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2) Assegurar a publicitagdo, no Portal dos Contratos Publicos, BASE,
dos elementos referentes a formagéo e execugdo dos contratos publi-
cos;

h) Assegurar e monitorizar o acompanhamento da execugdo dos
contratos de aquisi¢@o de bens e servicos, gestor de contrato;

i) Participacdo em juris de procedimentos de aquisicdo de bens e
Servigos;

) Apoiar e orientar na elaboragao de oficios de ordem varia;

k) Acompanhamento econdémico-financeiro dos projetos e procedi-
mentos cofinanciados e articulagdo dos mesmos com o Or¢amento da
SGMI na vertente investimento;

/) Acompanhamento econdmico-financeiro de todos os procedimentos
realizados com a Unidade de Compras do Ministério da Justiga (UCMJ)
e articulag@o dos mesmos com o Or¢camento da SGMJ;

m) Registo e acompanhamento da execugao de todos os procedimentos
plurianuais, manutengdo da informagéo na plataforma SIGO.

7 — Requisitos de admissdo:

a) Ser titular de relagdo juridica de emprego publico previamente
constituida, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado e estar integrado na carreira/categoria de técnico
superior ou outra carreira.

b) Ser detentor de licenciatura.

8 — Requisitos preferenciais de selecdo e Competéncias pretendi-
das:

a) Experiéncia profissional na instrugdo e acompanhamento de pro-
cedimentos de contratagdo publica com a elaboragao das pegas do pro-
cedimento (ex: convite e cadernos de encargo);

b) Experiéncia profissional na aplicagdo das regras de publicitagdo
dos concursos publicos, desde a abertura, atos subsequentes até a adju-
dicac@o, bem como gerir e acompanhar a execugdo do contrato;

¢) Elaborar informagoes/ relatorios de avaliagdo de propostas, no
ambito de procedimentos de contratagdo de bens e servigos;

d) Dominio na utilizagdo das plataformas de contratagdo publica
eletronica para o registo referentes a formagao e execugdo de contratos
publicos;

e) Dominio dos principios orientadores do Sistema Nacional de Com-
pras Publicas (SNCP) e do Parque de Veiculos do estado (PVE);

f) Dominio na utilizagdo das normas aplicaveis a gestdo patrimonial
(cadastro e Inventario de Bens do estado — Identificar os bens e proceder
ao seu cadastro respeitando as normas legais;

g) Identificar, compreender e aplicar as normas legais de prote¢do
de dados pessoais;

h) Informatica na otica do utilizador, (Ferramentas de produtividade
como processamento de texto, dominio da folha de calculo, correio
eletronico, bases de dados, intranet e internet) e software de gestdo
documental;

i) Elevadas capacidades de organizagdo e planeamento para executar
com sucesso tarefas e solicitagdes multiplas, com escrupuloso cumpri-
mento de prazos.

9 — Local de trabalho — Rua do Ouro, n.° 6, 1149-019 Lisboa.

10 — Prazo para apresentagdo de candidaturas — 10 dias uteis a
contar da data de publica¢do do presente aviso no Didrio da Republica,
2.* série ou na Bolsa de Emprego Publico (BEP).

11 — Formalizagéao das candidaturas — As candidaturas deverao ser
formalizadas no prazo de 10 dias uteis, a partir da data da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica, 2.* série ou na Bolsa de Emprego
Publico (BEP), mediante requerimento dirigido ao Secretario-Geral do
Ministério da Justica, tendo como assunto “Recrutamento por mobilidade
na categoria técnica superior — area Contratagdo Publica e Patriménio”,
entregues em mao, em envelope fechado, no servigo responsavel pelo
expediente da Secretaria-Geral do Ministério da Justica durante as horas
normais de atendimento (das 9,00 horas as 17,00 horas) ou remetidas
pelo correio, com aviso de recegdo, até ao termo do prazo fixado, para
Rua do Ouro, n.° 6, 1149-019 Lisboa.

12 — Do requerimento deverdo constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo do trabalhador e mengdo expressa do vinculo detido,
carreira/categoria e servico onde exerce fungdes, bem como, posicdo
remuneratéria e nivel remuneratorio;

b) Identificagdo da morada, contacto telefénico e enderego de correio
eletronico para onde deve ser dirigida a correspondéncia;

¢) Indicag@o dos documentos que acompanham a candidatura.

13 — Das candidaturas deverdo constar os elementos necessarios
para uma correta apreciagdo do candidato, devendo o requerimento ser
obrigatoriamente acompanhado, sob pena de exclusdo, dos documentos
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abaixo indicados, colocados em envelope fechado, de acordo com o
ponto 11 do presente aviso:

a) Curriculum Vitae, detalhado em termos de funcdes exercidas e
periodos de tempo correspondentes, devidamente atualizado, datado
¢ assinado;

b) Documento emitido pelo servigo de origem com indicagao do tempo
de servigo detido, na fungdo publica, carreira e categoria;

¢) Declaragdo de fungdes emitida pelo servigo de origem com reporte
das fungdes desempenhadas e periodos de tempo associados;

d) Fotocdpia do documento comprovativo das habilitacdes litera-
rias;

e) Fotocopias dos documentos comprovativos das agdes de formagao
profissional, realizadas nos tltimos cinco anos, desde que, relacionadas
diretamente com a atividade a que se destina o presente recrutamento
por mobilidade.

13.1 — Poderdo ser solicitados elementos adicionais, no ambito da
analise das candidaturas.

14 — Métodos de selegdo — Avaliagdo curricular, podendo ser com-
plementada por entrevista profissional de selecdo. A referida analise cur-
ricular tem carater eliminatorio. Apenas os candidatos pré-selecionados
serdo contactados para a realizagao da entrevista profissional de selegao.

15 — A presente oferta de emprego sera publicitada na 2. série do
Diario da Republica e na Bolsa de Emprego Publico (BEP) em www.
bep.gov.pt, no 1.° dia util seguinte e estara ainda disponivel na pagina
eletronica da SGMJ, em https://sgmj.justica.gov.pt/Recrutamento/Mo-
bilidade.

30 de maio de 2019. — O Secretario-Geral, Carlos José de Sousa
Mendes.
312347068

Direcdo-Geral da Administragdo da Justica

Aviso n.° 10454/2019

No ambito do concurso externo de ingresso para admissdo de escrivaes
auxiliares e/ou técnicos de justica auxiliares das carreiras do grupo de
pessoal oficial de justica, aberto pelo Aviso n.° 2663/2019, publicado
no Didrio da Republica n.° 34, 2.% série, de 18 de fevereiro de 2019,
notificam-se os candidatos do seguinte:

1 — A lista ordenada alfabeticamente com os resultados obtidos na
prova escrita de conhecimentos pode ser consultada na pagina eletronica
da Diregdo-Geral da Administragdo da Justi¢a, em http://www.dgaj.
mj.pt/sections/files/dgaj/procedimentos-concursais/concurso-externo-
-de/concurso-externo-oj/ e, bem assim, nas instalacdes desta Diregao-
-Geral, sita na Av.* D. Jodo II, n.° 1.08.01 D/E, Edificio H— 1990-
-009 Lisboa.

2 — O projeto de lista de classificac@o final e ordenagdo dos can-
didatos aprovados e a lista das exclusdes do concurso, resultantes da
aplicacdo da prova escrita de conhecimentos, encontra-se disponivel
para consulta a partir da data de publicagdo no Didrio da Republica do
presente aviso, no sitio referido no ponto anterior, ficando notificados
todos os candidatos do procedimento concursal, os aprovados e os
excluidos, para, querendo, se pronunciarem por escrito no ambito da
audiéncia dos interessados, nos termos dos artigos 121.° ¢ 122.° do
Cddigo do Procedimento Administrativo, no prazo de 10 dias uteis,
contados a partir da data de publicagdo no Didrio da Republica do
presente aviso, sobre a sua ordenag@o no projeto de lista unitaria dos
candidatos aprovados ou sobre a sua exclusao.

3 — Os candidatos que pretendam pronunciar-se no ambito da audién-
cia dos interessados, devem utilizar o formulario tipo aprovado pelo Des-
pacho (extrato) n.° 11321/2009, do Ministro do Estado e das Finangas,
publicado no Didrio da Repuiblican.®° 89, 2.* série de 8 de maio de 2009,
que se encontra disponivel em http://www.dgaj.mj.pt/sections/files/dgaj/
procedimentos-concursais/formularios_1/, o qual devera ser remetido
pelo correio registado com aviso de recegdo para o seguinte endereco:
Dire¢ao-Geral da Administragdo da Justiga, Av.* D. Jodo II, n.° 1.08.01
D/E, Edificio H— 1990-097 Lisboa, ou entregue pessoalmente nas
Relagdes Publicas desta mesma Diregdo-Geral, cuja pronuncia devera
ser identificada com a referéncia “Procedimento concursal — Aviso
n.° 2663/2019 — audiéncia dos interessados”.

4 — O processo encontra-se igualmente disponivel para consulta nas
instalagdes desta Dire¢do-Geral, no piso 11.°, das 9:00 as 12:30 horas,
e das 14:00 as 17:00 horas, mediante marcagao prévia.

5 de junho de 2019. — O Subdiretor-Geral, Jorge Branddo Pires.
312362028



