Quarta-feira, 29 de Dezembro de 2004

Numero 303
SUPLEMENTO

I-A

SERTIE

DIARIO DA REPUBLI

[

\-

SUPLEMENTO

Ministério das Financas
e da Administracio Pablica

Decreto-Lei n.° 240-A/2004:

Transfere para a Caixa Geral de Aposentacoes
a responsabilidade pelos encargos com as pensoes
de aposentagdo do pessoal da Caixa Geral de
Depositos, S. A., relativamente ao servico pres-
tado na empresa anteriormente a constitui¢do do
Fundo de Pensoes do Pessoal da CGD

Decreto-Lei n.° 240-B/2004:

Transfere para a Caixa Geral de Aposenta-
¢oes (CGA) a responsabilidade pelos encargos
com as pensOes de aposentacao do pessoal da

SUMARIO

7380-(2)

ANA — Acroportos de Portugal, S. A., subscri-
tordaCGA .......... ... ...

Decreto-Lei n.° 240-C/2004:

Transfere para a Caixa Geral de Aposenta-
¢oes (CGA) a responsabilidade pelos encargos
com as pensoes de aposentacdo do pessoal da
Empresa Publica Navegacdo Aérea de Portu-
gal — NAV, Portugal, E. P. E., subscritor da
CGA

Decreto-Lei n.° 240-D/2004:

Transfere para a Caixa Geral de Aposenta-
¢oes (CGA) a responsabilidade pelos encargos
com as pensoes de aposentacdo do pessoal da
Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., subs-
critordaCGA ........... ...

7380-(2)

7380-(3)

7380-(4)

J




7380-(2)

DIARIO DA REPUBLICA — I SERIE-A

N.° 303 — 29 de Dezembro de 2004

MINISTERIO DAS FINANGAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Decreto-Lei n.° 240-A/2004
de 29 de Dezembro

Com a equiparacdo da Caixa Geral de Depdsitos,
Crédito e Previdéncia aos bancos no que respeita as
actividades que estd autorizada a exercer, operada pelo
Regime Geral das Instituigoes de Crédito e Sociedades
Financeiras, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 298/92, de
31 de Dezembro, e com a transformagao daquela
empresa em pessoa colectiva de direito privado com
o estatuto de sociedade andénima, com a denominacao
de Caixa Geral de Depo6sitos, S. A. (CGD), pelo Decre-
to-Lein.® 287/93, de 20 de Agosto, passaram a aplicar-se
a Caixa regras idénticas as que regem as empresas pri-
vadas do sector.

No final de 1991, foi constituido um fundo de pensoes
para gerir as provisoes das responsabilidades da Caixa
Geral de Depositos, Crédito e Previdéncia com os regi-
mes de pensoes do seu pessoal.

A reestruturacao da empresa passou, ainda, pelo
abandono do contrato publico de provimento e pelo
recurso em exclusivo ao contrato individual de trabalho
como forma de admissao do novo pessoal.

O presente decreto-lei visa complementar as medidas
concretizadas, procedendo a transferéncia para a Caixa
Geral de Aposentacoes (CGA) dos encargos com as
pensodes de aposentacdo do pessoal da CGD, aposentado
ou no activo, admitido, com a qualidade de funcionério
publico, pela entdao Caixa Geral de Dep6sitos, Crédito
e Previdéncia, relativamente ao tempo de servico pres-
tado aquela empresa publica até 31 de Dezembro de
1991, data da constituicao do Fundo de Pensoes do Pes-
soal da CGD.

A empresa, através do Fundo de Pensoes do Pessoal
da CGD, continuara a assumir, nos mesmos termos em
que tem feito, o encargo com as pensdes de aposentagao
e de sobrevivéncia do pessoal da CGD relativamente
ao tempo de servigo posterior a constituicao do Fundo,
bem como a responsabilidade da actualizacdo das
pensoes.

A sustentabilidade financeira da CGA néo ¢ afectada
por esta medida, uma vez que a CGD fica obrigada
a entregar-lhe o valor correspondente a totalidade das
responsabilidades financeiras transferidas.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constituicio, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Transferéncia de encargos da CGD para a CGA

1— A Caixa Geral de Aposentagdes (CGA) passa
a ser responsavel, com efeitos a partir de 1 de Dezembro
de 2004, pelos encargos com as pensdes de aposentagao
do pessoal da Caixa Geral de Depésitos, S. A. (CGD),
aposentado ou no activo, relativamente ao tempo de
servigo prestado a empresa até 31 de Dezembro de 1991.

2 — As prestagdes cujo encargo passa a ser, parcial
ou totalmente, da CGA, nos termos deste diploma, con-
tinuam a regular-se, designadamente em matéria de cal-
culo e actualizacdo, pelas normas em vigor no ambito
das pensoes fixadas pela CGA para o pessoal da CGD,
nomeadamente as constantes dos regulamentos internos

aprovados pelo conselho de administracio da CGD e
homologados pelo Ministro das Finangas ao abrigo do
artigo 39.°, n.° 6, do Decreto-Lei n.° 48 953, de 5 de
Abril de 1969, com a redaccao que lhe foi dada pelo
Decreto-Lei n.° 211/89, de 30 de Junho.

Artigo 2.°

Compensacao a CGA e respectivo financiamento

1 — Como compensagao pela transferéncia das res-
ponsabilidades referidas no artigo anterior, o Fundo de
Pensoes do Pessoal da CGD transferird para a CGA,
em numerario ou em titulos da divida publica portu-
guesa, o valor global de € 1 434 120 000, correspondente
as provisdes constituidas para a cobertura dessas res-
ponsabilidades.

2 — A parte do valor global referido no nimero ante-
rior que ndo seja possivel entregar em numerario ou
em titulos da divida publica portuguesa até 31 de Dezem-
bro de 2004 serd entregue a CGA obrigatoriamente até
31 de Dezembro de 2005.

3 — As importancias entregues a CGA ap6s 1 de
Janeiro de 2005 vencem juros a taxa de 4% ao ano
a partir daquela data.

Artigo 3.°

Encargos nao transferidos

O encargo com as pensdes de aposentagao e de sobre-
vivéncia do pessoal da CGD nado abrangido pelo
artigo 1.° continuard a ser assumido por aquela, através
do seu Fundo de Pensoes, nos termos do disposto nos
artigos 39.° a 41.° do Decreto-Lei n.° 48 953, de 5 de
Abril de 1969, com a redaccdo que lhe foi dada pelo
Decreto-Lei n.° 262/80, de 7 de Agosto, e pelo Decre-
to-Lein.® 211/89, de 30 de Junho, € nos termos do Decre-
to-Lei n.° 161/92, de 1 de Agosto.

Artigo 4.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 25
de Novembro de 2004. — Pedro Miguel de Santana
Lopes — Antonio José de Castro Bagdo Félix.

Promulgado em 22 de Dezembro de 2004.

Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 23 de Dezembro de 2004.
O Primeiro-Ministro, Pedro Miguel de Santana Lopes.

Decreto-Lei n.° 240-B/2004
de 29 de Dezembro

Com a criacdo da Empresa Publica Aeroportos e
Navegacdo Aérea, ANA, E. P., pelo Decreto-Lei
n.° 246/79, de 25 de Julho, e, mais recentemente, com
a sua transformacdo em pessoa colectiva de direito pri-
vado com o estatuto de sociedade an6nima, pelo Decre-
to-Lei n.° 404/98, de 18 de Dezembro, conferiu-se um
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enquadramento de gestao empresarial as infra-estrutu-
ras aeroportudrias, essencial a uma resposta agil e fle-
xivel ao dinamismo que caracteriza o sector da aviagao
civil.

O presente decreto-lei visa justamente complementar
as medidas ja implementadas na reestruturacio organica
do sector da gestao das infra-estruturas aeroportudrias,
procedendo a transferéncia para a Caixa Geral de Apo-
sentacoes (CGA) dos encargos com as pensoes de apo-
sentacao do pessoal da ANA — Aeroportos de Portugal,
S. A. (ANA, S. A.), aposentado ou no activo, inscrito
na CGA em razao da sua qualidade de funcionario
publico, que, nos termos do artigo 63.° do Estatuto da
Aposentagao, ainda compete aquela empresa suportar.

O pessoal em causa constitui um grupo fechado, dado
que os trabalhadores admitidos na empresa apds a
entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 246/79, de 25 de
Julho, ao abrigo de contrato individual de trabalho,
foram obrigatoriamente inscritos no regime geral da
seguranga social.

A sustentabilidade financeira da CGA nao ¢ afectada
por esta medida, uma vez que a ANA, S. A,, fica obrigada
a entregar-lhe o valor correspondente a totalidade das
responsabilidades financeiras transferidas. Para além
disso, a ANA, S. A., passard a entregar mensalmente
a CGA, para além das quotas do pessoal ao seu servigco
inscrito naquela Caixa, uma contribuicao de montante
igual ao que, relativamente a esses trabalhadores, lhe
competiria pagar, como entidade patronal, no ambito
do regime geral da seguranga social.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constituicao, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Transferéncia de encargos da ANA, S. A., para a CGA

A Caixa Geral de Aposentagdes (CGA) passa a ser
responsavel, com efeitos a partir de 1 de Dezembro
de 2004, pelos encargos com as pensdes de aposentagao
do pessoal, aposentado ou no activo, da ANA — Aero-
portos de Portugal, S. A. (ANA, S. A.), que, nos termos
do artigo 63.° do Estatuto da Aposentacdo, compete
a esta empresa suportar.

Artigo 2.°

Compensacao a CGA e respectivo financiamento

1 — Como compensa¢do pela transferéncia das res-
ponsabilidades referidas no artigo anterior, a ANA, S. A,
transfere para a CGA, em numerario ou em titulos da
divida publica portuguesa:

a) Até 31 de Dezembro de 2004, o patriménio do
seu Fundo de Pensoes, que é extinto em 30 de
Novembro de 2004, sem prejuizo do disposto
nos nimeros seguintes;

b) Até 31 de Dezembro de 2010, o montante de
€ 59 911 000, correspondente ao valor das res-
ponsabilidades nio provisionadas.

2 — A importancia referida na alinea b) do nimero
anterior tem a natureza de contribuicao obrigatdria para
regime de seguranca social nos termos da legislagdo em
vigor.

3 — Para efeitos do n.° 1, entende-se por patriménio
o conjunto dos activos na titularidade do Fundo de Pen-
soes do Pessoal da ANA, S. A., a data da sua extincio.

4 — O valor dos activos que seja necessario converter
para numerario ou titulos da divida publica portuguesa
¢ o que resultar dessa operacdo, se a conversao se rea-
lizar até 31 de Dezembro de 2004.

5 — Aos activos que, pela sua natureza, nao seja pos-
sivel converter até 31 de Dezembro de 2004 sera atri-
buido o valor que tiverem nessa data, o qual deve ser
entregue a CGA obrigatoriamente até 31 de Dezembro
de 2005.

6 — As importéncias referidas nos nimeros anterio-
res que sejam entregues apos 31 de Dezembro de 2004
vencem juros a taxa de 4% ao ano a partir daquela
data.

7— A partir de 1 de Dezembro de 2004, a ANA, S. A,
entrega mensalmente a CGA as quotas do pessoal ao
seu servigo inscrito nesta Caixa, bem como uma con-
tribuicao de montante igual ao que, relativamente a esses
trabalhadores, lhe competiria pagar, como entidade
patronal, no ambito do regime geral da seguranca social.

Artigo 3.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacio.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 25
de Novembro de 2004. — Pedro Miguel de Santana
Lopes — Antonio José de Castro Bagao Félix.

Promulgado em 22 de Dezembro de 2004.
Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 23 de Dezembro de 2004.
O Primeiro-Ministro, Pedro Miguel de Santana Lopes.

Decreto-Lei n.° 240-C/2004
de 29 de Dezembro

A criagdo da Empresa Publica Navegacdo Aérea de
Portugal, NAV, E. P., actualmente Navegacdo Aérea
de Portugal — NAV Portugal, E. P. E., por cisdo da
entdo Empresa Publica Aeroportos e Navegacido Aérea,
E. P, pelo Decreto-Lei n.° 404/98, de 18 de Dezembro,
destinou-se a assegurar, em moldes empresariais, o ser-
vigo publico de apoio a navegagao aérea civil, desig-
nadamente a gestao do trafego aéreo em todas as suas
vertentes, e o desenvolvimento, instalacido, gestdo e
exploragao dos inerentes sistemas de comunicacoes,
navegagao, vigilancia e infra-estruturas associadas.

A manutencido no ambito da Empresa da responsa-
bilidade com pensdes de aposentagao e de sobrevivéncia,
decorrente do facto de a NAV, E. P., ter absorvido,
por sucessao legal, mas por razoes alheias as suas neces-
sidades de pessoal, inumeros funcionarios da ANA,
E. P., oriundos do Estado, designadamente da Direc-
¢ao-Geral da Aeronautica Civil e do Gabinete do Novo
Aeroporto de Lisboa, vem-se assumindo, porém, como
uma dificuldade a plena satisfacdo daquele objectivo.

O presente decreto-lei visa justamente complementar
o enquadramento legal da NAV Portugal, E. P. E., atra-
vés da transferéncia para a Caixa Geral de Aposen-
tacoes (CGA) dos encargos com as pensdes de apo-
sentacao do pessoal daquela empresa, aposentado ou
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no activo, inscrito na CGA em razao da sua qualidade
de funciondrio publico, que, nos termos do artigo 63.°
do Estatuto da Aposentagdo, ainda compete a NAV
Portugal, E. P. E., suportar.

O pessoal em causa constitui um grupo fechado, dado
que os trabalhadores da empresa admitidos ao abrigo
de contrato individual de trabalho, ainda pela Empresa
Puablica Aeroportos e Navegacdo Aérea, E. P., ou ja
pela NAV Portugal, E. P. E., foram obrigatoriamente
inscritos no regime geral da seguranga social.

A sustentabilidade financeira da CGA nao ¢ afectada
por esta medida, uma vez que a NAV Portugal, E. P. E.,
fica obrigada a entregar-lhe o valor, calculado actua-
rialmente, correspondente a totalidade das responsa-
bilidades financeiras transferidas. Para além disso, a
empresa passard a entregar mensalmente a CGA, para
além das quotas do pessoal ao seu servigo inscrito
naquela Caixa, uma contribui¢cdo de montante igual ao
que, relativamente a esses trabalhadores, lhe competiria
pagar, como entidade patronal, no ambito do regime
geral da seguranga social.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Transferéncia de encargos da NAV Portugal, E. P. E., para a CGA

A Caixa Geral de Aposentacoes (CGA) passa a ser
responsavel, com efeitos a partir de 1 de Dezembro
de 2004, pelos encargos com as pensdes de aposentagao
do pessoal, aposentado ou no activo, da Empresa Publica
Navegacao Aérea de Portugal (NAV Portugal, E. P. E.),
que, nos termos do artigo 63.° do Estatuto da Apo-
sentacdo, compete a esta empresa suportar.

Artigo 2.°

Compensacao a CGA e respectivo financiamento

1 — Como compensagao pela transferéncia das res-
ponsabilidades referidas no artigo anterior, a NAV Por-
tugal, E. P. E., transfere para a CGA, em numerario
ou em titulos da divida pablica portuguesa:

a) Até 31 de Dezembro de 2004, o patriménio do
Fundo de Pensoes NAV-EP Aposentagoes e do
Fundo de Pensoes NAV-EP/SINCTA que se
encontra afecto a cobertura daquelas respon-
sabilidades, sem prejuizo do disposto nos nime-
ros seguintes;

b) Até 31 de Dezembro de 2014, o montante de
€ 36 003 000, correspondente ao valor das res-
ponsabilidades nao provisionadas.

2 — Para efeitos do nimero anterior, entende-se por
patrimonio o conjunto dos activos na titularidade dos
Fundos de Pensoes do Pessoal da NAV Portugal,
E. P. E., afecto a cobertura das responsabilidades trans-
feridas, em 30 de Novembro de 2004.

3 — O valor dos activos que seja necessario converter
para numerario ou titulos da divida puablica portuguesa
¢ o que resultar dessa operacdo, se a conversio se rea-
lizar até 31 de Dezembro de 2004.

4 — Aos activos que, pela sua natureza, nao seja pos-
sivel converter até 31 de Dezembro de 2004 serd atri-
buido o valor que tiverem nessa data, o qual deve ser
entregue a CGA, acrescido de juros a taxa de 4% ao

ano vencidos a partir de 1 de Janeiro de 2005, obri-
gatoriamente até 31 de Dezembro de 2005.

5 — As importancias referidas nos nimeros anterio-
res que sejam entregues apos 31 de Dezembro de 2004
vencem juros a taxa de 4% ao ano a partir daquela
data.

6 — A partir de 1 de Dezembro de 2004, a NAV
Portugal, E. P. E., entrega mensalmente a CGA as quo-
tas do pessoal ao seu servico inscrito nesta Caixa, bem
como uma contribui¢ao de montante igual ao que, rela-
tivamente a esses trabalhadores, lhe competiria pagar,
como entidade patronal, no ambito do regime geral da
seguranca social.

Artigo 3.°
Extincao dos Fundos de Pensdes da NAV Portugal, E. P. E.

1 — Em resultado da transferéncia para a CGA da
responsabilidade pelos encargos com as pensoes de apo-
sentacdo do pessoal da NAV Portugal, E. P. E., em
30 de Novembro de 2004 extingue-se o Fundo de Pen-
soes NAV-EP Aposentagdes e reduz-se o Fundo de Pen-
soes NAV-EP/SINCTA proporcionalmente ao valor das
responsabilidades transferidas.

2— O Fundo de Pensées NAV-EP/SINCTA conti-
nuard a assegurar o pagamento das prestagdes de natu-
reza complementar previstas no respectivo Plano de
Pensoes.

Artigo 4.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacio.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 25
de Novembro de 2004. — Pedro Miguel de Santana
Lopes — Anténio José de Castro Bagdo Félix.

Promulgado em 22 de Dezembro de 2004.
Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 23 de Dezembro de 2004.
O Primeiro-Ministro, Pedro Miguel de Santana Lopes.

Decreto-Lei n.° 240-D/2004
de 29 de Dezembro

Tendo em vista imprimir a gestao da Imprensa Nacio-
nal-Casa da Moeda, E. P. (INCM) uma dinadmica empre-
sarial, habilitando-a a explorar, de forma competitiva,
quer nas suas areas de negécio tradicionais quer em
outras, a utilizacao das novas tecnologias da informacao
e o recurso a sistemas de comunicagdo multimedia e
interactivos, visando a difusao e comercializagdo ren-
taveis das suas edicOes e publicagdes, bem como uma
expansao da sua actividade ao nivel do tratamento e
gestao dos dados, informacdes e documentos que se
encontram sob a sua administrac@o, aquela empresa foi
transformada em sociedade andénima de capitais puabli-
cos, com a designacdo de Imprensa Nacional-Casa da
Moeda, S. A. (INCM), pelo Decreto-Lei n.° 170/99, de
19 de Maio.
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As alteracdes naquela ocasiao introduzidas ao modelo
organizativo e estrutural nao ficariam, porém, completas
sem a desoneracdo da INCM, S. A., através da sua trans-
feréncia para a Caixa Geral de Aposentagdes (CGA)
dos encargos com as pensOes de aposentacdo do seu
pessoal, aposentado ou no activo, inscrito na CGA em
razao da sua qualidade de funciondrio publico, que, nos
termos do artigo 63.° do Estatuto da Aposentagao, ainda
compete aquela empresa suportar.

O pessoal em causa constitui um grupo fechado, dado
que os trabalhadores admitidos na empresa apds a
entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 333/81, de 7 de
Dezembro, ao abrigo de contrato individual de trabalho,
foram obrigatoriamente inscritos no regime geral da
seguranca social.

Trata-se, com efeito, de medida indispensavel a con-
clusdo do quadro legal destinado a proporcionar aquela
empresa condigdes para que, através do incremento dos
niveis de produtividade, da optimizacao da afectacao
de recursos, da maximizagao da racionalizacao de custos
e, acima de tudo, da concentracio dos seus meios
naquele que é o nucleo da actividade da INCM, S. A.,
possa vencer o desafio da competitividade.

A sustentabilidade financeira da CGA nao ¢ afectada
por esta medida, uma vez que a INCM, S. A,, fica obri-
gada a entregar-lhe o valor correspondente a totalidade
das responsabilidades financeiras transferidas. Para
além disso, a INCM, S. A., passard a entregar men-
salmente a CGA, para além das quotas do pessoal ao
seu servico inscrito naquela Caixa, uma contribuicao de
montante igual ao que, relativamente a esses trabalha-
dores, lhe competiria pagar, como entidade patronal,
no ambito do regime geral da seguranga social.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constituicio, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Transferéncia de encargos da INCM, S. A., para a CGA

1— A Caixa Geral de Aposentagdes (CGA) passa
a ser responsavel, com efeitos a partir de 1 de Dezembro
de 2004, pelos encargos com as pensodes de aposentacao
do pessoal, aposentado ou no activo, da Imprensa Nacio-
nal-Casa da Moeda, S. A. (INCM, S. A.), que, nos termos
do artigo 63.° do Estatuto da Aposentacao, compete
a esta empresa suportar.

2 — As relacoes entre a INCM e a CGA deixam de
reger-se pelo disposto no artigo 54.° do Decreto-Lei
n.° 333/81, de 7 de Dezembro.

Artigo 2.°

Compensacao a CGA e respectivo financiamento

1 — Como compensacdo pela transferéncia das res-
ponsabilidades referidas no artigo anterior, a INCM,

S. A, transfere para a CGA, em numerario ou em titulos
da divida puablica portuguesa:

a) Até 31 de Dezembro de 2004, o patriménio do
seu Fundo de Pensoes, que é extinto em 30 de
Novembro de 2004, sem prejuizo do disposto
nos nimeros seguintes;

b) Até 31 de Dezembro de 2006, o montante de
€ 10 165 350;

c) Até 31 de Dezembro de 2012, o valor de
€ 45 802 650, com o limite minimo de
€ 5 000 000 por ano entre 2007 e 2012.

2 — Para efeitos do nimero anterior, entende-se por
patriménio o conjunto dos activos na titularidade do
Fundo de Pensoes do Pessoal da INCM, S. A., a data
da sua extincao.

3 — O valor dos activos que seja necessario converter
para numerdrio ou titulos da divida publica portuguesa
¢ o que resultar dessa operacdo, se a conversao se rea-
lizar até 31 de Dezembro de 2004.

4 — Aos activos que, pela sua natureza, nao seja pos-
sivel converter até 31 de Dezembro de 2004 sera atri-
buido o valor que tiverem nessa data, o qual deve ser
entregue a CGA obrigatoriamente até 31 de Dezembro
de 2005.

5 — As importancias referidas nos nimeros anterio-
res que sejam entregues apos 31 de Dezembro de 2004
vencem juros a taxa de 4% ao ano a partir daquela
data.

6 — A partir de 1 de Dezembro de 2004, a INCM,
S. A, entrega mensalmente a CGA as quotas do pessoal
ao seu servigo inscrito nesta Caixa, bem como uma con-
tribuicao de montante igual ao que, relativamente a esses
trabalhadores, lhe competiria pagar, como entidade
patronal, no ambito do regime geral da seguranca social.

Artigo 3.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 25
de Novembro de 2004. — Pedro Miguel de Santana
Lopes — Antonio José de Castro Bagdo Félix.

Promulgado em 22 de Dezembro de 2004.
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 23 de Dezembro de 2004.

O Primeiro-Ministro, Pedro Miguel de Santana Lopes.
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IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A.

LIVRARIAS
Loja do Cidaddo (Aveiro) Rua de Orlando Oliveira, 41 e 47— 3800-040 Aveiro

Forca Vouga

Telef. 23440 58 49 Fax 23 440 58 64

Avenida de Ferndo de Magalhaes, 486 — 3000-173 Coimbra
Telef. 2398564 00 Fax 23 935 64 16

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945758 Metro — Rato

* Rua do Marqués de S& da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213301700 Fax 213301707 Metro— . Sebastido

* Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 21383 58 00 Fax 21 383 58 34

Rua de D. Filipa de Vilhena, 12— 1000-136 Lisboa
Telef. 217810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha

* Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21324 04 07/8 Fax 21324 0409 Metro — Rossio

Loja do Cidaddo (Lisboa) Rua de Abranches Ferrdo, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax217231371 Metro — Laranjeiras

Avenida de Roma, 1 — 1000-260 Lisboa
Telef. 218401024  Fax 21 840 09 61

* Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telef. 223395820 Fax 2233958 23

* Loja do Cidaddo (Porto) Avenida de Ferndo Magalhdes, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A,

Departamento Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099-002 Lisboa



