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ANEXO

Nota curricular

Nome: Rui Miguel Santos Silva Pires
Data de Nascimento: 24-12-1975
Nacionalidade: Portuguesa
Habilitagoes Académicas

Especializagdo em Administragdo Educacional (ISEC, 2008).

Pos-graduagdo em Informatica Educacional (Universidade Catdlica
Portuguesa, 2005).

Licenciatura em Ensino de Informatica (UALG, 2001).

Atividade Profissional

Chefe de Equipa Multidisciplinar de avaliacdo eletronica entre maio
de 2017 e maio de 2019.

Desempenha fungdes de gestao da informag@o e de processos no Instituto
de Avaliagao Educativa, I. P., desde setembro de 2014, participando nos se-
guintes projetos: Bolsa de Professores Classificadores; Preliminary English
Test, Plataforma Moodle do IAVE, Relatorios de Escola das Provas de Aferigdo
(REPA) e Projeto Provas e-Assessment.

Adjunto da Diregao e Vogal da CAP do Agrupamento de Escolas Rainha
Dona Leonor, com os pelouros de alunos e gestao das obras de requalificagdo
da escola. Responsavel pela gestdo da rede administrativa e da rede pedagé-
gica. Gestéio dos programas de vencimentos, contabilidade, alunos e sumarios
eletronicos. Gestao da plataforma de contetidos online para encarregados de
educacio, gestdo da plataforma de conteudos de aprendizagem Moodle para
alunos e professores.

Elemento do Agrupamento de Exames Lisboa Central do Juri Nacional
de Exames, de 2002 a 2005.

Formador certificado pelo Conselho Cientifico-Pedagogico da For-
macédo Continua.

Lecionou varias a¢des de formagao em centros de formagao de pro-
fessores.

Formador certificado pelo Instituto do Emprego e Formagao Pro-
fissional.

Lecionou varias agoes de formagdo em instituigdes privadas de formagao.

Formagao

Frequentou varias a¢des de formagao presenciais e a distancia para
professores.

Representacdes

Representou Portugal em reunides internacionais no ambito da partici-
pagdo no estudo internacional ICILS 2018 (International Computer and
Information Literacy Study), na qualidade de Coordenador de Dominio.

312327758

Deliberagao (extrato) n.° 683/2019

Prorrogacio da Equipa Multidisciplinar de Estudos
Internacionais de Avaliacio de Alunos

Procede-se a publicacdo do extrato da deliberagdo do Conselho Dire-
tivo, de 10 de maio de 2019, ao abrigo do n.° 1 do artigo 5.° do Anexo
a Portaria n.° 99/2015, de 1 de abril, que aprovou a prorrogacao, com
efeitos a 1 de maio de 2019 e pelo periodo de seis meses, da Equipa
Multidisciplinar de Estudos Internacionais de Avaliagdo de Alunos,
mantendo como Chefe de Equipa a mestre Vanda Maria dos Santos
Lourencgo, técnica superior do mapa de pessoal do IAVE, I. P.

10 de maio de 2019. — O Presidente do Conselho Diretivo, Luis
Miguel Pereira dos Santos.
312327799

TRABALHO, SOLIDARIEDADE E SEGURANCA
SOCIAL

Casa Pia de Lisboa, I. P.
Aviso n.° 9901/2019

Torna-se publico que a lista definitiva de ordenacdo final dos candidatos
admitidos e excluidos, da Referéncia A, do procedimento concursal de re-
crutamento de trabalhadores com vinculo de emprego publico para preen-
chimento de 5 postos de trabalho na carreira de Técnico Superior — aberto
pelo Aviso n.° 17204/2018, publicado na 2.* série do Didrio da Republica
n.°228/2018, de 27 de novembro —, foi homologada por despacho, de
20/5/2019, do Vogal do Conselho Diretivo, Dr. José Manuel Lucas.

17469

Assim, no cumprimento do disposto n.° 6 do art. 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Porta-
ria n.° 145-A/2011, de 06 de abril no n.° 5 do art. 28.° da Portaria
n.° 125-A/2019, de 30 de abril, a lista unitaria de ordenagdo final é
afixada em local visivel e ptiblico das instalagdes da Casa Pia de Lisboa,
IP e disponibilizada no seu sitio da Internet:

http://www.casapia.pt/wa_files/Lista_20definitiva_20ordenacao_20fi-
nal_20homologadaSa.pdf

Os candidatos, incluindo os que tenham sido excluidos no decurso da
aplicacdo dos métodos de selegao, ficam notificados do ato de homologagao
da lista de ordenagao final, nos termos do n.° 4 do art. 28.° da referida Portaria,
sendo que, do ato de exclusdo do candidato do procedimento concursal e
da homologac@o da lista de ordenagao final pode ser interposto recurso hie-
rarquico ou tutelar, nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo.

23 de maio de 2019. — A Diretora da Unidade de Recursos Humanos
da CPL, 1. P., Carla Peixe.
312328762

Aviso n.° 9902/2019

Torna-se publico que a lista definitiva de ordenagao final dos candidatos
admitidos e excluidos, da Referéncia C, do procedimento concursal de
recrutamento de trabalhadores com vinculo de emprego publico para preen-
chimento de 3 postos de trabalho na carreira de Técnico Superior — aberto
pelo Aviso n.° 17203/2018, publicado na 2.* série do Didrio da Republica
n.° 228/2018, de 27 de novembro —, foi homologada por despacho, de
16/05/2019, do Vogal do Conselho Diretivo, Dr. José Manuel Lucas.

Assim, no cumprimento do disposto n.° 6 do art. 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 06 de abril, a lista unitaria de ordenagédo final é
afixada em local visivel e publico das instalagdes Casa Pia de Lisboa,
1. P, e disponibilizada no seu sitio da Internet:

http://www.casapia.pt/wa_files/lista_20homologacao_20final 20can-
didatos_20admitidos 20 20excluidos_20c.pdf

Os candidatos, incluindo os que tenham sido excluidos no decurso da
aplicac@o dos métodos de selecdo, ficam notificados do ato de homo-
logacdo da lista de ordenagdo final, nos termos do n.° 4 do artigo 28.°
da referida Portaria, sendo que, do ato de exclusdo do candidato do
procedimento concursal e da homologagao da lista de ordenacdo final
pode ser interposto recurso hierarquico ou tutelar, nos termos do Codigo
do Procedimento Administrativo.

23 de maio de 2019. — A Diretora da Unidade de Recursos Humanos
da CPL, 1. P,, Carla Peixe.
312328535

Instituto da Seguranga Social, I. P.

Aviso (extrato) n.° 9903/2019

Por meu despacho de 19 de margo, e nos termos do no artigo 99.°,
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, foi autorizada a consolidagdo da mo-
bilidade na categoria e posigao remuneratoria, a técnica superior Lina
Maria Benedito Ferreira Franco, no mapa de pessoal do Instituto da
Seguranga Social, I. P., tendo sido celebrado contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado.

21-03-2019. — O Presidente do Conselho Diretivo, Rui Fiolhais.
312335339

SAUDE

Hospital do Arcebispo Jodo Criséstomo — Cantanhede
Aviso (extrato) n.° 9904/2019

Celebraciao de Contratos de Trabalho em Funcées Publicas por
tempo indeterminado para preenchimento de um posto de tra-
balho na carreira de Técnico Superior — Programa de Regula-
rizacao Extraordinaria dos Vinculos Precarios.

Para efeitos no disposto na alinea ») do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LGTFP), aprovada em anexo



