Didrio da Republica, 2. série— N.°84 — 2 de maio de 2019

Considerada a elevada qualidade de cada enunciado da Prova Na-
cional de Seriacdo, a qual visou a preparacdo de sucessivas geragoes
de médicos para o ingresso numa area de especializacdo e os capacitou
para o exercicio autdbnomo, social e eticamente responsavel da medicina,
e, por outro lado, o mundo atual, cuja acelerada globalizagdo torna a
medicina moderna num campo fértil de inovagdes e saberes em cons-
tante atualizagdo, ao Dr. Roberto Palma dos Reis, e respetiva equipa,
coube a tarefa de assegurar a qualidade da Prova apds a sua divulgacéo
¢ implementagao.

Na esteira dos fatores apontados, apenas o exercicio de fungdes pau-
tado pela dedicacdo a missdo de prossecucdo do interesse publico,
imparcialidade, rigor, profissionalismo, fundamentagéo cientifica atual
e completa, tal como desempenhado pelo Dr. Roberto Palma dos Reis,
permitiu assegurar, sustentadamente, que cada Prova correspondeu a sua
missdo de capacitar os futuros médicos e os seriar para ingresso numa
area de especializagdo, e, ainda, a criagdo e sedimentagdo de conheci-
mentos para a elaboragdo de novo modelo da Prova.

17 de abril de 2019. — A Ministra da Saude, Marta Alexandra Fartura
Braga Temido de Almeida Simées.
312242845

Secretaria-Geral

Despacho (extrato) n.° 4491/2019

1 — Em cumprimento do disposto no artigo 4.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que, apds conclusio do procedimento
concursal comum, publicitado pelo Aviso n.° 16809/2018, de 20 de
novembro de 2018 ¢, na BEP, com a referéncia OE201811/0505, foram
celebrados contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo indeter-
minado, para a ocupagao de dois postos de trabalho da categoria/carreira
de assistente técnico, previstos no mapa de pessoal da Secretaria-Geral
do Ministério da Saude, com Marilia Ferreira Dias e Tatiana Cardoso
Azevedo, respetivamente, com efeitos a partir de 1 e de 15 de abril de
2019, ficando as trabalhadoras posicionadas na 1.* posicdo remunera-
toria/nivel remuneratorio 5, da respetiva categoria/carreira, constan-
tes do anexo II ao Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho.

2 — O periodo experimental inicia-se com a celebragdo do contrato e
tem a duragdo de 120 dias, conforme disposto no n.° 1 da Clausula 6.* do
Acordo Coletivo de Carreiras Gerais (ACT n.° 1/2009), publicado no
Diario da Republica n.° 188, 2.* série, de 28 de setembro de 2009.

17 de abril de 2019. — A Secretaria-Geral, Sandra Cavaca.
312242634

Administragdo Regional de Saude do Norte, I. P.

Deliberagao n.° 489/2019

Nos termos do previsto nos artigos 25.° e 29.° do Decreto-Lei
n.° 28/2008, de 22 de fevereiro, na Gltima redag@o que lhe foi dada pelo
Decreto-Lei n.° 239/2015, de 14 de outubro e tendo em consideracao a
proposta da Diretora Executiva, Dr* Dulce Pinto do ACES do Grande
Porto VI — Porto Oriental, por deliberagdo de 26 de marco de 2019 do
Conselho Diretivo da ARS do Norte, IP, foi designado, a titulo exce-
cional, o profissional abaixo identificado como Presidente do Conselho
Clinico e de Saude daquele 6rgao, pelo periodo de 3 anos, a produzir
efeitos a data da deliberagdo, atendendo a que reune as qualificagdes
adequadas para o exercicio das fun¢des inerentes ao cargo, conforme
nota curricular em anexo:

Nome Carreira

Miguel de Ornelas Pires Mota de Azevedo . . . . . Especial médica.

13389

Nota Curricular

Miguel de Ornelas Pires Mota de Azevedo

Médico Assistente de Medicina Geral e Familiar na Unidade de Saude
Familiar Arca d'Agua — Agrupamento de Centros de Saude Porto
Oriental, desde margo de 2012;

Mestre em Gestdo e Economia de Servigos de Satide, frequentado
nos anos letivos 2014/2015 e 2015/2016, na Faculdade de Economia
da Universidade do Porto, com a Tese “Efeito da mudanga do modelo
organizacional nos resultados dos indicadores de desempenho nao in-
centivados em Cuidados de Saude Primarios”, concluida em novembro
de 2016, com nota final de 16 valores;

Pds-Graduagao em Gestao e Direc¢ao de Servigos de Saude, na Porto
Business School da Universidade do Porto, concluida em julho de 2013,
com nota final de 16 valores;

Especialidade de Medicina Geral e Familiar conferida pela Ordem dos
Médicos, concluida em julho de 2011, com nota final de 19,2 valores;

Young Medical Leaders Program — Curso de Gestdo para jovens
médicos da Faculdade de Ciéncias Econémicas e Empresariais da Uni-
versidade Catolica Portuguesa — Lisboa (2010);

Especializacdo em Geriatria, da Faculdade de Medicina da Univer-
sidade do Porto (2010);

Licenciatura em Medicina, na Faculdade de Medicina da Universidade
do Porto, concluida em julho de 2006, com média de 14 valores.

08/04/2019. — O Vogal do Conselho Diretivo, Dr: Ponciano Manuel
Castanheira de Oliveira.
312227236

Administracéo Regional de Saude do Centro, I. P.

Aviso n.° 7573/2019

Por deliberagdo do Conselho Diretivo de 28 de margo de 2019 e nos
termos dos artigos 45.° e seguintes da LTFP, aprovada em anexo a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que Sandra Ilda Morais
Lopes concluiu com sucesso o periodo experimental, na sequéncia
da celebracdo de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, para desempenho de fungdes de enfermeira da carreira
especial de Enfermagem, posi¢do remuneratéria 1.* e indice 15 da ca-
tegoria, em lugar do mapa de pessoal da Administragdo Regional de
Satde do Centro, I. P., ACES Baixo Mondego, reportando-se o seu
inicio a 9 de outubro de 2018.

5 de abril de 2019. — A Presidente do Conselho Diretivo da ARS
Centro, 1. P., Rosa Maria dos Reis Marques Furtado de Oliveira.
312215686

Administragdo Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo, I. P.

Aviso (extrato) n.° 7574/2019

Em cumprimento do disposto no artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20
de junho, torna-se publico que, na sequéncia de procedimento concursal
comum — aviso n.° 5551/2017, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 96, de 18 de maio, foram celebrados contratos de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, para preenchimento de
13 postos de trabalho na categoria de assistente técnico, da carreira e
categoria de assistente técnico, do mapa de pessoal da Administragdo
Regional de Satide de Lisboa e Vale do Tejo, 1. P., tendo, para efeitos do
disposto non.® 1 do artigo 46.° da LGTFP, aprovada pela Lein.® 35/2014,
de 20 de junho, sido designados os jlris para os periodos experimentais,
de acordo com o seguinte:

Posicionamento remuneratério TRU

Data de inicio

Nome de contrato A Juri do periodo experimental
Posigdo/Nivel Remuneragao
ACES Amadora
Gracinda da Concei¢do Agulhas Marques. .. | 01-12-2018 | 1.* Posi¢do 683,13 € |Presidente: Nataliya Barchuk, Assistente de MGF;
Nivel 5 Vogais Efetivos: Anabela Rodrigues Morais de Jesus

Jacinto, que substituira o presidente nas suas faltas
ou impedimentos e Celeste Maria Ribeiro Brito Silva
Santos, Assistentes Técnicas;




