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 Aviso n.º 5921/2019
Nos termos do disposto nos artigos 45.º e 48.º da Lei Geral do Trabalho 

em Funções Públicas, aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, e 
no seguimento da homologação de 20.03.2019, torna -se público que a 
assistente Técnica Sara Manuela Alves Martins, concluiu com sucesso 
o período experimental, com a avaliação final de 16,893 valores, na 
sequência de celebração de contrato de trabalho em funções públicas 
por tempo indeterminado com este Politécnico.

20 de março de 2019. — O Pró -Presidente, José Carlos Rodrigues 
Gomes.

312160435 

 INSTITUTO POLITÉCNICO DE LISBOA

Aviso n.º 5922/2019
Nos termos do n.º 2 do artigo 214.º da Lei Geral do Trabalho em 

Funções Públicas, publicada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de 
junho, não sendo possível a notificação pessoal e tendo -se frustrado 
a notificação por ofício registado com aviso de receção para a última 
morada conhecida, fica por este meio notificada Maria Madalena Soares 
Neto, Técnica Superior da Escola Superior de Educação de Lisboa, de 
que contra si se encontra pendente procedimento disciplinar comum 
que lhe foi instaurado por decisão do Exmo. Sr. Presidente do Instituto 
Politécnico de Lisboa, e que foi deduzida a respetiva Acusação.

Mais, fica notificada de que, nos termos do supracitado n.º 2 do ar-
tigo 214.º dispõe do prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data 
da publicação do presente Aviso no Diário da República, para apresentar 
a sua defesa por escrito, podendo, no mesmo prazo, às horas normais 
de expediente, consultar o Processo no Departamento de Assessoria 
Jurídica do Instituto Politécnico de Lisboa, sito no Campus de Benfica 
do IPL, Edifício P3, 1500 -651 Lisboa.

21.03.2019. — O Presidente, Elmano da Fonseca Margato.
312164234 

 Instituto Superior de Engenharia de Lisboa

Despacho (extrato) n.º 3684/2019
Após avaliação do período experimental, foi deliberado em 14 de 

fevereiro de 2019, pelo Conselho Técnico -Científico do Instituto Supe-
rior de Engenharia de Lisboa, manter o contrato de trabalho em funções 
públicas, por tempo indeterminado, iniciado em 08 de maio de 2014, do 
Doutor Nuno David de Jesus Lopes, como professor adjunto deste Insti-
tuto, com efeitos reportados a 08 de maio de 2019, nos termos do disposto 
no artigo 10.º -B do Decreto -Lei n.º 207/2009, de 31 de agosto, com a 
redação dada pela Lei n.º 7/2010, de 13 de maio, com a remuneração 
correspondeste ao escalão 1, índice 185, em regime de dedicação ex-
clusiva, da tabela aplicável aos docentes do ensino superior politécnico.

19 de março de 2019. — O Presidente do Instituto Superior de Enge-
nharia de Lisboa, Professor Coordenador Doutor Jorge Alberto Mendes 
de Sousa.

312156337 

nico superior Ângelo Miguel do Quental Sousa do Rosário, pertencente 
à Câmara Municipal da Marinha Grande. Tal consolidação na categoria, 
foi efetuada nos termos do n.º 3 do artigo 99.º da LTFP.

20 de março de 2019. — O Pró -Presidente, José Carlos Rodrigues 
Gomes.

312160857 

 INSTITUTO POLITÉCNICO DE VISEU

Despacho (extrato) n.º 3685/2019
Por despachos do Senhor Presidente do Instituto Politécnico de Viseu, 

proferidos na data abaixo indicada:
De 01 -02 -2019:
Foi autorizada, a celebração de contrato de trabalho em funções públi-

cas a termo resolutivo certo, com a Licenciada Célia Filipa Figueiredo 
Marques, como Assistente Convidada, para a Escola Superior de Saúde 
de Viseu deste Instituto, em regime de tempo parcial (58,3 %), com a 
remuneração mensal ilíquida correspondente ao escalão 1, índice 100, do 
vencimento de Assistente em tempo integral, pelo período de 04 -02 -2019 
a 12 -07 -2019.

Foi autorizada, a celebração de contrato de trabalho em funções 
públicas a termo resolutivo certo, com a Licenciada Isabel Cristina 
Bento Fernandes, como Assistente Convidada, para a Escola Superior 
de Saúde de Viseu deste Instituto, em regime de tempo parcial (29,2 %), 
com a remuneração mensal ilíquida correspondente ao escalão 1, ín-
dice 100, do vencimento de Assistente em tempo integral, pelo período 
de 04 -02 -2019 a 12 -07 -2019.

Foi autorizada, a celebração de contrato de trabalho em funções pú-
blicas a termo resolutivo certo, com a Mestre Isabel Maria Martins de 
Almeida Videira, como Assistente Convidada, para a Escola Superior 
de Saúde de Viseu deste Instituto, em regime de tempo parcial (29,2 %), 
com a remuneração mensal ilíquida correspondente ao escalão 1, ín-
dice 100, do vencimento de Assistente em tempo integral, pelo período 
de 04 -02 -2019 a 12 -07 -2019.

Foi autorizada, a celebração de contrato de trabalho em funções 
públicas a termo resolutivo certo, com a Licenciada Maria do Rosário 
Rodrigues Baptista, como Assistente Convidada, para a Escola Superior 
de Saúde de Viseu deste Instituto, em regime de tempo parcial (29,2 %), 
com a remuneração mensal ilíquida correspondente ao escalão 1, ín-
dice 100, do vencimento de Assistente em tempo integral, pelo período 
de 04 -02 -2019 a 12 -07 -2019.

Foi autorizada, a celebração de contrato de trabalho em funções 
públicas a termo resolutivo certo, com a Mestre Sílvia Margarida Leão 
Borges, como Assistente Convidada, para a Escola Superior de Saúde 
de Viseu deste Instituto, em regime de tempo parcial (29,2 %), com a 
remuneração mensal ilíquida correspondente ao escalão 1, índice 100, do 
vencimento de Assistente em tempo integral, pelo período de 04 -02 -2019 
a 12 -07 -2019.

Foi autorizada, a celebração de contrato de trabalho em funções 
públicas a termo resolutivo certo, com o Mestre Rui Manuel Tavares 
Dionísio, como Assistente Convidado, para a Escola Superior de Saúde 
de Viseu deste Instituto, em regime de tempo parcial (29,2 %), com a 
remuneração mensal ilíquida correspondente ao escalão 1, índice 100, do 
vencimento de Assistente em tempo integral, pelo período de 18 -02 -2019 
a 05 -07 -2019.

Foi autorizada, a celebração de contrato de trabalho em funções 
públicas a termo resolutivo certo, com o Mestre Rui Pedro Gonçalves 
Libório, como Assistente Convidado, para a Escola Superior de Saúde 
de Viseu deste Instituto, em regime de tempo parcial (29,2 %), com a 
remuneração mensal ilíquida correspondente ao escalão 1, índice 100, do 
vencimento de Assistente em tempo integral, pelo período de 04 -02 -2019 
a 12 -07 -2019.

De 07 -02 -2019:
Foi autorizada, com efeitos retroativos, a celebração de contrato de 

trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo, com a Mestre 
Tânia Catarina Vaz Moreira, como Assistente Convidada, para a Escola 
Superior de Saúde de Viseu deste Instituto, em regime de tempo parcial 
(58,3 %), com a remuneração mensal ilíquida correspondente ao esca-
lão 1, índice 100, do vencimento de Assistente em tempo integral, pelo 
período de 05 -02 -2019 a 12 -07 -2019.

14 de março de 2019. — O Vice -Presidente, Professor José Bastos.
312167297 

 Regulamento n.º 309/2019
Por deliberação do Conselho Pedagógico, de 07 de janeiro de 2019 e 

do Conselho Técnico Científico de 09 de janeiro de 2019, foi aprovado o 
Regulamento do Curso de Mestrado em Enfermagem, da Escola Superior 
de Saúde de Viseu, nas áreas competentes a cada um dos órgãos.

No cumprimento do disposto no Decreto -Lei n.º 74/2006 de 24 de 
março, republicado pelo Decreto -Lei n.º 65/2018 de 16 de agosto, o 
presente regulamento fixa as normas que regem o funcionamento dos 
Ciclos de Estudos conducentes ao grau de mestre em Enfermagem, 
ministrados na Escola Superior de Saúde de Viseu (ESSV).

CAPÍTULO 1

Aspetos gerais

Artigo 1.º
Área científica, duração e estrutura

A área científica predominante do Curso de Mestrado é a Enfermagem 
na respetiva área de especialização.

O Ciclo de Estudos conducentes ao grau de mestre tem a duração 
de três ou quatro semestres com 90 ou 120 créditos European Credit 
Transfer System (ECTS), respetivamente.


