Didrio da Republica, 2. série— N.° 56 — 20 de mar¢o de 2019

ANEXO I

Em conformidade com o disposto no Decreto-Lein.° 65/2018, de 16 de
agosto, informam-se todos os interessados que o prazo de candidatura,
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selegdo e seriagdo, reclamagdes € matriculas no curso de Mestrado em
Enfermagem nas Areas de Gestdo de Unidades de Cuidados e Supervi-
sdo Clinica a iniciar nesta Escola no ano letivo 2019/2020, sdo os que
constam do quadro seguinte:

Calendario
1. Fase
Prazos
Procedimentos
De A
Afixagdo doeditaldecandidatura . ........... .. ... ... .. 27 de fevereiro de 2019.
Apresentagdo de candidatura. . ........ ... 01 de mar¢o de 2019. . ... .. 12 de abril de 2019.
Publicagdo da lista de resultados da seriago. . ....................oviin... 26 de abril de 2019.
Apresentagdo de reclamagdes . .. ... ... 26 de abril de 2019. ... ... 03 de maio de 2019.
Decisdo das reclamagies . . . . .. ..o u i 08 de maio de 2019.
Matriculas . ... ... 13 de maiode 2019 . ... ... 17 de maio de 2019.
INiCio dO CUISO . . .ot et 19 de setembro de 2019.
*As reclamagdes podem ser entregues ainda até ao fim do prazo previsto no CPA.
2." Fase

(vagas sobrantes da 1.2 Fase)

Prazos
Procedimentos
De A

Apresentagdo de candidatura. .. ... ... 29 de abril de 2019. . ..... 14 de junho de 2019.
Publicagdo da lista de resultados da seriagdo. . ................ciiiniinn... 26 de junho de 2019.
Apresentagdo de reclamagdes . ... .. ... 26 de junho de 2019. . ... .. 28 de junho de 2019.
Decisfo das reclamagdes . . . . ... ..ot 5 de julho de 2019.
Matriculas . .. ... 8 de julhode 2019 ....... 12 de julho de 2019.
Infcio do curSO . . ..ot 19 de setembro de 2019.

*As reclamagdes podem ser entregues ainda até ao fim do prazo previsto no CPA.

ANEXO II

Critérios de Selegao e Seriagdo

1.° Maior classificag¢ao no curso de Licenciatura
2.° Maior tempo de conclusdo do curso de Licenciatura
3.° Maior tempo de Servigo
4.° Maior Idade
312115294

Edital n.° 372/2019

1 — Nos termos do disposto no artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 65/2018,
de 16 de agosto, faz-se publico que se encontra aberto concurso, a
decorrer de acordo com o estipulado no Anexo I (calendario), para a
admissdo a candidatura ao curso de Mestrado em Enfermagem de Saude
Materna e Obstetricia nos seguintes termos:

a) 5 vagas para candidatos Licenciados em Enfermagem;

b) 15 vagas para os candidatos que sejam admitidos por concurso ao
curso de Pés-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem de Saude
Materna e Obstetricia;

¢) O numero de vagas previstas na alinea a) podera ser aumentado no
caso do ndo preenchimento das vagas referentes a alinea b).

Nota. — Poderéo ser consideradas 5 vagas para os Titulares do curso
de Pos-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem de Satide Ma-
terna e Obstetricia concluido na ESEnfC (que terdo creditagéo de acordo
com o Decreto-Lei n.° 65/2018, de 16 de agosto).

2 — O presente concurso ¢ valido apenas para o ano letivo a que
respeita.
3 — Podem candidatar-se ao Ciclo de Estudos:

a) Os titulares do Grau de Licenciado em Enfermagem ou equivalente
legal obtido em institui¢do de ensino superior portuguesa;

b) Titulares de um grau académico superior estrangeiro em Enfermagem
conferido na sequéncia de 1.° ciclo de estudos organizado de acordo com os
principios do Processo de Bolonha por um Estado aderente a este Processo.

¢) Poderao, ainda, candidatar-se os detentores de um curriculo escolar,
cientifico ou profissional que seja reconhecido como atestando capacidade
para a realizagdo deste ciclo de estudos pelo Conselho Técnico-Cientifico.

4 — A candidatura ¢ formalizada através de requerimento dirigido
a Presidente da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, segundo
impresso modelo acessivel no sitio ¢ Area Académica da Escola.

5 — O requerimento de candidatura tera de ser, obrigatoriamente,
acompanhado dos seguintes documentos:

a) Certiddo comprovativa da titularidade do grau licenciado em enfer-
magem ou equivalente legal, indicando a respetiva classificagdo final;

b) Fotocopia do Bilhete de Identidade/Cartdo de Cidadao;

¢) Certiddo comprovativa do tempo de servigo e experiéncia profis-
sional como enfermeiro;
~ d) Formulério de Candidatura (impresso modelo acessivel no sitio e
Area Académica da Escola);

e) Comprovativos dos dados constantes do formulario.

Os requerentes que tenham obtido o grau de licenciado por equivalén-
cia concedida ao abrigo don.° 1 oudo n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 480/88, de 23 de dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 100/90, de
20 de margo, instruem o requerimento da candidatura igualmente com
documentos comprovativos da classificagdo do curso de Enfermagem
Geral ou equivalente legal, e ou da classificagdo dos cursos de que sejam
titulares, de entre aqueles a que se referem as alineas a), b) e ¢) don.® 1
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.® 480/88.

6 — O Juri pode solicitar aos candidatos a comprovagao documental
das declaragdes constantes do formulario de candidatura.

7 — Seréo liminarmente rejeitadas as candidaturas que ndo satisfagam
os requisitos exigidos no presente edital.

8 — O requerimento de candidatura e os documentos referidos no
ponto 5 devem ser entregues contra recibo, ou enviados por correio com
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aviso de recegdo, dentro dos prazos fixados no Anexo I deste Edital e
que dele faz parte integrante, para:

Presidente da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra
Rua 5 de Outubro ou Avenida Bissaya Barreto

Apartado 7001

3046-851 Coimbra

9 — A analise das candidaturas tem por base os critérios de selegdo e
seriacdo, que constam no Anexo II deste Edital e que dele faz parte integrante.

10 — Caber4a ao juri a analise curricular de acordo com a alinea a)
do artigo 26.° do Decreto-Lei n.° 65/2018, de 16 de agosto, bem como
a deliberagdo sobre todas as situagdes que necessitem de clarificagdo
ou sejam omissas, da qual ndo havera recurso.

11 — O curso funcionara na componente teodrica nas instalagdes da
Escola Superior de Enfermagem de Coimbra, concentrando-se as aulas
prioritariamente as 5.as e 6.as Feiras, das 9h as 20h, havendo algumas
atividades letivas a calendarizar noutros dias da semana. Algumas ati-
vidades pedagodgicas poderdo ainda funcionar em unidades de satide ou
noutros locais de interesse pedagogico.

12 — Os Ensinos Clinicos decorrem em unidades de saude, a definir
pela Escola, de acordo com as suas especificidades. Os estudantes ins-
critos podem ter que realizar Ensino Clinico fora de Coimbra.

13 — A candidatura esta sujeita a taxa no valor de 50€.

14 — A matricula esta sujeita a taxa no valor de 150€.

15 — A propina anual tem o valor de 1500€, podendo ser paga em
10 prestacdes.

16 — O juri de selecdo e seriagdo dos candidatos ¢ constituido pelos
seguintes professores da ESEnfC:

Presidente: Maria Neto da Cruz Leitdo — Professora Coordenadora
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Vogais Efetivos:

1.° Isabel Margarida Marques Monteiro Dias Mendes — Professora
Coordenadora
2.° Teresa Maria de Campos Silva — Professora Adjunta

Vogais Suplentes:

Ana Bela de Jesus Rolddo Caetano — Professora Adjunta
Rosa Maria Santos Moreira — Professora Adjunta

O primeiro vogal efetivo substitui o Presidente do Juri nas suas faltas
ou impedimentos.

17 — As reclamagoes a apresentar devem ser dirigidas a Presidente
da Escola Superior de Enfermagem de Coimbra.

18 — Os documentos apresentados pelos candidatos ndo admitidos serdo
eliminados, caso ndo sejam solicitados, até 90 dias apds o inicio do curso.

Nota. — A frequéncia exclusiva do curso de Mestrado ndo confere o
curso de Pos-Licenciatura de Especializagdo na area.

27 de fevereiro de 2019. — A Presidente, Prof.“ Doutora Aida Maria
de Oliveira Cruz Mendes.

ANEXO1

Em conformidade com o disposto no Decreto-Lei n.° 65/2018, de 16
de agosto, informam-se todos os interessados que o prazo de candidatura,
selegdo e seriagdo, reclamagdes e matriculas no curso de Mestrado em
Enfermagem de Saude Materna e Obstetricia a iniciar nesta Escola no
ano letivo 2019/2020, sdo os que constam do quadro seguinte:

Calendario
1.* Fase
Prazos
Procedimentos
De A
Afixacdo do edital de candidatura . . ........ ... ... .. .. 27 de fevereiro de 2019.
Apresentagdo de candidatura. . . ... ... 1 de margo de 2019 .. .. .. 12 de abril de 2019.
Publicagdo da lista de resultados da seriagdo. . . .................coooiiin.... 26 de abril de 2019.
Apresentag@o de reclamagdes . ... ... 26 de abril de 2019. .. .... 3 de maio de 2019.
Decisao das reclamagies . . .. ..o vt 8 de maio de 2019.
Matriculas ... ... 13 de maio de 2019 ... ... 17 de maio de 2019.
INICIO dO CUISO . . . oot 19 de setembro de 2019.
*As reclamagdes podem ser entregues ainda até ao fim do prazo previsto no CPA.
2." Fase

(Vagas sobrantes da 1.2 Fase)

Procedimentos

Prazos

De A

Apresentagdo de candidatura. . ......... ... i
Publicagdo da lista de resultados da seriagd0. . .....................
Apresentag@o de reclamagdes . .......... i
Decisdo dasreclamagles . . . ....oov it
Matriculas ... ...t e
Iniciodocurso . .. ..ot

......... 29 de abril de 2019. .. .... |14 de junho de 2019.
......... 26 de junho de 2019.
......... 26 de junho de 2019. . .... |28 de junho de 2019.
......... 5 de julho de 2019.

......... 8 de julho de 2019 ....... |12 de julho de 2019.

19 de setembro de 2019.

*As reclamagdes podem ser entregues ainda até ao fim do prazo previsto no CPA.

ANEXO II

Critérios de selegao e seriagao

1.° Maior classificag¢@o no curso de Licenciatura

2.° Maior tempo de conclusdo do curso de Licenciatura
3.° Maior tempo de Servigo

4.° Maior Idade

Critérios de selegao e seriagao aplicavel aos candidatos detentores da pos-licenciatura de especializagao
em Enfermagem de Saiude Materna e Obstetricia

1.° Maior classificagao no curso de Pds-Licenciatura de Especializacdo em Enfermagem de Satide Materna e Obstetricia

2.° Maior classificagdo no curso de Licenciatura ou equivalente legal

3.2 Maior classificagéo no Trabalho de Investigagdo no curso de Pos-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem de Saide Materna e Obstetricia
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