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UNIVERSIDADE DE AVEIRO

Aviso (extrato) n.° 3079/2019

Procedimento Concursal de Recrutamento e contratacio
de Doutorado

Nos termos do disposto do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 57/2016,
de 29 de agosto, torna-se publico que a Universidade de Aveiro, vai
proceder a abertura, pelo prazo de dez dias uteis a contar da presente
publicacdo, do concurso Ref.* CDL-CTTRI-26-ARH/2019, de ambito
internacional, para recrutamento de um lugar de Doutorado de nivel
inicial para o exercicio de atividades de investigagdo cientifica na area
cientifica de Ciéncias Biomédicas, subarea de Virologia, com vista a
exercer fungdes de investigagdo relacionada com o estudo de mecanis-
mos de infe¢do celular e de imunidade inata antiviral dependentes dos
peroxissomas, no ambito do projeto “PerAntiVir — Interagdo entre
virus e peroxisomas: descoberta de novos alvos para terapia antivi-
ral” (PTDC/BIA-CEL/31378/2017), suportado pelos orgamentos do
Programa Operacional Competitividade ¢ Internacionaliza¢do, na sua
componente FEDER, e da Fundagdo para a Ciéncia ¢ a Tecnologia, na
sua componente de Orgamento de Estado.

O aviso integral deste procedimento estara disponivel na Bolsa de
Emprego Publico, no sito eletronico da FCT: http://www.eracareers.pt/
e no sitio eletronico da Universidade de Aveiro: http://www.ua.pt/sgrhf/
PageText.aspx?id=15052

29 de novembro de 2018. — O Reitor, Professor Doutor Paulo Jorge
dos Santos Gongalves Ferreira.
312071343

Aviso (extrato) n.° 3080/2019

Procedimento Concursal de Recrutamento
e contratacdo de Doutorado

Nos termos do disposto do artigo 11.° do Decreto-Lei n.® 57/2016,
de 29 de agosto, torna-se publico que a Universidade de Aveiro, vai
proceder a abertura, pelo prazo de quinze dias uteis a contar da presente
publicagdo, do concurso Ref.* CDL-CTTRI-25-ARH/2019, de ambito
internacional, para recrutamento de um lugar de Doutorado de Nivel
Inicial para o exercicio de atividades de investigacdo cientifica nas
areas cientificas de Quimica ou Nanociéncias e Nanotecnologia com
vista ao desenvolvimento de nanoparticulas e ferrofluidos com varia-
¢ao on-to-off da magnetizagdo em torno da temperatura ambiente, no
ambito do projeto On20ffNanoMagnets POCI-01-0145-FEDER-29460,
suportado pelos orgamentos do Programa Operacional Competitividade
e Internacionalizagio — COMPETE 2020 na sua componente FEDER,
e da Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia, na sua componente de
Orcamento de Estado.

O aviso integral deste procedimento estara disponivel na Bolsa de
Emprego Publico, no sito eletronico da FCT: http://www.eracareers.pt/
e no sitio eletronico da Universidade de Aveiro: http://www.ua.pt/sgrhf/
PageText.aspx?id=15052

29 de novembro de 2018. — O Reitor, Professor Doutor Paulo Jorge
dos Santos Gongalves Ferreira.
312071335

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Declaracéo de Retificagdo n.° 178/2019

Por ter sido publicado com inexatiddo no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 16, de 23 de janeiro de 2019, retifica-se o ponto VIII do Edital n.° 143/2019,
respeitante ao concurso internacional destinado ao preenchimento de um
posto de trabalho da carreira docente universitaria, na categoria de Professor
Auxiliar, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
indeterminado, para a area disciplinar de Matematica aplicada a Economia
e Gesto, da Faculdade de Economia da Universidade de Coimbra.

Assim, no ponto VIII do Edital, onde se 1é:

«Prof. Doutor Luis Filipe Candido Dias, Professor Associado com
Agregacgao da Faculdade de Economia da Universidade de Coimbrax»

deve ler-se:

«Prof. Doutor Luis Miguel Candido Dias, Professor Associado
com Agregacdo da Faculdade de Economia da Universidade de
Coimbra»

30/01/2019. — A Chefe de Divisdo de Planeamento de Desenvolvi-
mento de Recursos Humanos, Maria do Carmo Mateus.
312032617

6269

Edital n.° 292/2019

O presente Edital procede a republicagdo do Edital n.° 209/2019,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 22, de 31 de janeiro de
2019, através do qual foi publicitada a abertura do concurso internacional
para ocupagdo de um posto de trabalho da carreira docente universitaria,
na categoria de Professor Catedratico, em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, para a area disciplinar
de Engenharia Mecanica, da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade de Coimbra, com a referéncia P053-18-7663, em virtude
de 0 mesmo ter sido publicado com inexatiddo quanto aos requisitos
enunciados no seu ponto 11.2.

Assim, torna-se publico que, por meu despacho exarado a 2018/12/26,
se encontra aberto, pelo prazo de 60 dias uteis a contar do dia 1til
imediato ao da publicagdo do presente Edital no Didrio da Republica,
concurso internacional para ocupacéo de 1 posto de trabalho da carreira
docente universitaria, na categoria de Professor Catedratico, em regime
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
para a area disciplinar de Engenharia Mecanica, da Faculdade de Ciéncias
e Tecnologia da Universidade de Coimbra, aberto no &mbito do Estatuto
da Carreira Docente Universitaria (ECDU), na sua redacéo atual e do
Regulamento de Recrutamento e Contratagdo de Pessoal Docente da
Universidade de Coimbra (RRCPDUC), Regulamento n.® 330/2016,
de 29 de margo, e demais legislagado aplicavel.

As candidaturas que, a data da presente republicagéo, tenham sido
devidamente formalizadas no ambito do Edital n.® 209/2019, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 22, de 31 de janeiro de 2019, sdo
consideradas efetivas e vélidas, sem necessidade de qualquer a¢do por
parte dos candidatos, sem prejuizo de os mesmos, querendo, procede-
rem a sua reformula¢do considerando-se valida a Gltima candidatura
apresentada dentro do prazo.

I — Referéncia e local de trabalho:

1.1 — Referéncia do concurso: P053-18-7663

1.2 — Local de trabalho: Universidade de Coimbra, Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia.

II — Requisitos de Admissdo:

II.1 — Ter, a data do termo do prazo para apresentagdo de candida-
turas, 18 anos de idade ou mais; nao estar inibido para o exercicio de
fungdes publicas ou interdito para exercicio das fung¢des publicas que
se propde desempenhar; possuir robustez fisica e perfil psiquico indis-
pensaveis ao exercicio das fungdes e ter cumpridas as leis de vacinagido
obrigatoria.

I1.2 — Ser, a data do termo do prazo para apresentagdo de candi-
daturas, titular do grau de doutor ha mais de cinco anos, valido em
Portugal, e detentor do titulo de agregado, na area ou em alguma das
areas disciplinares para as quais ¢ aberto o concurso, ou em area conexa
que, complementada com o percurso cientifico, mostre capacidade para
trabalhar com centralidade em alguma das areas disciplinares para as
quais ¢é aberto o concurso.

1.3 — Caso nao seja falante nativo da lingua portuguesa ou inglesa,
ser detentor das competéncias linguisticas ao nivel C1 do Quadro Eu-
ropeu Comum de Referéncia para as Linguas (QECR) em, pelo menos,
uma das duas linguas.

III — Formalizagao de candidaturas

III.1 — Instrug@o da candidatura: cada candidato deve, sob pena de
exclusdo, entregar um exemplar em suporte de papel e um exemplar em
suporte digital, exclusivamente no formato portable document format
(pdf), os documentos listados a seguir, com exceg¢ao dos mencionados
nos pontos II.1.5. a II1.1.7., que devem ser entregues apenas em for-
mato digital. Nos casos em que o candidato justifique a inviabilidade da
entrega em papel ou em suporte digital, deverdo ser entregues 8 exem-
plares no formato fisico mais adequado, salvo se essa duplicagdo for
inviavel, caso em que o nimero de exemplares, justificadamente, podera
ser inferior. Caso algum dos trabalhos mencionados no Curriculum
Vitae contenha documento classificado, que revele segredo comercial
ou industrial, ou segredo relativo a propriedade literaria, artistica ou
cientifica, devera o candidato, aquando da formalizagdo da candidatura,
indicar expressamente tal reserva, sob pena de o trabalho em causa ser
livremente acedido por qualquer um dos demais candidatos, em sede
de consulta de processo.

II1.1.1 — Requerimento de admissio ao concurso, no qual deve obri-
gatoriamente:

a) Identificar o posto de trabalho (carreira, categoria e drea ou areas
disciplinares) a que se candidata, mencionando a referéncia deste con-
curso indicada no ponto 1.1 do Edital;

b) Indicar o seu nome completo e morada;

¢) Indicar o seu enderego de correio eletronico e telefone de contacto
para notificagdes e eventuais comunicag¢des do procedimento, em com-
plemento a notificag@o por Edital;

d) Declarar, sob compromisso de honra, que retine os requisitos para
a constitui¢do de vinculo de emprego publico enunciados no ponto II.1;



