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Aviso n.° 921/2019

Por delegacdo de competéncias do Conselho Cientifico foi aprovada
a proposta de Juri para apreciagdo do processo de Reconhecimento de
Habilitagdes ao nivel de Mestrado, apresentado pelo Mestre Fernanda
Blauth de Lima:

Presidente: Doutor Jodo Filipe Colardell da Luz Mano, Professor
Catedratico, Universidade de Aveiro;
Vogais:

Doutor Manuel Anténio Coimbra Rodrigues da Silva, Professor As-
sociado com Agregacao, Universidade de Aveiro;

Doutora Maria Manuel Estevez Pintado, Professora Associada, Escola
Superior de Biotecnologia, Universidade Catolica Portuguesa.

20 de dezembro de 2018. — O Administrador, Jorge Baptista Lopes.
311938318

Regulamento n.° 56/2019

Regulamento da Unidade Curricular Dissertacido/Projeto/Es-
tagio do Curso de Mestrado em Gestio Comercial da Escola
Superior de Tecnologia e Gestio de Agueda da Universidade
de Aveiro.

Ao abrigo da autonomia cientifica, pedagogica e cultural das unidades
organicas de ensino e de investigagdo, nos respetivos ambitos de inter-
vengao, prevista no n.° 1 do artigo 35.° dos Estatutos da Universidade
de Aveiro, homologados pelo Despacho normativo n.° 1-C/2017, de 19
de abril, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 80, de 24 de
abril, e no artigo 3.° do Regulamento de Estudos da Universidade de
Aveiro, na redagao que lhe foi dada pelo Regulamento n.° 836/2016,
de 31 de agosto, publicado no Didrio da Republica n.° 173, 2.* série,
de 08 de setembro.

Considerando que o desenvolvimento das competéncias e dos conhe-
cimentos indispensaveis na formacao e preparagéo dos estudantes do
curso de Mestrado em Gestdo Comercial para a atividade profissional
constitui o nicleo essencial da avaliagdo da unidade curricular Disser-
tacdo/Projeto/Estagio.

Revela-se necessario regulamentar o regime aplicavel a avaliagdo da
unidade curricular Dissertagdo/Projeto/Estagio com o intuito de o tornar
mais conciso e abrangente.

E nesta conformidade que, promovida a consulta publica do respe-
tivo projeto nos termos do n.° 3 do artigo 110.° do Regime Juridico das
Institui¢des do Ensino Superior, aprovado pela Lei n.° 62/2007, de 10
de setembro, em harmonia com os normativos consagrados sobre esta
matéria no artigo 101.° do Cdodigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015 de 07 de janeiro, e, de acordo
com o disposto na alinea m) do n.° 3 do artigo 23.° dos Estatutos da
Universidade de Aveiro, na versdo homologada pelo Despacho norma-
tivo n.° 1-C/2017, de 19 de abril, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 80, de 24 de abril, ¢ no Aviso n.° 11008/2017, de 29 de
agosto, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 184, de 22 de
setembro, ¢ aprovado o Regulamento da unidade curricular Dissertagdo/
Projeto/Estagio do Curso de Mestrado em Gestdo Comercial da Escola
Superior de Tecnologia e Gestao de Agueda (ESTGA) da Universidade
de Aveiro, nos termos que se seguem:

CAPITULO1
Disposicoes Gerais

Artigo 1.°
Ambito
O presente Regulamento regula a frequéncia e avaliacdo da unidade
curricular Dissertagdo/Projeto/Estagio do 2.° ano do curso de Mestrado

em Gestdo Comercial, ministrada pela Escola Superior de Tecnologia e
Gestdo de Agueda (ESTGA) da Universidade de Aveiro.

Artigo 2.°
Finalidade

1 — A unidade curricular Dissertagdo/Projeto/Estagio destina-se aos
estudantes do 2.° ciclo e visa integrar e complementar os conhecimentos
adquiridos ao longo do seu percurso académico, nomeadamente, em
contexto de atividade profissional e de contacto com o mercado de
trabalho,

2 — A unidade curricular Dissertagao/Projeto/Estagio corresponde
um total de 60 ECTS.
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Artigo 3.°
Inscricao

A inscrigdo na unidade curricular Dissertagao/Projeto/Estagio depende
da prévia inscrigdo nas restantes unidades curriculares do respetivo
plano de estudos.

Artigo 4.°
Defini¢ao e Atribuicio de Temas

1 — A atribuiciio dos temas e dos respetivos orientadores aplica-se
o disposto no artigo 49.° do Regulamento de Estudos da Universidade
de Aveiro (REUA).

2 — A proposta de temas pelos estudantes, com a concordancia do
orientador e do coorientador, esta sujeita a apreciagdo do Diretor de
Curso.

Artigo 5.°
Orientacao

A orientagdo da dissertagdo ou do trabalho do projeto ou do relatorio
final do estagio ¢ efetuada nos termos do artigo 49.° do REUA, com as
especificidades dos nimeros seguintes.

Artigo 6.°
Regime de Avaliacio

1 — A unidade curricular Dissertagdo/Projeto/Estagio decorre em
regime de avaliagdo final, em prova publica, a realizar de acordo com
o artigo 49.° do REUA, com as especificidades do presente Regula-
mento.

2 — Os elementos de avalia¢do da dissertagdo, do projeto e do estagio
sdo os previstos respetivamente nos artigos 9.°, 14.° ¢ 20.°

Artigo 7.°
Pedido de Provas e Defesa Piblica

1 — O pedido de provas ¢ efetuado de acordo com o artigo 49.° do
REUA.

2 — O pedido de provas deve ser entregue na secretaria académica da
ESTGA e cumprir o disposto no Procedimento — Pedido de Provas de
dissertagdo dos cursos de mestrado de 2.° ciclo e integrados, disponivel
na pagina web da Universidade de Aveiro.

3 — A defesa publica da unidade curricular Dissertagao/Projeto/Es-
tagio depende da prévia aprovagdo a totalidade das restantes unidades
curriculares do respetivo plano de estudos.

CAPITULO IT

Dissertacio, Projeto e Estagio

SECCAO1
Dissertagao

Artigo 8.°
Objeto

1 — A dissertagdo tem por objeto a realizagdo, pelo estudante, de
um trabalho original de natureza cientifica, sobre um tema da 4rea de
conhecimento do curso e que deve envolver a adogao de metodologias
apropriadas, bem como incluir componentes de carater tedrico e ou
experimental.

2 — Pela dissertagéo o estudante reflete, em documento escrito, um
dominio aprofundado do tema tratado bem como a originalidade do
contributo.

Artigo 9.°
Avaliacio Final

1 — Constituem elementos da avaliacdo da dissertagdo, o desempe-
nho global do estudante ao longo do ano letivo, o documento escrito, a
apresentagdo oral e a pertinéncia e adequagio das respostas as questdes
colocadas pelo juri de mestrado constituido nos termos do artigo 50.°
do REUA.

2 — O estudante deve entregar a dissertacdo nos prazos fixados no
calendario de execugdo escolar da Universidade de Aveiro, para cada
ano letivo.
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3 — A prova publica tem uma duracdo maxima de 60 minutos,
destinando-se os primeiros 20 minutos a apresentagao pelo estudante do
trabalho desenvolvido com base na dissertagdo elaborada e os 40 minutos
seguintes a uma discussdo sobre a mesma.

Artigo 10.°
Classificacio Final

1 — A classificagdo final ¢ atribuida pelo jiri de mestrado.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 1, o orientador e o coorientador
emitem os respetivos pareceres, com alusdo expressa a (s) atividade (s)
desenvolvida (s) pelo estudante.

3 — A classificacdo final ¢ expressa em ata de avaliagdo, assinada
pelos elementos do juri, conforme minuta de ata constante do Procedi-
mento — Pedido de Provas de dissertagdo dos cursos de mestrado de 2.°
ciclo e integrados, constituindo os pareceres do orientador, coorientador
e o orientador externo, na situagao prevista no nimero anterior, anexos
e partes integrantes da mesma.

4 — A classificagdo ¢ expressa na escala de 0 a 20 valores, com
arredondamento as unidades.

5 — Considera-se aprovado o estudante que obtenha uma classificagdo
final igual ou superior a 10 valores.

6 — A dissertagdo ndo é passivel de melhoria de classificagdo e s0
ha lugar a nova inscri¢@o em caso de reprovagao.

SECCAO 11
Projeto

Artigo 11.°
Objeto

1 — O projeto consiste num trabalho original que tem por objeto a
aplicacdo integrada de conhecimentos a situagdes de interesse pratico,
devendo envolver a ado¢do de metodologias apropriadas a resolugéo
de um problema especifico no ambito das areas de conhecimento do
curso.

2 — O trabalho do projeto pode decorrer com a colaboragdo de uma
empresa ou organizagao, nos termos dos artigos seguintes.

3 — O projeto termina com a apresenta¢do de um documento escrito
final que deve colocar em evidéncia a relevancia da atividade desen-
volvida, o conhecimento do estado da arte na area de conhecimento
envolvida e uma analise critica dos resultados obtidos.

Artigo 12.°
Entidade de Acolhimento

1 — No caso previsto no n.° 2 do artigo anterior, o projeto pode
realizar-se com a participag@o de entidades publicas ou privadas, nacio-
nais ou estrangeiras, de reconhecido mérito, denominadas, para efeitos
do presente normativo, por Entidades de Acolhimento.

2 — O disposto no nimero anterior concretiza-se através da celebra-
¢do de um protocolo de colaboragdo entre a Universidade de Aveiro e
a Entidade de Acolhimento e de um acordo de projeto entre aquelas e
o estudante, no qual se estabelece o plano de trabalhos e as atividades
a realizar, o inicio e o termo do mesmo e os direitos e obrigagdes das
partes.

Artigo 13.°
Local

1 — O projeto pode decorrer nas instalagdes das entidades referidas
no n.° 1 do artigo anterior.
2 — O estudante pode apresentar uma proposta de local de projeto.

Artigo 14.°
Avaliac¢io Final

1 — Constituem elementos da avaliacdo do projeto, o desempenho
global do estudante ao longo do ano letivo, o documento escrito final, a
apresentagdo oral e a pertinéncia e adequagdo das respostas as questoes
colocadas pelo juri de mestrado constituido nos termos do artigo 50.°
do REUA.

2 — O estudante deve entregar o documento escrito final nos prazos
fixados no calendario de execucao escolar da Universidade de Aveiro,
para cada ano letivo.

3 — A prova publica tem uma duragdo maxima de 60 minutos,
destinando-se os primeiros 20 minutos a apresentagéo pelo estudante
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do trabalho desenvolvido com base no documento escrito final e os
40 minutos seguintes a uma discussio sobre o mesmo.

Artigo 15.°
Classificagao Final

1 — A classificagdo final ¢ atribuida pelo juri de mestrado.

2 — Para efeitos do disposto no niimero anterior o orientador e o
coorientador emitem os respetivos pareceres, com alusdo expressa a(s)
atividade(s) desenvolvida(s) pelo estudante.

3 — A classificagdo final ¢ expressa em ata de avaliacdo, assinada
pelos elementos do juri, conforme a minuta de ata constante do Proce-
dimento — Pedido de Provas de dissertacdo dos cursos de mestrado de
2.° ciclo e integrados, constituindo os pareceres do orientador, coorien-
tador e o orientador externo, na situagdo prevista no niumero anterior,
anexos e partes integrantes da mesma.

4 — A classificagdo é expressa na escala de 0 a 20 valores, com
arredondamento as unidades.

5 — Considera-se aprovado o estudante que obtenha uma classificagdo
final igual ou superior a 10 valores.

6 — O projeto nao ¢ passivel de melhoria de classificagdo e so6 ha
lugar a nova inscri¢@o em caso de reprovagao.

SECCAO III
Estagio

Artigo 16.°
Objeto

1 — O estagio tem por objeto complementar a formacdo académica
através da integragdo orientada em atividades em empresas ou orga-
nizagdes propiciadoras de ambiente de trabalho relevante para a area
do curso.

2 — O estagio tem por base um plano de estagio com objetivos, pro-
grama e calendario definidos, e deve decorrer em tempo integral, sem
prejuizo do disposto no n.° 2 do artigo 19.° do REUA.

3 — O estagio termina com a apresentagdo, pelo estagiario, de um
relatorio final no qual demonstra um conhecimento aprofundado da
atividade em que se inseriu na Entidade de Acolhimento, a capacidade
de apresentar e analisar criticamente os procedimentos € ou processos
estudados no dmbito do estagio, bem como os contributos e ou conhe-
cimentos decorrentes do programa de estagio.

Artigo 17.°
Entidade de Acolhimento e Local de Estagio

E aplicavel a entidade de acolhimento e ao local de estagio o regime
estabelecido respetivamente nos artigos 12.° ¢ 13.°

Artigo 18.°
Duraciao

1 — O trabalho a realizar no ambito do estagio tem a duragdo de um
ano letivo, num total de 1620 horas, organizadas da seguinte forma:

a) 30 semanas de atividade no local de estagio, a que correspondera
um tempo superior a 1000 horas de atividade no local de estagio;

b) 40 horas de contacto direto com o orientador de estagio e monito-
rizagdo do trabalho desenvolvido;

¢) No minimo, 380 horas de trabalho autonomo do estudante.

2 — Sem prejuizo do integral cumprimento do tempo de estagio
previsto no niimero anterior, em situagdes excecionais devidamente
justificadas e autorizadas, a data de termo referida no n.° 2 do artigo 12.°
pode ser alterada por acordo entre as partes.

Artigo 19.°
Avaliacao Final

1 — Constituem elementos obrigatérios da avaliagdo do estagio, o
desempenho global do estudante na Entidade de Acolhimento, o relatorio
final do estagio e a respetiva apresentagao oral perante o juri constituido
nos termos do artigo 50.° do REUA.

2 — O estudante deve elaborar o relatorio final do estagio a entregar
a cada um dos elementos do juri de acordo com os prazos fixados no
calendario de execucdo escolar da Universidade de Aveiro, para cada
ano letivo.

3 — A prova publica tem uma dura¢do maxima de 60 minutos,
destinando-se os primeiros 20 minutos a apresentagéo pelo estudante
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do trabalho desenvolvido com base no relatorio final do estagio e os
40 minutos seguintes a uma discussao sobre o mesmo e sobre o teor dos
pareceres emitidos nos termos do n.° 2 do artigo seguinte.

Artigo 20.°
Classificacdo Final

1 — A classificagdo final € atribuida pelo juri de mestrado.

2 — Para efeitos do disposto no numero anterior, o orientador, o co-
orientador e o orientador externo emitem os respetivos pareceres sobre
o relatorio final do estagio e o desempenho do estudante na Entidade
de Acolhimento, com alusdo expressa a(s) atividade(s) desenvolvida(s)
pelo estudante.

3 — A classificagdo final é expressa em ata de avaliacdo e assinada
pelos elementos do juri, constante do Procedimento — Pedido de Provas
de dissertagdo dos cursos de mestrado de 2.° ciclo e integrados, consti-
tuindo os pareceres do orientador, coorientador e o orientador externo,
na situag@o prevista no numero anterior, anexos e partes integrantes
da mesma.

4 — A classificagdo € expressa na escala de 0 a 20 valores, com
arredondamento as unidades.

5 — Considera-se aprovado o estudante que obtenha uma classificagdo
final igual ou superior a 10 valores.

6 — O estagio ndo ¢ passivel de melhoria de classificagdo e s6 ha
lugar a nova inscri¢do em caso de reprovagao.

CAPITULO III
Disposicoes Finais

Artigo 21.°
Casos Omissos

Os casos omissos sdo resolvidos nos termos das disposi¢des estatu-
tarias, regulamentares e legalmente aplicaveis.

Artigo 22.°
Entrada em Vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
aprovacao pelo Reitor da Universidade de Aveiro e publica¢do no Didrio
da Republica.

11 de dezembro de 2018. — O Reitor, Prof. Doutor Paulo Jorge dos
Santos Gongalves Ferreira.
311954089

Regulamento n.° 57/2019

O Regulamento da Universidade de Aveiro referente & emissdo de
certiddes online, aprovado em 20 de abril de 2011, destina-se a regular
os termos e condigdes de acesso as certidoes disponibilizadas eletroni-
camente (certiddes online). Todavia, e em virtude da tomada de posse
da nova equipa reitoral, ¢ da recente alteragdo do Regulamento de
Taxas e Propinas aplicaveis aos Estudos e Cursos da Universidade de
Aveiro, constatou-se a necessidade de efetuar algumas conformagdes
regulamentares.

Considerando o disposto na alinea ) do n.° 3 do artigo 100.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, e ponderados os interesses
em causa, nomeadamente a necessidade de salvaguardar os interesses
dos estudantes em relag@o aos quais o regime ora introduzido ¢ mais
favoravel, decidiu-se ndo se proceder a audiéncia dos interessados.

Nessa conformidade, de acordo com o disposto no na alinea m) don.® 3
do artigo 23.° dos Estatutos da Universidade, na versdo homologada pelo
Despacho Normativo n.° 1-C/2017, publicado no Didrio da Republica
n.° 80, 2.7 série, de 24 de abril, ¢ aprovada a alteragdo do Regulamento
da Universidade de Aveiro referente a emissao de certiddes online, nos
seguintes termos:

Artigo 1.°

Alteragao

O artigo 5.° passa a ter a seguinte redacao:

«Artigo 5.°
Inibicoes
Nao sdo emitidas declara¢des ou certiddes referentes a atos curri-

culares realizados no ano letivo em que foi gerada a divida enquanto
a mesma se ndo encontrar totalmente liquidada.»

Diario da Republica, 2. série— N.° 9 — 14 de janeiro de 2019

Artigo 2.°
Entrada em vigor

1 — A alterag@o do presente Regulamento entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicag@o, sem prejuizo do disposto no niimero
seguinte.

2 — Aos requerimentos pendentes de despacho a data da entrada em
vigor do presente Regulamento aplica-se a nova redagdo do artigo 5.°

13 de dezembro de 2018. — O Reitor, Prof. Doutor Paulo Jorge
Ferreira.

311954356

UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso n.° 922/2019

Por despacho do Magnifico Reitor da Universidade de Coimbra, de
15/12/2018, foi autorizada a cessagdo do concurso internacional para
ocupacdo de um posto de trabalho de Investigador Doutorado de nivel
inicial, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo certo, do mapa de pessoal da Universidade de Coimbra,
publicitado através do Aviso n.° 15639/2018, no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 209, de 30 de outubro de 2018, por inexisténcia de can-
didatos a prossecugdo do procedimento, em cumprimento do n.° 1 do
artigo 23.° da Regulamento n.° 334/2018, de 30 de maio de 2018. (Ndo
carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

27/12/2018. — A Chefe de Divisdo de Planeamento e¢ Desenvolvi-
mento de Recursos Humanos, Maria do Carmo Mateus.
311954972

Aviso n.° 923/2019

Torna-se publico que, por despacho exarado, a 26/12/2018, pelo Vice-
-Reitor da Universidade de Coimbra, Prof. Doutor Luis Filipe Martins
Menezes, no uso de competéncia delegada por Despacho n.® 8009/2018,
publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 158, de 17 de agosto, a
trabalhadora Maria José Mendes Lima, concluiu com sucesso o periodo
experimental, na carreira e categoria de Especialista de Informatica,
grau 1, nivel 2, tendo-lhe sido atribuida a classificacéo final de 16,34 va-
lores. (Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas)

4/01/2019. — A Chefe de Divisdo de Planeamento e Desenvolvimento
de Recursos Humanos, Maria do Carmo Mateus.
311958982

Edital n.° 90/2019

Torna-se publico que, por meu despacho exarado a 22/12/2018, se
encontra aberto, pelo prazo de 30 dias tteis a contar do dia util imediato
ao da publicagdo do presente Edital no Didrio da Repuiblica, concurso
internacional para ocupacdo de 1 posto de trabalho da carreira do-
cente universitaria, na categoria de Professor Auxiliar, em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
para a area disciplinar de Medicina, subarea de Neurociéncias e satide
Mental/Neuropsiquiatria (Psiquiatria), da Faculdade de Medicina da
Universidade de Coimbra, aberto no dmbito do Estatuto da Carreira
Docente Universitaria (ECDU), na sua redagéo atual e do Regulamento
de Recrutamento e Contratagao de Pessoal Docente da Universidade de
Coimbra (RRCPDUC), Regulamento n.° 330/2016, de 29 de margo, e
demais legislagdo aplicavel.

I — Referéncia e local de trabalho:

1.1 — Referéncia do concurso: P053-18-6066.

1.2 — Local de trabalho: Universidade de Coimbra, Faculdade de
Medicina.

II — Requisitos de Admissao:

II.1 — Ter, a data do termo do prazo para apresentagdo de candida-
turas, 18 anos de idade ou mais; ndo estar inibido para o exercicio de
fungdes publicas ou interdito para exercicio das fung¢des publicas que
se propde desempenhar; possuir robustez fisica e perfil psiquico indis-
pensaveis ao exercicio das fungdes e ter cumpridas as leis de vacinagido
obrigatoria.

11.2 — Ser, a data do termo do prazo para apresentagao de candidatu-
ras, titular do grau de doutor, valido em Portugal, na area ou em alguma
das areas disciplinares para as quais € aberto o concurso, ou em area
conexa que, complementada com o percurso cientifico, mostre capaci-
dade para trabalhar com centralidade em alguma das areas disciplinares
para as quais ¢ aberto o concurso. Ser também, nos termos da alinea b)
do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.® 312/84, de 26 de setembro, na
sua redag@o atual, conjugada com a alinea @) do n.° 1 do artigo 4.° do



