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l) Elaborar propostas referentes à gestão do pessoal assistente técnico, 
designadamente participar no processo de admissão e de mobilidade des-
ses profissionais, ouvidas as chefias respetivas, nos seguintes serviços:

Serviços Financeiros;
Gabinete de Informação para a Gestão;
Serviço de Logística e Imobilizado.

5 — A presente deliberação produz efeitos a 25 de junho de 2018, 
ficando por este meio ratificados todos os atos que, no âmbito dos poderes 
agora delegados, tenham sido praticados pelos referidos membros do 
Conselho de Administração.

6 — Com a aprovação da presente delegação de competências são 
revogadas todas as anteriores.

27 de junho de 2018. — O Presidente do Conselho de Administração, 
Miguel Paiva.

311942935 

 UNIDADE LOCAL DE SAÚDE DE CASTELO BRANCO, E. P. E.

Deliberação (extrato) n.º 59/2019
Por deliberação de 6 de dezembro de 2018, do Conselho de Admi-

nistração da ULS -Castelo Branco, E. P. E.:
Autorizada a dispensa de prestação de serviço de urgência ao Dr. Hum-

berto Maurício Batista Tomé, Assistente Graduado de Ginecologia/

 Deliberação (extrato) n.º 60/2019
Por deliberação de 6 de dezembro de 2018, do Conselho de Admi-

nistração da ULS-Castelo Branco, E. P. E.:
Autorizada a dispensa de prestação de serviço de urgência à Dra. 

Almerinda Forte Alves Silva, Assistente Graduada Sénior de Pediatria, 
da Unidade Local de Saúde de Castelo Branco, EPE, a partir de 1 de 
janeiro de 2019, de acordo com o n.º 8, do artigo 31.º do Decreto-Lei 
n.º 73/90, de 6 de março, sucessivamente alterado e Circular Informativa 
n.º 6/2010, da ACSS, de 6 de junho. (Isento de fiscalização prévia do 
Tribunal de Contas.)

21 de dezembro de 2018. — O Presidente do Conselho de Admi-
nistração da Unidade Local de Saúde de Castelo Branco, E. P. E., 
Dr. António Vieira Pires.

311946491 

obstetrícia, da Unidade Local de Saúde de Castelo Branco, E. P. E., a 
partir de 1 de janeiro de 2019, de acordo com o n.º 8, do artigo 31.º do 
Decreto -Lei n.º 73/90, de 6 de março, sucessivamente alterado e Circular 
Informativa n.º 6/2010, da ACSS, de 6 de junho. (Isento de fiscalização 
prévia do Tribunal de Contas.)

21 de dezembro de 2018. — O Presidente do Conselho de Administra-
ção da Unidade Local de Saúde de Castelo Branco, E. P. E., Dr. António 
Vieira Pires.
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PARTE H

 MUNICÍPIO DE ALMEIRIM
Aviso n.º 849/2019

Para cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1, do artigo 4.º da Lei 
n.º 35/2014, de 20 de junho torna -se público, por meu despacho datado de 
21 de dezembro de 2018, de acordo com a proposta conjunta emanada do 
Sr. Vereador do Pelouro das Obras Municipais e do Sr. Vice -Presidente 
da Câmara Municipal de Almeirim datada de 21 de dezembro de 2018 
e do acordo para a consolidação da mobilidade por parte do trabalhador 
nessa mesma data, de que foi autorizada a consolidação definitiva da 
mobilidade intercarreiras e em diferente atividade/serviço do trabalhador 
deste município José dos Santos David, que desempenhava anterior-
mente funções na carreira e categoria de Assistente Técnico na Divisão 
de Habitação e Urbanismo, e passou desde 03/11/2014 a desempenhar 
funções inerentes à carreira de Fiscal Municipal na mesma Divisão e em 
regime de mobilidade intercarreiras, dada a necessidade urgente de dotar 
o serviço da Divisão de um fiscal municipal por motivo de aposentação 
do anterior titular, tendo a mobilidade sido sucessivamente prorrogada 
pelas Leis de Orçamento de Estado, estando o termo da mobilidade 
previsto para dia 31/12/2018.

Atendendo a que se encontram reunidos todos os requisitos enun-
ciados no artigo 99.º -A da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, bem como 
existe a concordância dos serviços através de proposta conjunta datada 
de 21/12/2018 e a concordância do trabalhador na mesma data, bem 
como existe posto de trabalho no mapa de pessoal de 2019, aprovado 
por deliberação do executivo camarário de 29/10/2018 e da Assembleia 
Municipal de 20/12/2018, determino a consolidação definitiva da refe-
rida mobilidade na carreira Técnico Profissional de Fiscal Municipal 
Especialista na Divisão de Habitação e Urbanismo do Município de 
Almeirim, nas atividades atualmente desempenhadas desde 03/11/2014, 
com o posicionamento e nível remuneratório correspondente ao escalão 
3, índice 295, para a carreira de Fiscal Municipal Especialista, com 
efeitos a partir do dia 01/01/2019.

O presente aviso será também publicitado, por extrato, na página 
eletrónica do Município de Almeirim e afixado nos Serviços, nos ter-
mos do disposto no artigo 4.º n.º 1, alínea b) da Lei n.º 35/2014, de 20 
de junho.

26 de dezembro de 2018. — O Presidente do Município, Pedro Miguel 
César Ribeiro.
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 MUNICÍPIO DE AMARES

Aviso (extrato) n.º 850/2019
Nos termos da al. d), do n.º 1, do artigo 4.º, da Lei n.º 35/2014, de 20 

de junho, torna -se público que cessou funções a seu pedido, por denúncia 
do contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado a 
Assistente Operacional, Andreia Carina Silva Oliveira Fernandes, com 
efeitos a partir de 1 de dezembro de 2018.

27 de dezembro de 2018. — O Presidente da Câmara Municipal, 
Manuel da Rocha Moreira.
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 Aviso n.º 851/2019
Para os devidos efeitos e nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da 

Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, alterado pela Portaria 
n.º 145 -A/2011, de 6 de abril, torna -se público que as listas unitárias 
de ordenação final dos procedimentos concursais para constituição 
de relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado, na 
modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado, para ocupação dos postos de trabalho do mapa de 
pessoal desta Autarquia a seguir identificados, abertos pelo Aviso 
n.º 4675/2018, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 69, 
de 09 de abril, foram homologadas por meu despacho de 28/12/2018, 
encontrando -se publicitadas na página eletrónica do Município e 
afixadas em local visível ao público:

a) Na área de Atividade da Divisão de Obras Municipais, Ambiente 
e Saúde Pública:

Ref.ª B) — 7 Assistente Operacionais, na categoria de Assistente 
Operacional, da carreira geral de Assistente Operacional, na área dos 
Serviços Externos.

b) Na área de Atividade da Divisão Económico -Financeira:

Ref.ª C) — 1 Assistente Operacional (área de Aprovisionamento), 
na categoria de Assistente Operacional, da carreira geral de Assistente 
Operacional;


