Didrio da Republica, 2.“série— N.°2 — 3 de janeiro de 2019

Aviso (extrato) n.° 101/2019

Torna-se publico, nos termos da alinea ») don.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 24 de junho, que na sequéncia de procedimento concur-
sal comum aberto pelo aviso n.° 13894/2017, publicado no Diario da
Republica, 2.* série, n.° 224, de 21-11-2017, foi celebrado contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, nos termos do
artigo 40.° da citada Lei, com o Dr. Jodo Miguel Sousa Falcdo Estrada,
na categoria de Assistente Graduado Sénior de Pediatria Médica do mapa
de pessoal deste Centro Hospitalar, escaldo 2 — indice 185 do NSR,
entre o nivel remuneratorio 93 e 94 da tabela remuneratdria tnica dos
trabalhadores que exercem fungdes publicas, em regime de dedicagdo
exclusiva de 42 horas semanais, com produgdo de efeitos reportada a
29 de junho de 2018.

11 de dezembro de 2018. — O Diretor da Area de Gestdo de Recursos
Humanos, Anténio Pedro Romano Delgado.
311902459

Aviso (extrato) n.° 102/2019

Torna-se publico, nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 24 de junho, que na sequéncia de procedimento
concursal comum aberto pelo aviso n.° 3049/2018, publicado no Didrio
da Republica, 2. série, n.° 47, de 07-03-2018, foi celebrado contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, nos termos
do artigo 40.° da citada Lei, com o Dr. Rui Manuel Carvalho Alves, na
categoria de Assistente Graduado Sénior de Cirurgia Pediatrica, do mapa
de pessoal deste Centro Hospitalar, escaldo 1 — indice 175 do NSR,
entre o nivel remuneratorio 87 e 88 da tabela remuneratdria tnica dos
trabalhadores que exercem fungdes publicas, em regime de dedicagdo
exclusiva de 42 horas semanais, com producdo de efeitos reportada a
18 de agosto de 2018.

11 de dezembro de 2018. — O Diretor da Area de Gestdo de Recursos
Humanos, Anténio Pedro Romano Delgado.
311902361

Aviso (extrato) n.° 103/2019

Torna-se publico, nos termos da alinea ») do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 24 de junho, que em sequéncia de procedimento
concursal comum aberto pelo aviso n.® 13359/2017, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 216, de 09-11-2017, foi celebrado contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, nos termos
do artigo 40.° da citada Lei, com a Dr.* Rita Maria Rio Pedro Flores,
na categoria de Assistente Graduado Sénior de Oftalmologia do mapa
de pessoal deste Centro Hospitalar, escaldao 1 — indice 175 do NSR,
entre o nivel remuneratdrio 44 e 45 da tabela remuneratéria Ginica dos
trabalhadores que exercem fungdes publicas, em regime de tempo com-
pleto de 35 horas semanais, com produgdo de efeitos reportada a 13 de
abril de 2018.

11 de dezembro de 2018. — O Diretor da Area de Gestdo de Recursos
Humanos, Antonio Pedro Romano Delgado.
311902264

Aviso (extrato) n.° 104/2019

Em cumprimento do estipulado no artigo 222.°,n.° 1, da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, faz-se ptblico que por deliberagdo do Conselho de Administragdo
do Centro Hospitalar Universitario de Lisboa Central, E. P. E., datada de
07 de setembro de 2018, foi aplicada a sangdo disciplinar de demissao a
Claudia Marina de Almeida Ramos, Enfermeira da carreira especial de
enfermagem, nos termos das disposi¢des conjugadas dos artigos 180.°,
n.° 1, alinea d), 181.° n.° 6, e 187.°, todos do citado diploma legal.

Fica ainda notificada que da referida deliberagio podera ser interposto
recurso tutelar nos termos previstos no artigo 224.° e seguintes da Lei
n.° 35/2014 de 20 de junho.

11 de dezembro de 2018. — O Diretor da Area de Gestdo de Recursos
Humanos, Antoénio Pedro Romano Delgado.
311902175

Aviso (extrato) n.° 105/2019

Devidamente homologada pelo Conselho de Administragdo do Cen-
tro Hospitalar Universitario de Lisboa Central, EPE em 29-11-2018
e para cumprimento do disposto no n.° 6 do artigo 24.° da Portaria
n.° 229-A/2015, que republicou a Portaria n.® 207/2011, de 24-05, torna-
-se publica a lista unitaria de ordenacao final do procedimento concursal
comum conducente ao recrutamento de pessoal médico, para a catego-
ria de assistente graduado sénior de cardiologia, da carreira médica e
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especial médica — area de exercicio hospitalar, do mapa de pessoal
do Centro Hospitalar Universitario de Lisboa Central, EPE, aberto
pelo Aviso n.° 13893/2017, inserto no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 224, de 21-11-2017.

Lista unitaria de ordenagao final Val.

Dr. Mério Jodao Martins Oliveira . . ................... 18,10
Dra. Ana Maria Ferreira das Neves Abreu. . ............ 17,31

Dra. Ana Isabel Venancio Oliveira Galrinho............ 17,24
Dr. Lino Manuel Ribeiro Patricio .................... 17,16
Dr. Eduardo José PereiraAntunes . .. ................. 16,21

Da homologagao da presente lista pode ser interposto recurso ad-
ministrativo, conforme o disposto no n.° 3 do artigo 27.° da Portaria
n.° 229-A/2015, de 03-08, que republicou a Portaria n.° 207/2011, de
24-05, a interpor no prazo de 10 dias uteis, para o Senhor Ministro
da Saude, com entrada no Conselho de Administracdo deste Centro
Hospitalar.

12 de dezembro de 2018. — O Diretor da Area de Gestéo de Recursos
Humanos, Anténio Pedro Romano Delgado.
311904662

CENTRO HOSPITALAR DE VILA NOVA DE GAIA/ESPINHO, E. P.E.

Aviso n.° 106/2019

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Centro Hospi-
talar de Vila Nova de Gaia/Espinho, E. P. E., e em cumprimento do
disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.® 35/2014, de 20 de junho,
torna-se publico que o Sr. Anténio Manuel Pinheiro Ribeiro, cessa o
contrato de trabalho em fungdes publicas com efeitos a 01/12/2018,
por op¢do definitiva na manutengdo de contrato individual de tra-
balho sem termo.

8 de novembro de 2018. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Prof. Doutor Antonio Silva Dias Alves.
311899333

Aviso n.° 107/2019

Por deliberagdo do Conselho de Administragédo do Centro Hospitalar
de Vila Nova de Gaia/Espinho Epe e em cumprimento do disposto no
n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.® 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que
o Sr. Jodo Paulo Sousa Batista, cessa o contrato de trabalho em fungdes
publicas com efeitos a 01/12/2018, por opcéo definitiva na manutengao
de contrato individual de trabalho sem termo.

8 de novembro de 2018. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, Prof. Doutor Antonio Silva Dias Alves.
311899285

Aviso n.° 108/2019

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
de Vila Nova de Gaia/Espinho Epe e em cumprimento do disposto no
n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico
que a Sra. Paula Maria de Sousa Lopes, cessa o contrato de traba-
lho em fungdes publicas com efeitos a 01/12/2018, por op¢ao defi-
nitiva na manutengdo de contrato individual de trabalho sem termo.

8 de novembro de 2018. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tragdo, Prof. Doutor Anténio Silva Dias Alves.
311899309

Aviso n.° 109/2019

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo do Centro Hospitalar
de Vila Nova de Gaia/Espinho, E. P. E. e em cumprimento do disposto
non.® | do artigo 4.° da Lei n. 35/2014, de 20 de junho, torna-se piiblico
que o Sr. Angelo Fernando da Naia Cardoso, cessa o contrato de trabalho
em fungdes publicas com efeitos a 01/12/2018, por opgao definitiva na
manutencdo de contrato individual de trabalho sem termo.

8 de novembro de 2018. — O Presidente do Conselho de Adminis-
tracdo, Prof. Doutor Antonio Silva Dias Alves.
311899325



