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PARTE H

 SERVIÇOS INTERMUNICIPALIZADOS DE ÁGUAS E RESÍDUOS 
DOS MUNICÍPIOS DE LOURES E ODIVELAS

Aviso n.º 18003-A/2018
Nos termos do disposto nos n.os 1 e 3 do artigo 30.º da Portaria 

n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria 
n.º 145 -A/2011, de 6 de abril, notificam -se os candidatos para audiência 
dos interessados nos termos do Código do Procedimento Administrativo, 
no âmbito da exclusão ao procedimento concursal comum para preen-
chimento de 4 postos de trabalho previstos e não ocupados no mapa de 
pessoal dos Serviços Intermunicipalizados de Águas e Resíduos dos 
Municípios de Loures e Odivelas, na carreira e categoria de Assistente 
Técnico — Ref.ª 7/2018, referente ao Aviso n.º 12309/2018 — Ref.ª 7, 
publicado no Diário da República 2.ª série, n.º 164, de 27 de agosto 
de 2018, ao código de oferta OE201808/0875 na Bolsa de Emprego Pú-
blico e ao anúncio no jornal “Correio da Manhã” do dia 2018/08/28, para 
constituição de vínculo de emprego público na modalidade de contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, que a lista de 
admitidos e excluídos se encontra afixada para consulta em placard da 

Divisão de Recursos Humanos dos SIMAR, sito na Rua Ilha da Madeira, 
n.º 2, em Loures, encontrando -se ainda disponibilizada na respetiva 
página eletrónica, em www.simar -louresodivelas.pt.> Recursos Huma-
nos> procedimentos concursais> procedimentos concursais a decorrer.

Mais se informa, nos termos e para os efeitos do n.º 1 do ar-
tigo 32.º conjugado com a alínea d) do n.º 3 do artigo 30.º da Portaria 
n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redação, os candidatos 
admitidos ao procedimento concursal supra referenciado, sem relação 
jurídica de emprego público ou com vínculo de emprego público, que 
estejam a cumprir ou executar a atribuição, competência ou atividade 
distinta do posto de trabalho em causa, que será aplicado o 1.º método de 
seleção obrigatório — Prova de Conhecimentos Específicos, de natureza 
teórica, sem consulta, no dia 21 de dezembro de 2018, às 10:00 horas, 
na Escola Básica Luís Sttau Monteiro, sito na Rua Guilherme Henrique 
Soromenho, 2671 -430 Loures. Os candidatos deverão apresentar -se na 
data e local identificados com trinta minutos de antecedência devendo 
ser portadores de documento de identificação e esferográfica.

3 de dezembro de 2018. — A Chefe de Divisão de Recursos Humanos, 
Ana Teresa Dinis.
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