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Maria Lucinda de Sousa Barbosa
Natural de Barcelos, iniciou o seu percurso profissional em 1987 

como diretora industrial e de produção de empresa têxtil Araújo e Ir-
mãos, L.da

Recentemente, em abril de 2018, assumiu o cargo de diretora geral 
de todas as empresas do grupo Valerius Têxtil, S. A.

No grupo Valerius desempenha as funções de diretora industrial dos 
vários sectores de produção, acompanhando o planeamento, a produção, 
a logística e a entrega final dos produtos.

Desempenha, ainda, funções no âmbito dos projetos de internaciona-
lização e de inovação de todas as empresas do grupo.

Intervém na estratégia empresarial do grupo Valerius no âmbito da 
economia circular e da responsabilidade social.

Manuel Carlos da Silva
Manuel Carlos com 65 anos, natural de São João da Madeira, é casado 

e tem dois filhos. Licenciou -se em Economia pela Faculdade de Eco-
nomia da Universidade do Porto (1977). O conhecimento do sector do 
calçado e, por proximidade, do têxtil, valeu -lhe em 2003 a nomeação de 
encarregado de missão do programa Dínamo — Dinamização da Moda 
nos Sectores Têxtil, Vestuário e Calçado.

Manuel Carlos foi o grande responsável pela internacionalização do 
sector português de calçado. Levou inúmeras empresas a vários certames 
de especialidade, granjeando para o país o reconhecimento como um dos 
melhores produtores de calçado do mundo. Hoje, Portugal é o terceiro 
exportador europeu de calçado e o sétimo a nível mundial. Foi membro 
do Comité Executivo da CEC — Confederação Europeia do Calçado. E 
diretor do CTC — Centro Tecnológico do Calçado (1978 -2004). Esteve 
também na presidência da Comissão Especializada Internacional da 
AEP — Associação Empresarial de Portugal.

Ao fim de um ano como vogal do conselho de administração da Galp 
Energia, abandona o cargo, para reassumir a direção da APICCAPS.

Desempenhou também os cargos de presidente do IAPMEI e de 
presidente da ICEP.

Atualmente desempenha funções de Presidente Executivo da APIC-
CAPS.

311770534 

 Direção-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas de Alpendurada,
Marco de Canaveses

Aviso n.º 16860/2018
Ao abrigo do disposto no n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, 

de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, 
de 6 de abril, torna -se público que se encontra afixada na sede do 
Agrupamento de Escolas de Alpendorada, sita na Praceta da Devesa, 
em Alpendorada e disponibilizada na página eletrónica http://www.
aescolasalpendorada.com, a lista unitária de ordenação final dos candi-
datos, homologadas por meu despacho de 2 de novembro de 2018, no 
âmbito dos procedimentos concursais restritos a candidatos abrangidos 
pelo programa de regularização extraordinária de vínculos precários 
(PREVPAP) — Lei n.º 112/2017, de 29 de dezembro, para o preenchi-
mento de postos de trabalho nas categorias de assistente operacional, do 
mapa de pessoal deste Agrupamento, na modalidade de relação jurídica 
de emprego público por tempo indeterminado, publicitados na BEP sob 
o código de oferta n.º OE201810/0379.

5 de novembro de 2018. — A Diretora, Maria de Fátima da Silva 
Dias.

311791213 

 Agrupamento de Escolas Dr. Costa Matos,
Vila Nova de Gaia

Aviso n.º 16861/2018
Nos termos do disposto na alínea d) do n.º 1 do artigo 4.º, da Lei 

n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público a lista nominativa dos 
trabalhadores cuja relação jurídica de emprego público cessou no decurso 
do ano civil de 2017. 

2 — Revoga -se a alínea c) do n.º 2 do Despacho n.º 13342/2016, 
de 9 de novembro, e o n.º 2 do Despacho n.º 8471/2017, de 27 de se-
tembro.

3 — O presente despacho produz efeitos a 1 de maio de 2018.
2 de novembro de 2018. — O Ministro da Educação, Tiago Brandão 

Rodrigues.
311791287 

 EDUCAÇÃO

Gabinete do Ministro

Despacho n.º 10796/2018
1 — Designa -se Pedro António da Silva Abrantes coordenador do 

grupo de trabalho da avaliação externa das escolas, criado pelo Despacho 
n.º 13342/2016, de 9 de novembro.

Nome completo Categoria Grupo Motivo
Data
da

cessação

Mário Paulo de Oliveira Pereira da Silva  . . . . . . . . . . . . . . . . . Assistente operacional . . . . . . . Falecimento  . . . . . . . . 07 -01 -2017
Idorindo Vasconcelos Rocha  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . Professor Q. A.. . . . . . . . . . . . . 200 Aposentação  . . . . . . . . 01 -10 -2017

 26 de setembro de 2018. — O Diretor, Filinto Virgílio Ramos Lima.
311684067 

 Agrupamento de Escolas n.º 2 de Elvas

Aviso (extrato) n.º 16862/2018
Nos termos do n.º 6 do artigo 36.º da Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 

de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 6 
de abril, torna -se público que a Lista Final dos candidatos admitidos 
no decurso do método de seleção, relativa ao procedimento concursal 
comum de regularização extraordinária de vínculos precários, para ocu-
pação de quatro postos de trabalho na carreira e categoria de assistente 
operacional na modalidade de contrato em funções públicas por tempo 
indeterminado, publicitado na Bolsa de Emprego Público (BEP), com 
código de oferta n.º OE201810/0020, foi homologada por meu despacho 
de 31 de outubro de 2018, encontrando -se afixada em local visível nas 
instalações da Escola Sede do Agrupamento de Escolas N.º 2 de Elvas, 
sita na Avenida Infante D. Henrique, s/n em Elvas e disponibilizada na 

página eletrónica em http://aen2elvas.com/ previsto nos n.os 4, 5 e 6 do 
artigo 36.º da referida Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro.

31 de outubro de 2018. — A Diretora, Brígida Maria F. B. Gonçalves.
311820819 

 Escola Secundária Henrique Medina, Esposende

Aviso n.º 16863/2018
Nos termos e para efeitos do disposto no n.º 6 do artigo 36.º da Portaria 

n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria 
n.º 145 -A/2011, de 6 de abril, torna -se público que foi homologada, por 
meu despacho de 05 de novembro de 2018, a lista unitária de ordenação 
final dos candidatos relativa ao procedimento concursal comum de 
recrutamento para ocupação de 5 postos de trabalho na modalidade de 


