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Auxiliar, dando-se preferéncia a atividade desenvolvida nos ultimos
cinco (5) anos, com a seguinte ponderagao:

A) Desempenho Cientifico (60 %);

B) Capacidade Pedagogica (5 %);

C) Outras atividades relevantes para a missdo da Universidade
(5 %).

A Avaliagdo do Projeto Cientifico e Pedagogico que o(a) candidato(a)
se propde desenvolver consiste na apresentagdo de dois programas de
unidades curriculares nos dominios especificos de Estudos Classicos
(com a extensdo maxima de 40 paginas cada um dos programas), nos
termos enunciados adiante, sendo atribuida a seguinte ponderagdo:

D) Mérito do Projeto Cientifico e Pedagogico (30 %).

Em cada um dos critérios serdo avaliados os parametros que se dis-
criminam em seguida, com a respetiva ponderagao:

(i) Avaliag@o Curricular (70 %)

A) Desempenho Cientifico (60 %)
Os itens curriculares avaliados nos parametros abaixo discriminados
sdo pontuados apenas na area disciplinar de Estudos Classicos:

i) Investigacdo cientifica que tenha resultado em publicagdes cientifi-
cas, considerando a sua qualidade e o impacte da publicagdo, dando-se
especial relevancia aos cinco trabalhos selecionados pelo(a) candidato(a)
como mais representativos, nomeadamente no que respeita a sua contri-
buigdo para o desenvolvimento e evolugdo da area disciplinar (25 %);

i) Diregdo e participagdo em projetos de investigagdo com finan-
ciamento competitivo, e redes nacionais e internacionais formalizadas,
dando atengdo aos resultados obtidos, seja em termos de qualidade
cientifica, seja de impacte e difusdo dos seus resultados (15 %);

iii) Orientagdo de trabalhos académicos de formagdo avangada (pos-
-graduagdes, mestrados, doutoramentos e pés-doutoramentos) e super-
visdo de estagios curriculares (2 %);

iv) Participagdo com comunicagdo em conferéncias, congressos e
coloquios (5 %);

v) Participag@o como avaliador de publicagdes em revistas internacio-
nais, de candidaturas a bolsas de investigagao ou de formagao avangada
e de projetos cientificos (3 %);

vi) Organizagdo de encontros, seminarios ou conferéncias cientificas
(5 %);

vii) Prémios cientificos, bolsas e distingdes (5 %).

B) Capacidade Pedagogica (5 %)
Este critério divide-se nos seguintes pardmetros:

i) Fungodes docentes na area disciplinar para que € aberto o concurso,
tendo em conta o niumero ¢ a diversidade das unidades lecionadas e dos
publicos-alvo (4 %);

ii) Participagdo em juris de provas académicas (1 %).

C) Outras atividades relevantes para a missao da Universidade (5 %)

Este critério incide sobre atividades de extensdo universitaria, de-
signadamente, prestagdo ou coordenagdo de prestagdo de servigos de
consultoria; participagdo em projetos e organizagdes nacionais e inter-
nacionais de interesse cientifico, profissional ou cultural, participacdo
em projetos cientificos ou de formagdo que promovam a interagdo com
a sociedade, sendo apreciados o prestigio, nivel de responsabilidade e o
seu interesse estratégico para a Universidade de Lisboa (5 %).

(i) Avaliagd@o do projeto cientifico e Pedagogico (30 %)
D) Mérito do Projeto Cientifico e Pedagogico

I) A avaliagdo do Projeto Cientifico e Pedagdgico do(a) candidato(a),
tendo em consideragdo o teor do n.° 6 do artigo 50.° do ECDU e do
n.° 4 do artigo 5.° do Regulamento, incide sobre a qualidade cientifico-
-pedagbgica que deverdo apresentar os 2 (dois) programas de ensino
abaixo indicados, contendo a explicitagdo de conteudos, métodos e
bibliografia. As duas unidades sdo as seguintes:

i) Uma disciplina de Cultura Classica (licenciatura) (15 %);
if) Uma disciplina de licenciatura a escolher entre os dominios de
(15 %):

ii.a) Literatura Latina ou
ii.b) Literatura Grega.

II) Serdo objeto de analise em cada um dos dois programas os se-
guintes aspectos:

i) A sua pertinéncia e fundamentagio (3 %);

ii) Rigor metodologico (3 %);

iii) Adequacao cientifico-pedagogica ao publico-alvo (5 %);

iv) Planificagdo (incluindo modos de avaliag@o) e bibliografia (4 %).
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VI — Ordenacéo dos(as) candidatos(as)

Na avaliag@o dos(as) candidatos(as) ao concurso, cada membro do
juri fara a seriag@o dos(as) candidatos(as) por ordem decrescente do seu
mérito, seguindo nas suas votagdes essa lista ordenada.

O juri vota inicialmente para o primeiro lugar, depois para o se-
gundo lugar e assim sucessivamente, até a ordenagio de todos(as) os(as)
candidatos(as) admitidos(as) a concurso e previamente aprovados(as)
em mérito absoluto, nos termos previstos no n.° 5 do artigo 20.° do
Regulamento. Em cada votagao, as decisdes sdo tomadas por maioria
absoluta dos votos.

Concluida a aplicagdo dos critérios de avaliagdo e de seriagdo, o
juri procede a elaboragdo de uma lista unitaria de ordenacéo dos(as)
candidatos(as).

VII — Apresentagao de candidaturas

As candidaturas deverdo ser entregues, pessoalmente, na Divisdo
de Servigos Administrativos da Faculdade de Letras da Universidade
de Lisboa no seguinte horario: das 10h00 as 16h30 ou, em alternativa,
remetidas por correio registado para Faculdade de Letras da Universidade
de Lisboa, Divisdo de Servigos Administrativos, Alameda da Universi-
dade, 1600-214 Lisboa, até as 23h59 m do 30.° dia 1til ap6s a data de
publicacdo do presente edital na 2.* série do Diario da Republica.

VIII — Instrugdo da candidatura

A candidatura deve ser instruida com o preenchimento do formulario
disponivel na pagina de internet da Divisdo de Servigos Administrativos
da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa, no seguinte endereco
eletronico: http://www.letras.ulisboa.pt/pt/sobre-a-flul/administracao-e-
-servicos/servicos-administrativos-servico-de-pessoal/procedimentos-
-concursais/ e com os seguintes documentos:

a) Oito (8) exemplares impressos ou policopiados e um (1) em for-
mato eletronico pdf (Pen-drive, CD ou DVD) do curriculum vitae do(a)
candidato(a), datado e assinado; do qual constem as atividades cienti-
ficas, pedagodgicas e outras relevantes para a missdo das institui¢des de
ensino superior realizadas pelo(a) candidato(a), considerando os critérios
de selegao e seriagdo enunciados nas alineas A), B) e C) do capitulo V
deste Edital e a lista dos trabalhos a apresentar conforme alinea c) do
presente capitulo;

b) Oito (8) exemplares impressos ou policopiados e um (1) em formato
eletronico pdf (Pen-drive, CD ou DVD) do Projeto Cientifico e Peda-
gobgico, tendo em consideragdo os parametros enunciados na alinea D)
do capitulo V deste Edital,

¢) Um (1) exemplar impresso ou policopiado e oito (8) exemplares
em formato pdf. (Pen-drive, CD ou DVD) de cada um dos trabalhos que
hajam sido selecionados pelo(a) candidato(a) para os efeitos previstos
no capitulo V.A) i) até ao maximo de cinco (5).

IX — Idioma — os documentos que instruem a candidatura podem
ser apresentados em lingua portuguesa, inglesa ou espanhola.
X — Constituigdo do juri

Presidente: Reitor da Universidade de Lisboa
Vogais:

José Maria Maestre y Maestre, Prof. Catedratico da Facultad de
Filosofia y Letras da Universidad de Cadiz;

Anna Maria Belardinelli, Prof.* Catedratica da Facolta di Lettere e
Filosofia da Universita La Sapienza — Roma;

Maria de Fatima Sousa e Silva, Prof.* Catedratica da Faculdade de
Letras da Universidade de Coimbra;

Jodo Manuel Nunes Torrdo, Prof. Catedratico do Departamento de
Linguas e Culturas da Universidade de Aveiro;

Marilia Pulquério Futre Pinheiro, Prof.* Catedratica da Faculdade de
Letras da Universidade de Lisboa;

Maria Cristina de Castro-Maia de Sousa Pimentel, Prof.* Catedratica
da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa;

Paulo Jorge Farmhouse Simdes Alberto, Prof. Catedratico da Facul-
dade de Letras da Universidade de Lisboa.

22 de outubro de 2018. — O Diretor, Prof. Doutor Miguel Tamen.
311757697

Edital n.° 1066/2018

Faz-se saber que, perante a Faculdade de Letras da Universidade de
Lisboa, pelo prazo de 30 dias uteis, a contar do dia imediato ao da pu-
blicagdo do presente edital no Didrio da Republica, esta aberto concurso
documental internacional para recrutamento, na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas, de 1 vaga de Professor(a) Auxiliar,
na area disciplinar de Estudos Alemaes da Faculdade de Letras da Uni-
versidade de Lisboa, nos termos dos artigos 37.°a51.°,61.° ¢ 62.°-A do
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Estatuto da Carreira Docente Universitaria, republicado pelo Decreto-Lei
n.° 205/2009, de 31 de agosto (abreviadamente designado ECDU), e
demais legislagdo aplicavel, designadamente do Regulamento geral de
concursos para recrutamento de professores catedraticos, associados e
auxiliares da Universidade de Lisboa, aprovado por despacho reitoral
de 28 de setembro de 2018 e publicado por Despacho n.® 2307/2015, no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 45, de 5 de margo, abreviadamente
designado por Regulamento.

O(a) candidato(a) celebrara um contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, na categoria para a qual foi aberto
este concurso, com um periodo experimental de cinco anos.

O despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de margo, do Ministro da
Reforma do Estado e da Administragdo Publica e da Ministra para a
Igualdade, determina a obrigatoriedade de nos concursos de ingresso e
acesso se proceder a seguinte mengao:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constitui¢do da
Republica Portuguesa, a Administragdo Publica, enquanto entidade
empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de
oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e
na progressdo profissional, providenciando escrupulosamente no
sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminag&o, nos termos
do despacho conjunto n.° 373/2000, de 31 de margo, do Ministro da
Reforma do Estado e da Administracdo Publica e da Ministra para
a [gualdade.»

Em conformidade com os artigos 37.° a 51.° do ECDU e demais
legislacdo aplicavel, e com o disposto no artigo 8.° do Regulamento,
observar-se-0 as seguintes disposigdes:

I — Despacho de autorizagao

O presente concurso foi aberto por despacho de 28 de setembro de
2018 do Reitor da Universidade de Lisboa, proferido apds confirmada a
existéncia de adequado cabimento or¢gamental e de que o posto de traba-
lho a concurso se encontra previsto no mapa de pessoal da Faculdade e
¢ ai caracterizado por o seu titular dever executar atividades docentes e
de investigagdo, atribuidas a um(a) professor(a) auxiliar a desempenhar
fungdes na area disciplinar para a qual é aberto o concurso.

II — Local de trabalho — Faculdade de Letras da Universidade de
Lisboa, Alameda da Universidade, 1600-214 Lisboa, Portugal.

III — Requisitos de admissdo ao concurso:

III.1 — Requisitos de titularidade de grau académico — Nos termos
do artigo 41.°-A do ECDU, s6 podera ser admitido ao presente concurso
quem seja titular do grau de doutor(a) a data limite para a entrega das
candidaturas.

III.1.1 — Os titulares do grau de doutor(a) obtido no estrangeiro
deverdo possuir registo daquele grau como idéntico a grau concedido
pela universidade portuguesa, até a data do termo do prazo concedido
para a celebragé@o do contrato, quando aplicavel.

I11.2 — Dominio proficiente da lingua alema falada e escrita

II1.2.1 — Os(as) candidatos(as) que ndo sejam oriundos de paises
de expressdo oficial alema, deverdo declarar ser titulares de diploma
reconhecido oficialmente comprovativo de dominio da lingua alema,
ou certificado ou diploma de competéncia comunicativa em lingua
alema do Quadro Europeu Comum de Referéncia para as Linguas, do
Conselho da Europa (nivel de proficiéncia [C2]) até a data do termo do
prazo concedido para celebragdo do contrato, quando aplicavel.

II1.3 — Instrugdo da candidatura com os documentos descritos no
capitulo VIII.

IV — Requisitos de admissdo em mérito absoluto

IV.1 — A admissdo em mérito absoluto dos(as) candidatos(as) de-
pendera:

a) Da titularidade do grau de doutor(a) no ramo de Linguistica ou
designagdo equivalente, na especialidade de Linguistica alema ou de-
signagdo equivalente, bem como,

b) Da posse de curriculo global que o juri considere fundamentada-
mente revestir mérito cientifico, capacidade de investigacéo e valor da
atividade pedagogica ja desenvolvida compativeis com a area discipli-
nar para que foi aberto o concurso e adequadas a respetiva categoria
docente e

¢) De o(a) candidato(a) ser autor(a) ou coautor(a) de pelo menos
tré€s (3) artigos ou capitulos em publicagdes com arbitragem cientifica
e relevantes para a area disciplinar em que ¢ aberto o concurso, nos
ultimos cinco (5) anos.

IV.2 — O voto desfavoravel a admissdo em mérito absoluto deve ser
fundamentada nos seguintes termos:

a) A formagao académica do(a) candidato(a) ndo ser no ramo e/ou na
especialidade referidos na alinea @) do ponto IV.1, ou suas designagdes
equivalentes e, por esse motivo, ser inadequada para o exercicio da
fungdo docente na area disciplinar para que ¢ aberto concurso e/ou;
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b) O curriculo global do(a) candidato(a) nos tltimos 5 (cinco) anos ndo
revelar mérito cientifico, capacidade de investigagdo e valor da atividade
pedagogica, nos termos descritos na alinea b) do n.° 1 do ponto I'V.

¢) Cumulativamente com as alineas anteriores, o(a) candidato(a) ndo
ser autor(a) ou coautor(a) de pelo menos trés (3) artigos ou capitulos em
publicagdes com arbitragem cientifica e relevantes para a area disciplinar
em que € aberto o concurso, nos ultimos cinco (5) anos.

IV.3 — O fator experiéncia docente ndo constitui critério de exclusdo
nos termos do n.° 3 do artigo 10.° do Regulamento.

V — Parametros de avaliag@o e seriagdo em mérito relativo, respetiva
ponderacdo e sistema de valoragao final

Uma vez identificados, em definitivo, os(as) candidatos(as)
aprovados(as) em mérito absoluto passa-se a sua ordenagdo em mérito
relativo, com base nos critérios de seriacdo, respetiva ponderacdo e
sistema de valoragdo final identificados abaixo, de acordo com o es-
tabelecido no n.° 6 do artigo 50.° do ECDU, no n.° 4 do artigo 5.° ¢ no
artigo 11.° do Regulamento Geral de Concursos para recrutamento de
professores catedraticos, associados e auxiliares da Universidade de Lis-
boa. A avaliag@o do mérito relativo dos(as) candidatos(as) sera baseada na
soma ponderada das pontuagdes atribuidas aos critérios abaixo descritos,
numa escala de 0-100 (sendo 0 o minimo ¢ 100 0 maximo):

(i) Avaliagao curricular (85 %);

(i1) Avaliagao de Projeto Cientifico e Pedagogico (15 %).

A Avaliagdo Curricular afere a compatibilidade das atividades de-
senvolvidas pelos(as) candidatos(as) com a area disciplinar em que é
aberto o concurso, e a respetiva adequagdo a categoria de Professor(a)
Auxiliar, dando-se preferéncia a atividade desenvolvida nos ultimos
cinco (5) anos, com a seguinte ponderagio:

A) Desempenho Cientifico — (40 %);

B) Capacidade Pedagogica — (30 %);

C) Outras atividades relevantes para a missao da Universidade — (15 %).

A Avaliagido do Projeto Cientifico e Pedagogico incide sobre proposta
de atividades cientificas e pedagogicas que o(a) candidato(a) se propde
desenvolver na area disciplinar para que foi aberto o concurso, em
particular nos dominios de Linguistica Alema e Didatica do Alemao,
explicitando o enquadramento da sua atividade na estratégia cientifica
da FLUL e das unidades de investigagdo e desenvolvimento que lhe
estdo associadas, sendo atribuida a seguinte ponderagdo:

D) Meérito do Projeto Cientifico e Pedagogico — (15 %).

Em cada um dos critérios serdo avaliados os parametros que se dis-
criminam em seguida, com a respetiva ponderagao:

(i) Avaliag@o Curricular — (85 %)

A) Desempenho Cientifico (40 %)

Sempre que os itens curriculares, avaliados nos pardmetros abaixo
discriminados, possam ser inequivocamente associados aos dominios
da Linguistica Alema e Didatica do Alemado, sera atribuida uma valo-
rizagdo suplementar da pontuagdo com um fator de 1.4, ndo podendo,
em qualquer caso, ser ultrapassada a pontuagdo maxima que pode ser
atribuida a cada parametro.

Este critério divide-se nos seguintes parametros:

i) Formagdo académica e producdo cientifica de trés (3) trabalhos
publicados, considerando a sua qualidade (10 %);

ii) Qualidade e difusdo dos resultados da atividade de investigagao
e qualidade de projetos de investigagdo: participacdo em projetos de
investigagdo, dando atengdo aos resultados obtidos, seja em termos
cientificos, seja ainda em termos de impacte (7,5 %);

iii) Orientagdo de trabalhos académicos: orientagdo de formagao avan-
¢ada, nomeadamente supervisao de estagios, pos-graduacdes, mestrados
e doutoramentos (5 %);

iv) Transferéncia de conhecimento: integracdo em redes nacionais e
internacionais de investigacao cientifica (7,5 %);

v) Participagdo como membro de comissodes cientificas ou de organi-
zacao de encontros, seminarios ou conferéncias cientificas (5 %);

vi) Prémios cientificos, bolsas e distingoes (5 %).

B) Capacidade Pedagogica (30 %)

Sempre que os itens curriculares, avaliados nos pardmetros abaixo
discriminados, possam ser inequivocamente associados aos dominios
Linguistica Alema e Didatica do Alemao, sera atribuida uma valori-
zagdo suplementar da pontuagdo com um fator de 1.4, ndo podendo,
em qualquer caso, ser ultrapassada a pontuagdo maxima que pode ser
atribuida a cada pardmetro.

Este critério divide -se nos seguintes parametros:

i) Fungdes docentes na area disciplinar para que é aberto o concurso
tendo em conta o numero ¢ a diversidade das unidades lecionadas e dos
publicos-alvo (20 %);

ii) Participag¢@o em juris de provas académicas (10 %).
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C) Outras atividades relevantes para a missdo da Universidade
(15 %)

i) Atividades de extensdo universitaria, designadamente, prestagao/
coordenagdo de prestagdo de servigos de consultoria; participagdo em
projetos e organiza¢des nacionais e internacionais de interesse cienti-
fico, profissional ou cultural; participagdo em projetos cientificos ou de
formag@o que promovam a interagdo com a sociedade (15 %).

(ii) Avaliacdo do Projeto Cientifico e Pedagogico — (15 %)

D) Meérito do Projeto Cientifico e Pedagogico

A avaliagdo do Projeto Cientifico e Pedagdgico do(a) candidato(a),
tendo em consideragio o teor do n.° 6 do artigo 50.° do ECDU e don.® 4
do artigo 5.° do Regulamento, incide sobre o seguinte critério:

a) Qualidade cientifico-pedagogica, tal como evidenciada no pro-
jeto, o qual ndo podera exceder (quatro mil) palavras (maximo de dez
paginas A4) e devera conter a apresentacao de (dois) programas de
ensino, com explicitagdo de contetidos € métodos:

i) Da disciplina de Linguistica alema (licenciatura) (7,5 %);
ii) De 1 disciplina de licenciatura a escolher entre (7,5 %):

ii.a) Didatica do alemio ou
ii.b) Alemao como lingua estrangeira

VI — Ordenagéo dos(as) candidatos(as)

Na avaliacdo dos(as) candidatos(as) ao concurso, cada membro do
juri fara a seriagdo dos(as) candidatos(as) por ordem decrescente do seu
mérito, seguindo nas suas votagdes essa lista ordenada.

O juri vota inicialmente para o primeiro lugar, depois para o se-
gundo lugar e assim sucessivamente, até a ordenagdo de todos(as) os(as)
candidatos(as) admitidos(as) a concurso e previamente aprovados(as)
em mérito absoluto, nos termos previstos no n.° 5 do artigo 20.° do
Regulamento. Em cada votagao, as decisdes sdo tomadas por maioria
absoluta dos votos.

Concluida a aplicagdo dos critérios de avaliacdo e de seriagdo, o
juri procede a elaboragdo de uma lista unitaria de ordenagao dos(as)
candidatos(as).

VII — Apresentagdo de candidaturas

As candidaturas deverdo ser entregues, pessoalmente, na Divisdo
de Servigos Administrativos da Faculdade de Letras da Universidade
de Lisboa no seguinte horario: das 10h00 as 16h30 ou, em alternativa,
remetidas por correio registado para Faculdade de Letras da Universidade
de Lisboa, Divisao de Servigos Administrativos, Alameda da Universi-
dade, 1600-214 Lisboa, até as 23h59 m do 30.° dia util apos a data de
publicac@o do presente edital na 2.* série do Didrio da Republica.

VIII — Instrugdo da candidatura

A candidatura deve ser instruida com o preenchimento do formulario
disponivel na pagina de internet da Divisdo de Servigos Administrativos
da Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa, no seguinte enderego
eletronico: http://www.letras.ulisboa.pt/pt/sobre-a-flul/administracao-e-
-servicos/servicos-administrativos-servico-de-pessoal/procedimentos-
-concursais/ € com os seguintes documentos:

a) Oito (8) exemplares impressos ou policopiados e um (1) em for-
mato eletronico pdf (Pen-drive, CD ou DVD) do curriculum vitae do(a)
candidato(a), datado e assinado; do qual constem as atividades cienti-
ficas, pedagodgicas e outras relevantes para a missdo das instituicdes de
ensino superior realizadas pelo(a) candidato(a), considerando os critérios
de selegdo e seriagdo enunciados nas alineas A), B) e C) do capitulo V
deste Edital e a lista dos trabalhos a apresentar conforme alinea c) do
presente capitulo;

b) Oito (8) exemplares impressos ou policopiados e um (1) em formato
eletronico pdf (Pen-drive, CD ou DVD) do Projeto Cientifico e Peda-
gobgico, tendo em consideragdo os pardmetros enunciados na alinea D)
do capitulo V deste Edital;

¢) Um (1) exemplar impresso ou policopiado e oito (8) exemplares
em formato pdf. (Pen-drive, CD ou DVD) de cada um dos trabalhos que
hajam sido selecionados pelo(a) candidato(a) para os efeitos previstos
no capitulo V.A) i) até ao maximo de cinco (5).

IX — Idioma — os documentos que instruem a candidatura podem
ser apresentados em lingua portuguesa ou alema.
X — Constituigdo do juri

Presidente: Reitor da Universidade de Lisboa
Vogais:

Isabel Capeloa Gil, Prof.* Catedratica, da Faculdade de Ciéncias
Humanas da Universidade Catolica Portuguesa (Lisboa);

John Thomas Greenfield, Prof. Catedratico, da Faculdade de Letras
da Universidade do Porto;

Antdnio Sousa Ribeiro, Prof. Catedratico, Faculdade de Letras da
Universidade de Coimbra;

Didrio da Republica, 2. série— N.°215 — &8 de novembro de 2018

Maria Fernanda Gil Pinheiro da Costa, Prof.* Catedratica, da Facul-
dade de Letras da Universidade de Lisboa;

Bernd Sieberg, Prof. Associado, da Faculdade de Letras da Univer-
sidade de Lisboa.

22 de outubro de 2018. — O Diretor, Prof. Doutor Miguel Tamen.
311757437

Faculdade de Medicina

Despacho (extrato) n.° 10374/2018

Ao abrigo da alinea d) don.° 1 do artigo 4.° da Lein.® 35/2014 de 20 de
junho, torna-se publico que cessou fungdes, a 04 de outubro de 2018,
o Docente da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, com
contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo:

Dr. Luis Pedro Gongalves Faria de Abreu — Assistente Convidado a
20 % da Disciplina de Introdug@o a Clinica;

11 de outubro de 2018. — O Diretor Executivo, Luis Pereira.
311735818

Despacho (extrato) n.° 10375/2018

Por despacho do Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade
de Lisboa de 28 de setembro de 2018 foi aprovada a renovagdo dos
contratos a termo certo com os docentes a seguir mencionados:

Doutora Maria Leonor Saraiva de Carvalho Morais Sarmento, reno-
vado o contrato como Professora Auxiliar Convidada a 10 % da Facul-
dade de Medicina da Universidade de Lisboa, com efeitos a 01 de se-
tembro de 2018, conforme o artigo 15.° ¢ 31.° do Decreto-Lei n.° 205/09
de 31/08 conjugado com o regulamento da Universidade de Lisboa
sobre a vinculagdo de docentes especialmente contratados publicado a
18 de novembro de 2013 na 2.* série do Didrio da Republica. (Isento
de fiscalizagdo préviado T. C.).

Doutor Vitor Augusto Rocha de Oliveira, renovado o contrato como
Professor Auxiliar Convidado a 30 % da Faculdade de Medicina da
Universidade de Lisboa, com efeitos a 01 de setembro de 2018, con-
forme o artigo 15.° ¢ 31.° do Decreto-Lei n.° 205/09 de 31/08 conjugado
com o regulamento da Universidade de Lisboa sobre a vinculagdo de
docentes especialmente contratados publicado a 18 de novembro de
2013 na 2.* série do Diario da Republica. (Isento de fiscalizagdo prévia
do T. C.).

Doutora Maria da Conceigdo Galvao Barata Pinto Pereira dos Santos,
renovado o contrato como Professora Auxiliar Convidada a 0 % da
Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa, com efeitos a 03 de
outubro de 2018, conforme o artigo 15.° e 31.° do Decreto-Lei n.° 205/09
de 31/08 conjugado com o regulamento da Universidade de Lisboa
sobre a vinculag@o de docentes especialmente contratados publicado a
18 de novembro de 2013 na 2.* série do Didrio da Republica. (Isento
de fiscalizagdo prévia do T. C.).

Doutor Anténio de Quinhones Levy Gomes, renovado o contrato
como Professor Auxiliar Convidado a 10 % da Faculdade de Medicina
da Universidade de Lisboa, com efeitos a 01 de setembro de 2018, con-
forme o artigo 15.° ¢ 31.° do Decreto-Lei n.° 205/09 de 31/08 conjugado
com o regulamento da Universidade de Lisboa sobre a vinculagdo de
docentes especialmente contratados publicado a 18 de novembro de
2013 na 2. série do Didrio da Republica. (Isento de fiscalizagdo prévia
doT. C.).

11/10/2018. — O Diretor Executivo, Luis Pereira.
311735672

Instituto de Educacao

Despacho n.° 10376/2018

Por despacho de 17 de outubro de 2018 do Diretor do Instituto de
Educacdo da Universidade de Lisboa, proferido no uso de competéncia
delegada pelo Reitor da mesma Universidade, foram autorizadas as
celebragdes dos contratos de trabalho em funcdes publicas a termo
resolutivo certo, com alteragdo de situagao e de percentagem contratual,
entre este Instituto e os docentes a seguir indicados:

Doutora Joana da Fonte Dias Gomes da Mata Pereira com a alteragdo
de situagdo de Assistente Convidada em regime de tempo parcial a 30 %
para Professora Auxiliar Convidada, em regime de tempo parcial a 29 %,
pelo periodo de 11 meses, com efeitos a 1 de outubro de 2018, com a
remuneragdo correspondente ao escaldo 1, indice 195, nos termos dos



