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das Finangas e do Ministro da Defesa Nacional, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 214, de 7 de novembro de 2017, cessar a
demora na promogéo, de acordo com o previsto no n.° 3 do artigo 67.°
e promover por antiguidade ao posto de cabo, em conformidade com
o previsto na alinea b) do artigo 250.° do mesmo estatuto, o primeiro-
-marinheiro da classe de manobras:

9343202 Filipe Miguel Mendes Pinto (supranumerario)

que satisfaz as condigdes gerais e especiais de promogao fixadas, res-
petivamente, nos artigos 58.° ¢ 251.° do mencionado Estatuto, a contar
de 30 de novembro de 2017, data a partir da qual lhe conta a respetiva
antiguidade de acordo com a alinea ») do n.° 1 do artigo 176.° e para
efeitos do n.° 2 do artigo 72.°, ambos daquele Estatuto. Esta praca, uma
vez promovido, devera ser colocado na lista de antiguidade do seu posto
e classe a esquerda do 9336304 cabo M Bruno Miguel Filipe Lopes.

A promogao obedece ao efetivo autorizado constante no Decreto-Lei
n.° 84/2016 de 21 de dezembro, € realizada de acordo com a fundamen-
tagdo constante nas alineas ¢) a e) ¢ na alinea k) don.° 1 do Anexo A, do
Memorando n.° 1/CCEM/2017, de 25 de janeiro, do Conselho de Chefes
de Estado-Maior, com os ajustamentos ao plano de promogdes constante
do Memorando n.° 6/CCEM/2017, de 27 de julho, ¢ do Memorando
n.° 7/CCEM/2017, de 24 de outubro e destina-se a prover necessidades
imprescindiveis identificadas na estrutura organica ou exercer fungdes
estatutarias de acordo com o artigo 249.° do EMFAR, atribuiveis ao
posto e classe da presente vacatura.

A promogao produz efeitos remuneratorios no dia seguinte ao da
publicagdo do presente despacho, nos termos do artigo 19.° da Lei
n.° 42/2016, de 28 de dezembro, ficando colocado na 1.? posi¢ao re-
muneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1 do artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Com a subdelegagdo de competéncia conferida na subalinea xxxviii),
da alinea c¢), do n.° 2 do Despacho n.° 9436/2018, de 24 de setembro,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série n.° 195, de 10 de outubro
de 2018.

11 de outubro de 2018. — O Diretor de Pessoal, José Nuno dos Santos
Chaves Ferreira, Capitao-de-Mar-e-Guerra.
311735372

Despacho n.° 10045/2018

Manda o Almirante Chefe do Estado-Maior da Armada, ao abrigo
da alinea d) do n.° 1 do artigo 72.° do Estatuto dos Militares das Forcas
Armadas (aprovado pelo Decreto-Lein.® 90/2015, de 29 de maio e alte-
rado pela Lei n.° 10/2018, de 2 de margo), e de harmonia com a alinea c)
do n.° 1 do artigo 259.° e alinea c¢) do n.° 1 do artigo 269.° ambos do
mesmo Estatuto, ingressar na categoria de pracas, no posto de primeiro-
-grumete em Regime de Contrato, os seguintes segundos-grumetes
recrutas graduados em primeiros-grumetes da classe de condutores
mecénicos de automoveis:

9303617 Marcos Anténio Gouveia Jardim
9302417 Telmo Alexandre Cardoso Inacio
9300317 Ana Oprea

9306817 Francisco Bicho Marqués
9303317 Jodo Carlos Lino Pinto

9308217 Emanuel Lourengo Almeida

que concluiram com aproveitamento, o curso de formagdo de pragas
condutores mecéanicos de automoveis em 12 de julho de 2018, com data
de antiguidade referida a 31 de outubro de 2017, data a partir da qual lhes
conta a respetiva antiguidade de acordo com o n.° 5 do artigo 270.° e para
efeitos do n.® 2 do artigo 72.°, ambos daquele Estatuto, ficando colocados
na 1.* posi¢do remuneratoria do novo posto, conforme previsto no n.° 1
do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 296/2009, de 14 de outubro.

Estas pragas, uma vez ingressados e tal como vao ordenados, deverdo
ser colocados na lista de antiguidade do seu posto e classe a esquerda do
9308316 primeiro-grumete V RC Celcides da Luz Cosme.

Com a subdelegagdo de competéncia conferida na subalinea xxxviii),
da alinea c¢), do n.° 2 do Despacho n.® 9436/2018, de 24 de setembro,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série n.° 195, de 10 de outubro
de 2018.

15 de outubro de 2018. — O Diretor de Pessoal, José Nuno dos Santos
Chaves Ferreira, Capitao-de-Mar-e-Guerra.
311735501

Despacho n.° 10046/2018

1 — Ao abrigo do disposto no Despacho 9435/2018, de 24 de setem-
bro, do Superintendente do Pessoal, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 195, de 10 de outubro de 2018, subdelego no Diretor do
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Centro de Educacéo Fisica da Armada, Capitdo-de-Mar-e-Guerra SEG
Abilio Manuel Narciso Ramalho da Silva, a competéncia para a pratica
dos seguintes atos:

a) No ambito administrativo-financeiro, autorizar despesas com a
locag@o e aquisi¢do de bens e servigos até ao limite de 50.000 €;

b) Relativamente a prote¢do na parentalidade e assisténcia a familia
referente aos militares em qualquer forma de prestagao de servigo efe-
tivo, a pessoal do QPMM e a trabalhadores do MPCM a prestar servigo
no Centro de Educagdo Fisica da Armada decidir sobre requerimentos
relativos a:

i) Concessao de licenga parental inicial em qualquer das modalidades;

i) Concessdo de licenga por risco clinico durante a gravidez;

iii) Concessdo de licenga por interrupgdo de gravidez;

iv) Concessao de licenga por adog@o;

v) Concessdo de dispensas para consulta pré-natal, amamentagao,
aleitagdo e para avaliagdo para adocdo;

vi) Autorizagdo para assisténcia inadiavel e imprescindivel a filho;

vii) Autorizagdo para assisténcia a neto;

viii) Concessdo de dispensa de trabalho noturno e para prote¢do da
seguranga e saude;

ix) Reducdo do tempo de trabalho para assisténcia a filho menor com
deficiéncia ou doenga cronica;

x) Autorizagdo para assisténcia a membro do agregado familiar.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 07 de setembro
de 2018, ficando por este meio ratificados todos os atos entretanto pra-
ticados pelo Diretor do Centro de Educacao Fisica da Armada, que se
incluam no dmbito desta subdelegagio de competéncias.

3 — E revogado o Despacho n.® 7202/2018, de 04 de julho de 2018,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 145, de 30 de julho de
2018.

15 de outubro de 2018. — O Subdiretor de Formagéo, no exercicio
de fungdes de Diretor de Formagdo em regime de supléncia, Ricardo
Freitas Braz, Capitio-de-Mar-e-Guerra.

311731743

ADMINISTRAGAO INTERNA

Autoridade Nacional de Seguranga Rodoviaria

Despacho n.° 10047/2018

Em cumprimento da alinea ») don.® 1 do artigo 4.° da Lein.® 35/2014,
de 20 de junho, e nos termos do disposto nos artigos 7.° ¢ 40.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo aquela
Lei, torna se publico que foram celebrados contratos de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, com efeitos a 1 outubro de
2018, na carreira e categoria de Técnico Superior, com os trabalhadores
abaixo indicados, na sequéncia de integragdo no mapa de pessoal desta
Autoridade Nacional de Seguranga Rodoviaria, no ambito do Programa
de Regularizagdo Extraordinaria de Vinculos Precarios da Administragdo
Publica (PREVPAP), de acordo com o previsto na Lei n.° 112/2017, de
29 de dezembro:

Ana Maria Matias Dias Coroado
Maria Jodo da Silva Barros
Ricardo Miguel Louro Branco
Ricardo Humberto Dias Jorge

16 de outubro de 2018. — O Presidente da Autoridade Nacional de
Seguranca Rodoviaria, Jorge Manuel Quintela de Brito Jacob.
311740297

JUSTICA

Diregao-Geral da Politica de Justica

Aviso n.° 15535/2018

Recrutamento de 2 Técnicos Superiores (m/f), para o exercicio de
funcgdes em regime de mobilidade na categoria, para a Divisao
de Estatisticas da Justica da Direcio-Geral da Politica de Justica
do Ministério da Justica.

Torna-se publico que, a Dire¢do-Geral da Politica de Justica do Minis-
tério da Justica pretende recrutar 2 Técnicos Superiores (m/f), com rela-
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¢do juridica de emprego publico por tempo indeterminado previamente
estabelecida, para o exercicio de fun¢des na Divisao de Estatistica da
Justica da mesma Dire¢@o-Geral, em regime de mobilidade na catego-
ria, nos termos do disposto no artigo 92.° e seguintes da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, de acordo com os requisitos a seguir discriminados:

I — Requisitos de admisséo:

a) Ser titular de relagdo juridica de emprego publico por tempo inde-
terminado previamente constituida, em regime de contrato de trabalho
em fungGes publicas por tempo indeterminado;

b) Ser detentor/a da carreira/categoria de Técnico Superior.

IT — Caracterizag@o do posto de trabalho a ocupar:

Incumbe a Divisao de Estatisticas da Justica o desenvolvimento das
competéncias constantes do Despacho n.° 16290/2012, publicado no
Diario da Republica, 2. série, n.° 247, de 21 de dezembro de 2012.

III — Perfil pretendido:

a) Ser detentor/a de Licenciatura em Direito, Estatistica, Gestao de
Informag@o ou em areas analogas;

b) Conhecimentos dos servigos e organismos que integram o Minis-
tério da Justica;

¢) Experiéncia na recolha, analise, apuramento e difusdo de dados
estatisticos;

d) Experiéncia na utilizagdo de ferramentas informaticas de apresen-
tagdo de dados estatisticos;

e) Experiéncia na utilizagdo de folhas de célculo;

/) Experiéncia na participagdo em reunides nacionais e internacionais
em representa¢do do Estado Portugués;

g) Capacidade para trabalhar em equipa.

IV — Local de trabalho:

Diregao-Geral da Politica de Justiga do Ministério da Justiga, sita
na Avenida D. Jodo II, n.° 1.08.01 E, Torre H, Pisos 1/2/3, Campus da
Justiga, 1990 — 097 Lisboa.

V — Prazo e forma de apresentacdo de candidaturas:

Os interessados/as deverao, no prazo de 10 dias uteis contados da data
de publicag@o do presente Aviso, enviar requerimento com a mengao
expressa da modalidade de relagdo juridica que detém, da carreira/
categoria, da posicdo e nivel remuneratdrios, e o respetivo montante
remuneratorio, acompanhado de Curriculum Vitae atualizado, datado
e assinado, mencionando como referéncia/assunto “Recrutamento por
mobilidade”, dirigido a:

Diretora-Geral da Politica de Justi¢a do Ministério da Justica
Avenida D. Jodo II, n.° 1.08.01 E, Torre H, Pisos 1/2/3
Campus da Justica

1990-097 Lisboa

VI — Remuneragao:

Nos termos do disposto no artigo 20.° da Lei n.° 114/2017, de 29 de
dezembro, que aprovou o Orgamento de Estado para o ano de 2018,
foram prorrogados os efeitos da alinea d) do n.° 2 do artigo 38.° da Lei
n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro, que aprovou o Or¢amento do Estado
para o ano de 2015, pelo que o pagamento da remuneragédo ¢ efetuado
pela posigdo remuneratoria correspondente a situa¢do juridico-funcional
de origem em que o trabalhador se encontra.

VII — Métodos de Selegao:

A selecao dos candidatos sera efetuada com base na analise curricular,
podendo ser complementada com uma eventual entrevista profissional
de selegdo.

A referida analise curricular tem carater eliminatorio, apenas os can-
didatos pré-selecionados serdo contactados para a realizagdo da referida
entrevista profissional de sele¢do.

Mais esclarecimentos poderdo ser obtidos pelo telefone 21 7924000/
Divisao de Gestdo de Recursos Humanos da Dire¢ao-Geral da Politica
de Justica do Ministério da Justica.

15 de outubro de 2018. — A Diretora-Geral, Susana Antas Videira.
311732601

CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO
SUPERIOR E EDUCAGAO

Inspegéo-Geral da Educagao e Ciéncia

Despacho n.° 10048/2018

Nos termos dos artigos 44.° a 50.° do Cddigo do Procedimento Ad-
ministrativo, aprovado pelo Decreto-Lein.° 4/2015, de 7 de janeiro, dos
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n.*2 e 4 do artigo 9.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual
redacdo e do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto Regulamentar n.° 15/2012,
de 27 de janeiro e no uso de competéncias proprias e delegadas pelo
Despacho n.° 5477/2016, de 31 de margo, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série,n.° 79, de 22 de abril, delego/subdelego, sem poderes de
subdelegagdo e sem prejuizo das delegagdes/subdelegacdes de poderes
que, na presente data, se mantenham em vigor:

1 — No Subinspetor-geral, mestre Augusto Patricio Lima Rocha,
as competéncias previstas no n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.°276/2007, de 31 de julho, na redagfo atual e nas alineas a), b) e ¢)
do n.° 1 do artigo 4.° do Decreto Regulamentar n.° 15/2012, de 27 de
janeiro, nas seguintes atividades de inspegao:

a) Desenvolvimento da oralidade e da produgao escrita;
b) Educagdo e formagao de adultos;
¢) Processo de organizacdo de campos de férias.

2 — Nos poderes delegados e subdelegados nos termos do numero
anterior inclui-se a competéncia para assinar o expediente de comuni-
cacao para as equipas multidisciplinares da IGEC e para outras entida-
des, referente a pareceres, processos de servigo e matérias delegadas e
subdelegadas, com excecao do expediente enderegado a gabinetes de
membros do Governo, diretores-gerais ou equiparados, reitores e presi-
dentes de institutos politécnicos e responsaveis de entidades nacionais
de coordenagio.

3 — O presente despacho produz efeitos desde 1 de janeiro de 2018,
considerando-se ratificados todos os atos praticados no ambito das com-
peténcias agora delegadas e subdelegadas, até a publicagdo do presente
despacho no Didrio da Republica.

15 de outubro de 2018. — O Inspetor-Geral, Luis Capela.
311731881

EDUCAGAO

Gabinete da Secretaria de Estado Adjunta
e da Educacao

Despacho n.° 10049/2018

Em resultado do Protocolo de Cooperagdo assinado entre o Go-
verno da Republica Portuguesa e o Governo da Republica de Mo-
cambique, foi criada, através do Decreto-Lei n.° 241/99, de 25 de
junho, a Escola Portuguesa de Mogambique — Centro de Ensino e
Lingua Portuguesa.

O referido decreto-lei, alterado pelos Decretos-Leis n.” 120/2004, de
21 de maio, 47/2009, de 23 de fevereiro, € 211/2015, de 29 de setembro,
procedendo este lltimo a sua republicacdo, estabelece o seu regime
organizacional e de funcionamento, enquadrando-os no correspondente
regime juridico.

A estrutura organica da Escola integra um conselho de patronos
em cuja composicdo esta previsto um representante do Ministério da
Educagéo, conforme estabelecido na alinea b) do n.° 1 do artigo 6.° do
decreto-lei em aprego.

Considerando a especial relevancia que o XXI Governo Constitucional
da ao ensino do portugués no estrangeiro;

Considerando a particular importancia de que se reveste a Escola Por-
tuguesa de Mogambique — Centro de Ensino e Lingua Portuguesa;

Considerando a necessidade de acautelar o regular funcionamento
dos seus 6rgaos e, no caso presente, o Conselho de Patronos, 6rgio de
natureza consultiva a quem compete participar na defini¢do das linhas
orientadoras da Escola e nas tomadas de decisdo do conselho diretivo;

Determino, no uso dos poderes que me foram delegados pelo Des-
pacho n.° 1009-A/2016, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 13, de 20 de janeiro, e nos termos do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 241/99, de 25 de junho, alterado pelos Decretos-Leis n.” 120/2004,
de 21 de maio, 47/2009, de 23 de fevereiro, e 211/2015, de 29 de
setembro:

1 — A designacgao, como representante do Ministério da Educagdo no
Conselho de Patronos da Escola Portuguesa de Mogambique — Centro
de Ensino e Lingua Portuguesa, da Dr.* Paula Cristina Marinho Teixeira,
Diretora dos Servigos de Ensino e das Escolas Portuguesas no Estran-
geiro da Dire¢do-Geral da Administracdo Escolar.

2 — A presente designagdo produz efeitos a partir do dia 4 de outubro.

15 de outubro de 2018. — A Secretaria de Estado Adjunta e da Edu-
cagdo, Alexandra Ludomila Ribeiro Fernandes Leitdo.
311732723



