28818

17 — A lista unitéria de ordenacdo final dos candidatos aprovados
no decurso da aplicagdo do método de selegao ¢ notificada, para efei-
tos de audiéncia de interessados, nos termos do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009.

17.1 — A lista unitaria da ordenagdo final dos candidatos, apos ho-
mologacdo do Diretor do Agrupamento de Escolas de Santo Antonio,
¢ afixada nas respetivas instalagdes em local visivel e publico e dispo-
nibilizada na pagina eletrénica do Agrupamento de Escolas de Santo
Antoénio, sendo ainda publicado um aviso no Didrio da Repuiblica,
2.% série, com informagéo sobre a sua publicitagdo.

18 — Prazo de validade: O procedimento concursal ¢ valido para
o preenchimento dos postos de trabalho a ocupar e para os efeitos do
previsto no n.° 2 do artigo 40.° da Portaria n.® 83-A/2009.

19 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituiggo,
«A Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
ativamente uma politica de igualdade de oportunidades, entre homens
e mulheres, no acesso ao emprego e na progressao profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar, toda e qualquer forma
de discriminagao».

20 — Nos termos do disposto n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, o presente aviso € publicitado no Didrio da Republica,
2.% série, bem como na pagina eletronica deste Agrupamento de Escolas
de Santo Antdnio, na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), no
1.° dia 1til seguinte a publica¢do no Didrio da Republica, 2.* série, e,
no prazo maximo de trés dias Uteis contados da mesma data, num jornal
de expansdo nacional.

15 de outubro de 2018. — A Diretora, Maria Manuela Espadinha
Cunha da Luz.
311732342

Aviso n.° 15500/2018

Da-se sem efeito a anulagdo do Aviso n.° 14494/2018, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 196, procedimento concursal comum
de recrutamento para ocupagdo de postos de trabalho em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo na
categoria de assistente operacional.

18 de outubro de 2018. — A Diretora, Maria Manuela Espadinha
Cunha da Luz.
311742654

EDUCAGAOQ E AUTARQUIAS LOCAIS

Diregao-Geral dos Estabelecimentos Escolares
e Municipio de Alcobacga

Contrato n.° 708/2018

Contrato-programa relativo ao financiamento do Programa
de Generalizaciio do Fornecimento de Refeicoes
Escolares aos Alunos do 1.° Ciclo do Ensino Basico

Ano letivo de 2016-2017

Considerando que a Dire¢do-Geral dos Estabelecimentos Escolares
sucede, nas atribuigoes, as Diregdes Regionais de Educagédo, conforme
disposto na alinea c) do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 266-F/2012, de
31 de dezembro, procedeu-se a atualizagdo do primeiro outorgante do
contrato-programa.

O Regulamento de Acesso ao Financiamento do Programa de Genera-
lizagdo do Fornecimento de Refei¢cdes Escolares aos Alunos do 1.° Ciclo
do Ensino Basico, publicado em anexo ao Despacho n.® 8452-A/2015
de 31 de julho, publicado no Didrio da Republica, 2.* série n.° 148 de
31 de julho, prevé a atualizag@o anual do valor da comparticipagdo do
Ministério da Educagdo, no n.° 2 do seu artigo 4.°, estabelecendo-se a
adenda seguinte.

Adenda
Entre:

Primeiro Outorgante: Diregdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares,
com o niimero de identificagdo de pessoa coletiva n.° 600086020, repre-
sentada por Maria Manuela Faria, Diretora-Geral dos Estabelecimentos
Escolares, adiante designado como primeiro outorgante; e

Segundo Outorgante: Municipio de Alcobaga com o niimero de pessoa
coletiva n.° 506874249 representado por Paulo Jorge Marques Inacio,
Presidente da Camara, adiante designado como segundo outorgante;
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¢ celebrada a presente adenda ao Contrato do Programa de Generalizagao
do Fornecimento de Refeigdes Escolares aos Alunos do 1.° Ciclo do
Ensino Bésico, que se rege pelo disposto no Regulamento de acesso ao
financiamento deste Programa, aprovado pelo Despacho n.® 22 251/2005,
publicado na 2.* série do Diario da Republica n.° 205, de 25 de outu-
bro, bem como pelo artigo 5.° do Despacho n.° 8452-A/2015 de 31 de
julho, publicado no Didrio da Republica n.° 148, de 31 de julho, sendo
atualizado pela clausula seguinte.

Cléusula primeira

A clausula 3.% do contrato-programa, no contexto do ano letivo
2016/2017, passa a ter a seguinte redaco:

Comparticipagao financeira

1 — O primeiro outorgante compromete-se a prestar apoio finan-
ceiro ao segundo outorgante através duma comparticipag@o corres-
pondente a 50 % do valor da refeigdo abatido do prego a pagar pelo
aluno de acordo com a legislagdo em vigor, no valor de 0.2 euros por
aluno, num universo previsto de 1876 alunos abrangidos, prevendo-se
o valor maximo de financiamento de 67536 euros.

2 — O segundo outorgante compromete-se a registar trimestral-
mente na aplica¢do informatica disponibilizada pelo primeiro outor-
gante o numero de refei¢des efetivamente servidas, por escola e por
escaldo, que servira de base ao calculo da comparticipagao efetiva.

3 — A transferéncia da verba referida na clausula anterior efetua-
-se conforme estabelecido na 4.* clausula do Contrato-Programa, em
3 prestagdes, sendo calculado o valor da 1.* e da 2.* por estimativa
do numero de refeigdes servidas e calculado o valor da 3.* prestagao
a partir da comparticipagao por refei¢ao inerente ao niimero total de
refei¢des servidas no ano letivo, abatido dos valores transferidos nas
prestagdes anteriores.

Clausula segunda
Execucio financeira

O primeiro outorgante, procedeu a transferéncia (pagamento) de
56978.2 euros (cinquenta e seis mil novecentos e setenta e oito euros e
vinte céntimos), relativo a comparticipagao de 284891 refei¢des servidas
durante o ano letivo 2016/2017.

31 de janeiro de 2018. — Pelo Primeiro Outorgante, a Diretora-Geral
dos Estabelecimentos Escolares, Maria Manuela Faria. — Pelo Segundo
Outorgante, o Presidente da Camara Municipal de Alcobaga, Paulo
Jorge Marques Inacio.

311732001

SAUDE

Centro de Medicina de Reabilitagcdo da Regido
Centro — Rovisco Pais

Aviso (extrato) n.° 15501/2018

Lista de ordenacio final do concurso interno de ingresso para
preenchimento de 4 (quatro) postos de trabalho da carreira
de técnico de diagnostico e terapéutica, categoria de técnico de
2.? classe, profissao de fisioterapeuta, do mapa de pessoal do
Centro de Medicina de Reabilitacio da Regiio Centro — Rovisco
Pais, na modalidade de contrato de trabalho em func¢des publicas,
por tempo indeterminado.

Para efeitos do disposto no n.° 7.3 do aviso de abertura n.® 11273/2015,
2.2 série do DR, n.° 194, de 5 de outubro de 2015, relativo a ordenagéo
final dos candidatos concurso interno de ingresso para preenchimento
de 4 (quatro) postos de trabalho da carreira de técnico de diagndstico
e terapéutica, categoria de técnico de 2.* classe, profissdo de fisiotera-
peuta, do mapa de pessoal do Centro de Medicina de Reabilitagdo da
Regido Centro — Rovisco Pais, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, faz -se publico que se
encontra afixada no placard do Servigo de Recursos Humanos desta
instituigéo, e publicado no site da mesma, no enderego www.roviscopais.
min-saude.pt, a ata do juri que contém o projecto de lista de classificagao
final dos candidatos.

27 de setembro de 2018. — A Presidente do Conselho Diretivo do
CMRRC-Rovisco Pais, Margarida Sizenando, Médica Fisiatra.
311685711



