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publicas por tempo indeterminado, posicionado entre o nivel remunerato-
rio 69 e 70 e chefe de nicleo, com a remuneragdo mensal de € 4 202,56.

12 de setembro de 2018. — A Diretora de Servigos de Recursos
Humanos e Logistica, Ana Paula Seixas Morais.
311657701

EDUCACAO

Direcao-Geral da Administragéo Escolar

Despacho n.° 9771/2018

Em cumprimento do disposto no n.° 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 287/88, de 19-08, publica-se a classificagdo profissional atribuida,
por meu despacho de hoje, ao docente a seguir indicado, que concluiu
o Curso de Profissionalizagdo em Servigo, nos termos do Despacho
n.° 7286/2015, de 19-06, publicado na 2. série do Didrio da Republica,
de 02-07-2015.

A classificagdo profissional produz efeitos em 01-09-2017.

Classifica¢ao

Nome Grupo/Area profissional

Rodrigo José Ferreira Go- | 610 — Musica; M24 — Violino; 15,5
mes Queirds. M32 — Mausica de Conjunto.

3 de agosto de 2018. — A Diretora-Geral da Administragdo Escolar
em Regime de Supléncia, Susana Maria Godinho Barreira Castanheira
Lopes.

311709274

Despacho n.° 9772/2018

Em cumprimento do disposto no n.’ 3 do artigo 14.° do Decreto-Lei
n.° 287/88, de 19-08, com a redagdo dada pelo Decreto-Lei n.® 345/89,
de 11 de outubro e pelo Decreto-Lein.° 127/2000, de 6 de julho, publica-
-se a classificagdo profissional atribuida, por meu despacho de hoje, a
docente a seguir indicada, que concluiu com aproveitamento o Curso
de Profissionalizag@o em Servigo na Faculdade de Psicologia e Ciéncias
da Educagao, da Universidade de Lisboa.

A classificagdo profissional produz efeitos a partir de 01-09-2007.

Classificagdo
profissional
(valores)

Nome Grupo de recrutamento

Ana Paula Lourencgo de Brito. . .. | 600 — Artes Visuais 15

27 de setembro de 2018. — A Diretora-Geral da Administragdo Es-
colar, em regime de supléncia, Susana Maria Godinho Barreira Cas-
tanheira Lopes.

311711485

Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Escola Secundaria Alfredo dos Reis Silveira, Cavadas — Seixal

Aviso n.° 14994/2018

Procedimento concursal comum de recrutamento para ocupacio
de quatro postos de trabalho em regime de contrato de trabalho
em fungdes publicas a termo resolutivo certo para as funcoes
correspondentes a categoria de assistente operacional.

1 — Nos termos dos n.”*4 e 5 do artigo 30.°, artigos 33.° a 38.° ¢
n.° 5 do artigo 56.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas
(LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e do disposto
no artigo 19.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alte-
ragdes introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril torna-se
publico que, por despacho da Diretora da Escola Secundaria Alfredo
dos Reis Silveira, de 27/09/2018, no uso das competéncias que lhe
foram delegadas por despacho da Diretora-Geral da Administragao
Escolar em regime de supléncia, proferido em 19 de setembro de 2018,

28007

publicado em 20 setembro de 2018 no Didrio da Republica, 2.* série,
2.° suplemento, n.° 182, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias tuteis
contados a partir do dia seguinte ao da publica¢do do presente Aviso no
Didario da Republica, o procedimento concursal comum para preenchi-
mento de quatro postos de trabalho para as fungdes correspondentes a
categoria de assistente operacional desta Escola Secundaria Alfredo dos
Reis Silveira, na modalidade de relagéo juridica de emprego publico por
tempo determinado, a constituir por contrato de trabalho em fungdes
publicas a termo resolutivo certo.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, declara-se ndo estarem constituidas
reservas de recrutamento no proprio organismo e nao ter sido efetuada
consulta prévia a entidade Centralizadora para Constituigdo de Reservas
de Recrutamento (ECCRC), uma vez que ndo foram ainda publicitados
quaisquer procedimentos de entre os previstos no artigo 41.° da Portaria
n.° 83-A/2009.

3 — Legislagdo aplicavel — O presente procedimento reger-se-a
pelas disposicdes contidas na Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, Decreto
Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho, Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril, Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, e Codigo
do Procedimento Administrativo.

4 — Ambito do recrutamento — O presente recrutamento foi pro-
cedido do Despacho n.® 969/2018/SEAEP, da Secretaria de Estado da
Administragdo e do Emprego Publico, de 18 de setembro de 2018,
para os efeitos previstos no artigo 140.° do Decreto-Lei n.° 33/2018,
de 15 de maio, de modo a possibilitar o recrutamento, ndo apenas
de trabalhadores com relagao juridica de emprego por tempo inde-
terminado previamente estabelecida, mas também de trabalhadores
com vinculo de emprego publico a termo ou sem vinculo de emprego
publico, de acordo com os n.”* 4 ¢ 5 ¢ do artigo 30.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho.

5 — Local de trabalho — Escola Secundaria Alfredo dos Reis Silveira,
sita na Avenida 25 de Abril, Torre da Marinha, 2840-721 Seixal.

6 — Caracterizagdo do posto de trabalho — Os postos de trabalho
a ocupar caracterizam-se pelo exercicio de fungdes correspondentes a
categoria de assistente operacional, tal como descrito no Anexo referido
no n.° 2 do artigo 88.° da LTFP e de acordo com as atividades inerentes
as de auxiliar de agdo educativa de acordo com o seguinte perfil de
competéncias:

a) Exercer as tarefas de atendimento e encaminhamento dos utiliza-
dores das escolas e controlar as entradas e saidas da escola;

b) Prestar informagdes, utilizar equipamentos de comunicagdo, in-
cluindo estabelecer ligagdes telefonicas, receber e transmitir mensagens;

¢) Providenciar a limpeza, arrumagdo, conservacao e boa utilizagéo das
instalagdes, bem como do material e equipamento didatico e informatico
necessario ao desenvolvimento do processo educativo;

d) Exercer atividades de apoio aos servigos de acdo social escolar,
laboratorios, refeitorio, bar e bibliotecas escolares de modo a permitir
o seu normal funcionamento;

e) Reproduzir documentos com utilizagdo de equipamento proprio,
assegurando a sua manutencdo e gestdo de stocks necessarios ao seu
funcionamento;

) Participar com os docentes no acompanhamento das criangas e
jovens com vista a assegurar um bom ambiente educativo;

g) Cooperar nas atividades que visem a seguranca de criangas e
jovens na escola;

h) Prestar apoio e assisténcia em situagdes de primeiros socorros e,
em caso de necessidade, acompanhar a crianga ou o aluno a unidade de
prestacdo de cuidados de satde;

i) Efetuar, no interior e exterior, tarefas de apoio de modo a permitir
o normal funcionamento dos servigos.

7 — Posicionamento remuneratdrio — O posicionamento na cate-
goria de assistente operacional da carreira de assistente operacional
correspondendo ao nivel 2 da tabela remuneratéria tinica da categoria
de assistente operacional (€ 580,00).

8 — Requisitos de admissdo:

a) Ser detentor, até a data limite para apresentacio das candidaturas,
dos requisitos gerais de admiss@o previstos no artigo 17.° da LTFP,
nomeadamente:

i) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constitui-
¢do, convengao internacional ou lei especial;

ii) 18 anos de idade completos;

iii) Ndo inibi¢do do exercicio de fungdes publicas ou nio interdigdo
para o exercicio daquelas que se propde a desempenhar;



