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ensino portugués no estrangeiro no Canada, constante do mapa anexo a
Portarian.® 1191/2010, de 19 de novembro, na redacéo dada pela Portaria
n.° 198/2017, de 26 de junho, o Mestre José Pedro Abreu Ferreira.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir 1 de setembro de 2018.

12 de setembro de 2018. — O Secretario de Estado das Comunidades
Portuguesas, José Luis Pereira Carneiro. — A Secretaria de Estado
Adjunta e da Educagéo, Alexandra Ludomila Ribeiro Fernandes Leitdo.

ANEXO

Nota curricular

José Pedro Abreu Ferreira, nascido a 08 de agosto de 1971, ¢é li-
cenciado em Linguas e Literaturas Modernas — Estudos Portugueses
(2000) e mestre em Estudos Romanicos — Especializagdo em Literatura
Portuguesa Moderna e Contemporanea, pela Universidade de Lisboa.
De 2005 a 2012, exerceu as fungdes de Leitor de Lingua e Cultura Por-
tuguesas no Departamento de Espanhol e Portugués da Universidade
de Toronto. Exerceu ainda, posteriormente, durante 3 anos as fungdes
de Assistente de Ensino na mesma institui¢do. Atualmente é professor
convidado do Camdes, 1. P., para os Estudos Portugueses e Lus6fonos
no Departamento de Linguas e Literaturas Modernas, na Universidade
de Otava, onde coordena a Secgdo de Portugués. Em fevereiro de 2017
assumiu, em representagdo do Camoes, 1. P., e da Embaixada de Portu-
gal em Otava, a presidéncia da EUNIC — Otava, uma secc¢do da Rede
de Institutos Nacionais de Cultura da Unido Europeia. No ambito das
suas fungdes tem colaborado ativamente com diversas representagdes
diplomaticas e instituigdes académicas na organizagdo de diversas ati-
vidades culturais e cientificas para a promogao de Portugal e da Lingua
e da Cultura Portuguesas.
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Despacho n.° 9053/2018

Pelo Despacho n.® 510/2015, de 19 de janeiro, foi designado o Mestre
Rainer Manuel de Sousa Hernandez para exercer, em comissao de ser-
vigo, o cargo de coordenador da estrutura de coordenacdo da Venezuela,
constante do mapa anexo a Portaria n.° 1191/2010, de 19 de novembro,
alterada pela Portaria n.° 198/2017, de 26 de junho.

Considerando o desempenho do titular do cargo e os resultados obtidos
constantes do respetivo relatério de atividades, exigivel nos termos do
disposto no n.° 3 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 165/2006, de 11 de
agosto, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 65-A/2016, de 25 de
outubro, determina-se ao abrigo da alinea c) do ponto 3.1 do Despacho
n.° 8134/2017, de 19 de setembro, ¢ da alinea d) do n.° 1 do Despacho
n.° 1009-A/2016, de 20 de janeiro:

1 — A renovagao, por um periodo de trés anos, da comissao de servigo
do Mestre Rainer Manuel de Sousa Hernandez, para o exercicio do cargo
de coordenador da estrutura de coordenag@o da Venezuela, constante
no mapa anexo a Portaria n.° 1191/2010, de 19 de novembro, alterada
pela Portaria n.° 198/2017, de 26 de junho, nos termos conjugados do
n.° 4 do artigo 2.°, na alinea d) do n.° 4 do artigo 3.° e nos n.*1 e 2 do
artigo 10.°, todos do Decreto-Lei n.° 21/2012, de 30 de janeiro, do n.° 2
do artigo 8.°, nosn.” 1 e 3 do artigo 15.°e nos n.”* 1 e 2 do artigo 16.° do
Decreto-Lei n.° 165/2006, de 11 de agosto, na sua atual redagao;

2 — O presente despacho produz efeitos a partir de 15 de dezembro
de 2017;

3 — Ratificam-se todos os atos praticados no ambito da designagio
constante do presente despacho desde 15 de dezembro de 2017 até a
respetiva publicac@o.

12 de setembro de 2018. — O Secretario de Estado das Comunidades
Portuguesas, José Luis Pereira Carneiro. — A Secretaria de Estado
Adjunta e da Educagio, Alexandra Ludomila Ribeiro Fernandes Leitdo.
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FINANGAS

Servigos Sociais da Administracio Publica

Aviso n.° 13748/2018

Procedimento concursal comum com vista a ocupacio de 1 (um)
posto de trabalho da carreira geral de assistente técnico do
mapa de pessoal dos Servicos Sociais da Administracao Publica.

1 — Nos termos do disposto nos n.” 1 e 3 do artigo 30.° e no artigo 33.°
da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em
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anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, conjugados com o artigo 19.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se publico que, por meu
despacho, de 11/09/2018, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias tteis,
a contar da data da publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica,
procedimento concursal comum para constitui¢ao de relagdo juridica de
emprego publico a constituir por contrato de trabalho em fungdes publi-
cas, por tempo indeterminado, tendo em vista o preenchimento de 1 (um)
posto de trabalho na carreira geral de Assistente Técnico, da Dire¢do de
Servigos de Agdo Social, Divisdo de Atividades Socioculturais/Férias
Sénior previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal dos Servigos Sociais
da Administragdo Publica.

2 — Para efeitos do disposto no n.° 1 do artigo 4.° da Portaria, declara-
-se ndo estarem constituidas reservas de recrutamento no proprio or-
ganismo e consultada a Entidade Centralizada para a Constituigdo de
Reservas de Recrutamento (ECCRC), foi declarada a inexisténcia, em
reserva de recrutamento, de qualquer candidato com o perfil adequado,
dado ainda ndo ter decorrido qualquer procedimento concursal para
constitui¢do de reserva de recrutamento.

3 — De acordo com o n.° 1 do artigo 265.° da LTFP foi realizado
o procedimento prévio de recrutamento de trabalhadores em situagdo
de requalificagéo nos termos do artigo 4.° da Portaria n.° 48/2014, de
26 de fevereiro, tendo-se constatado que ndo existem trabalhadores com
o perfil pretendido.

4 — Local de Trabalho: Rua Saraiva de Carvalho, n.° 2; 1269-096
Lisboa.

5 — Caracterizagao das fungdes inerentes ao posto de trabalho, em
conformidade com o mapa de pessoal aprovado:

Colaborar no levantamento prévio de locais de interesse turistico/
cultural, e unidades hoteleiras para grupos aposentados em regime de
pensdo completa, nas vertentes praia, campo e termas;

Colaborar na planificagdo das atividades a desenvolver em equipa-
mentos proprios dos SSAP;

Colaborar na elaboragdo do folheto e dos cartazes para a divulgagao;

Colaborar na divulgagao de cartazes a afixar nos Servicos, Centros de
Convivio e Refeitorios; Elaborar mapas cronoldgicos para transportes,
partidas/chegadas, visitas técnicas e outros; Articular com entidades
locais autarquias/centros de formagdo/turismo entre outros para apoio
e elaboragdo de cada programa turistico/cultural e eventuais passeios
pela regido;

Receber, tratar e introduzir na base de dados as fichas de inscri¢do
dos seniores;

Realizar contactos com os beneficiarios para informacgdes, esclareci-
mento de davidas entre outros;

Colaborar na seleg¢ao dos beneficiarios de acordo com as normas de
funcionamento; Oficializar todos os beneficiarios selecionados prestando
informacgdes relativamente ao turno — valor da comparticipagao, data,
hora e local de partida;

Enviar oficio a todos os beneficiarios que se encontram em lista de
espera;

Contactar beneficiarios em lista de espera propondo locais alterna-
tivos;

Atender beneficiarios para esclarecimento de dividas relativamente
aos critérios de selecdo, desisténcias, comparticipagdo e outras;

Organizar pastas documentais para os monitores;

Participar nas reunides individualizadas com monitores para informa-
¢do e preparagdo das atividades a desenvolver em cada turno;

Atualizar registos na base de dados, das alteragdes solicitadas pelos
beneficiarios — pedido de trocas de turnos, quartos singles, desisténcias
€ outros;

Informar das alteragdes efetuadas a todos os sectores intervenientes
(Relagdes Publicas, Contabilidade e unidades Hoteleiras).

6 — Posicionamento Remuneratério: a determinagdo do posiciona-
mento remuneratorio faz-se nos termos do artigo 38.° da LTFP, sem
prejuizo de:

a) Caso os candidatos ja estejam integrados na carreira de assistente
técnico, a determinagdo do posicionamento remuneratorio tera em con-
sideragdo o preceituado no n.° 1 do artigo 38.° da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, na sua atual redagdo, conjugado com o n.° 1 do artigo 42.°
da Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro (Orgamento do Estado para
2015), aplicavel por forga do disposto no n.° 1 do artigo 20.° da Lei
n.° 114/2017, de 29 de dezembro (Or¢camento do Estado para 2018).

b) Caso os candidatos ndo estejam integrados na carreira de assis-
tente técnico, o ingresso na carreira de assistente técnico faz-se pela
1.% posi¢ao remuneratoria.

6.1 — A posi¢do remuneratdria de referéncia ¢ a seguinte: 7.%, ni-
vel remuneratdrio 12, a que corresponde o vencimento mensal de
€ 1.047,00.



