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serviço, pelo período de 3 anos, sem prejuízo do direito de opção pelo 
respetivo vencimento ou retribuição base da função, cargo ou catego-
ria de origem conforme previsto no artigo 31.º do EPD, a licenciada 
Celestina Luísa Ferreira da Silva, como Diretora de Centro do Centro 
de Emprego de Matosinhos da Delegação Regional do Norte, cargo de 
direção intermédia de 1.º grau, com efeitos a 23 de julho de 2018.

A presente nomeação é fundamentada no facto de, em sede de pro-
cedimento concursal, a licenciada ter revelado comprovada experiência 
profissional na área de atuação do cargo, formação profissional nas áreas 
de interesse do lugar a prover, forte motivação, sentido de organização e 
capacidade de liderança, conforme evidencia a respetiva nota curricular 
em anexo:

Nota curricular
Celestina Luísa Ferreira da Silva, nascida em 25 de novembro de 

1959.
Licenciatura em Educação Especial.
Pós -Graduação em Perspetivas Europeias — Inclusão/Exclusão So-

cial.
Bacharelato em Línguas e Secretariado.
Curso Formação em Gestão Pública.
Curso Formação Mediação de Conflitos/Mediação Familiar.
Coordenadora de Comissão Permanente de Desenvolvimento Social 

da Assembleia Municipal Matosinhos; Dirigente de serviço público; 
dirigente de IPSS; Membro do Núcleo Executivo da Rede Social do 
Concelho de Matosinhos; Membro da Comissão Alargada da CPCJ de 
Matosinhos; Membro do Conselho Municipal de Educação;

Adjunta gabinete presidente CM;
Coordenadora de projetos internacionais Programas GRUNDTVIG 

e ERASMUS + Presidente de Conselho Executivo de Agrupamento 
de Escolas.

Presidente Conselho Pedagógico, Diretora de Cursos CEF, Mediadora 
EFA, Formadora, Docente.

2018 -08 -03. — A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, 
Ana Paula Gonçalves Antunes.

311562859 

 SAÚDE

Administração Regional de Saúde do Norte, I. P.

Deliberação n.º 923/2018
Nos termos do previsto nos artigos 25.º e 29.º do Decreto -Lei 

n.º 28/2008, de 22 de fevereiro, na última redação que lhe foi dada 
pelo Decreto -Lei n.º 239/2015, de 14 de outubro, por deliberação do 
Conselho Diretivo da Administração Regional de Saúde do Norte, I. P., 
datada de 2018 -06 -15, foi designado o profissional abaixo identificado 
como Presidente do Conselho Clínico e de Saúde do Agrupamento de 
Centros de Saúde do Grande Porto VIII — Espinho/Gaia, atendendo a 
que detém o perfil e as qualificações adequadas ao exercício das funções 
inerentes ao cargo, conforme nota curricular em anexo, com efeitos à 
data da deliberação. 

Nome Carreira

Manuel Mário Fernandes da Costa 
Sousa.

Especial Médica de Medicina Geral 
e Familiar.

 Nota curricular
Manuel Mário Fernandes da Costa Sousa, nascido em Vila Nova 

de Gaia a 18 de novembro de 1955. Licenciado pela Faculdade de 
Medicina, da Universidade do Porto, em 1979. Inscrito na Ordem dos 
Médicos, com o n.º 22340 e no Colégio de Especialidade de Medicina 
Geral e Familiar.

Frequentou em 1980/81, o então denominado Internato de Policlínica, 
no Hospital Distrital de Guimarães. Efetuou, em 1982, o Serviço Mé-
dico na Periferia no concelho de Ribeira de Pena, província de Trás -os-
-Montes. Finalmente, em 1983, ingressou na carreira médica de Clínica 
Geral, no Centro de Saúde de Santa Maria da Feira.

Estudou Ciências da Nutrição, na Universidade do Porto, tendo obtido 
o grau de bacharel em 1987. Obteve o grau de Assistente de Clínica Geral 
em 1989. Obteve o grau de Assistente Graduado de Medicina Geral e 
Familiar e título de Consultor em 1992.

Ingressou no quadro do Centro de Saúde de Espinho em 1998, onde 
exerceu funções de coordenação do Núcleo de Planeamento de 1999 a 
2007, e funções de coordenação clínica entre 2003 e 2007.

Em 2007, liderou a formação da USF Espinho (ACES Grande 
Porto VIII — Espinho/Gaia), que foi inaugurada oficialmente em 
21/12/2007, tendo sido o seu coordenador até 31/12/2011. Foi promo-
vido na categoria de Assistente Graduado Sénior de Medicina Geral e 
Familiar em 2015.

É médico dos Serviços de Luta Anti -tuberculosa (STDR), mais tarde 
transformados em Centros de Diagnóstico Pneumológico (CDP), desde 
1983. Atualmente, faz parte da equipa clínica do CDP de Vila Nova de 
Gaia e é interlocutor para a área da tuberculose perante a Direção do 
ACeS Espinho/Gaia.

Possui cursos de Formação de Formadores (na Sub -Região de Saúde 
de Aveiro, em 1994; e na Fundação Saúde em Português, Coimbra, em 
2005). Possui Certificado de Aptidão Pedagógica (CAP) do Instituto do 
Emprego e Formação Profissional, nível de formação 5. Foi orientador 
de formação de Médicos do Internato Geral/Tronco comum desde 1998; 
foi orientador de formação de Médicos do Internato da especialidade 
de Medicina Geral e Familiar da Zona Centro (ICMGF Zona Centro) 
entre 2003 e 2009; e orientador de formação de Médicos do Internato 
da especialidade de Medicina Geral e Familiar da Zona Norte (ICMGF 
Zona Norte) entre 2008 e 2017.

Frequenta regularmente grupos Balint, desde o ano de 2005, sendo 
co -facilitador/co -líder, desde 2007 e facilitador/líder de grupo, desde 
2014. Desde 1 de janeiro de 2014, preside à direção nacional da Asso-
ciação Portuguesa de Grupos Balint, estando no seu segundo mandato 
que termina a 31/12/2019. Convidado anualmente para dar formação 
na área da relação médico -doente a médicos internos da especialidade 
de Medicina Geral e Familiar da Zona Centro, tem também exercido 
este tipo de atividade formativa na Associação Portuguesa de Grupos 
Balint. Frequenta cursos de liderança de grupos Balint, a nível nacional 
e internacional.

Frequentou cursos sobre “Planeamento em Saúde” (Sub -Região de 
Saúde de Aveiro, 2005), sobre “Coaching” (idem, 2006), sobre “Go-
vernança Clínica” (ARS Norte, 2011) e frequentou um “Programa de 
Desenvolvimento de Competências para a Gestão de Unidades de Saúde 
Familiar”, na Faculdade de Ciências Económicas e Empresariais da 
Universidade Católica Portuguesa, em 2009. Possui ainda formação 
básica em “Negociação e tomada de decisão nas Unidades de Saúde 
(ARS Norte, 2011) e “Comunicação e gestão da crise nos serviços de 
saúde (idem, 2011).

Tem trabalhos publicados no “Jornal do Médico”, 1983; e na “Acta 
Médica Portuguesa”, 2015 e 2016. Realizou workshops, de que destaca 
o “Balint workshop”, na “19th WONCA Europe Conference”, 2014. 
E é autor ou co -autor de posters e comunicações orais em Encontros 
e Congressos, tendo ainda participado em júris de concursos médicos.

2018 -08 -02. — O Vogal do Conselho Diretivo, Ponciano Manuel 
Castanheira de Oliveira.

311565378 

 Deliberação n.º 924/2018
Nos termos do previsto nos artigos 25.º e 29.º do Decreto -Lei 

n.º 28/2008, de 22 de fevereiro, na última redação que lhe foi dada 
pelo Decreto -Lei n.º 239/2015, de 14 de outubro, por deliberação do 
Conselho Diretivo da Administração Regional de Saúde do Norte, I. P., 
datada de 2018 -07 -06, foi designado o profissional abaixo identificado 
como Vogal do Conselho Clínico e de Saúde do Agrupamento de Centros 
de Saúde do Douro II — Douro Sul, pelo período de 3 anos, com efeitos 
à data de deliberação, atendendo a que detém o perfil e as qualificações 
adequadas ao exercício das funções inerentes ao cargo, conforme nota 
curricular em anexo. 

Nome Carreira

Dr. Pedro Domingos Cunha Gomes 
Pereira.

Especial Médica — área de Saúde 
Pública.

 Nota Curricular
Pedro Domingos Cunha Gomes Pereira, natural de Braga, nascido a 

05 de janeiro de 1982.
Portador da cédula profissional n.º 47523 da Ordem dos Médicos.
Formação académica:
Licenciatura em Medicina, pela Faculdade de Medicina da Univer-

sidade de Coimbra, em 2007.
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Internato Médico do Ano Comum, nos Hospitais da Universidade 
de Coimbra, em 2008.

Curso de Especialização em Saúde Pública, da Universidade Nova 
de Lisboa — Escola Nacional de Saúde Pública, em 2011.

Curso de Medicina das Viagens, do Instituto de Higiene e Medicina 
Tropical da Universidade Nova de Lisboa, em 2012.

Internato Médico de Saúde Pública, na Unidade de Saúde Pública 
do Agrupamento de Centros de Saúde Cávado I — Braga, de 2009 a 
2013.

Especialidade na Área de Saúde Pública, em 2013.

Funções profissionais desempenhadas:
Médico Interno do Ano Comum, nos Hospitais da Universidade de 

Coimbra, em 2008.
Médico Interno de Saúde Pública, na Unidade de Saúde Pública, 

do Agrupamento de Centros de Saúde Cávado I — Braga, de 2009 a 
2013.

Médico Especialista em Saúde Pública, na Unidade de Saúde Pública, 
do Agrupamento de Centros de Saúde Cávado I — Braga, de abril de 
2013 a abril de 2014.

Médico Assistente de Saúde Pública no Agrupamento de Centros de 
Saúde Douro Sul, desde abril de 2014.

Delegado de Saúde (Autoridade de Saúde), desde abril de 2014.
Coordenador Local do Sistema Nacional de Vigilância Epidemiológica 

do Agrupamento de Centros de Saúde Douro Sul, de abril de 2014 a 
fevereiro de 2017.

Coordenador do Grupo de Coordenação Local do Programa de Pre-
venção e Controlo de Infeções e de Resistência aos Antimicrobianos do 
Agrupamento de Centros de Saúde Douro Sul, desde 2014.

Coordenador Local do Programa Nacional de Saúde Ocupacional 
no Agrupamento de Centros de Saúde Douro Sul, de abril de 2014 a 
fevereiro de 2017.

Elemento da Comissão de Qualidade e Segurança do Agrupamento 
de Centros de Saúde Douro Sul, desde 2015.

Responsável pela Área Funcional de Planeamento em Saúde, da 
Unidade de Saúde Pública, do Agrupamento de Centros de Saúde Douro 
Sul, desde março de 2017.

Interlocutor do Programa Nacional para a Promoção da Atividade 
Física, na Unidade de Saúde Pública, do Agrupamento de Centros de 
Saúde Douro Sul, desde março de 2017.

Vogal efetivo da 24.ª Junta Médica de avaliação do grau de incapaci-
dade de deficientes civis da área geográfica correspondente à Adminis-
tração Regional de Saúde do Norte, I. P., desde maio de 2014.

Vogal suplente da 12.ª Junta Médica de avaliação do grau de incapa-
cidade de deficientes civis da área geográfica correspondente à Admi-
nistração Regional de Saúde do Norte, I. P., desde maio de 2014.

Vogal efetivo da 28.ª Junta Médica de avaliação do grau de incapaci-
dade de deficientes civis da área geográfica correspondente à Adminis-
tração Regional de Saúde do Norte, I. P., desde março de 2016.

Docente Convidado Externo, da Área Científica de Saúde Comu-
nitária, do Mestrado Integrado em Medicina da Escola de Ciências da 
Saúde, da Universidade do Minho, de 2011 a 2015.

Assistente Convidado da Área Científica de Saúde Comunitária do 
Mestrado Integrado em Medicina da Escola de Medicina da Universidade 
do Minho, desde 2015.

Orientador de Formação do Internato Médico de Saúde Pública, 
desde 2017.

2018 -08 -02. — O Vogal do Conselho Diretivo, Ponciano Manuel 
Castanheira de Oliveira.

311565312 

 Despacho n.º 7970/2018
O modelo organizativo adotado para as Administrações Regionais 

de Saúde, aprovado pelo Decreto -Lei n.º 22/2012, de 30 de janeiro, 
definiu a respetiva missão, especificou as inerentes atribuições e o tipo 
de organização interna. Através da Portaria n.º 153/2012, de 22 de maio, 
foi estabelecida a estrutura interna da Administração Regional de Saúde 
do Norte, I. P., sendo definidas as competências dos respetivos serviços, 
centrais e desconcentrados.

Tendo -se verificado, por aposentação, a vacatura do cargo de direção 
intermédia de 2.º grau do Gabinete de Instalações e Equipamentos, e a 
fim de garantir o respetivo normal funcionamento, torna -se necessário 
proceder à nomeação em comissão de serviço, em regime de substituição, 
prevista no artigo 27.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, de titular de 
cargo de direção intermédia de 2.º grau do Gabinete de Instalações e 
Equipamentos, sem prejuízo da abertura de procedimento concursal 
com vista ao provimento daquele cargo, para, à luz do princípio da 
continuidade do serviço público, assegurar a prossecução das atribuições 
desta Instituição.

Assim, previsto no n.º 2 do artigo 2.º do Anexo à Portaria n.º 153/2012, 
de 22 de maio, um Gabinete de Instalações e Equipamentos dirigido 
por um coordenador, cargo de direção intermédia de 2.º grau, ao abrigo 
do disposto nos n.º 9 e 11 do artigo 21.º e n.º 1 e 2 do artigo 27.º da 
Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, alterado pelas Leis n.º 51/2005, de 30 
de agosto, 64 -A/2008, de 31 de dezembro, 3 -B/2010, de 28 de abril, 
64/2011, de 22 de janeiro, 68/2013, de 29 de agosto e 128/2015, de 3 
de setembro, verificando -se todos os requisitos legais exigidos para o 
provimento do cargo, e por despacho do Senhor Presidente do Conse-
lho Diretivo da Administração Regional de Saúde do Norte, I. P., Dr. 
Pimenta Marinho, de 28 de maio de 2018, foi designada, em regime 
de substituição, no cargo de Coordenador do Gabinete de Instalações 
e Equipamentos, a Licenciada Maria João Viterbo, do mapa de pessoal 
deste Instituto Público, com efeitos a 1 de junho de 2018.

A designada possui o perfil, experiência e conhecimentos adequa-
dos à prossecução das atribuições e objetivos do serviço e é dotada da 
necessária competência e aptidão para o exercício do cargo, conforme 
resulta da Nota Curricular publicada em anexo.

Nota Curricular
Maria João Ventura Viterbo Fernandes das Neves, nascida em 17 de 

maio de 1964.
Formação Académica:
Licenciada em Engenharia Civil, pela Faculdade de Engenharia Uni-

versidade do Porto.

Atividade Profissional:
Técnica Superior do Ministério da Saúde/Administração Regional de 

Saúde do Norte desde 21 de abril de 1988; Exerceu funções no Serviço 
de Engenharia Sanitária, de abril de 1988 até março de 1997; Ingressou 
na Divisão de Instalações da Administração Regional de Saúde do Porto, 
em março de 1993; Substituiu o Coordenador do Gabinete de Instalações 
e Equipamentos da Administração Regional de Saúde do Norte, pela 
ausência pontual do mesmo, por deliberação do conselho de adminis-
tração, de 16 de dezembro de 2013; Foi presidente ou vogal de júri em 
quase todos os concursos públicos de empreitadas realizados na ARS 
Norte; Foi presidente ou vogal de júri em muitos concursos internos de 
provimento de lugares da carreira técnica.

25/07/2018. — O Vogal do Conselho Diretivo, Dr. Ponciano Manuel 
Castanheira de Oliveira.

311565726 

 Despacho (extrato) n.º 7971/2018
Por despachos de 31 de julho de 2018 da Vogal do Conselho Diretivo 

da Administração Regional de Saúde do Norte, I. P., Enf. Paula Duarte, 
e nos termos do disposto na alínea a) do n.º 2 do artigo 48.º da LTFP, 
aprovada pela Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público que os 
enfermeiros abaixo identificados, concluíram com sucesso o período 
experimental, na sequência da celebração do contrato de trabalho em 
funções públicas por tempo indeterminado, com este instituto público, 
para o desempenho de funções na categoria de enfermeiros, da carreira 
especial de enfermagem, designadamente: 

Nome do profissional
Avaliação final

período
experimental

Joana Raquel Gonçalves Barbosa  . . . . . . . . . . . . . . . . 17,99
Ana Maria Veloso Mendes. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17,99
Sónia Patrícia Ribeiro Pinheiro Monterroso Nery . . . . 17,30
Nuno Miguel Lobo de Carvalho Pinheiro  . . . . . . . . . . 16,80
Ana Catarina Fernandes e Sá Bastos . . . . . . . . . . . . . . 18,37
Maria Eugénia Fernandes Batista Marinho  . . . . . . . . . 17,45
Catarina Isabel Silva Cardoso  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17,13
Ana Isabel Gonçalves de Brito  . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17,45
Sara Daniela Correia da Silva Martins Lopes  . . . . . . . 17,60
Clara Isabel Gonçalves da Silva  . . . . . . . . . . . . . . . . . 18,10
Cláudia Isabel Amaral da Cunha Tavares  . . . . . . . . . . 16,98
Sandra Maria da Silva Tavares. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17,40
João Moura da Silva Meireles  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18,65
Ana da Conceição Alves Faria. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18,25
Elisabete Neves da Costa . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18,00
Ana Catarina Gomes de Carvalho  . . . . . . . . . . . . . . . . 18,00
Lucinda Maria Ribeiro Ramos. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18,10
Miguel Ângelo da Costa e Vasconcelos. . . . . . . . . . . . 18,67
Sónia Cristina Gouveia Rocha . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 17,43
Rosa da Ascensão da Silva Lemos. . . . . . . . . . . . . . . . 18,80
Liliana Cristina Rebelo da Silva  . . . . . . . . . . . . . . . . . 17,60


