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 Aviso n.º 11165/2018
Em conformidade com o disposto na alínea d) do n.º 1 do artigo 4.º da 

Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público que, Manuel da Piedade 
Maria, assistente operacional, com a posição remuneratória 1 e nível 1, 
cessou o Contrato de Trabalho em Funções Públicas por Tempo Inde-
terminado, celebrado com esta autarquia, na sequência de uma licença 
sem remuneração, com efeitos a 14 de abril de 2018.

24 de julho de 2018. — O Presidente da Freguesia de São Teotónio, 
Dário Filipe da Conceição Guerreiro.

311534508 

 FREGUESIA DE SOBRAL DA ADIÇA

Aviso n.º 11166/2018
Para efeitos do disposto na alínea b) n.º 1 artigo 4.º da Lei n.º 35/2014, 

de 20 de junho, torna -se público que foi celebrado contrato de trabalho em 
funções públicas, na sequência de procedimento concursal comum, para 
constituição da relação jurídica de emprego público por tempo indetermi-
nado, com início no dia 01 de julho de 2018, com a seguinte trabalhadora:

Andrea Rute Marino Teixeira Fachadas, na carreira/categoria de As-
sistente Técnica, posição remuneratória 1.ª e nível remuneratório 5.

29 de junho de 2018. — O Presidente da Junta de Freguesia, Dr. Bruno 
Monteiro.

311525566 

 FREGUESIA DE VILAR DO PINHEIRO

Aviso n.º 11167/2018

Lista de Ordenação Final para a contratação 
de 1 (um) assistente operacional

Nos termos e para os efeitos do disposto no n.º 6 do artigo 36.º da Por-
taria n.º 83 -A/2009 de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria 
n.º 145 -A/2011, de 6 de abril, torna -se pública a lista unitária de ordenação 
final homologada por meu despacho de 20 de julho de 2018, relativa 
ao procedimento concursal de regularização extraordinária de vínculos 
precários para a contratação de 1 Assistente Operacional, publicado na 
Bolsa de Emprego Público, com o código de oferta OE201805/1178.

25 de julho de 2018. — O Presidente da Freguesia de Vilar do Pi-
nheiro, José Miguel Pinto Pereira.

311535926 

 Aviso n.º 11169/2018
Para os devidos efeitos torna -se público, que o Conselho de Ad-

ministração destes Serviços Municipalizados das Caldas da Rainha, 
em reunião de 12 de junho de 2018, deliberou autorizar a mobilidade 
intercarreira do Assistente Operacional Dário Emanuel Cardoso Tomé, 
para a carreira/categoria de Assistente Técnico, com inicio a 01 de julho 
de 2018, pelo prazo de 18 meses, de acordo com os artigos 93.º a 98.º 
da Lei n.º 35/2014 de 20 de junho.

20 de julho de 2018. — O Presidente do Conselho de Administração, 
Fernando Manuel Tinta Ferreira.

311526862 

 SERVIÇOS MUNICIPALIZADOS DE CASTELO BRANCO

Aviso n.º 11170/2018

Conclusão do período experimental
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º da Lei 

n.º 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redação, torna -se público que 
foi homologada pelo Conselho de Administração destes Serviços, em 
reunião de 18 de junho de 2018, a conclusão com sucesso do período 
experimental das trabalhadoras Ana Maria Rodrigues do Nascimento e 
Maria Elisabete Valentim Gama, admitidas na sequência de procedimento 
concursal comum para constituição de relação jurídica de emprego 
público por tempo indeterminado para a carreira/categoria de assistente 
operacional (cantoneiro de limpeza), conforme Aviso n.º 4297/2016, do 
Diário da República, 2.ª série, n.º 61, de 29 de março.

27 de junho de 2018. — O Presidente do Conselho de Administração, 
Dr. Luís Manuel dos Santos Correia.

311537449 

 SERVIÇOS MUNICIPALIZADOS DE ÁGUA E SANEAMENTO DA 
CÂMARA MUNICIPAL DAS CALDAS DA RAINHA

Aviso n.º 11168/2018
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º da 

Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público que na sequência de 
procedimento concursal aberto por aviso publicado no Diário da Repú-
blica, 2.ª série, n.º 223 de 21 de novembro de 2016, aviso 14596/2016 
referência B, foi celebrado contrato de trabalho em funções públicas 
com relação jurídica de emprego público por tempo indeterminado, para 
o exercício de funções inerentes à carreira/categoria posta a concurso 
com o candidato classificado em primeiro lugar, Félix da Costa Simões, 
com inicio a 01 de junho de 2018, Posicionada na 1.ª posição remune-
ratória da Carreira/Categoria de Assistente Técnico, Nível 5 da tabela 
única remuneratória. Por deliberação do Conselho de Administração 
destes Serviços Municipalizados em reunião de, 02 de maio de 2018. 
O júri do procedimento acima mencionado é o mesmo para o período 
experimental.

20 de julho de 2018. — O Presidente do Conselho de Administração, 
Fernando Manuel Tinta Ferreira.

311527007 

PARTE I

 ENSILIS — EDUCAÇÃO E FORMAÇÃO, UNIPESSOAL, L.DA

Despacho n.º 7773/2018
Os Estatutos da Universidade Europeia foram, na sequência do 

Decreto -Lei n.º 87/2013, de 26 de junho, registados através da Portaria 
n.º 209/2013, de 26 de junho.

Considerando que, nos termos da alínea b), do n.º 1, do artigo 30.º 
da Lei n.º 62/2007, de 10 de setembro, os estabelecimentos de ensino 

superior deverão sujeitar os seus estatutos e suas alterações a verificação 
da sua conformidade com a lei.

Considerando que, ao abrigo do disposto no artigo 142.º da Lei 
n.º 62/2007, de 10 de setembro, a ENSILIS — Educação e Formação, 
Unipessoal, L.da, na qualidade de entidade instituidora da Universidade 
Europeia, requereu o registo de alteração dos estatutos da Universidade 
Europeia, registados através da Portaria n.º 209/2013, de 26 de junho, 
alterada pelo Despacho n.º 10501/2015.

R — Relatório;
AF — Ações de formação frequentadas.

A avaliação final do período experimental traduz -se numa escala de 
0 a 20 valores.

19 de julho de 2018. — O Presidente da Freguesia de São Teotónio, 
Dário Filipe da Conceição Guerreiro.

311524723 


