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VII.2 — Havendo necessidade de realizar audições públicas, as mes-
mas terão lugar entre o 30.º dia e o 70.º dia subsequentes à data limite 
para entrega de candidatura, sendo todos os candidatos informados, com 
uma antecedência mínima de 5 dias, da data e do local em que essas 
audições públicas terão lugar.

VII.3 — As audiências públicas referidas no ponto anterior po-
dem ser realizadas por teleconferência, devendo o júri garantir 
que estas se realizam em igualdade de circunstâncias para todos 
os candidatos.

VII.4 — O júri pode ainda solicitar aos candidatos a entrega de docu-
mentação complementar relacionada com o currículo apresentado, com 
base no disposto na alínea a) do n.º 4 do artigo 50.º do ECDU.

VIII — Apresentação de candidaturas (prazo, local e forma)
As candidaturas deverão ser entregues em suporte digital em for-

mato pdf. Estas podem ser enviadas por via eletrónica para o endereço 
drh@iseg.ulisboa.pt ou podem ser entregues em CD ou PEN (2 exem-
plares), pessoalmente ou por correio registado, na Divisão de Recursos 
Humanos do Instituto Superior de Economia e Gestão, Rua do Que-
lhas 6, 1200 -781 Lisboa, Portugal, das 10h às 12h e das 14,00h às 17:00

As candidaturas devem ser entregues até ao 30.º dia útil contado 
a partir da data de publicação na 2.ª série do Diário da República do 
presente edital.

IX — Instrução da Candidatura
IX.1 — A candidatura deve ser instruída com os seguintes docu-

mentos:
a) Preenchimento do respetivo formulário de candidatura referente 

ao presente edital, que se encontra disponível na página da internet do 
Instituto Superior de Economia e Gestão (www.iseg.ulisboa.pt/aquila/
unidade/DRH/concursos -e -contratacoes/concursos -de -pessoal -docente/
documentos -de -apoio?) ou solicitado à drh@iseg.ulisboa.pt, devendo 
o candidato manifestar o seu consentimento para que as comunicações 
e notificações no âmbito do procedimento concursal possam ter lugar 
por correio eletrónico indicando o respetivo endereço.

b) Um exemplar, em papel, do curriculum vitae do candidato, onde 
constem as atividades de ensino, investigação, extensão universitária e 
gestão universitária que sejam consideradas relevantes para o concurso, 
no caso de a candidatura ser entregue pessoalmente ou enviada por 
correio postal.

c) Dois exemplares (tal como está no ponto VIII) em suporte digital 
(CD ou PEN) contendo os seguintes documentos:

i) Curriculum vitae do candidato em formato eletrónico (pdf), com 
indicação da atividade desenvolvida nos diferentes aspetos que, nos 
termos do artigo 4.º do ECDU, integram o conjunto de funções a desem-
penhar por um professor auxiliar tendo em consideração as vertentes e 
os parâmetros de avaliação constantes do ponto VI do presente edital 
e que sejam considerados relevantes para a área disciplinar em que é 
aberto o concurso;

ii) Versão eletrónica (pdf) dos artigos científicos publicados em re-
vistas nacionais e internacionais mencionados no curriculum vitae e 
de outros trabalhos que os candidatos considerem relevantes para a 
apreciação do júri.

IX.2 — No curriculum vitae em formato eletrónico (pdf) devem ser 
assinalados os cinco trabalhos/atividades que o candidato considera 
mais representativos, nomeadamente no que respeita à sua contribuição 
para o desenvolvimento e evolução da área disciplinar em que é aberto 
o concurso.

IX.3 — Esta seleção deve ser acompanhada de uma descrição justifi-
cativa sucinta em que o candidato explicita a sua contribuição.

X — Idioma
Os documentos que instruem a candidatura devem ser apresentados 

em língua portuguesa ou inglesa.
Constituição do Júri
O júri é constituído pelos seguintes professores que exercem atividade 

na área disciplinar para a qual foi aberto o presente concurso:
Presidente: Reitor da Universidade de Lisboa.
Doutor Mário José Amaral Fortuna, Professor Catedrático da Uni-

versidade dos Açores
Doutor Mário Lino Barata Raposo, Professor Catedrático da Univer-

sidade da Beira Interior.
Doutor João Manuel de Frias Viegas Proença, Professor Catedrático 

da Faculdade de Economia, Universidade do Porto
Doutor Vítor da Conceição Gonçalves, Professor Catedrático do 

ISEG, Universidade de Lisboa.
Doutor João José Quelhas Mesquita Mota, Professor Catedrático do 

ISEG, Universidade de Lisboa.

19/07/2018. — A Presidente, Professora Doutora Clara Patrícia 
Costa Raposo.

311522836 

 Instituto Superior Técnico

Despacho n.º 7750/2018
Designo, ao abrigo da alínea s) do n.º 4 do Artigo 13.º dos Estatutos 

do Instituto Superior Técnico, a Professora Helena Isabel de Jesus Ga-
lhardas, coordenadora do Programa Doutoral em Engenharia Informática 
e de Computadores.

13 de julho de 2018. — O Presidente do Instituto Superior Técnico, 
Prof. Arlindo Manuel Limede de Oliveira.

311538031 

 UNIVERSIDADE DA MADEIRA

Aviso (extrato) n.º 11084/2018
Por Despacho n.º 144/R/2018, do Reitor da Universidade da Ma-

deira, Professor Doutor José Manuel Cunha Leal Molarinho Carmo, 
datado de 25 de junho, e na sequência do concurso documental público 
internacional, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 151 de 
07 de agosto, sob o edital n.º 553/2017, e de acordo com os artigos 19.º 
e 20.º do Decreto -Lei n.º 205/2009, de 31 de agosto, alterado pela Lei 
n.º 8/2010, de 13 de maio, Estatuto da Carreira Docente Universitária, 
com o artigo 12.º do Regulamento n.º 510/2010, publicado no Diário 
da República, 2.ª série, n.º 109, de 7 de junho e alterado pelo Regula-
mento n.º 417/2014, de 19 de setembro, e pela declaração de retifica-
ção n.º 728/2015, de 26 de agosto, e nos termos do artigo 27.º, n.º 1, 
alíneas i) e t) dos Estatutos da Universidade da Madeira, foi celebrado 
o contrato trabalho em funções públicas por tempo indeterminado em 
regime tenure, do docente Pedro Filipe Pereira Campos, como Professor 
Associado com Agregação da Universidade da Madeira, com efeitos a 
partir de 26 de junho de 2018, com a remuneração correspondente ao 
primeiro escalão, entre o nível remuneratório 69 e 70, da tabela única 
aplicável aos docentes universitários.

23 de julho de 2018. — O Reitor, Professor Doutor José Carmo.
311530547 

 UNIVERSIDADE DO MINHO

Despacho (extrato) n.º 7751/2018
Por despacho de 18.07.2018, do Reitor da Universidade do Minho:
Mestre José Manuel de Araújo Martins Gonçalves — autorizada a 

renovação para o exercício das funções de Coordenador Técnico, pelo 
período de dois anos, com efeitos a partir de 02.07.2018.

19 de julho de 2018. — O Diretor de Serviços, Luís Carlos Ferreira 
Fernandes.

311523062 

 UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Despacho n.º 7752/2018

Considerando que, nos termos do disposto no n.º 3 do artigo 132.º da 
Lei n.º 62/2007, de 10 de setembro, que aprovou o regime jurídico das 
instituições de ensino superior, e no n.º 2 do artigo 3.º do Decreto -Lei 
n.º 20/2017, de 21 de fevereiro, os Estatutos da Universidade Nova de 
Lisboa foram objeto de revisão estatutária e homologados pelo Despa-
cho Normativo n.º 2/2017, publicado no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 91, de 11 de maio, e retificados pela Declaração de Retificação 
n.º 482 -A/2017, publicada no Diário da República, 2.ª série, n.º 138, 
de 19 de julho;

Considerando que, de acordo com o disposto no n.º 1 do artigo 50.º 
dos Estatutos da UNL, os estatutos das Unidades Orgânicas «São obri-
gatoriamente revistos, para serem adequados às alterações aos presentes 
estatutos, no prazo de seis meses a contar da data de entrada em vigor 
destas», exceto se aquele prazo vier a ser prorrogado pelo Reitor, na se-
quência de proposta fundamentada do Presidente do Conselho de Escola;

Considerando que, nos termos das disposições conjugadas da alínea d) 
do n.º 1 e no n.º 4 do artigo 6.º dos Estatutos da Escola Nacional de Saúde 
Pública da Universidade Nova de Lisboa a alteração aos seus Estatutos 
carece de aprovação por maioria de dois terços dos membros em exer-


