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UNIAO DAS FREGUESIAS DE SOUTO DA CARPALHOSA
E ORTIGOSA

Aviso n.° 9923/2018

Celebracao de contratos de trabalho em funcdes publicas
por tempo indeterminado
para preenchimento de 11 postos de trabalho

Para efeitos do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas (LGTFP), aprovada em anexo a Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, em resultado do reco-
nhecimento da situagdo de exercicio de fungdes correspondentes a necessi-
dades permanentes desta Freguesia, que se encontrava formalizada através
de vinculo juridico inadequado, e na sequéncia dos resultados obtidos no
procedimento concursal para preenchimento de um posto de trabalho na
carreira de técnico superior de servigos social; trés assistentes técnicos, e
sete postos de trabalho na carreira de assistente operacional, aberto no am-
bito do Programa de Regularizagdo Extraordinaria dos Vinculos Precarios
(PREVPAP), foi celebrado contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, com inicio a 02 de julho de 2018, com os candidatos:
Cidalina Maria Jorge dos Reis, na carreira e categoria de Técnico Superior
com a remuneragdo correspondente a 2.* posi¢do remuneratoria da carreira
e ao nivel 15 da tabela remuneratéria inica, no montante de 1.201,48
(euro); Angela Filipa Alves Duarte, na carreira e categoria de assistente
técnico, com a remuneragdo correspondente a 1.% posi¢do remuneratoria da
carreira e ao nivel 5 da tabela remuneratoria iinica, no montante de 683,13
(euro); Ana Carina Ferreira Albino na carreira e categoria de assistente
técnico, com a remuneragdo correspondente a 1.* posi¢ao remuneratoria
da carreira e ao nivel 5 da tabela remuneratédria unica, no montante de
683,13 (euro); Joana Oliveira Sobreira na carreira e categoria de assistente
técnico, com a remuneragdo correspondente a 1.* posi¢do remuneratdria
da carreira e ao nivel 5 da tabela remuneratoria unica, no montante de
683,13 (euro); Marlene da Costa Reis, na carreira e categoria de assistente
operacional, com a remunerag@o correspondente a 1.* posi¢do remunera-
toria da carreira e ao nivel 1 da tabela remuneratoria tnica, no montante
de 580,00 (euro); Suzi Graga Aleixo Agostinho, na carreira e categoria de
assistente operacional, com a remuneragdo correspondente a 1.* posi¢do
remuneratdria da carreira e ao nivel 1 da tabela remuneratoria tnica, no
montante de 580,00 (euro); Maria Elisabete Duarte Oliveira Rainho,
na carreira e categoria de assistente operacional, com a remuneragdo
correspondente a 1.% posicdo remuneratoria da carreira e ao nivel 1 da
tabela remuneratoria tnica, no montante de 580,00 (euro); Adelino de
Jesus Domingues, na carreira e categoria de assistente operacional, com
aremuneragao correspondente a 1.* posigdo remuneratdria da carreira e ao
nivel 1 da tabela remuneratoria tinica, no montante de 580,00 (euro); Pedro
Francisco Azinheiro, na carreira e categoria de assistente operacional, com
aremuneragao correspondente a 1.* posi¢do remuneratdria da carreira e ao
nivel 1 da tabela remuneratéria Gnica, no montante de 580,00 (euro); Jorge
Augusto Lopes Gaspar, na carreira e categoria de assistente operacional,
com a remuneragao correspondente a 1.* posi¢ao remuneratoria da carreira
e ao nivel 1 da tabela remuneratoria inica, no montante de 580,00 (euro);
Filipe José¢ Mendes Moita, na carreira e categoria de assistente operacional,
com a remuneragdo correspondente a 1.* posi¢do remuneratoria da carreira
e ao nivel 1 da tabela remuneratoria tinica, no montante de 580,00 (euro).
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Os presentes contratos ficam dispensados de periodo experimental,
uma vez que o tempo de servigo prestado na situagdo de exercicio de
fungdes a regularizar, em aprego, ¢ superior a duracdo definida para o
periodo experimental intrinseco a carreira e categoria dos trabalhado-
res, conforme as alineas a), b) e ¢) do n.° 1 do artigo 49.° da LGTFP,
dando-se assim cumprimento a disposi¢do constante no artigo 11.° da
Lein.® 112/2017, de 29 de dezembro.

2 de julho de 2018. — A Presidente da Junta de Freguesia, Eulalia
Rodrigues Crespo Duarte.
311473175

FREGUESIA DE VILA MARIM (MESAO FRIO)

Aviso (extrato) n.° 9924/2018

Para os efeitos do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia do
procedimento concursal de regularizacdo extraordinaria de vinculos
precarios, aberto pela OE201804/1050, publicitado na Bolsa de Em-
prego Publico e na pagina eletronica da Freguesia de Vila Marim em
www.jfvilamarim.net, foi celebrado contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, com efeitos a partir de 05 de julho
de 2018, para o exercicio de fungdes de assistente técnico, com Tania
Vanessa Ferreira Alves Botelho Correia da Silva, com a remuneragdo
de 683,13€, correspondente a 1.* posi¢do remuneratoria, nivel 5 da Ta-
bela Remuneratoria Unica. A trabalhadora esta dispensada do periodo
experimental nos termos do artigo 11.° da Lei n.° 112/2017, de 29 de
dezembro.

6 de julho de 2018. — O Presidente da Junta de Freguesia, Vitor
Miguel Barros da Fonseca.
311487545

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE VISEU

Aviso n.° 9925/2018

Cessacio do procedimento concursal para constitui¢io de relacdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado
para 1 Técnico Superior da Area de Engenharia Quimica

Para os devidos efeitos, torna-se piblico que o Conselho de Adminis-
tragdo dos Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de Viseu, na
reunido de 02 de julho de 2018, deliberou a cessa¢do do procedimento
concursal para a constitui¢do de relagdo juridica de emprego piiblico por
tempo indeterminado para 1 Técnico Superior da Area de Engenharia
Quimica, cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da Repuiblica
de 29 de margo de 2018, 2.* série, n.° 63, Aviso n.° 4296/2018, com a
referéncia B, ao abrigo do disposto do n.° 2 do artigo 38.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua atual redagao.

17 de julho de 2018. — Pelo Presidente do Conselho de Administra-
¢do, 0 Vogal do Conselho de Administragdo, Jodo Paulo Lopes Gouveia.
311520527

MAIEUTICA — COOPERATIVA DE ENSINO SUPERIOR, C.R. L.

Aviso n.° 9926/2018

A Maiéutica, Cooperativa de Ensino Superior, C. R. L., entidade
instituidora do Instituto Politécnico da Maia — IPMAIA, torna publico
que, ao abrigo do disposto no artigo 61.° da Lei n.° 62/2007, de 10
de setembro — Regime Juridico das Institui¢des de Ensino Superior
(RIIES), o 1.° ciclo de estudos, conducente ao grau de licenciado em
Desenvolvimento de Jogos Digitais, foi objeto de acreditagdo prévia pelo
Conselho de Administragdo da Agéncia de Avaliagdo e Acreditagdo do
Ensino Superior — A3ES, na sua reunido de 05/06/2018, e foi registado

pela Diregdo-Geral do Ensino Superior — DGES, com o n.° R/A-Cr
65/2018, com a data de 26/06/2018.

Assim, conforme o disposto nos artigos 52.° e seguintes do Decreto-
-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, na redacdo que lhe foi dada pelo
Decreto-Lein.® 63/2016, de 13 de setembro, com republicagéo, procede-
-se a publicagao da estrutura curricular e do plano de estudos do ciclo
de estudos conducente ao grau de licenciado em Desenvolvimento de
Jogos Digitais (1.° ciclo), nos termos constantes do anexo ao presente
aviso.

2 de julho de 2018. — O Presidente do Conselho de Administragdo,
José Manuel Matias de Azevedo.
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Instituto Politécnico da Maia — IPMAIA
Escola Superior de Tecnologia e Gestdo

Licenciatura em Desenvolvimento de Jogos Digitais (1.° Ciclo)

1 — Entidade Instituidora: Mai€utica — Cooperativa de Ensino
Superior, C. R. L..

2 — Unidade organica: Escola Superior de Tecnologia e Gestdo do
Instituto Politécnico da Maia — IPMAIA.

3 — Designagdo do ciclo de estudos: Desenvolvimento de Jogos
Digitais.

4 — Grau: Licenciado.

5 — Area cientifica predominante do ciclo de estudos: Audiovisuais
e Producdo dos Media.

6 — Classificagdo da area principal do ciclo de estudos:
CNAEF — 213.

7 — Numero de créditos ECTS necessario a obtengdo do grau: 180.

8 — Duragéo do ciclo de estudos: 3 anos — 6 semestres.
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9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-

tengdo do grau:

QUADRON.° 1
Audiovisuais e Producdo dos Media | APM 129 35
ATteS. . ART 8 10
Ciéncias Empresariais . .......... CE 8 -
Informatica. . .................. INF 5 25
Design ........covviiii... DES - 5
Subtotal . . . ....... 150 30 (a)
Total ............ 180

a) Numero de créditos optativos a reunir pelo estudante para a obten¢do do grau ou

diploma.

10 — Plano de Estudos:

1.° Ano/1.° Semestre

QUADRO N2
Tempo de Trabalho (Horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos
Total Contacto
Teoria e Estética dos Jogos Digitais. . .......................... ART Semestral . . ... 100 TP —32 4
Fotografia e Elementos Audiovisuais .......................... APM Semestral . . . .. 150 TP — 60 6
Laboratoério de Imagem Digital ......... ... ... ... ... ... ... ... APM Semestral . . . .. 150 TP — 60 6
Introdugdo a Algoritmia. . ....... ... INF Semestral . . . .. 125 TP —48 5
Programag@o Criativa. . ... ......ouinii i APM Semestral . . . .. 125 TP —48 5
Industrias de Jogos Digitais. . . ... ART Semestral . . ... 100 TP —32 4
Total. ............ ... ...... 750 280 30
Legenda: TP — Ensino Tedrico-Pratico; T — Ensino Teorico; OT — Orientaggo Tutorial; E — Estagio.
1.° Ano /2.° Semestre
QUADRON.*3
Tempo de Trabalho (Horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Modelagdo 3D .. ... .o APM Semestral . . . .. 125 TP —48 5
Visualizagdo, Iluminagdo e Materiais ................. APM Semestral . . . .. 125 TP —48 5
Ambientes Virtuais Interativos. . ..................... APM Semestral . . ... 125 TP —48 5
Computagao Grafica e Simulagdo . ................... APM Semestral . . ... 125 TP —48 5
OPGAD vttt et APM ou INF |Semestral .. ... 125 TP —48 5 1)
ou ART
OPGAD ottt e APM ou INF | Semestral .. ... 125 TP —48 5 1)
ou ART
Total .................... 750 288 30
1) Unidade Curricular de opg¢do a escolher de entre as seguintes alternativas:
Tempo de Trabalho (Horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos
Total Contacto
Desenho e Ilustragao Digital — Opgdo .. ... APM Semestral . . . 125 TP —48 5
Introdugdo ao Desenvolvimento de Jogos — O INF Semestral . 125 TP —48 5
Design Grafico e Imagem Vetorial — Opgéo . . . APM Semestral . 125 TP —48 5
Arte Conceptual para Jogos — Opgao ART Semestral . .. 125 TP —48 5
Acesso, Processamento e Armazenamento de Informagao — Opg: INF Semestral ......... 125 TP —48 5
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2.° Ano/1.° Semestre

QUADRO N.* 4
Tempo de Trabalho (Horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Designde Jogos. . ... APM Semestral . . . . 125 TP —48 5
Desenho de Interagéo para Jogos. . ................... APM Semestral . . . . 125 TP —48 5
Técnicas de Animagao Digital . . ..................... APM Semestral . . . . 125 TP —48 5
Design de Som para Ambientes Virtuais . .............. APM Semestral . . .. 125 TP —48 5
OPGAD .ottt e DES ou APM | Semestral . . . . 125 TP —48 5 2)
ou INF ou ART
OPGCAD . vttt et DES ou APM | Semestral . . .. 125 TP —48 5 2)
ou INF ou ART
Total .................... 750 288 30
2) Unidade Curricular de opgao a escolher de entre as seguintes alternativas:
Tempo de Trabalho (Horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos
Total Contacto
Desenho Técnico — OPGa0 . . . ..o vttt DES Semestral ......... 125 TP —48 5
Escultura Digital — Opgao . . ...ttt APM Semestral . ........ 125 TP —48 5
Analise e Desenvolvimento de Software — Opgao. ........................ INF Semestral . ........ 125 TP —48 5
Arte Técnica para Jogos — OpGa0 .. ...ttt . ART Semestral ......... 125 TP —48 5
Desenvolvimento de Jogos 2D — Opgao .. ........oiiuii i APM Semestral ......... 125 TP —48 5
2.° Ano/2.° Semestre
QUADRO N.°5
Tempo de Trabalho (Horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Narrativas Interativas. . ............. ... ... ... APM Semestral . . ... 125 TP —48 5
Prototipagem e Experiéncia de Jogador. . ............. APM Semestral . . . .. 125 TP —48 5
Desenho de Espagos ¢ Ambientes Virtuais ............ APM Semestral . . . .. 125 TP —48 5
Efeitos Visuais e Materiais Avangados ............... APM Semestral . . . .. 125 TP —48 5
OPGCAD vttt et e APM ou INF | Semestral .. ... 125 TP —48 5 3)
OPCAD . vttt et e APM ou INF | Semestral .. ... 125 TP —48 5 3)
Total. ................... 750 288 30
3) Unidade Curricular de opgao a escolher de entre as seguintes alternativas:
Tempo de Trabalho (Horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos
Total Contacto
Desenvolvimento de Elementos de Jogo — Opgao .. .. APM Semestral . ........ 125 TP —48 5
Desenvolvimento de Jogos 3D — Opgao . ..........oviiiiiiiia.... .. APM Semestral ......... 125 TP —48 5
Cinematografia Digital e Animagdo de Personagens — Opgao ............... .. APM Semestral . ........ 125 TP —48 5
Redes e Jogos Multijogador — Opgao . .........c.cviiiiiiiiiineea... .. INF Semestral . ........ 125 TP —48 5
Desenvolvimento de Ferramentas — Opgao . . .. ... ooovttiennniiiiii e INF Semestral ......... 125 TP —48 5
3.° Ano/1.° Semestre
QUADRON- 6
Tempo de Trabalho (Horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos
Total Contacto
Ludificag@o € Jogos SErios. . ... ..vvt it APM Semestral . . . .. 125 TP —48 5
Analise e Controlo de Qualidade de Jogos ...................... APM Semestral . . ... 125 TP —48 5
Laboratorio de Jogos Experimentais . .. ........................ APM Semestral . . ... 150 TP — 60 6
Oficina de Tecnologias Emergentes. . .......................... APM Semestral . . . .. 150 TP — 60 6
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Tempo de Trabalho (Horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos
Total Contacto
PortefOlio . .. ... APM Semestral . . . .. 100 TP —32 4
Projeto L. ..o APM Semestral . . . .. 100 TP —32 4
Total. ........................ 750 280 30
3.° Ano/2.° Semestre
QUADRO N.*7
Tempo de Trabalho (Horas)
Unidades curriculares Area cientifica Tipo Créditos
Total Contacto
SeMINATIO. . . .ottt APM Semestral . . . .. 100 T—32 4
Fiscalidade e Economia Digital . . . ........... ... ... ... ... ... CE Semestral . . . .. 100 T—32 4
Empreendedorismo e Criagdo de Empresas. . .................... CE Semestral . . . .. 100 T—32 4
Estagio/Projeto IL. . . ... ... APM Semestral ... .. 450 OT-32; E-418 18
Total ........................ 750 546 30
311473678
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FINANGAS

Comisséao de Recrutamento e Selecéo
para a Administragao Publica

Aviso (extrato) n.° 9927/2018

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 19.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.° 64/2011, de 22 de
dezembro, e alterada pela Lei n.° 68/2013, de 29 de agosto e pela Lei
n.° 128/2015, de 3 de setembro, torna-se publico que a CReSAP, entidade
responsavel pelo procedimento, vai proceder a abertura, pelo prazo de
dez dias uteis a contar da presente publicagdo, do procedimento concursal
n.° 882 CReSAP 36 05/18 de recrutamento e selecdo para o cargo de
Diretor-Geral da Dire¢do-Geral da Administragdo Escolar.

A indicagdo dos requisitos formais de provimento, de perfil pretendido,
da composicao do juri e dos métodos de selecdo sera publicitada na Bolsa
de Emprego Publico (BEP). O aviso integral deste procedimento estara
disponivel no sitio eletronico da CReSAP, em www.cresap.pt.

17-07-2018. — A Presidente da Comissdo de Recrutamento e Sele¢ao
para a Administragdo Publica, Maria Julia Ladeira.
311516778

CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO
SUPERIOR E EDUCACAO

Direcao-Geral de Estatisticas da Educacao e Ciéncia

Aviso n.° 9928/2018

Nos termos do n.° 2, do artigo 21.°, da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro,
na sua redag@o atual, faz-se publico que, por Despachos da Diretora-
-Geral de Estatisticas da Educagdo e Ciéncia, encontram-se abertos,
pelo prazo de 10 dias uteis, a contar da data de publicita¢do na Bolsa
de Emprego Publico (BEP), procedimentos concursais de selegao para
recrutamento de titulares de cargos de direcao intermédia desta Diregao-
-Geral, designadamente, dirigentes intermédios de 1.° grau, para:

Diregao de Servigos de Estatisticas da Educagio;
Diregao de Servigos de Estatistica da Ciéncia e Tecnologia e da So-
ciedade de Informagéo;

e dirigentes intermédios de 2.° grau, para:

Divisdo de Estatisticas do Ensino Superior;
Divisdo de Estatisticas do Ensino Basico e Secundario;
Divisdo de Estatisticas da Ciéncia e Tecnologia.



