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Maria de Fatima Pereira, na categoria e carreira de assistente operacio-
nal, com inicio a 1 de fevereiro de 2018 e o vencimento de 580,00€.

Carla Fernanda Moreira da Silva, na categoria e carreira de assis-
tente operacional, com inicio a 22 de janeiro de 2018 e o vencimento
de 580,00€.

Ana Patricia Almeida Ferreira, na categoria e carreira de assistente
operacional, com inicio a 1 de fevereiro de 2018 e o vencimento de
580,00€.

Natalia Jorge Ferreira Simdes, na categoria e carreira de assistente
operacional, com inicio a 1 de fevereiro de 2018 e o vencimento de
580,00€.

Lilian Cristina Silva Oliveira, na categoria e carreira de assistente
operacional, com inicio a 1 de fevereiro de 2018 e o vencimento de
580,00€.

Inés Sofia dos Santos Cagola Silva Pereira, na categoria e carreira de
assistente operacional, com inicio a 1 de margo de 2018 e o vencimento
de 580,00€.

Elisabete Maria Costa Barreira Reis, na categoria e carreira de as-
sistente operacional, com inicio a 1 de margo de 2018 e o vencimento
de 580,00€.

Maria Lucinda de Jesus Pedro, na categoria e carreira de assistente
operacional, com inicio a 1 de maio de 2018 e o vencimento de 580,00€.

Sandrina Maria da Costa Gama, na categoria e carreira de assis-
tente operacional, com inicio a 6 de junho de 2018 e o vencimento de
580,00€.

Guilherme Albuquerque e Silva, na categoria e carreira de assistente
operacional — Nadador Salvador, com inicio a 1 de maio de 2018 ¢ o
vencimento de 580,00€.

Jodo Filipe Ferreira santos, na categoria e carreira de assistente
operacional — Nadador Salvador, com inicio a 1 de maio de 2018 ¢ o
vencimento de 580,00€.

2 — Por Tempo Determinado, com:

Fatima Alexandra Soares Clemente de Almeida, na categoria e carreira
de técnico superior, na area de Psicologia, com inicio a 11 de maio de
2018 e o vencimento de 1.201,48€.

Maria Barbara de Fragoso Neves Batista, na categoria e carreira de
técnico superior, na area de Psicologia, com inicio a 17 de maio de 2017
e o vencimento de 1.201,48€.

Cristina Ysabel Ferreira Martins dos Santos, na categoria e carreira
de assistente operacional, com inicio a 14 de junho de 2018 ¢ o venci-
mento de 580,00€.

21 de junho de 2018. — O Presidente da Camara, Duarte dos Santos
Almeida Novo.
311469839

MUNICIPIO DE PENALVA DO CASTELO

Aviso (extrato) n.° 9764/2018

Para efeitos do disposto na alinea b), do n.° 1, do artigo 4.° da Lei
n.° 35/2014, de 20 de junho, faz-se publico que, por procedimento con-
cursal, as trabalhadoras desta Autarquia, detentoras de relagao juridica de
emprego publico por tempo indeterminado, que se seguem, integraram
na carreira e categoria de assistente técnico, a que corresponde a posigado
remuneratoria 1.* e nivel 5 da Tabela remuneratoria Gnica, aprovada pela
Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro:

Elisabete Barbosa Fernandes Claro, com efeitos a partir de 01 de
maio de 2018.

Ana Paula Fernandes Lopes Correia e Vanda Maria de Melo Loureiro
Pina, com efeitos a partir do dia 01 de junho de 2018.

7 de junho de 2018. — O Presidente da Camara, Francisco Lopes
de Carvalho.
311444785

Aviso (extrato) n.° 9765/2018

Procedimento concursal comum para constituicio de relagio juridica
de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em
funcdes piiblicas por tempo indeterminado, de dois assistentes
operacionais, posto de trabalho n.° 20, do mapa de pessoal de
2017.

Para efeitos do disposto no n.® 6, do artigo 36.°, da Portaria n.° 83-A/2009,
de 22 janeiro, na sua redagdo atual, torna-se publico que, por meu despacho
de 13 de junho de 2018, foi homologada a lista unitaria de ordenagéo
final dos candidatos, referente ao procedimento concursal comum para
constitui¢ao de relagdo juridica de emprego publico, na modalidade de
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contrato de trabalho em fungdes publicas, por tempo indeterminado, para
preenchimento de dois lugares no posto de trabalho n.° 20 do Mapa de
Pessoal, na carreira e categoria de assistente operacional.

Mais se torna publico que os candidatos, incluindo os que foram exclui-
dos no decurso da aplicagdo dos métodos de selegdo, foram notificados
do ato de homologacao da lista de ordenagao final que se encontra afixada
no atrio do edificio dos Pagos do Concelho e ainda disponibilizada na
pagina oficial deste municipio, em www.cm-penalvadocastelo.pt

13 de junho de 2018. — O Presidente da Camara, Francisco Lopes
de Carvalho.
311441455

Aviso (extrato) n.° 9766/2018

Procedimento concursal comum para constitui¢io de relacio juri-
dica de emprego piblico, na modalidade de contrato de trabalho
em funcgdes publicas por tempo indeterminado, para preenchi-
mento de 1 (um) lugar do mapa de pessoal de 2018, posto de
trabalho n.’ 22, na carreira e categoria de assistente operacional,
restrito a candidatos abrangidos pelo programa de regularizacio
extraordinaria de vinculos precarios (PREVPAP).

Para efeitos do disposto no n.° 6, do artigo 36.°, da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 janeiro, na sua redagdo atual, torna-se publico
que, por meu despacho de 13 de junho de 2018, foi homologada a
lista unitaria de ordenacgdo final dos candidatos, referente ao pro-
cedimento concursal comum para constitui¢do de relagdo juridica
de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas, por tempo indeterminado, para preenchimento
de um lugar no posto de trabalho n.° 22 do Mapa de Pessoal, na
carreira e categoria de assistente operacional, restrito a candidatos
abrangidos pelo Programa de Regularizacdo Extraordinaria de
Vinculos Precarios (PREVPAP).

Mais se torna publico que os candidatos, incluindo os que foram exclui-
dos no decurso da aplicagdo dos métodos de selegdo, foram notificados
do ato de homologagao da lista de ordenagao final que se encontra afixada
no atrio do edificio dos Pagos do Concelho e ainda disponibilizada na
pagina oficial deste municipio, em www.cm-penalvadocastelo.pt

13 de junho de 2018. — O Presidente da Camara, Francisco Lopes
de Carvalho.
311441528

MUNICIPIO DO PORTO

Aviso n.° 9767/2018

Nos termos e para os efeitos previstos na alinea d) do n.° 1 do artigo 4.°
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, faz-se ptblico que cessou a moda-
lidade da relagéo juridica de emprego publico com este Municipio, o
seguinte trabalhador:

Daniel Limas Dionisio (77965), Técnico Superior, Posicdo Remu-
neratoria 2.

28 de junho de 2018. — A Diretora de Departamento Municipal de
Recursos Humanos, Sonia Cerqueira.
311469611

MUNICiPIO DA POVOA DE LANHOSO

Aviso n.° 9768/2018

Deliberagdes da Assembleia Municipal de 22 de junho de 2018

Avelino Adriano Gaspar da Silva, Presidente da Camara Municipal da
Povoa de Lanhoso, torna ptblico, para os devidos e legais efeitos que,
no dia 22 de junho de 2018, pelas 20h30 m, no Theatro Club, reuniu
ordinariamente a Assembleia Municipal da Povoa de Lanhoso, tendo
sido tomadas as seguintes deliberagdes:

Deliberagao do Ponto Um:

A Assembleia Municipal ficou inteirada da atividade do municipio
e sua situacdo financeira, conforme o disposto na alinea ¢) do n.° 2 do
artigo 25.°, do anexo I, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.
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Deliberagao do Ponto Dois:

A Assembleia Municipal ficou inteirada da informagéo trimestral da
EPAVE, E. M., nos termos da Lei n.® 50/2012, de 31 de agosto.

Deliberagao do Ponto Trés:

A Assembleia Municipal aprovou por unanimidade, a proposta da
Camara Municipal para efeitos de prévia autorizagdo do compromisso
plurianual no ambito do procedimento tendente a contratualizagdo de
fornecimento de combustiveis.

Deliberacdo do Ponto Quatro:

A Assembleia Municipal aprovou por unanimidade, a proposta da
Camara Municipal para integracdo de area em dominio publico para
efeitos de prolongamento da Travessa do Carvalho na freguesia de Co-
velas, conforme disposto na alinea ¢) n.° 1 do artigo 2.° do Regimento
da Assembleia Municipal.

Deliberagao do Ponto Cinco:

A Assembleia Municipal aprovou por maioria, com 27 votos a favor
e 16 votos de abstengéo, a proposta da Camara Municipal para andlise,
discusséo e votagdo da 2.* Revisdo Or¢camental do exercicio econdomico
de 2018, bem como, da autorizagdo de reprogramagdo do PP12018 e a
reparticdo de encargos e assun¢do do compromisso plurianual referente
ao ano de 2020 da empreitada para “Reabilitagdo do Largo da Feira e
Envolvente”, em cumprimento do disposto no artigo 22.° do Decreto-
-Lei n.° 197/99, de 8 de junho e nos artigos 6.°, n.° 1, alinea c) da Lei
n.° 8/2012 de 21 de fevereiro e 12.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de
21 de junho.

Deliberagao do Ponto Seis:

A Assembleia Municipal aprovou por maioria, com 27 votos a
favor e 16 votos de abstengdo, a proposta da Camara Municipal para
aprovag¢do de projeto do Regulamento de Atividade de Transporte
de Aluguer em Veiculos Ligeiros de Passageiros — Transporte em
Téxi, nos termos da alinea g) n.° 1 do artigo 2.° do Regimento da
Assembleia Municipal.

Deliberagao do Ponto Sete:

A Assembleia Municipal aprovou por maioria, com 24 votos a favor e
19 votos de abstencao, a proposta da Camara Municipal para aprovagao
da consolidagdo de contas, nos termos da alinea &) do n.’ 2 do artigo 2.°
do Regimento da Assembleia Municipal.

Deliberag@o do Ponto Oito:

A Assembleia Municipal aprovou por unanimidade, a proposta da
Camara Municipal para pedido de autorizagdo de cessdo da posigao
contratual no contrato de aquisigdo de servigos celebrado em 27.07.2017,
com o contraente “Armindo Costa Serra Cruz Martins & Associados”
SROC, 502154870.

29 de junho de 2018. — O Presidente da Camara Municipal, Avelino
Adriano Gaspar da Silva.
311467643

MUNICIPIO DE SILVES
Aviso n.° 9769/2018

Nos termos e para os efeitos, conjugados, do n.° 1 do artigo 10.°
da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro e do n.° 6 do artigo 36.°
da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro de 2009, alterada e repu-
blicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, a lista unitaria
de ordenacdo final do procedimento concursal de caracter urgente,
aberto nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 112/2017, de 29/12, para
constitui¢do de relagdo juridica de emprego publico em regime
de contrato de trabalho em fun¢des publicas, por tempo indeter-
minado no dmbito do programa de regularizacdo extraordinaria
dos vinculos precarios para dois postos de trabalho de Assistente
Operacional — Cantoneiro de Limpeza, foi homologada pela Presi-
dente da Camara Municipal de Silves em vinte e cinco de junho de
dois mil e dezoito, encontrando-se afixada no placard da Divisao de
Recursos Humanos da Cadmara Municipal de Silves e disponibilizada
no site do Municipio (www.cm-silves.pt).

26 de junho de 2018. — A Presidente da Camara, Rosa Cristina
Gongalves da Palma.
311468623
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MUNICIPIO DE TABUA
Aviso (extrato) n.° 9770/2018

Para efeitos do disposto nos niimeros 2 e 6 do artigo 36.° da Portaria
n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria
n.° 145-A/2011, de 6 de abril, faz-se publico que se encontra dispo-
nivel para consulta, a lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos,
devidamente homologada a 25 de junho de 2018, na Camara Muni-
cipal de Tébua e na nossa pagina eletronica oficial em http://www.
cm-tabua.pt/index.php/inicio/rh/procedimentos-concursais, relativa-
mente ao procedimento concursal comum, aberto por publicagdo do
Aviso n.° 221/2017, no Didrio da Republica, 2.* série, Parte H, N.° 4,
de 5 de janeiro, retificado pela Declaragdo de Retificacdo n.® 48/2017,
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, Parte H, n.° 11, de 16 de
janeiro, para celebragéo de contrato de trabalho em fungdes publica por
tempo indeterminado (relacdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado), para ocupagdo de cinco postos de trabalho na carreira
e categoria de Assistente Operacional, na area profissional de Servigos
Gerais, para desempenhar fun¢des nos equipamentos desportivos do
Municipio de Tébua.

25 de junho de 2018. — O Presidente da Camara, Mario de Almeida
Loureiro.

311466996

Aviso (extrato) n.° 9771/2018

Para efeitos do disposto nos numeros 2 e 6 do artigo 36.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada
pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, faz-se publico que se
encontram disponiveis para consulta, as listas unitarias de ordenagdo
final dos candidatos, devidamente homologadas, nos locais do estilo
da Camara Municipal de Tabua e na nossa pagina eletronica oficial
em http://www.cm-tabua.pt/index.php/inicio/rh/regularizacao-de-
-vinculos-precarios, relativamente aos procedimentos concursais
comuns, abertos no &mbito do Programa de Regulariza¢do Extraor-
dinaria dos Vinculos Precarios, estabelecido pela Lei n.° 112/2017,
de 29 de dezembro, por publicagdo de aviso na pagina eletronica
institucional do Municipio de Tabua e na Bolsa de Emprego Publico,
a 13 de abril de 2018, para celebragdo de contrato de trabalho em
fungdes publica por tempo indeterminado (relagdo juridica de em-
prego publico por tempo indeterminado), para ocupagdo de varios
postos de trabalho previstos no Mapa de Pessoal do Municipio de
Téabua:

Na carreira/categoria de Técnico Superior, na area de:

Engenharia Civil — 1 posto de trabalho;
Psicologia — 1 posto de trabalho.

Na carreira/categoria de Assistente Operacional, na area de Servigos
Gerais (Cultura) — 3 postos de trabalho.

26 de junho de 2018. — O Presidente da Camara, Mdario de Almeida
Loureiro.
311467019

MUNICiPIO DE TRANCOSO
Aviso n.° 9772/2018

Conclusio do Periodo Experimental

Para os efeitos previstos no n.° 5 do artigo 46.° da Lei n.° 35/2014,
de 20 de junho, torna-se publico que foi concluido com sucesso no dia
14 de junho de 2018, o periodo experimental de vinculo, nos termos da
alinea a) do n.° 2, do artigo 45.° da lei acima descrita, do trabalhador
abaixo descriminado, contratado na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, para desempenho de
fungdes na carreira/categoria de Técnico Superior.

Referéncia Al
Antonio José Ramos Sobral — 17,67 Valores

Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 48.° do anexo a referida
Lei, o tempo de duragao do periodo experimental é contado para efeitos
da atual carreira e categoria.

14 de junho de 2018. — O Presidente da Camara, Amilcar José Nunes
Salvador.
311435201



