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 Aviso n.º 9130/2018
1 — Nos termos do n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de 

janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezem-
bro, com a última redação introduzida pela Lei n.º 128/2015, de 3 de 
setembro, faz -se público que, por deliberação do Conselho Diretivo do 
IEFP, I. P., de 5 de dezembro de 2017, se encontra aberto, pelo prazo 
de 10 dias úteis, a contar da data da publicitação na Bolsa de Emprego 
Público (BEP), o procedimento concursal de recrutamento e seleção 
para provimento do cargo de direção intermédia de 1.º grau, de Diretor-
-Adjunto de Centro do Centro de Emprego do Médio Ave da Delegação 
Regional do Norte do IEFP, I. P.

2 — A indicação dos requisitos formais de provimento, do conteúdo 
funcional e perfil pretendido, da composição do júri e dos métodos de 
seleção será publicitada na BEP, em www.bep.gov.pt, no prazo de 10 dias 
úteis a contar da publicação do presente aviso.

2018 -06 -28. — A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, 
Ana Paula Gonçalves Antunes.

311463811 

 Aviso n.º 9131/2018
1 — Nos termos do n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 

de janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de 
dezembro, com a última redação introduzida pela Lei n.º 128/2015, 
de 3 de setembro, faz -se público que, por deliberação do Conselho 
Diretivo do IEFP, I. P., de 5 de dezembro de 2017, se encontra aberto, 
pelo prazo de 10 dias úteis, a contar da data da publicitação na Bolsa 
de Emprego Público (BEP), o procedimento concursal de recruta-
mento e seleção para provimento do cargo de direção intermédia 
de 1.º grau, de Diretor -Adjunto de Centro do Centro de Emprego e 
Formação Profissional do Alto Tâmega da Delegação Regional do 
Norte do IEFP, I. P.

2 — A indicação dos requisitos formais de provimento, do conteúdo 
funcional e perfil pretendido, da composição do júri e dos métodos de 
seleção será publicitada na BEP, em www.bep.gov.pt, no prazo de 10 dias 
úteis a contar da publicação do presente aviso.

2018 -06 -28. — A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, 
Ana Paula Gonçalves Antunes.

311463771 

 Aviso n.º 9132/2018
1 — Nos termos do n.º 2 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de 

janeiro, alterada e republicada pela Lei n.º 64/2011, de 22 de dezem-
bro, com a última redação introduzida pela Lei n.º 128/2015, de 3 de 
setembro, faz -se público que, por deliberação do Conselho Diretivo do 
IEFP, I. P., de 5 de dezembro de 2017, se encontra aberto, pelo prazo 
de 10 dias úteis, a contar da data da publicitação na Bolsa de Emprego 

 UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso n.º 9133/2018

Procedimento concursal para provimento do cargo de direção
intermédia de 2.º grau da Divisão de Formação

Inicial dos Serviços Académicos da Universidade do Algarve
1 — Nos termos do disposto nos artigos 20.º e 21.º da Lei n.º 2/2004, 

de 15 de janeiro, na sua atual redação, conjugado com o n.º 1 do artigo 11.º 
do Regulamento n.º 424/2014 dos Cargos de Direção da Universidade do 
Algarve, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 187, de 29 de 
setembro, e alterado pela Declaração de Retificação n.º 679/2016, pu-
blicada no Diário da República, 2.ª série, n.º 121, de 27 de junho, faz -se 
público que por despacho do Reitor da Universidade do Algarve, de 29 de 
maio de 2018, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias úteis, a contar da 
data de publicação na Bolsa de Emprego Público (BEP), procedimento 
concursal de recrutamento e seleção com vista ao provimento de cargo 
de direção intermédia de 2.º grau da Divisão de Formação Inicial dos 
Serviços Académicos da Universidade do Algarve.

2 — O recrutamento é feito de entre trabalhadores em funções públi-
cas contratados ou designados por tempo indeterminado, licenciados, 
dotados de competência técnica e aptidão para o exercício de funções de 
direção, coordenação e controlo que reúnam quatro anos de experiência 
profissional em funções, cargos, carreiras ou categorias para cujo exer-
cício ou provimento seja exigível uma licenciatura.

3 — A indicação dos requisitos formais de provimento, do conteúdo 
funcional, do perfil exigido, dos métodos de seleção e da composição 
do júri, constará da Bolsa de Emprego Público (BEP), no endereço 
www.bep.gov.pt, até ao 2.º dia útil a contar da publicação do presente 
aviso no Diário da República.

13 de junho de 2018. — O Reitor, Paulo Águas.
311437098 

Público (BEP), o procedimento concursal de recrutamento e seleção 
para provimento do cargo de direção intermédia de 1.º grau, de Diretor-
-Adjunto de Centro do Centro de Emprego do Médio Ave da Delegação 
Regional do Norte do IEFP, I. P.

2 — A indicação dos requisitos formais de provimento, do conteúdo 
funcional e perfil pretendido, da composição do júri e dos métodos de 
seleção será publicitada na BEP, em www.bep.gov.pt, no prazo de 10 dias 
úteis a contar da publicação do presente aviso.

2018 -06 -28. — A Diretora do Departamento de Recursos Humanos, 
Ana Paula Gonçalves Antunes.

311463714 


