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mente uma política de igualdade entre homens e mulheres no acesso ao 
emprego e na progressão profissional, providenciando escrupulosamente 
no sentido de evitar toda e qualquer espécie de discriminação.

25 — Nos termos do disposto no n.º 1 do artigo 19.º da Portaria 
n.º 83 -A/2009 de 22 de janeiro, republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011 
de 6 de abril o presente aviso será publicitado no Bolsa de Emprego 
Público (www.bep.gov.pt), no 1.º dia útil seguinte à presente publicação 
no Diário da República e no prazo máximo de três dias úteis contados 
da mesma data, será publicitado num jornal de expansão nacional e na 
página eletrónica da entidade

29 de maio de 2018. — O Presidente da União das Freguesias de Faro 
(Sé e São Pedro), Eng. Bruno Gonçalo de Azevedo Lage.

311386976 

 FREGUESIA DE OLIVAIS

Aviso n.º 8037/2018

Consolidação definitiva de mobilidade entre órgãos
De acordo com o estipulado na alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º da Lei 

n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público que a Junta de Freguesia 
de Olivais, em reunião de 25 de maio de 2018, deliberou, ao abrigo do 
disposto na alínea e) do artigo 19.º do Anexo I da Lei n.º 75/2013, de 
12 de setembro, conjugada com o disposto no artigo 99.º -A do Anexo I 
da Lei n.º 35/2014, de 20 junho, na redação dada pela Lei n.º 42/2016, 
de 28 de dezembro (LOE de 2017), a consolidação da mobilidade entre 
órgãos e atendendo a que se encontram reunidos todos os requisitos do 
n.º 2 do citado artigo 99.º -A:

Rui Filipe Ferreira da Silva, consolidação da mobilidade entre órgãos, 
na categoria de assistente técnico, 4.ª posição, 9.º nível remuneratórios, 
com efeitos a partir do dia 1 de junho de 2018;

04 -06 -2018. — A Presidente, Rute Lima.
311397554 

 UNIÃO DAS FREGUESIAS DE SEMIDE E RIO VIDE

Aviso n.º 8038/2018

Celebração de contrato de trabalho em funções públicas
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º da Lei 

n.º 35/2014, de 20 de junho, torna -se público que, na sequência do proce-
dimento concursal realizado nos termos do disposto na Lei n.º 112/2017 

 AIRC — ASSOCIAÇÃO DE INFORMÁTICA DA REGIÃO CENTRO

Aviso n.º 8039/2018

Conclusão do período experimental
Torna -se público que, em cumprimento do disposto na alínea b) do 

artigo 4.º e nos termos dos artigos 45.º e seguintes da Lei n.º 35/2014, 
de 20 de junho, foi homologada, por meu despacho de 2 de maio de 
2018, a ata da proposta de avaliação final do período experimental, 
pelo respetivo júri, relativamente às trabalhadoras abaixo indicadas, 
no âmbito do procedimento concursal comum aberto para ocupação 
de dois (2) postos de trabalho para a carreira/categoria de Assistente 
Operacional — área Administrativa e Financeira —, previstos e não 
ocupados no Mapa de Pessoal desta Associação, na modalidade de 
Contrato de Trabalho em Funções Públicas por Tempo Indeterminado, 
aberto pelo aviso n.º 1837/2017 no Diário da República, 2.ª série, n.º 34, 
de 16 de fevereiro de 2017:

Elsa da Conceição Gonçalves Martins (Classificação Final — 
17,857 Valores).

Patrícia Raquel Semedo Alves (Classificação Final — 17,857 Valores).

Deste modo, assinala -se formalmente a conclusão com sucesso dos 
referidos períodos experimentais, em conformidade com o disposto 
no n.º 5 do artigo 46.º da Lei Geral do Trabalho em Funções Públicas, 
aprovada em anexo à Lei n.º 35/2014, de 20 de junho.

14 de maio de 2018. — O Presidente do Conselho Diretivo da AIRC, 
Raúl José Rei Soares de Almeida.

311388117 

de 29 de dezembro, aberto na Bolsa de Emprego Público com o código 
de oferta n.º OE 201802/0993 de 28 de fevereiro de 2018, foi celebrado 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com 
efeitos a de 1 de junho de 2018, para o exercício de funções de assistente 
técnico, com a remuneração correspondente à 1.ª posição remuneratória, 
nível 5, da tabela única da carreira de assistente técnico, correspondente 
a 683,13 (euro), com o seguinte trabalhador:

Sónia Margarida Esteves Duarte.

A trabalhadora está dispensada de prestar período experimental, por 
aplicação do disposto no artigo 11.º da Lei n.º 112/2017 de 29 de de-
zembro.

4 de junho de 2018. — O Presidente da União das Freguesias, João 
Manuel Correia de Carvalho.

311398486 

PARTE J1

 PRESIDÊNCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Alto Comissariado para as Migrações, I. P.

Gabinete do Alto-Comissário para as Migrações

Aviso n.º 8040/2018

Procedimento Concursal para o cargo de Direção Intermédia de 
2.º grau — Coordenação do Núcleo de Gestão Financeira, da 
Equipa de Fundos e Apoio Financeiro, do mapa de pessoal do 
Alto Comissariado para as Migrações — ACM, I. P.
Nos termos dos artigos 20.º e 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de 

janeiro, na redação dada pela Lei n.º 128/2015, de 3 de setembro, 

faz -se público que, se encontra aberto, por um período de 10 
dias úteis a contar do dia da publicitação na bolsa de emprego 
público (BEP), procedimento concursal com vista ao recrutamento 
para o cargo de direção intermédia de 2.º grau — Coordenação 
do Núcleo de Gestão Financeira, da Equipa de Fundos e Apoio 
Financeiro, do mapa de pessoal do Alto Comissariado para as 
Migrações — ACM, I. P. A indicação dos requisitos formais de 
provimento, do perfil exigido, da composição do júri, dos métodos 
de seleção e outras informações de interesse para a apresentação da 
candidatura constará da publicitação na bolsa de emprego público 
(BEP), a ocorrer três dias úteis após a publicação do presente aviso 
no Diário da República.

25 de maio de 2018. — O Alto-Comissário, Pedro Calado.
311395489 


