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H D . Outras Das quais Horas
Uni . i N N Componente Ano N oras as quats horas | correspondem de o
nidade curricular Area de educagdo e formagdo de formacio curricular Duragao de de de anenas trabalho Créditos
¢ contacto | aplicagdo " penas ;
rabalho 0 estagio totais
O] @ ©)] “ ®) ©) Q] ®) BH  |O=©O+@®)] (10
Anatomia e Fisiologia Ani- | 640 — Ciéncias Veterinarias | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . .. 60 75 135 5
mal.
Agricultura Geral e Mecani- | 621 — Produgdo Agricolae | Técnica. . .. . .. 1.%ano | Semestral . .. 60 45 75 135 5
zagdo. Animal.
Instalagdes e Equipamentos | 621 — Produgdo Agricolae | Técnica. . ... .. 2°ano | Semestral . .. 60 45 75 135 5
Animal.
Maneio Reprodutivo de Equi- | 640 — Ciéncias Veterinarias | Técnica. . . .. .. 1.°ano | Semestral . .. 60 45 75 135 5
10s.
Bases da Produgao Pratense e | 621 — Produgdo Agricolae | Técnica. . . .. .. 1.°ano | Semestral . .. 60 45 75 135 5
Forrageira para Equinos. Animal.
Solos, Fertilidade e Fertilizagdo | 621 — Produgéo Agricola e | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral .. . 75 60 135 5
Animal.
Gestao da Empresa Agricola | 621 — Produco Agricola e | Geral e cientifica | 2.°ano | Semestral . .. 60 75 135 5
Animal.
Nutrigdo e Alimentagdo Equi- | 621 — Produgdo Agricolae | Técnica. . . .. .. 2.%ano | Semestral . .. 60 45 75 135 5
nos. Animal.
Genética e Melhoramento de | 621 — Produgdo Agricola e | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . .. 60 75 135 5
Equinos. Animal.
Equinicultura . ........... 621 — Produgao Agricola e | Técnica. . . .. .. 1.°ano | Semestral . .. 60 45 75 135 5
Animal.
Psicologia e Desenvolvimento | 621 — Produgdo Agricolae | Técnica. . . . . .. 1.°ano | Semestral . .. 60 45 75 135 5
do Cavalo. Animal.
Modalidades e Gestao Eventos | 813 — Desporto. . . .. ... Técnica. . .. ... 1.°ano | Semestral . .. 60 45 75 135 5
Equestres.
Siderotecnia . ............ 621 — Produgao Agricola e | Técnica. . . .. .. 2.%ano | Semestral . .. 60 45 75 135 5
Animal.
Equitagdo Geral L. ........ 813 — Desporto. .. ..... Técnica. . .. ... 1.°ano | Semestral . .. 60 45 75 135 5
Equitagdo Geral I ........ 813 — Desporto. .. ..... Técnica. . ... .. 1.°ano | Semestral . .. 60 45 75 135 5
Equitagdo Geral IIL. . . . . . .. 813 — Desporto. .. ..... Técnica. . .. ... 2°ano | Semestral . .. 60 45 75 135 5
Estagio................. 621 — Produgdo Agricolae | Em contexto de| 2.°ano | Semestral . .. 810 810 810 30
Animal. trabalho.
Total......... 1095 585 | 2145 810 3240 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagao e formacao de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagao de acordo com o constante no artigo 40.°-J do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagdo dada pelo Decreto-

-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro.

Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigao constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagéo de acordo com o disposto no artigo 40.°-N do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, na redagéo dada pelo Decreto-Lei

n.°63/2016, de 13 de setembro.

Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.
Na coluna (8.1) indica-se o nimero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagao de créditos), fixados
de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Aviso n.° 7386/2018

Torna-se publico, nos termos do n.° 2 do artigo 40.°-T do Decreto-
-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, na redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro, que, por meu despacho de 18 de julho
de 2017, proferido, por delegagdo de competéncias, ao abrigo don.® 1 do
mesmo artigo, foi registada, nos termos do anexo ao presente aviso, que
dele faz parte integrante, a criagdo do curso técnico superior profissional
de Recreacdo Educativa para Criangas da Escola Superior de Educacao
de Castelo Branco do Instituto Politécnico de Castelo Branco.

_ 6 de fevereiro de 2018. — A Subdiretora-Geral do Ensino Superior,
Angela Noiva Gongalves.

ANEXO

1 — Institui¢@o de ensino superior

Instituto Politécnico de Castelo Branco — Escola Superior de Edu-
cagdo de Castelo Branco

2 — Curso técnico superior profissional

T393 — Recreagao Educativa para Criangas

3 — Numero de registo

R/Cr 59/2017

311203947

4 — Area de educacdo e formagio

761 — Servigos de Apoio a Criangas e Jovens

5 — Perfil profissional

5.1 — Descrigao geral

Orientar, apoiar e supervisionar as criangas, incluindo as que t€ém
necessidades educativas especiais, em colaboragdo direta com outros
profissionais que trabalham na area da educagdo, promovendo o espirito
de cidadania, o sentido civico, a capacidade de interagir positivamente
com os outros e potenciando o desenvolvimento afetivo, cognitivo e
psicomotor das criangas.

5.2 — Atividades principais

a) Planear, implementar e avaliar projetos recreativos para criangas
em colaborag@o com outros profissionais da area da educagio;

b) Planear, implementar e supervisionar atividades de recreac@o edu-
cativa de criangas, em contextos diversificados e em colabora¢do com
outros profissionais da area da educacéo;

c) Desenvolver projetos e atividades de recreacdo educativa para
criangas aplicando técnicas e recursos adequados;

d) Organizar 0s espagos, 0s tempos, 0s recursos € os materiais com
finalidades ludico-educativas, em colaboragdo com outros profissionais
da area da educacao;

e) Auxiliar na integra¢do das criangas na estrutura de organizagdo
da instituigdo.
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6 — Referencial de competéncias
6.1 — Conhecimentos

a) Conhecimento abrangente de recursos educativos em suportes
variados, nomeadamente, os digitais, que visem aprendizagem ludica
e interativa,

b) Conhecimento abrangente sobre a selegdo de técnicas de apoio a
aprendizagem recreativa das criangas, em areas como a lingua materna,
a matematica, o estudo do meio fisico e social e as expressoes artisticas
e fisico-motoras;

¢) Conhecimento abrangente sobre estratégias de interagdo com crian-
cas, incluindo as que tém necessidades educativas especiais;

d) Conhecimento abrangente sobre o desenvolvimento global das
criangas, bem como, sobre saude, seguranca, higiene ¢ bem-estar in-
fantil;

e) Conhecimento abrangente sobre o desenvolvimento socioafetivo,
cognitivo e psicomotor das criangas;

f) Conhecimento factual de atividades educativas recreativas para
criangas;

g) Conhecimento factual nas areas da expressdo plastica, musical,
dramatica e fisico-motora;

h) Conhecimento tedrico de planeamento e implementagao de projetos
educativos ludicos para criancas;

i) Conhecimento tedrico sobre a estrutura das instituicdes e organi-
zagdes educativas para criangas.

6.2 — Aptidoes

a) Colaborar no planeamento e na dinamizago de projetos ludico-
-educativos, promotores de desenvolvimento socioafetivo, cognitivo e
psicomotor das criangas;

b) Comunicar de forma clara e adequar o discurso ao interlocutor e
a situa¢do comunicativa;

¢) Dinamizar e avaliar atividades recreativas e de aprendizagem,
direcionadas especificamente para o publico infantil;

d) Identificar e sinalizar comportamentos de risco;

e) Interagir positivamente com todas as criangas, nomeadamente, as
que tém necessidades educativas especiais;

/) Mediar conflitos e adaptar as criangas as normas de funcionamento
da instituigdo e ou organizacio;

2) Organizar e adaptar espacos a tipologia das atividades e do grupo
de criangas;

h) Organizar e manter um registo atualizado da informagao relativa
as atividades e projetos dinamizados;

i) Pesquisar, selecionar e adaptar recursos educativos ludicos, in-
cluindo os recursos digitais, adequados ao publico-alvo, para contextos
formais, informais e ndo formais de aprendizagem, em areas como a
lingua materna, a matematica, o estudo do meio fisico e social e as
expressoes artisticas e fisico-motoras.

6.3 — Atitudes

a) Agir de acordo com os principios éticos da sua profissdo;

b) Demonstrar capacidade de colaborag@o na implementacédo de ati-
vidades ludicas de aprendizagem e de projetos que visem o desenvol-
vimento integral e equilibrado das criangas;

¢) Demonstrar capacidade de resolucdo assertiva de conflitos e ou
problemas;
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d) Demonstrar capacidade de trabalho, de colaboragio, de responsa-
bilidade, de autonomia, de iniciativa e de flexibilidade;

e) Demonstrar capacidade proativa na pesquisa e na selegdo de recur-
sos educativos adequados ao publico-alvo e aos objetivos de projetos
ou de atividades;

/) Demonstrar uma boa capacidade de comunicagdo oral e escrita,
adequando o discurso aos diversos interlocutores e contextos comu-
nicativos;

2) Evidenciar capacidades de interagdo com as criangas, as familias
€ com os restantes membros da comunidade;

h) Evidenciar preocupagdo com a criagdo e manutencao de ambientes
seguros, saudaveis e estimulantes, que otimizem o desenvolvimento, a
aprendizagem e o bem-estar das criangas.

7 — Estrutura curricular

Area de educagio e formagdo Créditos d"/co ‘cifégi)gls

761 — Servigos de Apoio a Criangas e Jovens . . . 86 72 %
311 —Psicologia. .............oooinn.... 6 5%
422 — Ciéncias do Ambiente ............... 5 4%
461 — Matematica. . . .......... ... 5 4%
222 — Linguas e Literaturas Estrangeiras. . . . .. 3 3%
223 — Lingua e Literatura Materna .......... 4 3%
226 — Filosofiae Etica.................... 3 3%
482 — Informatica na Otica do Utilizador . . ... 4 3%
723 — Enfermagem. ...................... 4 3%

Total ................. 120 100 %

8 — Areas relevantes para o ingresso no curso
Uma das seguintes:

Portugués

9 — Localidades, instalagdes e nimero maximo de alunos

Numero maximo | Nimero maximo

Localidade Instalagdes para cada admissao | de alunos inscritos
de novos alunos em simultaneo
Castelo Branco | Escola Superior de Educa- 20 40

¢do de Castelo Branco
do Instituto Politécnico
de Castelo Branco.

10 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragdo do curso
2017-2018

11 — Plano de estudos

. . i N - Componente Ano N Horas Das quais Outras cogzel:solﬁsem Horas "
Unidade curricular Area de educagdo e formagdo de . Duragdo el horas de trabalho | Créditos
formagdo curricular de contacto| de aplicagdo de trabalho . s};zgigsio totais
(O] @ ©)] 4) ) (6) W] ®) (8.1) ©9=©+@® | (10
Ciéncia para a Infancia. . .. | 422 — Ciéncias do Am- | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . .. 60 75 135 5
biente.
Comunicar em Lingua Por- | 223 — Lingua e Literatura | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . .. 60 438 108 4
tuguesa. Materna.
Dindmica de Grupos e Gestdo | 311 — Psicologia. . . . . .. Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . .. 45 36 81 3
de Conflitos.
Jogos Matematicos para | 461 — Matematica. . . . .. Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . .. 60 75 135 5
Criangas.
Psicologia do Desenvolvi- | 311 — Psicologia. .. .. .. Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . .. 45 36 81 3
mento da Crianga.
Educagao para a Saude In- | 761 — Servigos de Apoio a | Técnica. . ... .. 1.°ano | Semestral . .. 45 20 63 108 4
fantil. Criangas e Jovens.
Metodologias e Técnicas de | 761 — Servigos de Apoio a | Técnica. . ... .. 1.°ano | Semestral . .. 60 45 48 108 4
Animagao de Criangas. Criangas e Jovens.
Oficina de Arte Dramatica | 761 — Servigos de Apoio a | Técnica. . .. ... 1.°ano | Semestral . .. 60 50 156 216 8
Criangas e Jovens.
Oficina de Artes Plasticas . . . | 761 — Servigos de Apoio a | Técnica. . ... .. 1.°ano | Semestral . .. 60 45 156 216 8
Criangas e Jovens.
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. . i N . Componente Ano N Horas Das quais Outras co]r)r:]gou;cisem Horas .
Unidade curricular Area de educagdo e formagio de N Duragdo 20 horas de trabalho | Créditos
formagdio curricular de contacto| de aplicagéo de trabalho . ;};::;gsi . totais
O] ) ©) (©) ©) (6) ©) ®) B |O=©+@®)] (10
Oficina de Escrita Criativa | 761 — Servigos de Apoio a | Técnica. .. .. .. 1.°ano | Semestral . . . 60 45 102 162 6
para Criangas. Criangas e Jovens.
Oficina de Expressdo Mu- | 761 — Servigos de Apoio a | Técnica. . . . ... 1.°ano | Semestral . . . 45 30 117 162 6
sical. Criangas e Jovens.
Recursos Educativos Digi- | 482 — Informatica na Otica | Técnica. . ... .. 1.°ano | Semestral . . . 60 45 48 108 4
tais. do Utilizador.
Organizagdes Educativas e | 226 — Filosofia e Etica. .. | Geral e cientifica | 2.°ano | Semestral . . . 45 36 81 3
Etica.
Plurilinguismo nas Socieda- | 222 — Linguas e Literaturas | Geral e cientifica | 2.° ano | Semestral . . . 45 36 81 3
des Contemporaneas. Estrangeiras.
Concegao, Gestdo ¢ Avalia- | 761 — Servigos de Apoio a | Técnica. . .. ... 2.°ano | Semestral . . . 60 45 156 216 8
¢do de Projetos Socioe- |  Criangas ¢ Jovens.
ducativos.
Emergéncias na Crianga. . . | 723 — Enfermagem. . ... Técnica. . ... .. 2°ano | Semestral . . . 45 30 63 108 4
Necessidades Educativas | 761 — Servigos de Apoio a | Técnica. . . . ... 2°ano | Semestral . . . 45 20 63 108 4
Especiais. Criangas e Jovens.
Oficina de Movimento. . .. | 761 — Servigos de Apoio a | Técnica. . ... .. 2°ano | Semestral . .. 60 45 156 216 8
Criangas e Jovens.
Estagio................ 761 — Servigos de Apoio a | Em contexto de | 2.°ano | Semestral . .. 5 830 810 835 30
Criangas e Jovens. trabalho.
Total .. ....... 965 420 2300 810 3265 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagao e formagao de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagao de acordo com o constante no artigo 40.°-J do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagdo dada pelo Decreto-

-Lein.° 63/2016, de 13 de setembro.

Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢io constante do Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagéo de acordo com o disposto no artigo 40.°-N do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, na redagio dada pelo Decreto-Lei

n.°63/2016, de 13 de setembro.

Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.
Na coluna (8.1) indica-se 0 nimero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagio de créditos), fixados
de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Aviso n.° 7387/2018

Torna-se publico, nos termos do n.° 2 do artigo 40.°>-T do Decreto-
-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, na redacdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro, que, por meu despacho de 14 de julho
de 2017, proferido, por delegagdo de competéncias, ao abrigo don.® 1 do
mesmo artigo, foi registada, nos termos do anexo ao presente aviso, que
dele faz parte integrante, a criagdo do curso técnico superior profissional
de Gerontologia da Escola Superior de Satide Jean Piaget — Algarve.

_ 6 de fevereiro de 2018. — A Subdiretora-Geral do Ensino Superior,
Angela Noiva Gongalves.

ANEXO
1 — Estabelecimento de ensino superior

Escola Superior de Satide Jean Piaget — Algarve.

2 — Curso técnico superior profissional
T096 — Gerontologia

3 — Numero de registo
R/Cr 58/2017

4 — Area de educagdo e formagio

762 — Trabalho Social e Orientacao

5 — Perfil profissional
5.1 — Descrigéo geral

Conceber, dinamizar e gerir, de forma auténoma e ou sob super-
visdo, atividades promotoras do bem-estar ¢ da qualidade de vida da
pessoa idosa em servigos de apoio a idosos (centros de dia, lares ou
residéncias de terceira idade, redes e sistemas de apoio domiciliario),

311200406

contribuindo, de forma ativa e integrada, para a prestacéo de um servigo
de qualidade.

5.2 — Atividades principais

a) Conceber e implementar programas promotores do envelhecimento
ativo, em contexto institucional ou comunitario;

b) Gerir e dinamizar atividades promotoras do bem-estar fisico e
mental dos idosos em centros de dia, lares ou residéncias e redes e
sistemas de apoio domiciliario;

¢) Planear e executar a¢des de orientagdo e apoio ao idoso na realizagao
de atividades da vida diaria e atividades instrumentais, em fungao do
seu grau de dependéncia;

d) Identificar e avaliar situagdes de risco fisico e psicossocial, planear
e desenvolver agdes de protegdo do idoso.

6 — Referencial de competéncias
6.1 — Conhecimentos

a) Conhecimento abrangente e especializado de programas de inclusao
e integragdo social e comunitdria;

b) Conhecimento abrangente e especializado em cuidados basicos de
saude e cuidados pessoais a prestar aos idosos;

¢) Conhecimento abrangente e especializado em métodos e técnicas
de tratamento, armazenamento e conservagao de materiais;

d) Conhecimento abrangente e especializado sobre as ajudas técnicas
e outros equipamentos de apoio aos idosos;

e) Conhecimento abrangente e especializado sobre comunicagao e
relagdes interpessoais;

/) Conhecimento abrangente e especializado sobre ética aplicada a
gerontologia e enquadramento legal da atividade profissional;

2) Conhecimento abrangente e especializado sobre modelos tedricos
e programas de intervengdo no envelhecimento ativo;

h) Conhecimento abrangente e especializado sobre os aspetos biopsi-
cossociais do envelhecimento;



