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Das auai
Unidade curricular Arca de edugaqéo Com}zi(éneme - Duragao Horas Das quai~s Outras horas conﬁ%&im de ];Irglr)ixslho Créditos
¢ formagéo formagdo curricular de contacto | de aplicagdo | de trabalho ape:lyasv totais
Qo estaglo
O] @ ©) Q) (6) U] ®) (8.1) ©®=©)+@®)] (10
Tecnologias de Informagéo e Co-| 482 — Informética na Otica| Geral e cientifica| 2.° ano | Semestral 72 90 162 6
municagao. do Utilizador.
Instrumento IL ............. 212 — Artes do Espetaculo | Técnica. . ... . 2.%ano | Semestral 72 63 90 162 6
Musica de Camarall ........ 212 — Artes do Espetaculo | Técnica. . . . .. 2.°ano | Semestral 72 63 90 162 6
Pratica Orquestral II. . .. .. ... 212 — Artes do Espetaculo | Técnica. . . .. . 2.°ano | Semestral 72 63 90 162 6
Estagio................... 212 — Artes do Espetaculo | Em contexto de| 2.°ano | Semestral 210 600 600 810 30
trabalho
Total. ... .. 1290 693 1950 600 3240 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagao e formacao de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagao de acordo com o constante no artigo 40.°-J do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagdo dada pelo Decreto-

-Lein.® 63/2016, de 13 de setembro.

Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigao constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagéo de acordo com o disposto no artigo 40.°-N do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de marco, na redagio dada pelo Decreto-Lei

n.°63/2016, de 13 de setembro.

Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.
Na coluna (8.1) indica-se o nimero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagao de créditos), fixados
de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Aviso n.° 7379/2018

Torna-se publico, nos termos do n.° 2 do artigo 40.°-T do Decreto-
-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redacdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro, que, por meu despacho de 28 de julho
de 2017, proferido, por delegagdo de competéncias, ao abrigo do n.° 1
do mesmo artigo, foi registada, nos termos do anexo ao presente aviso,
que dele faz parte integrante, a criagdo do curso técnico superior pro-
fissional de Marketing Digital do ISEC Lisboa — Instituto Superior de
Educagio e Ciéncias.

6 de fevereiro de 2018. — A Subdiretora-Geral do Ensino Superior,
Angela Noiva Gongalves.

ANEXO
1 — Estabelecimento de ensino superior

ISEC Lisboa — Instituto Superior de Educagao e Ciéncias

2 — Curso técnico superior profissional
T059 — Marketing Digital

3 — Numero de registo
R/Cr 66/2017

4 — Area de educagdo e formacio
342 — Marketing e Publicidade

5 — Perfil profissional

5.1 — Descrigdo geral

Planear, gerir, executar e avaliar estratégias de marketing digital, que
permitam potenciar a presenga das empresas, produtos e marcas no meio
online. Editar, conceber, publicar, gerir e monitorizar contetidos digitais
em redes sociais e plataformas de comunicagéo digital.

5.2 — Atividades principais

a) Desenvolver e executar o planeamento de marketing e comunicagdo
de uma estratégia de mercado online;

b) Elaborar e coordenar campanhas de marketing digital;

¢) Gerir a identidade da marca, posicionamento e principais critérios
de segmentacdo de mercados em ambito digital,

d) Monitorizar a aplicagdo da legislacdo comercial no planeamento de
marketing e comunicacdo de uma estratégia de mercado online;

e) Criar conteudos para o meio digital alinhados com as necessidades
dos consumidores;

/) Gerir e utilizar os novos meios digitais disponiveis com recurso a
técnicas novas para venda de produtos, servigos e ideias;

2) Planear um estudo dos produtos e ou os servigos da empresa, carac-
terizar o tipo de clientes e recolher informagao sobre a concorréncia ¢ o
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mercado em geral, de forma a responder adequadamente as necessidades,
satisfacdo e fidelizagao dos clientes;
h) Coordenar o planeamento de media e ferramentas e meios online;
i) Monitorizar e gerir o impacto de campanhas de marketing digital.

6 — Referencial de competéncias
6.1 — Conhecimentos

a) Conhecimento abrangente das técnicas de venda e negociagao;

b) Conhecimento especializado de analise da concorréncia dentro
dos meios digitais;

¢) Conhecimento especializado de legislacdo comercial;

d) Conhecimento especializado na gestdo de empresas;

e) Conhecimento especializado sobre marketing digital;

f) Conhecimentos abrangentes de comportamento do consumidor;

2) Conhecimentos abrangentes sobre gestio de redes sociais e pro-
dugdo de conteudos digitais;

h) Conhecimentos especializados de comunicagdo online;

i) Conhecimentos especializados em lingua inglesa;

j) Conhecimentos especializados em lingua portuguesa;

k) Conhecimentos especializados sobre comércio eletronico;

/) Conhecimentos fundamentais das técnicas de comunicacao;

m) Conhecimentos fundamentais de gestdo de empresas, incluindo
comunicagdo e empreendedorismo;

n) Conhecimentos fundamentais em conceitos de economia, cidadania
e Unido Europeia;

0) Conhecimentos fundamentais sobre ferramentas de divulgagdo e
comunicagio da sua atividade.

6.2 — Aptiddes

a) Analisar e controlar os custos no apoio de atividades comerciais
e de vendas;

b) Analisar informagdo em lingua portuguesa e lingua inglesa;

c) Aplicar as tecnologias de informagao como suporte de gestdo;

d) Aplicar melhorias no portefélio dos produtos, criando novas pro-
postas e otimizando outras dentro dos meios digitais;

e) Aplicar técnicas de comércio eletronico no desenho de um plano
de marketing digital,

f) Avaliar processos relacionados com a aplicagéo do direito comercial;

2) Dinamizar e implementar planos de marketing digital;

h) Dinamizar os processos de gestdo inerentes ao comércio eletronico,
articulando diferentes perfis profissionais;

i) Dinamizar os recursos humanos, aplicando os principios de lide-
ranga e motivagao;

J) Estruturar e saber aceder a sistemas de informagao comercial,
retirando informagéo util aos processos de gestdo comercial;

k) Executar técnicas de negociagdo e de venda na gestdo de projetos;

/) Preparar as estratégias de comunicagao as diferentes formas e para
diferentes publicos;
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m) Preparar um portefolio de produtos e servicos diferenciados;

n) Aplicar e dinamizar campanhas de comunicacéo online, usando as

diferentes plataformas e redes sociais para esse efeito.

6.3 — Atitudes

a) Demonstrar autonomia na tomada de decisdo e na execugdo dos

trabalhos;

b) Demonstrar capacidade analitica e pensamento 16gico;

¢) Demonstrar capacidade criativa e facilidade na resolugao de pro-

blemas técnicos;

d) Demonstrar capacidade de comunicagéo e interpretagao;
e) Demonstrar capacidade de gestdo relagdes interpessoais em con-
textos de trabalho e negociacdo comercial;

f) Demonstrar capacidade de organizagio e planeamento dos trabalhos

€ recursos humanos;

g) Demonstrar capacidade para inovar e empreender novos proje-

tos;

h) Demonstrar capacidade para se integrar em equipas de trabalho

de constitui¢do variada;

i) Demonstrar flexibilidade e capacidade de adaptagdo ao meio social

e econdmico envolvente;

J) Demonstrar flexibilidade e capacidade de estabelecer relagdes

cordiais entre colegas e clientes;
k) Demonstrar responsabilidade e iniciativa.

7 — Estrutura curricular
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Area de educagiio e formagio

Créditos

% do total
de créditos

345 — Gestao e Administragdo
090 — Desenvolvimento Pessoal
380 — Direito

222 — Linguas e Literaturas Estrangeiras. . . . ..
223 — Lingua e Literatura Materna

10 83 %
6 5%
4 33%
3 2,5%
3 2,5%

120 100 %

8 — Areas relevantes para o ingresso no curso

Uma das seguintes:
Economia

Historia

Portugués

9 — Localidades, instalagdes e nimero maximo de alunos

Numero maximo

Numero maximo

Localidade Instalagdes para cada admissdo | de alunos inscritos
de novos alunos em simultaneo
Lisboa. .. ... ISEC Lisboa — Instituto Su- 22 44

Ciéncias.

Area de educagdo e formagio

% do total

Créditos de créditos

perior de Educagdo e

10 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragdo do curso

2017-2018
342 — Marketing e Publicidade ............. 67 55,8 %
213 — Audiovisuais e Produg¢éo dos Media . . . . 27 22,5 % 11 — Plano de estudos
. Outras Das quais Horas
. . i s . Componente Ano . Horas | Das quais horas | correspondem de -
Unidade curricular Area de educagio ¢ formagio de formagho curricular Duragdo de de . de apenas trabalho Créditos
contacto | aplicagdo trabalho ao estagio totais
(1 @ 6) ) ©) (6) O ®) (8.1) ©9=0)+® | (0
Expressdo e Comunicagdo em | 223 — Lingua e Literatura | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral .. . 30 45 75 3
Lingua Portuguesa. Materna.
Gestdo Empresarial . ...... 345 — Gestdo e Adminis- | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral .. . 30 70 100 4
tragdo.
Inglés .................. 222 — Linguas e Literaturas | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . .. 30 45 75 3
Estrangeiras.
Introdugdo ao Marketing . .. | 342 — Marketing e Publi- | Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral . .. 30 45 75 3
cidade.
Legislagdo e E-commerce. .. | 380 — Direito ......... Geral e cientifica | 1.°ano | Semestral .. . 45 60 105 4
Atelier de Criatividade e Ino- | 090 — Desenvolvimento | Técnica. . . .. .. 1.°ano | Semestral . .. 60 45 90 150 6
vagao. Pessoal.
Design de Interatividade . .. | 213 — Audiovisuais e Pro- | Técnica. . ... .. 1.°ano | Semestral . .. 45 30 60 105 4
dugdo dos Media.
Digital Branding e Reputagdo | 342 — Marketing e Publi- | Técnica. . .. ... 1.°ano | Semestral . .. 30 30 45 75 3
Online. cidade.
E-mail Marketing. . ....... 342 — Marketing e Publi- | Técnica. ... ... 1.°ano | Semestral . .. 60 45 90 150 6
cidade.
Ferramentas de Produgéo de | 213 — Audiovisuais e Pro- | Técnica. . .. ... 1.°ano | Semestral ... 60 45 90 150 6
Contetidos Digitais. dugdo dos Media.
Marketing Digital e Gestdo de | 342 — Marketing e Publi- | Técnica. . .. ... 1.°ano | Semestral . .. 60 45 90 150 6
Redes Sociais. cidade.
Relatorios, Analytics e Busi- | 345 — Gestdo e Adminis- | Técnica. . . . ... 1.°ano | Semestral . .. 30 30 45 75 3
ness Intelligence. tragdo.
Search Engine Marketing. . . | 342 — Marketing e Publi- | Técnica. ... ... 1.°ano | Semestral . .. 30 30 45 75 3
cidade.
Webdesign e Search Engine | 213 — Audiovisuais e Pro- | Técnica. . .. ... 1.°ano | Semestral . .. 60 45 90 150 6
Optimization. dugdo dos Media.
Gestdo de Projetos ¢ Empre- | 345 — Gestdo e Adminis- | Geral e cientifica | 2.°ano | Semestral . . . 30 45 75 3
endedorismo Digital. tragdo.
Comportamento e Perfil do | 342 — Marketing ¢ Publi- | Técnica. . ... .. 2%ano | Semestral . .. 30 30 45 75 3
Consumidor. cidade.
Laboratorio de Produgio de | 213 — Audiovisuais e Pro- | Técnica. . .. ... 2°%ano | Semestral ... 60 45 90 150 6
Conteudos. dugéo dos Media.
Marketing de Conteiido Mul- | 213 — Audiovisuais ¢ Pro- | Técnica. . . . ... 2%ano | Semestral . .. 60 45 75 135 5
timédia e Copyright. dugio dos Media.
Mobile Marketing. . . ... ... 342 — Marketing e Publi- | Técnica. . .. ... 2%ano | Semestral . .. 30 30 100 130 5
cidade.
Plano de Marketing Digital | 342 — Marketing e Publi- | Técnica. . .. ... 2°ano | Semestral . .. 60 45 140 200 8
360. cidade.
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. Outras Das quais Horas
i Component Horas | Das quais hor: rrespondem d
Unidade curricular Area de educagdo e formagdo do ponente - Duragdo de de oras | corresponde N Créditos
e formagao curricular tacto | aplicacio de apenas trabalho
con plicag trabalho ao estagio totais
(M) @ 6) ©) (6) ™ ®) 8.0 ©9=0)+® | (10
Estagio Curricular .. ... ... 342 — Marketing e Publi- | Em contexto de| 2.°ano |Semestral ... 46 737 665 783 30
cidade. trabalho.
Total......... 916 540 | 2142 665 3058 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagdo e formagao de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagao de acordo com o constante no artigo 40.°-J do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagio dada pelo Decreto-

-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro.

Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigao constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagéo de acordo com o disposto no artigo 40.°-N do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagao dada pelo Decreto-Lei

n.°63/2016, de 13 de setembro.

Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.
Na coluna (8.1) indica-se 0 nimero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n. 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagao de créditos), fixados
de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Aviso n.° 7380/2018

Torna-se publico, nos termos do n.° 2 do artigo 40.°-T do Decreto-
-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro, que, por meu despacho de 24 de julho
de 2017, proferido, por delegagdo de competéncias, ao abrigo don.° 1 do
mesmo artigo, foi registada, nos termos do anexo ao presente aviso, que
dele faz parte integrante, a criagdo do curso técnico superior profissional
de Construgao e Reabilitagdo do ISEC Lisboa — Instituto Superior de
Educacdo e Ciéncias.

_ 6 de fevereiro de 2018. — A Subdiretora-Geral do Ensino Superior,
Angela Noiva Gongalves.

ANEXO
1 — Estabelecimento de ensino superior:

ISEC Lisboa — Instituto Superior de Educagio e Ciéncias.

2 — Curso técnico superior profissional:

T193 — Construgdo e Reabilitagdo.

3 — Numero de registo:
R/Cr 63/2017.

4 — Area de educacio e formacio:

582 — Construgdo Civil e Engenharia Civil.

5 — Perfil profissional:
5.1 — Descrigao geral:

Implementar solugdes de construgdo e reabilitacdo, programar, co-
ordenar e fiscalizar a execugdo de intervengdes de pequena e média
manutengao, procurando uma otimizagao técnica, segura, econémica
e sustentavel, interpretar projetos e documentos técnicos inerentes as
atividades de construgao e reabilitagdo e identificar as patologias e as
anomalias estruturais e construtivas dos edificios.

5.2 — Atividades principais:

a) Gerir a execugdo de projetos de arquitetura, de engenharia e de
instalagdes técnicas;

b) Planear, implementar e conceber solugdes para mitigar as varias
patologias que enfermam o patriménio edificado;

¢) Inspecionar os sistemas estruturais e a tipologias dos edificios e
conceber solugdes de intervengdo adequadas;

d) Realizar inspegdes, ensaios e diagndsticos em estruturas;

e) Planear e gerir os trabalhos relativos a realizag@o das intervengoes;

/) Elaborar orgamentos, cadernos de encargos e planos de trabalhos;

g) Efetuar manutengdes preventivas e corretivas aos elementos de
construgao;

h) Elaborar relatérios e preencher documentagio técnica relativa a
atividade desenvolvida;
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i) Propor e executar novas técnicas, utilizando materiais de construg@o
e reabilitag@o sustentaveis;

) Gerir a aplicagdo de planos de seguranga no trabalho;

k) Gerir a aplicagdo de normas de seguranga contra incéndios em
edificios.

6 — Referencial de competéncias:
6.1 — Conhecimentos:

a) Conhecimentos aprofundados em legislagao de empreitadas;

b) Conhecimentos aprofundados em mecanica de estruturas;

¢) Conhecimentos aprofundados em mecénica dos materiais;

d) Conhecimentos especializados em inspecdo e diagnostico;

e) Conhecimentos especializados em materiais de construgio;

f) Conhecimentos especializados em patologias das edificagdes;

2) Conhecimentos especializados em processos construtivos;

h) Conhecimentos especializados em redes prediais de distribuicao;

i) Conhecimentos especializados em seguranga contra incéndios;

7) Conhecimentos especializados em seguranga na construcgdo;

k) Conhecimentos especializados em técnicas de manutengdo e rea-
bilitagdo do patrimoénio edificado;

/) Conhecimentos especializados em técnicas e materiais de construcdo
e reabilitac@o sustentaveis;

m) Conhecimentos fundamentais em desenho de construgao;

n) Conhecimentos fundamentais em ferramentas de informatica;

0) Conhecimentos fundamentais em fisica aplicada e mecanica geral;

p) Conhecimentos fundamentais em gesto;

¢) Conhecimentos fundamentais em matematica aplicada.

6.2 — Aptiddes:

a) Identificar e caracterizar sistemas estruturais;

b) Aplicar normas de seguranga contra incéndios em edificios;

¢) Avaliar e implementar os procedimentos de manutengao preventiva
aos elementos de construgio;

d) Avaliar e implementar procedimentos de construgio e reabilitagdo
sustentaveis;

e) Caracterizar os tipos de edificios construidos em Portugal,

/) Escolher e implementar os procedimentos necessarios a reparacao
de anomalias nos elementos de construgao;

2) Gerir os custos de técnicas de reabilitagdo de projetos e de obras;

h) Identificar anomalias estruturais e construtivas nos edificios e
apresentar solugdes de intervengao;

i) Identificar as ferramentas informaticas de desenho assistido por
computador, gestdo de projetos e folhas de calculo a utilizar;

) Identificar as patologias das edificagdes e aplicar as correspondentes
técnicas de reabilitagdo;

k) Identificar e aplicar boas praticas de seguranga, higiene e satide no
trabalho na construgdo civil;

/) Identificar e monitorizar as fases de desenvolvimento do projeto
¢ a sua sequéncia;

m) Ler e interpretar projetos de arquitetura, de engenharia elaborados
na construgdo civil,

n) Realizar levantamentos topograficos;

0) Realizar o esquema estatico da estrutura.



