14804

18 — Critérios de ordenag@o preferencial: em caso de igualdade de
valoragdo, serdo adotados os critérios de ordenagéo preferencial esta-
belecidos no artigo 35.° da Portaria, e, subsidiariamente, o da maior
antiguidade no exercicio de fungdes publicas.

19 — A lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos aprovados,
bem como a exclusdo de candidatos ocorrida no decurso da aplicagido
dos métodos de selegdo sdo notificadas, para a realizagdo da audiéncia
dos interessados nos termos do Codigo do Procedimento Administrativo,
por uma das formas referidas no n.° 3 do artigo 30.° da Portaria.

20 — A lista unitaria de ordenagdo final, apés homologagio, sera
publicada na 2.* série do Didrio da Republica, afixada em local visivel e
publico das instalagdes dos SSAP e disponibilizada na respetiva pagina
eletronica em www.ssap.gov.pt.

21 — Nos termos da alinea #) do n.° 3 do artigo 19.° da citada Porta-
ria, os critérios de apreciagdo e de ponderagdo dos métodos de selegio,
bem como o sistema de classificagdo final dos candidatos, incluindo a
respetiva formula classificativa, constam das atas das reunides do juri
do procedimento, as quais serdo facultadas aos candidatos, no prazo de
3 dias tteis, sempre que solicitadas.

22 — Composigao do Juri:

Presidente: Antonio Sardinha, Técnico Superior da Divisao Financeira
e Patrimonial.
Vogais Efetivos:

José Soares, Coordenador Técnico da Divisdo Financeira e Patrimo-
nial, Secc¢@o de Patrimoénio, que substituira o Presidente nas suas faltas
e impedimentos.

Margarida Costa, Técnica Superior da Divisao de Pessoal e Benefi-
ciarios, na area dos Recursos Humanos.

Vogais Suplentes:

Alexandrina Louro, Técnica Superior da Divisdo de Pessoal e Bene-
ficiarios, na area dos Recursos Humanos.
Rui Abreu, Assistente Técnico da Divisdo Financeira e Patrimonial.

23 — O presente aviso ¢ publicitado na Bolsa de Emprego Publico,
em www.bep.gov.pt, no primeiro dia util seguinte a sua publicagio no
Didrio da Republica, por extrato na pagina eletronica www.ssap.gov.pt,
e também por extrato, no prazo maximo de trés dias uteis contado da
mesma data, em jornal de expans@o nacional.

24 — Em tudo o ndo expressamente previsto no presente aviso, o
concurso rege-se, designadamente, pelas disposigdes constantes da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada em anexo a
Lein.® 35/2014, de 20 de junho, Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
na sua atual redacdo, Constituigdo da Republica Portuguesa e Codigo
do Procedimento Administrativo.

25 — Nos termos e ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 40.° da
Portaria, caso resulte de lista de ordenagio final um nimero de candidatos
aprovados superior ao niimero de postos concursados, sera constituida
reserva de recrutamento.

26 — Igualdade de oportunidades: em cumprimento da alinea /) do
artigo 9.° da Constituigdo da Republica Portuguesa, a Administragao Pi-
blica, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens ¢ mulheres no acesso ao
emprego e ha progressao profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagdo.

15 de maio de 2018. — O Presidente, Humberto Meirinhos.
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FINANGAS E CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Gabinetes dos Ministros das Financas e da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior

Despacho n.° 5198/2018

O XXI Governo Constitucional tem como uma das linhas de orien-
tacdo na area da ciéncia e do ensino superior construir uma relagido de
confianga com as institui¢cdes do setor.

No ambito do objetivo do refor¢co da autonomia das instituigcdes ¢é
essencial assegurar o equilibrio financeiro das instituicdes, pelo que se
considerou oportuna a criagdo de uma equipa de controlo financeiro,
para acompanhamento e colaboragdo com as institui¢gdes de ensino
superior.

Neste sentido, a Lei do Orgamento do Estado para 2016, aprovada pela
Lei n.° 7-A/2016, de 30 de margo, determinou a criagdo de um grupo
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de monitorizagdo e controlo or¢amental, como garante da contencdo
da despesa, tendo sido constituido um grupo de trabalho, com a misséao
de monitorizar e colaborar na preparagdo e execugdo das medidas de
controlo orgamental a implementar pelas instituigdes de ensino superior
através do Despacho n.° 7115/2016, de 31 de maio.

Considerando a importancia na continuidade da garantia da contengdo
da despesa no quadro or¢amental definido, importa agora adequar a
sua composigdo, integrando um representante do membro do Governo
responsavel pela area das finangas.

Foram ouvidos o Conselho de Reitores das Universidades Portuguesas
e 0 Conselho Coordenador dos Institutos Superiores Politécnicos.

Assim, nos termos do n.° 5 do artigo 26.° da Lei n.° 7-A/2016, de
30 de margo, determina-se o seguinte:

1 — O grupo de trabalho constituido através do Despacho n.® 7115/2016,
de 31 de maio, publicado no Didrio da Repuiblica, 2. série, n.° 104, de
31 de maio de 2016, passa a ter a seguinte composicao:

a) Lidia Soalheiro Manteigas, em representagao do Gabinete do Mi-
nistro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, que coordena;

b) Inés Antonia Claudio do Rosario Lourengo, em representagdo do
Gabinete do Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior;

¢) Sofia Alves de Aguiar Batalha, em representagdo do Gabinete do
Ministro das Finangas;

d) O Presidente do Conselho Diretivo do Instituto de Gestao Financeira
da Educacdo, 1. P. (IGeFE), que se pode fazer representar por um vogal,

e) Ana Isabel Gomes Guimaries, da Universidade de Lisboa, em
representagdo do Conselho de Reitores das Universidades Portuguesas;

/) Isidro Lourenco Rodrigues Gois Féria, do Instituto Politécnico
de Beja, em representacdo do Conselho Coordenador dos Institutos
Superiores Politécnicos;

2) Um auditor a ser designado pelo IGeFE.

2 — Sempre que se mostre conveniente, podem ser convidados a
participar nas reunides do grupo de trabalho especialistas em matérias
especificas.

3 — A atividade dos representantes que integram o grupo de trabalho,
bem como das entidades convidadas a nele participar nos termos do
numero anterior, ndo é remunerada.

4 — O apoio logistico, administrativo e financeiro necessario ao
funcionamento do grupo de trabalho ¢ assegurado pelo IGeFE.

5 — O grupo de trabalho elabora um relatorio trimestral para super-
visdo pelos membros do Governo responsaveis pelas areas das finangas
e da ciéncia, tecnologia e ensino superior.

6 — O grupo de trabalho elabora ainda relatorios trimestrais referentes
ao acompanhamento de proximidade efetuado junto das instituigdes
de ensino superior que nos ultimos trés anos tenham recebido reforgos
orgamentais.

7 — O presente despacho produz efeitos a partir da data de publicac@o.

10 de maio de 2018. — O Ministro das Finangas, Mdrio José Gomes
de Freitas Centeno. — 4 de maio de 2018. — O Ministro da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior, Manuel Frederico Tojal de Valsassina
Heitor.

311352063

DEFESA NACIONAL

Secretaria-Geral

Aviso n.° 7019/2018

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lein.° 35/2014, de 20 de junho, e nos termos do artigo 99.°-A, aditado
a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas pelo artigo 270.° da Lei
n.° 42/2016, de 28 de dezembro, torna-se publico que, por despacho
de 23 de abril de 2018, da Secretaria de Estado da Administragéo e
do Emprego Publico, foi obtido parecer favoravel a consolidagdo da
mobilidade intercarreiras dos assistentes técnicos do mapa de pessoal
da Secretaria-Geral do Ministério da Defesa Nacional, Gongalo David
Gomes Brito da Silva e Cristina Maria Teixeira Jeronimo, tendo sido
integrados na carreira/categoria de técnico superior, passando a auferir
pela 2.* posi¢do remuneratdria — nivel 15 da tabela remuneratoria unica,
a que corresponde a remuneragdo de 1 201,48 € e celebrado os respetivos
contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
com efeitos a 1 de janeiro de 2018.

15 de maio de 2018. — A Diretora de Servigos de Gestao de Recursos
Humanos, Ana Isabel Correia Lagartinho Fernandes.
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