
Diário da República, 2.ª série — N.º 98 — 22 de maio de 2018  14523

sor Associado, na área disciplinar de Síntese, Estrutura Molecular e 
Análise Química, do mapa de pessoal do Instituto Superior Técnico, 
na sequência de procedimento concursal, com direito à remuneração 
correspondente ao 1.º escalão e ao nível remuneratório entre o 69 e o 
70 da tabela remuneratória única.

Por despacho do Presidente do Instituto Superior Técnico de 22 de 
fevereiro 2018:

Doutora Inês Esteves Ribeiro — autorizado o contrato de trabalho 
em funções públicas por tempo indeterminado, em regime de dedicação 
exclusiva, na categoria de Professor Auxiliar, na área disciplinar de Tec-
nologia Mecânica e Gestão Industrial, do mapa de pessoal do Instituto 
Superior Técnico, na sequência de procedimento concursal, com direito 
à remuneração correspondente ao 1.º escalão e ao nível remuneratório 
entre o 53 e o 54 da tabela remuneratória única.

Por despacho do Presidente do Instituto Superior Técnico de 9 de 
março 2018:

Doutor Carlos Miguel Calisto Baleizão — autorizado o contrato de 
trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, em regime de 
dedicação exclusiva, na categoria de Professor Auxiliar, na área disci-
plinar de Química -Física, Materiais e Nanociências, do mapa de pessoal 
do Instituto Superior Técnico, na sequência de procedimento concursal, 
com direito à remuneração correspondente ao 1.º escalão e ao nível 
remuneratório entre o 53 e o 54 da tabela remuneratória única.

Por despacho do Presidente do Instituto Superior Técnico de 9 de 
março 2018:

Doutor Sohel Murshed — autorizado o contrato de trabalho em 
funções públicas por tempo indeterminado, em regime de dedicação 
exclusiva, na categoria de Professor Auxiliar, na área disciplinar de Ter-
mofluidos e Tecnologias de Conversão de Energia, do mapa de pessoal 
do Instituto Superior Técnico, na sequência de procedimento concursal, 
com direito à remuneração correspondente ao 1.º escalão e ao nível 
remuneratório entre o 53 e o 54 da tabela remuneratória única.

Por despacho do Presidente do Instituto Superior Técnico de 12 de 
abril 2018:

Doutor Jorge Manuel dos Santos Ribeiro Fernandes — autorizado 
o contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
em regime de tenure em dedicação exclusiva, na categoria de Professor 
Associado, na área disciplinar de Eletrónica, do mapa de pessoal do 
Instituto Superior Técnico, na sequência de procedimento concursal, 
com direito à remuneração correspondente ao 1.º escalão e ao nível 
remuneratório entre o 71 e o 72 da tabela remuneratória única.

23 de abril de 2018. — O Vice -Presidente para a Gestão Administra-
tiva, Prof. Jorge Morgado.

311326184 

 UNIVERSIDADE DO MINHO

Despacho (extrato) n.º 5106/2018
Por despacho de 05.01.2018, do Reitor da Universidade do Minho:
Doutor Ricardo Jorge Magalhães Abreu Santos Sousa — Autorizado 

o contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado em 
regime de tenure, na categoria de Professor Associado na área disciplinar 
de Economia da Escola de Economia e Gestão, do mapa de pessoal 
da Universidade do Minho, na sequência de procedimento concursal, 
com efeitos a partir de 05.01.2018, com direito à remuneração base 
de 3.601,03 €, correspondente ao nível remuneratório entre 61 e 62, 
da tabela remuneratória única. (Isento de Fiscalização Prévia do TC).

19 de abril de 2018. — O Diretor de Serviços, Luís Carlos Ferreira 
Fernandes.

311287401 

 UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciências Médicas

Declaração de Retificação n.º 385/2018

Por ter saído com inexatidão no Diário da República, 2.ª série, n.º 22, 
de 31 de janeiro de 2018, o Despacho (extrato) n.º 1149/2018, retifica -se 

que onde se lê «do Reitor da Universidade Nova de Lisboa» deve ler -se 
«do Diretor da Faculdade de Ciências Médicas, no uso de delegação 
de competências,».

23 de abril de 2018. — O Diretor, Professor Doutor Jaime C. Branco.
311297608 

 Despacho n.º 5107/2018
Por meu despacho, datado de 8 de fevereiro de 2018, foi determinado 

em cumprimento do artigo 18.º da Lei do Orçamento de Estado para 
2018, aprovada pela Lei n.º 114/2017, de 29 de dezembro e do disposto 
no n.º 7, do artigo 156.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, por aplicação 
do SIADAP — Sistema Integrado de Gestão e Avaliação do Desempenho 
da Administração Pública, a alteração obrigatória de posicionamento 
remuneratório dos trabalhadores do mapa de pessoal da Universidade 
Nova de Lisboa, Faculdade de Ciências Médicas, que reuniam os re-
quisitos necessários, com efeitos a 1 de janeiro de 2018.

Assim, em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º 
da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, faz -se público que se procedeu à 
celebração dos contratos de trabalho em funções públicas por tempo 
indeterminado, na sequência da alteração de posicionamento remune-
ratório dos seguintes trabalhadores:

Alberto Pacheco Severino, carreira e categoria de Assistente Técnico, 
9.ª posição remuneratória, 14.º nível remuneratório.

Ana Isabel Ferreira Rodrigues, carreira e categoria de Assistente 
Técnico, 2.ª posição remuneratória, 7.º nível remuneratório.

Ana Paula Relvas Ferreira, carreira e categoria de Técnico Superior, 
3.ª posição remuneratória, 19.º nível remuneratório.

Ana Rita Gil Salreta, carreira e categoria de Assistente Técnico, 
9.ª posição remuneratória, 14.º nível remuneratório.

Ana Sofia Marques de Sousa Mendes Tavares (a), carreira e categoria 
de Técnico Superior, 4.ª posição remuneratória, 23.º nível remuneratório.

Andreia Alexandra Lourenço Ricardo (a), carreira e categoria de 
Técnico Superior, 4.ª posição remuneratória, 23.º nível remuneratório.

Branca Mafalda Bell Paes de Moura Rodrigues, carreira e categoria 
de Técnico Superior, 4.ª posição remuneratória, 23.º nível remuneratório.

Carla Susana dos Santos Matos, carreira e categoria de Técnico Su-
perior, 7.ª posição remuneratória, 35.º nível remuneratório.

Isabel Maria Borba Alves dos Santos, carreira e categoria de Assistente 
Técnico, 11.ª posição remuneratória, 16.º nível remuneratório.

Isabel Maria da Conceção Rodrigues Ferreira Coelho, carreira e 
categoria de Assistente Técnico, 7.ª posição remuneratória, 12.º nível 
remuneratório.

Leonor da Conceição Almeida Ramos, carreira e categoria de Assis-
tente Técnico, 6.ª posição remuneratória, 11.º nível remuneratório.

Lucrécia Mariana Redondo Nobre Guerreiro, carreira e categoria de As-
sistente Operacional, 7.ª posição remuneratória, 7.º nível remuneratório.

Luís Filipe Alves Soares, carreira de Técnico de Informática, categoria 
de Técnico de Informática de Grau 1, Nível 1, Escalão 3, Índice 370.

Luísa de Almeida Antunes Barata, carreira e categoria Técnico Supe-
rior, 4.ª posição remuneratória, 23.º nível remuneratório.

Marco Alexandre Soares Lopes dos Santos, carreira e categoria de 
Assistente Técnico, 10.ª posição remuneratória, 15.º nível remuneratório.

Maria Amália Alves Marques, carreira e categoria de Técnico Superior, 
7.ª posição remuneratória, 35.º nível remuneratório.

Maria de Jesus Fernandes Chasqueira, carreira e categoria de Técnico 
Superior, 5.ª posição remuneratória, 27.º nível remuneratório.

Maria do Rosário Pinheiro da Silva (a), carreira e categoria de Técnico 
Superior, 4.ª posição remuneratória, 23.º nível remuneratório.

Maria Dulce Albano Rodrigues Pinto, carreira de Assistente Técnico e 
categoria de Coordenador Técnico, 2.ª posição remuneratória, 17.º nível 
remuneratório.

Maria Emília Marinho Freitas Pais, carreira de Assistente Técnico e 
categoria de Coordenador Técnico, 2.ª posição remuneratória, 17.º nível 
remuneratório.

Maria Fernanda Monte Vinha Amaral, carreira de Assistente Técnico e 
categoria de Coordenador Técnico, 2.ª posição remuneratória, 17.º nível 
remuneratório.

Maria Fernanda Serrano Protázio Moreira da Silva, carreira de Assis-
tente Técnico e categoria de Coordenador Técnico, 3.ª posição remune-
ratória, 20.º nível remuneratório.

Maria Filomena da Conceição Jorge Balsa, carreira e categoria de 
Assistente Técnico, 7.ª posição remuneratória, 12.º nível remuneratório.

Maria Helena Nunes de Almeida, carreira e categoria de Assistente 
Técnico, 6.ª posição remuneratória, 11.º nível remuneratório.

Maria Lucília Fernandes Duarte, carreira e categoria de Técnico 
Superior, 5.ª posição remuneratória, 27.º nível remuneratório.

Maria Luísa Barreto da Silva Frade, carreira e categoria de Assistente 
Técnico, 6.ª posição remuneratória, 11.º nível remuneratório.
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Maria Teresa Martins Lopes, carreira e categoria de Técnico Superior, 
7.ª posição remuneratória, 35.º nível remuneratório.

Maria Teresa Rodrigues Sousa, carreira e categoria de Assistente 
Técnico, 7.ª posição remuneratória, 12.º nível remuneratório.

Mónica Diana Salgueiro Faustino Sardo Belchior(a), carreira e ca-
tegoria de Técnico Superior, 6.ª posição remuneratória, 31.º nível re-
muneratório.

Patrícia da Natividade Antunes de Paiva (a), carreira e categoria de 
Técnico Superior, 5.ª posição remuneratória, 27.º nível remuneratório.

Rita Borges Terenas Fael (a), carreira e categoria de Técnico Superior, 
3.ª posição remuneratória, 19.º nível remuneratório.

Teresa de Jesus Mestre Carrasco Fortunato, carreira e categoria As-
sistente Operacional, 8.ª posição remuneratória, 8.º nível remuneratório.

Teresa dos Inocentes Pereira Cepeda, carreira de Assistente Técnico e 
categoria de Coordenador Técnico, 2.ª posição remuneratória, 17.º nível 
remuneratório.

(a) A alteração de posicionamento remuneratório apenas terá efeitos 
quando regressar à carreira de origem, uma vez que se encontra a exer-
cer cargo dirigente, data em que celebrará o Contrato de Trabalho em 
Funções Públicas por Tempo Indeterminado.

13 de abril de 2018. — O Diretor, Prof. Doutor Jaime C. Branco.
311274344 

 Despacho (extrato) n.º 5108/2018
Por despacho de 23 de fevereiro de 2018, do Diretor, por delegação 

de competências, foi autorizada a celebração de contrato de trabalho em 
funções públicas a termo resolutivo certo com os seguintes docentes:

Doutora Joana Rita Ramos Batuca como Professora Auxiliar Con-
vidada, a tempo parcial (15 %), com efeitos a 1 de março de 2018 até 
31 de agosto de 2018;

Doutor João Paulo Pedrosa Branco da Cunha como Professor Auxiliar 
Convidado, a tempo parcial (30 %), com efeitos a 1 de fevereiro de 2018 
até 31 de agosto de 2018;

Doutora Maria João Figueiroa de Gois Paiva Lopes como Professora 
Auxiliar Convidada, a tempo parcial (30 %), com efeitos a 1 de janeiro 
de 2018 até 31 de agosto de 2018.

23 de abril de 2018. — O Diretor, Professor Doutor Jaime C. Branco.
311297519 

 Despacho (extrato) n.º 5109/2018
Por despacho de 22 de março de 2018, do Diretor da Faculdade de 

Ciências Médicas, no uso de delegação de competências, foi autorizada 
a celebração de contrato de trabalho em funções públicas a termo reso-
lutivo certo com os seguintes docentes:

Mestre Rita Meira Soares Camelo como Assistente Convidada, a 
tempo parcial (7,5 %), com efeitos a 1 de março de 2018 até 31 de 
maio de 2018;

Licenciada Joana Pinto Revez Silva Neves Pedrosa Ramalho como 
Assistente Convidada, a tempo parcial (7,5 %), com efeitos a 1 de 
fevereiro de 2018 até 31 de julho de 2018;

Mestre Andreia Filipa Batista Tereso como Assistente Convidada, a 
tempo parcial (7,5 %), com efeitos a 1 de fevereiro de 2018 até 31 de 
julho de 2018;

Mestre Pedro Tomás do Rosário Marques como Assistente Convidado, 
a tempo parcial (7,5 %), com efeitos a 1 de fevereiro de 2018 até 31 
de julho de 2018;

Licenciada Ana Sofia da Conceição Carreira Germano como Assis-
tente Convidada, a tempo parcial (7,5 %), com efeitos a 1 de fevereiro 
de 2018 até 31 de julho de 2018;

Mestre Nuno Vasco Veloso Pereira da Costa como Assistente Con-
vidado, a tempo parcial (7,5 %), com efeitos a 1 de fevereiro de 2018 
até 31 de julho de 2018;

Mestre José Hugo Mendes Luz como Assistente Convidado, a tempo 
parcial (7,5 %), com efeitos a 1 de fevereiro de 2018 até 31 de julho 
de 2018;

Mestre Isabel Maria Ribeiro Fragata como Assistente Convidada, a 
tempo parcial (7,5 %), com efeitos a 1 de fevereiro de 2018 até 31 de 
julho de 2018;

(Isentos de fiscalização prévia do T.C.)
23 de abril de 2018. — O Diretor, Professor Doutor Jaime C. Branco.

311297446 

 Despacho (extrato) n.º 5110/2018
Por despacho de 8 de fevereiro de 2018, do Diretor, no uso de de-

legação de competências, foi autorizada a celebração de contrato de 

trabalho em funções públicas a termo resolutivo certo com os seguintes 
docentes:

Licenciada Maria de Lurdes Gonçalves Castro como Assistente Con-
vidada, a tempo parcial (15 %), com efeitos a 1 de setembro de 2017, 
por um ano;

Licenciado Hugo Miguel de Noronha Moreira como Assistente Con-
vidado, a tempo parcial (15 %), com efeitos a 1 de setembro de 2017, 
por um ano;

Mestre Vanisa Patrícia Soares Lopes do Rosário como Assistente 
Convidada, a tempo parcial (15 %), com efeitos a 1 de setembro de 
2017, por um ano.

(Isentos de fiscalização prévia do T.C.)
24 de abril de 2018. — O Diretor, Professor Doutor Jaime C. Branco.

311300303 

 Despacho n.º 5111/2018
Por despacho do Presidente do Conselho Científico de 20 de fevereiro 

de 2018, foram nomeados os professores a seguir indicados para integra-
rem o júri de apreciação do pedido de reconhecimento de habilitações a 
nível de mestrado apresentado por Diego Olschowsky Borges:

Presidente: Miguel Pedro Pires Cardoso de Seabra, Professor Ca-
tedrático da Nova Medical School|Faculdade de Ciências Médicas da 
Universidade Nova de Lisboa.

Vogais:
Maria Paula Lemos Macedo, Professor Auxiliar da NOVA Medical 

School|Faculdade de Ciências Médicas da Universidade Nova de Lisboa;
Paulo de Carvalho Pereira, Investigador Principal da NOVA Medical 

School|Faculdade de Ciências Médicas da Universidade Nova de Lisboa;
Henrique Manuel Paixão dos Santos Girão, Investigador Auxiliar da 

Faculdade de Medicina da Universidade de Coimbra.
2 de maio de 2018. — O Diretor, Jaime da Cunha Branco.

311313629 

 Faculdade de Ciências Sociais e Humanas

Declaração de Retificação n.º 386/2018
Considerando o Aviso n.º 4786/2018, publicado no Diário da 

República, 2.ª série, n.º 71, de 11 de abril, que procede à abertura de 
procedimento concursal de seleção para a contratação de doutorados(as) 
ao abrigo do artigo 23.º do Decreto -Lei n.º 57/2016, de 29 de agosto, 
alterado pela Lei n.º 57/2017, de 19 de julho.

Considerando que é necessário proceder a uma segunda retificação 
ao referido Aviso.

Considerando que os concursos foram abertos pelo referido Aviso para 
o desempenho das funções realizadas por bolseiros(as) doutorados(as) 
que cumpram os requisitos de elegibilidade à data de 31 de dezembro 
de 2017.

Considerando que no lugar 8, identificado no n.º 20.1.8 do Aviso, 
respeitante ao Instituto de Filosofia da NOVA — IFILNOVA, existe 
um lapso na descrição do lugar, face às funções realizadas pelo 
bolseiro(a) doutorado(a), no âmbito da bolsa com a referência SFRH/
BPD/89366/2012.

Desta forma e considerando o referido Aviso n.º 4786/2018, mediante 
declaração da entidade emitente, assim se retifica o mesmo:

No n.º 20.1.8 — lugar 8 onde se lê:

«Este lugar destina -se a desenvolver um plano de atividades de 
investigação e disseminação de conhecimento a) em Filosofia, desig-
nadamente nos domínios da Crítica de Valores Ambientais, Filosofia 
e Ecologia; b) de modo a contribuir para o progresso da investigação 
do IFILNOVA, nas diferentes vertentes do seu projeto estratégico, 
focado na ação humana e na problemática da construção dos valores 
nos planos ético, político e estético.

O lugar é aberto nos termos do n.º 1 do artigo 23.º do RJEC, desig-
nadamente tendo em consideração a bolsa com a referência SFRH/
BPD/89366/2012.»

deve ler -se:

«Este lugar destina -se a desenvolver um plano de atividades 
de investigação e disseminação de conhecimento a) em Filosofia, 
designadamente nos domínios da Crítica dos Valores Ambientais 
e Animais, Filosofia e Ecologia, num cruzamento com o Filme, os 
Media Digitais e a Arte; b) de modo a contribuir para o progresso da 
investigação do IFILNOVA, nas diferentes vertentes do seu projeto 


