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Torna-se ainda publico, nos termos do artigo n.° 2 do artigo 12.° do
Decreto-Lei n.° 165/2014, de 5 de novembro, a discuss@o publica decorre
por um periodo de 15 dias, contados a partir da data da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica, 2. série, para formulagdo de
reclamagdes, observacdes ou sugestdes que possam ser consideradas
no ambito do respetivo procedimento de alteragdo ao Plano Diretor
Municipal.

Durante este periodo, os interessados poderdo consultar a documen-
tacdo que instrui este procedimento, na pagina da Camara Municipal
de Rio Maior (www.cm-riomaior.pt).

As reclamagdes, observagdes ou sugestoes, deverdo ser feitas por
escrito, dirigidas a Presidente da Camara Municipal de Rio Maior, uti-
lizando para o efeito, o impresso proprio que pode ser obtido na pagina
da Camara Municipal de Rio Maior (www.cm-riomaior.pt).

26 de abril de 2018. — O Vereador, Jodo Antonio Lopes Candoso,
Eng.

Deliberagao

Reuniio ordinaria da CAmara Municipal de Rio Maior
de 13 de abril de 2018

Ponto VII — Alteragdo ao PDM Rio Maior

a) Proceder a alteracdo do Plano Diretor Municipal de Rio Maior em
vigor, nos termos da presente proposta;

b) Submeter a proposta de alteracdo a um periodo de discussdo publica
pelo prazo de 15 dias, nos termos do n.°2 do artigo 12.° do Regime
Excecional de Regularizagdo das Atividades Economicas (RERAE);

¢) Caso ndo sejam apresentados contributos no periodo de discussdo
publica, a presente proposta de alteragdo ao PDM e os documentos que a
integram seguem para deliberagdo da Assembleia Municipal para efeitos
de aprovagao, nos termos do n.° 1.° do artigo 90.° do Regime Juridico
dos Instrumentos de Gestdo Territorial.

Votagao: Aprovado por maioria dos presentes — 5 votos a favor e
2 abstengoes

Proposta de deliberagdo aprovada em minuta nos termos do n.° 3 do
artigo 57.° do anexo I a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Rio Maior, 26 de abril de 2018. — A Presidente da Camara Municipal,
Isaura Maria Elias Criséstomo Bernardino Morais.
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MUNICIPIO DE SANTA CRUZ

Aviso n.° 6707/2018

Filipe Martiniano Martins de Sousa, Presidente da Camara Municipal
de Santa Cruz, faz publico que nos termos do disposto na alinea b) do
n.° 1 do artigo 4.° preambular da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na
sua atual redagdo, a Camara Municipal de Santa Cruz por deliberagao
tomada em 03/05/2018, sob minha proposta, deliberou consolidar defi-
nitivamente as situa¢des abaixo identificadas:

1) Mobilidade interna intercarreiras, ao abrigo do disposto no
artigo 99.°-A da Lei do Trabalho em Fungdes Publicas:

Paula Liliana de Sousa Sa na carreira e categoria de Técnico Superior,
aauferir 1.201,48€ correspondente a 2.* posigdo remuneratoria ¢ nivel 15
da respetiva tabela remuneratoria, com efeitos a 28/03/2018 inclusive;

Lucia Maria de Abreu Fernandes na carreira e categoria de Técnico
Superior, a auferir 1.201,48€ correspondente a 2.* posi¢ao remuneratoria
e nivel 15 da respetiva tabela remuneratéria, com efeitos a 28/03/2018
inclusive;

Carla Marlene Vieira na carreira e categoria de Técnico Superior, a
auferir 1.201,48€ correspondente a 2.* posi¢ao remuneratoria e nivel 15
da respetiva tabela remuneratoria, com efeitos a 28/04/2018 inclusive;

Maria Rita Nobrega Freitas na carreira e categoria de Assistente
Técnico, a auferir 683,13€ correspondente a 1.* posicdo remuneratoria
e nivel 5 da respetiva tabela remuneratoria, com efeitos a 27/01/2018
inclusive;

Paulo de Jesus Quintal Rodrigues na carreira e categoria de Assistente
Técnico, a auferir 789,54€ correspondente a 2.* posi¢do remuneratoria
e nivel 7 da respetiva tabela remuneratoria, com efeitos a 27/01/2018
inclusive;

Nuno Leonel Fernandes Gouveia Freitas na carreira e categoria de
Assistente Técnico, a auferir 683,13€ correspondente a 1.* posigéo re-
muneratoria e nivel 5 da respetiva tabela remuneratéria, com efeitos a
28/01/2018 inclusive;
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Cléaudio Filipe Sa Rodrigues na carreira e categoria de Assistente
Técnico, a auferir 683,13€ correspondente a 1.* posi¢do remuneratoria
e nivel 5 da respetiva tabela remuneratéria, com efeitos a 12/03/2018
inclusive;

Marina Moniz Velosa Matos na carreira e categoria de Assistente
Técnico, a auferir 683,13€ correspondente a 1.* posi¢do remuneratoria
e nivel 5 da respetiva tabela remuneratoria, com efeitos a 27/02/2018
inclusive;

José Marcelino Carvalho Nobrega na carreira e categoria de Assistente
Técnico, a auferir 683,13€ correspondente a 1.* posi¢do remuneratoria
e nivel 5 da respetiva tabela remuneratoria, com efeitos a 27/02/2018
inclusive;

2) Mobilidade interna na categoria, ao abrigo do disposto no artigo 99.°
da Lei do Trabalho em Fungdes Publicas:

José Ildefonso Neves Teixeira de Jesus na carreira de Assistente
Operacional e categoria de Encarregado Operacional, a auferir 837,60€
correspondente a 1.* posi¢do remuneratoria e nivel 8 da respetiva tabela
remuneratoria, com efeitos a 29/11/2017 inclusive;

José Gongalo Martins na carreira de Assistente Operacional e cate-
goria de Encarregado Operacional, a auferir 892,53€ correspondente a
2.2 posi¢@o remuneratdria e nivel 9 da respetiva tabela remuneratoria,
com efeitos a 29/11/2017 inclusive;

Octavio Humberto Nobrega Teixeira na carreira de Assistente Ope-
racional e categoria de Encarregado Operacional, a auferir 837,60€
correspondente a 1.* posi¢do remuneratoria e nivel 8 da respetiva tabela
remuneratoria, com efeitos a 29/11/2017 inclusive;

Luis Gongalo Quintal na carreira de Assistente Técnico e categoria de
Coordenador Técnico, a auferir 1.149,99€ correspondente a 9.* posigéo
remuneratoria e nivel 14 da respetiva tabela remuneratoria, com efeitos
a 27/01/2018 inclusive;

José Manuel Gouveia Mendonga na carreira de Assistente Técnico e
categoria de Coordenador Técnico, a auferir 1.149,99€ correspondente
a9.% posicao remuneratoria e nivel 14 da respetiva tabela remuneratoria,
com efeitos a 27/02/2018 inclusive.

07/05/2018. — O Presidente da Camara Municipal de Santa Cruz,
Filipe Martiniano Martins de Sousa.
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Regulamento n.° 288/2018
Fundo Social de Emergéncia
Alteracédo ao regulamento n.° 220/2017

Preambulo

No atual contexto socioeconémico o Municipio de Santa Cruz tem
como foco a implementagdo de medidas de combate a exclusdo social,
nas suas multiplas vertentes, no sentido de proporcionar as pessoas,
singulares ou familias, melhores condi¢des de vida e de igualdade de
oportunidades.

Tendo presente o diagnostico social e o plano de desenvolvimento
social do Concelho, é imprescindivel intervir por forma a minimizar
caréncias especificas junto das pessoas mais vulneraveis, em situagdo
de grande precariedade. Como tal, pretende-se criar medidas comple-
mentares as existentes, permitindo uma progressiva inser¢ao social,
facilitando o acesso a alguns bens/servigos, no sentido de melhorar a
qualidade de vida e promover a coeso social.

Através deste Regulamento, torna-se primordial a defini¢do de
regras e critérios para a prestagdo de apoio financeiro de carater ur-
gente, temporario ou pontual, a agregados familiares/pessoas isoladas,
que vivam em situa¢do econdmico-social de emergéncia, bem como
na aquisi¢do de medicamentos. Cria-se assim, mais um instrumento
que, além de pretender atenuar as consequéncias da diminui¢do dos
rendimentos familiares, permite a realizagdo das atribui¢des do Mu-
nicipio no dominio da Agdo Social e do exercicio das competéncias
desta Camara Municipal.

Competéncia Regulamentar

O presente Regulamento ¢é elaborado ao abrigo do poder regulamentar
proprio que ¢ atribuido as autarquias, no que compete a elaboragdo de
propostas de regulamentos municipais com eficacia externa e sujei-
tar a aprovacdo da Assembleia Municipal, conforme designado pelas
alineas k), 0), p), u) e v), do n.° 1, do artigo 33.°, bem como alinea /),
do n.°2 do art. 23.° e ainda alinea g), do n.° 2 do artigo 25.° da Lei
n.° 75/2013, de 12 de setembro, pelo artigo 241.° da Constitui¢ao da
Republica Portuguesa, e o disposto no artigo 101.° do Cédigo do Pro-
cedimento Administrativo.
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CAPITULO1
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objeto e Ambito

1 — O presente regulamento visa definir as condigdes de acesso para
a atribui¢do de apoios a familias em situagdo comprovada de caréncia
e vulnerabilidade socioeconomica, através de um apoio temporario ou
pontual e de apoio a aquisi¢do de medicamentos.

2 — Consideram-se abrangidos pelo presente regulamento todos
os residentes no Municipio de Santa Cruz, com especial atengdo as
familias monoparentais, familias com elementos com doengas gra-
ves, cronicas e/ ou familias em situacdo de desemprego, tendo como
objetivo contribuir para a melhoria das condi¢des de vida dos agre-
gados familiares carenciados, através da comparticipagdo temporaria
no pagamento de bens e/ou servigos basicos essenciais para o seu
quotidiano ou através do apoio pontual em situagdes de emergéncia
social grave.

Artigo 2.°
Natureza do Apoio

O programa de apoio financeiro aplicado em situagdo de emergéncia
social aos agregados familiares em situagdo comprovada de caréncia
e vulnerabilidade social, consta das grandes opg¢des do plano e as
verbas estdo inscritas no orcamento anual da Camara Municipal de
Santa Cruz.

Artigo 3.°
Conceitos

1 — Para efeitos do disposto no presente Regulamento considera-se:

1.1 — Agregado Familiar: O conjunto de pessoas constituido pelo
requerente, pelo conjuge ou pessoa que com aquele viva ha mais de
dois anos em condigdes analogas, designadamente em unido de facto,
pelos parentes ou afins em linha reta ou até ao 3.° grau da linha colateral,
bem como pelas pessoas relativamente as quais, por for¢a de lei ou de
negocio juridico, haja obriga¢do de convivéncia ou de alimentos e ainda
outras pessoas que vivam em coabitagdo com o requerente, devidamente
fundamentada e comprovada.

1.2 — Crédito a Habitag8o: Crédito contraido para a aquisi¢do e/ ou
construgdo do imovel destinado a habitacdo propria permanente.

1.3 — Deficiéncia ou incapacidade: Dificuldade ou auséncia de
acessibilidade, caréncia de material ou necessidade de substituicao
de equipamentos existentes e outras situagdes devidamente funda-
mentadas.

1.4 — Doenga Cronica: ¢ aquela que, geralmente, tem um desen-
volvimento lento, de longa duragdo, e, por isso, leva um tempo mais
longo para ser curada ou, em alguns casos, ndo tem cura. Consideram-se
pessoas com doenga cronica grave aquelas que apresentam comprovativo
médico de especialidade.

1.5 — Doenca grave ou aguda: ¢ aquela que tem curso acelerado,
terminando em convalescenga ou morte. Consideram-se pessoas com
doenca grave aguda aquelas que apresentam comprovativo médico da
especialidade (Ex: pneumonia; enfarte, cancro, etc....).

1.6 — Catastrofe: evento fatidico, natural ou provocado pelo homem,
que altera a ordem regular das coisas (Exemplos: incéndios; inundagdes;
atentados, etc....).

1.7 — Emergeéncia Social: Situagdo de gravidade excecional resultante
de insuficiéncia econdmica inesperada ou de fatores de risco social e de
saude no seio do agregado familiar.

1.8 — IAS: corresponde ao indexante de apoios sociais fixado nos
termos da Portaria em vigor a data.

1.9 — Puericultura: Produtos e/ou artigos essenciais ao bem-estar e
desenvolvimento do bebé até os 3 anos (fraldas, toalhitas, gel de banho,
cremes, leite farmacia, biberdes, chuchas, entre outros).

1.10 — Renda Mensal: Montante pecuniario previsto pelo contrato
de arrendamento da residéncia do requerente, como pagamento do
usufruto do imovel.

1.11 — Rendimento per capita: Rendimento mensal liquido, de-
duzido do valor mensal das despesas de educagdo, satide, habitacdo e
artigos de puericultura, dividido pelo nimero de elementos do agregado
familiar.

1.12 — Rendimentos: Valor mensal composto por todos os salarios,
pensoes e outras quantias recebidas a qualquer titulo, com excecdo das
prestacdes familiares e das bolsas de estudo, que decorrem da entrega
da declaragdo de IRS anual (rendimentos do agregado).
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1.13 — Despesas de saude: Valores aplicados na aquisi¢@o de bens
e/ou medicamentos para reabilitacdo do(s) elemento(s) do agregado
familiar.

CAPITULO IT

Apoio Social

SECCAO1
Apoio Financeiro Temporario

Artigo 4.°
Tipos de Apoios e Modalidade de Atribuicao

1 — O apoio a conceder no dmbito do presente Regulamento consiste
na atribuigdo de apoio financeiro para pagamento de bens e/ou servigos
basicos essenciais:

1.1 — Crédito a Habitacao;

1.2 — Rendas habitacionais no mercado privado;

1.3 — Eletricidade;

1.4 — Agua;

1.5 — Gas;

1.6 — Artigos de puericultura;

1.7 — Mensalidade de creche/infantario.

2 — O pagamento do apoio financeiro far-se-4 mensalmente, através
de transferéncia bancaria ou cheque.

Artigo 5.°
Montante do Apoio

1 — O montante do apoio a atribuir varia consoante a situagio so-
cioeconomica de cada agregado familiar.

2 — A analise da situagdo socioecondémica de cada agregado fa-
miliar resulta do calculo do rendimento per capita (em fungido do
IAS), que por sua vez determina os seguintes escaldes e respetivos
montantes:

Escaldes de Rendimento Per Capita em fungdo do IAS:

a) Escaldo A (0 % — 29 %): 100 €
b) Escaldo B (30 %-79 %): 75 €
¢) Escalao C (80 %- 100 %): 40 €

Artigo 6.°
Duracao

A duragao do apoio financeiro temporario ¢ de 12 meses.

SECCAOTI
Apoio Financeiro Pontual

Artigo 7.°
Tipos de Apoios e Modalidade de Atribui¢cao

1 — O apoio destina-se a disponibilizar a titulo excecional e pontual
0 acesso a condi¢des minimas de subsisténcia, a agregados familiares
carenciados, em situagdo de emergéncia social grave, designadamente
quando existe uma situagio de:

1.1 — Doenga grave ou aguda

1.2 — Deficiéncia ou incapacidade

1.3 — Catastrofe

1.4 — Outras situag¢des devidamente fundamentadas

2 — O pagamento do apoio financeiro far-se-4 numa prestagdo
Unica.

Artigo 8.°
Montante do Apoio

1 — O montante do apoio a atribuir varia consoante a situagio so-
cioeconomica de cada agregado familiar.

2 — A andlise da situagdo socioecondmica de cada agregado familiar
resulta do céalculo do rendimento per capita (em fungdo do IAS), que por
sua vez determina os seguintes escaldes e respetivos montantes:

a) Escaldo A (até 100 %): 1500 €
b) Escaldo B (de 101 % a 150 %): 1000 €
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3 — Atribui¢do de outros valores mediante situagdes excecionais,
devidamente fundamentadas, independentemente do rendimento per
capita mensal (em func¢do do IAS), mediante proposta aprovada em
Reunido de Camara.

SECCAO III
Apoio Financeiro para Aquisi¢ao de Medicagao

Artigo 9.°
Tipos de Apoios e Modalidade de Atribuicio

1 — O apoio destina-se a disponibilizar o acesso gratuito ao medica-
mento em ambulatorio por parte de qualquer municipe e respetivo agre-
gado, residente no concelho de Santa Cruz, que se encontre em situagao
de caréncia econdmica que o impossibilite de adquirir os medicamentos
comparticipados que lhe sejam prescritos com receita médica.

2 — O pagamento do apoio financeiro sera efetuado em parceria
entre a Camara Municipal de Santa Cruz e a Associagdo Dignitude,
conforme o protocolo celebrado entre as partes — em anexo a este
regulamento.

2.1 — A Camara Municipal de Santa Cruz assegura o pagamento
de 100€ anuais por municipe a Associagdo Dignitude e esta garante
a cobertura total das despesas com os medicamentos dos municipes
habilitados.

2.2 — Para a efetivagdo do previsto no niimero anterior, a Associagéo
Dignitude emite o Cartdo Abem, de uso pessoal, aceite por todas as far-
macias, para todos os elementos do agregado familiar que se encontrem
nas condi¢des previstas no n.° 1 do presente artigo.

Artigo 10.°
Montante do Apoio

1 — O Municipio financia anualmente em 100€ por cada beneficiario
identificado e registado.

2 — A analise da situagao socioecondmica de cada agregado familiar
resulta do célculo do rendimento per capita (em fungdo do IAS).

CAPITULO III
Rendimento per capita

Artigo 11.°
Calculo da Capitagao Mensal

O rendimento mensal per capita do agregado familiar ¢ calculado
nos termos seguintes:

a)C=RL-[H+8]
AF

C — Rendimento per capita

RL — Rendimento Mensal Liquido

H — Encargos mensais com habita¢do (amortizagdes bancarias de
crédito a habitagdo, rendas habitacionais no mercado privado, eletri-
cidade, agua e gas);

S — Encargos mensais com satide (em caso de doenga cronica, grave
e/ou deficiéncia) e educagdo (mensalidades com creches/infantarios e
artigos de puericultura);

AF — Numero de membros do agregado familiar.

Artigo 12.°
Rendimentos elegiveis

1 — Os rendimentos brutos a considerar para efeito de calculo do
rendimento per capita do agregado familiar sdo os seguintes:

1.1 — Ordenados, salarios ou outras remuneragdes de trabalho, in-
cluindo subsidio de férias, de Natal ou outros;

1.2 — Rendas temporarias ou vitalicias;

1.3 — Pensdes de reforma, de aposentagao, de velhice, de invalidez,
de sobrevivéncia, sociais, de sangue ou outras;

1.4 — Rendimentos de aplicagdo de capitais;

1.5 — Rendimentos provenientes do exercicio da atividade comercial
ou industrial;

1.6 — Quaisquer outros subsidios, com excegdo das prestagdes fa-
miliares.
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CAPITULO IV

Processo de candidaturas

SECCAO I

Apoio Financeiro Temporario

SUBSECCAO 1
Instrugdo do processo

Artigo 13.°
Periodos de Candidatura

Em cada ano civil existira um periodo de candidatura, que sera deci-
dido pelo Vereador com competéncias delegadas na area social, mediante
despacho a publicar na pagina da Camara Municipal de Santa Cruz.

Artigo 14.°
Condicoes de acesso

1 — Poder@o requerer a atribuicdo do apoio previsto no presente
regulamento os agregados familiares que preencham as seguintes con-
digoes:

1.1 — Residir, ha pelo menos 12 meses, no Concelho de Santa Cruz,
exceto emigrantes naturais do municipio de Santa Cruz;

1.2 — Nao ter beneficiado nos tltimos 24 meses do apoio previsto
no presente regulamento;

1.3 — Dispor de um rendimento mensal per capita ndo superior
a um valor correspondente a 1 IAS para o ano em que o apoio ¢
solicitado;

1.4 — Fornecer todos os elementos de prova que sejam solicitados,
com vista ao apuramento da situacdo de caréncia econdomica e social
dos seus membros;

1.5 — Os candidatos, ou qualquer dos elementos do agregado
familiar, ndo podem estar a beneficiar de outros programas muni-
cipais de apoio social em vigor a data, salvo situagdes devidamente
fundamentadas;

1.6 — Os candidatos ndo podem ter divida com o Municipio, salvo
excegdes devidamente fundamentadas (ex. estar a cumprir com um plano
de regularizagao de dividas).

1.7 — Apresentar no ato de candidatura despesas mensais, do agre-
gado familiar, iguais ou superiores ao respetivo escaldo.

Artigo 15.°
Formalizacio da candidatura

1 — As candidaturas ao apoio financeiro temporario serdo formaliza-
das mediante o preenchimento do requerimento especialmente criado para
o efeito (Anexo I), na Divisdo de Coeséo Social da Camara Municipal de
Santa Cruz, fazendo-se acompanhar da seguinte documentacao:

1.1 — Cartéo de Cidaddo ou Bilhete de Identidade e Numero de
Identificagdo Fiscal de todos os elementos do agregado familiar;

1.2 — Ultimos 3 recibos de vencimento de todos os elementos do
agregado familiar que possuam emprego ou que trabalhem por conta
propria;

1.3 — Declaragdo emitida pela Seguranca Social/Caixa Geral de
Aposentacdes/outra para pensionistas;

1.4 — Certificado da situagdo de desemprego, se for o caso, e de
inscri¢do atualizada no Instituto de Emprego da Madeira (IEM, IP-
-RAM);

1.5 — Em caso de inexisténcia de recibos de vencimento, e/ou inscri-
¢do no Instituto de Emprego da Madeira anexar declaracao da Seguranga
Social relativa ao extrato de remuneragoes;

1.6 — Declaragdo do Rendimento Social de Inser¢do (RSI), se for o
caso, emitido pelo Instituto de Seguranga Social da Madeira;

1.7 — Ultima Declaragd@o de IRS dos elementos do agregado familiar,
maiores de idade/IRC em caso de rendimentos empresariais;

1.8 — Comprovativo do valor da prestacdo de desemprego e sua
duragdo, se for o caso, emitido pelo Instituto de Emprego da Madeira
(IEM, IP-RAM);

1.9 — Recibo de arrendamento e contrato de arrendamento;

1.10 — Documento comprovativo do pagamento de empréstimo ban-
cario para a aquisi¢ao da habitagdo do agregado familiar, com indicagdo
da prestagdo mensal e do prazo de pagamento;

1.11 — Comprovativos da incapacidade para o trabalho e/ou médicos
das situagdes de doengas cronicas ou prolongadas e ou deficiéncia,
quando se verifiquem;
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1.12 — Declaragéo/Atestado da junta de Freguesia do local de resi-
déncia a comprovara composic¢ao do agregado familiar, com indicacdo
do tempo de residéncia no concelho;

1.13 — Documentos referentes as despesas fixas do agregado familiar:
habitagdo, agua, eletricidade, gas, artigos de puericultura, educagdo e
saude (em caso de doenga grave), referente aos tltimos 3 meses;

1.14 — Para o caso de pais separados, anexar fotocopia de declaragao
de penséo de alimentos;

1.15 — Numero de Identificagdo Bancaria (IBAN), em nome do
proprio;

1.16 — Declaragdo da situacdo contributiva — a obter no servigo
Local da Segurancga Social (ou mediante consulta on-line);

1.17 — Certiddo de divida — a obter junto do servi¢o de Finan-
¢as — Autoridade Tributaria (ou mediante consulta on-line).

1.18 — Podem ser solicitadas outras informagdes que se tenham por
conveniente para clarificagdo do processo.

2 — No caso em que o requerente ndo junte ao processo, no momento
da candidatura, todos os documentos exigidos nos nimeros anteriores,
devé-lo-a fazer no prazo maximo de 10 dias, sob pena de extingdo do
processo (Anexo IV).

SUBSECCAO II
Analise do processo

Artigo 16.°
Apreciagio e decisdo

1 — Apds a devida instrug@o do processo nos termos dos artigos 14.°
e 15.°, cada candidatura sera submetida a analise do Presidente/Vereador
com competéncias delegadas na area social. Apos essa analise, o processo
sera enviado a apreciagdo da Camara Municipal, que deliberara.

2 — Ap6s a deliberagao do executivo o municipe sera notificado da
decisdo (Anexo V) e:

a) Em caso de deferimento sera estabelecido um contrato entre a
Camara Municipal e o municipe;

b) Em caso de indeferimento da candidatura pela Camara Municipal,
o projeto de decis@o devera ser notificado ao Requerente, para exercer
o direito de audiéncia prévia.

3 — O executivo, sempre que necessario, articula previamente com
o Instituto de Seguranga Social e/ou restantes instituicdes de solida-
riedade social.

SECCAOTI

Apoio Financeiro Pontual

SUBSECCAOI
Instru¢do do processo

Artigo 17.°
Periodos de Candidatura

As candidaturas podem efetuar-se a qualquer momento, ndo tendo
que respeitar prazos.

Artigo 18.°
Condicoes de acesso

1 — Poder@o requerer a atribui¢do do apoio previsto no presente
regulamento os agregados familiares que preencham as seguintes con-
digdes:

1.1 — Residir, ha pelo menos 12 meses, no Concelho de Santa Cruz,
exceto emigrantes naturais do concelho de Santa Cruz;

1.2 — Nao ter beneficiado nos ultimos 12 meses do apoio previsto;

1.3 — Fornecer todos os elementos de prova que sejam solicitados,
com vista ao apuramento da situacdo de caréncia econémica e social
dos seus membros;

Artigo 19.°
Formalizacio da candidatura

1 — As candidaturas ao apoio financeiro pontual serdo formalizadas
mediante o preenchimento do requerimento especialmente criado para o
efeito (Anexo II), na Divisao de Coesao Social da Camara Municipal de
Santa Cruz, fazendo-se acompanhar da seguinte documentacéo:

1.1 — Cartéo de Cidaddo ou Bilhete de Identidade e Numero de
Identifica¢do Fiscal de todos os elementos do agregado familiar;
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1.2 — Ultimos 3 recibos de vencimento de todos os elementos do
agregado familiar que possuam emprego ou que trabalhem por conta
propria;

1.3 — Declaragdo emitida pela Segurancga Social/Caixa Geral de
Aposentagdes/outra para pensionistas;

1.4 — Declarag@o do Rendimento Social de Insergdo (RSI), se for o
caso, emitido pelo Instituto de Seguranga Social da Madeira;

1.5 — Certificado da situagdo de desemprego, se for o caso, e de
inscrig@o atualizada no Instituto de Emprego da Madeira (IEM, IP-
-RAM);

1.6 — Comprovativo do valor da prestacdo de desemprego e sua
duragdo, se for o caso, emitido pelo Instituto de Emprego da Madeira
(IEM, IP-RAM);

1.7 — Extrato de remuneragdes da Seguranga Social.

1.8 — Ultima Declaragdo de IRS dos elementos do agregado familiar,
maiores de idade/IRC em caso de rendimentos empresariais;

1.9 — Recibo de arrendamento e contrato de arrendamento;

1.10 — Documento comprovativo do pagamento de empréstimo ban-
cario para a aquisi¢ao da habitagdo do agregado familiar, com indicagdo
da prestagdo mensal e do prazo de pagamento;

1.11 — Comprovativo médico da situagdo de doenga cronica ou
prolongada e/ou deficiéncia, quando se verifiquem;

1.12 — Atestado da Junta de Freguesia do local de residéncia a com-
provar a composicao do agregado familiar, com indicagdo do tempo de
residéncia no Concelho;

1.13 — Documentos referentes as despesas fixas do agregado familiar:
habitacdo, agua, eletricidade, gas, medicagdo continua imprescindi-
vel, artigos de puericultura; educacéo e saude, referente aos ltimos
3 meses;

1.14 — Para o caso de pais separados, anexar fotocopia de declaragdo
de pensdo de alimentos;

1.15 — Podem ser solicitadas outras informagdes que se tenham por
convenientes para clarificagdo do processo.

2 — No caso em que o requerente ndo junte ao processo, no momento
da candidatura, todos os documentos exigidos nos numeros anteriores,
devé-lo-a fazer no prazo maximo de 10 dias, sob pena de extingdo do
processo (Anexo V).

SUBSECCAOII
Analise do processo

Artigo 20.°
Apreciagio e decisio

1 — Apos a devida instrugao do processo nos termos dos artigos 18.°
e 19.°, cada candidatura sera submetida a analise do Presidente/ Vereador
com competéncias delegadas na area social. Apds essa analise, o processo
sera enviado a apreciacdo da Camara Municipal, que deliberara.

2 — Apos a deliberagao do executivo o municipe sera notificado da
decisdo (Anexo V).

3 — O executivo, sempre que necessario, articula previamente com
o Instituto de Seguranga Social e/ou restantes institui¢des de solida-
riedade social.

SECCAO II

Apoio Financeiro a Aquisi¢cao de Medicagao

SUBSECCAO I
Instrucéo do processo

Artigo 21.°
Periodos de Candidatura

Em cada ano civil existira um periodo de candidatura, que sera deci-
dido pelo Vereador com competéncias delegadas na area social, mediante
despacho a publicar na pagina da Camara Municipal de Santa Cruz.

Artigo 22.°
Condicoes de acesso

1 — Poderfo requerer a atribuicdo do apoio previsto no presente
regulamento os agregados familiares que preencham as seguintes con-
digoes:

1.1 — Residir, ha pelo menos 12 meses, no Concelho de Santa Cruz,
exceto os emigrantes naturais do municipio de Santa Cruz;
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1.2 — Dispor de um rendimento mensal per capita ndo superior
a um valor correspondente a 1 IAS para o ano em que o apoio €
solicitado;

1.3 — Os candidatos ndo podem ter divida com o Municipio, salvo
excegdes devidamente fundamentadas (ex. estar a cumprir com um plano
de regularizagio de dividas);

1.4 — Os beneficiarios tém que apresentar apenas os medica-
mentos que estdo prescritos em receita médica e comparticipados
pelo SNS.

2 — Fornecer todos os elementos de prova que sejam solicitados,
com vista ao apuramento da situacdo de caréncia econémica e social
dos seus membros.

Artigo 23.°
Formalizaciao da candidatura

1 — As candidaturas ao apoio financeiro a aquisicdo de medicagao
serdo formalizadas mediante o preenchimento do requerimento especial-
mente criado para o efeito (Anexo III), na Divisao de Coesdo Social da
Camara Municipal de Santa Cruz, fazendo-se acompanhar da seguinte
documentacao:

1.1 — Cartdo de Cidaddo ou Bilhete de Identidade ¢ Numero de
Identificacdo Fiscal de todos os elementos do agregado familiar;

1.2 — Ultimos 3 recibos de vencimento de todos os elementos do
agregado familiar que possuam emprego ou que trabalhem por conta
propria;

1.3 — Declarag@o emitida pela Seguranga Social/Caixa Geral de
Aposentagdes/outra para pensionistas;

1.4 — Declaragdo do Rendimento Social de Insergdo (RSI), se for o
caso, emitido pelo Instituto de Seguranga Social da Madeira;

1.5 — Certificado da situagdo de desemprego, se for o caso, ¢ de
inscrigdo atualizada no Instituto de Emprego da Madeira (IEM, IP-
-RAM);

1.6 — Comprovativo do valor da prestagdo de desemprego e sua
duragdo, se for o caso, emitido pelo Instituto de Emprego da Madeira
(IEM, IP-RAM);

1.7 — Extrato de remuneragdes da Seguranga Social.

1.8 — Ultima Declaragdo de IRS dos elementos do agregado familiar,
maiores de idade/IRC em caso de rendimentos empresariais;

1.9 — Recibo de arrendamento e contrato de arrendamento;

1.10 — Documento comprovativo do pagamento de empréstimo ban-
cario para a aquisi¢@o da habita¢do do agregado familiar, com indicagéo
da prestagdo mensal e do prazo de pagamento;

1.11 — Comprovativo médico da situagao de doenga cronica ou
prolongada e/ou deficiéncia, quando se verifiquem;

1.12 — Atestado da Junta de Freguesia do local de residéncia a com-
provar a composi¢ao do agregado familiar, com indicagdo do tempo de
residéncia no Concelho;

1.13 — Documentos referentes as despesas fixas do agregado familiar:
habitagdo, agua, eletricidade, gas, medicag@o continua imprescindivel,
artigos de puericultura e educagdo referente aos tltimos 3 meses;

1.14 — Documentos referentes a prescricdo médica de medicamentos,
comparticipagao SNS (declaragdo médica ou prescri¢ao, acompanhada
das faturas com o NIF do requerente);

1.15 — Para o caso de pais separados, anexar fotocopia de declaraco
de pensdo de alimentos;

1.16 — Podem ser solicitadas outras informagdes que se tenham por
convenientes para clarificagdo do processo.

2 — No caso em que o requerente nao junte ao processo, no momento
da candidatura, todos os documentos exigidos nos niimeros anteriores,
devé-lo-4 fazer no prazo maximo de 10 dias, sob pena de extingdo do
processo (Anexo V).

SUBSECCAO I
Andlise do processo

Artigo 24.°
Apreciagio e decisdo

1 — Ap0s a devida instrugdo do processo nos termos dos arti-
gos 22.° e 23.°, cada candidatura sera submetida a analise do Presi-
dente/ Vereador com competéncias delegadas na area social. Apos essa
analise, o processo sera enviado a apreciacdo da Camara Municipal,
que deliberara.

2 — Ap6s a deliberagao do executivo o municipe sera notificado da
decisdo (Anexo V).

3 — O executivo, sempre que necessario, articula previamente com
o Instituto de Seguranga Social e/ou restantes instituigdes de solida-
riedade social.

14195

CAPITULO V

Concessio de apoio

SECCAO1
Apoio Financeiro Temporario

Artigo 25.°
Obrigacdes dos beneficiarios

1 — O beneficiario esta obrigado a informar a Camara Municipal,
no prazo de 15 dias, sempre que se verifique alguma das seguintes
alteragoes:

1.1 — Alteragdo dos rendimentos liquidos do agregado familiar;

1.2 — Alteragdo da constituicao do agregado familiar;

1.3 — Alteragao de residéncia;

1.4 — Cessagao do contrato de arrendamento ou do crédito a habitagao
por qualquer motivo;

1.5 — Nao pagamento da renda ou prestagdes de crédito a habitagao.

2 — O municipe deverd entregar mensalmente recibos no valor do
apoio financeiro recebido no més anterior, com identificagdo do nome
e numero de identificagdo fiscal, em nome do proprio e/ou de elemen-
tos do agregado familiar, salvo excegdes devidamente fundamentadas.

3 — Em caso de incumprimento do dever de informagdo previsto
nesta clausula, o Municipe perdera automaticamente o direito a rece-
ber o apoio. Mais, a Camara Municipal de Santa Cruz podera exigir, a
qualquer momento, a prestagdo de informagoes.

Artigo 26.°
Suspensio e Cessac¢iio dos beneficios

1 — Constituem causa de cessagdo do direito aos beneficios:
1.1 — Prestacao de falsas declaragdes;

a) Alteragdo da situag@o socioeconomica do beneficiario ou de algum
membro do agregado familiar;

b) Recebimento de outro beneficio concedido por uma outra entidade
destinado ao mesmo fim;

¢) Alteragdo de residéncia e/ ou recenseamento eleitoral para fora do
Concelho de Santa Cruz;

d) O ndo pagamento, injustificado, dos bens e servigos basicos e/ ou
incumprimento na entrega do recibo comprovativo do mesmo;

e) A ndo apresentacdo, no prazo de 15 dias tteis, da documentagio
solicitada.

SECCAO I

Apoio Financeiro Pontual

Artigo 27.°
Obrigacdes dos beneficidrios

1 — O beneficiario esta obrigado a informar a Camara Municipal, no
prazo de 15 dias, sempre que se verifique alguma das seguintes alteracdes:
1.1 — Alteragdo dos rendimentos liquidos do agregado familiar;
1.2 — Alteragdo da constitui¢do do agregado familiar;

1.3 — Alteragdo de residéncia;

Artigo 28.°
Suspensio e Cessac¢io dos beneficios

1 — Constituem causa de cessagdo do direito aos beneficios:

a) Prestacdo de falsas declaragdes;

b) Alteragédo da situag@o socioecondmica do beneficiario ou de algum
membro do agregado familiar;

¢) Recebimento de outro beneficio concedido por uma outra entidade
destinado ao mesmo fim;

d) Alteragdo de residéncia e/ ou recenseamento eleitoral para fora do
Concelho de Santa Cruz.

SECCAO III
Apoio Financeiro a Aquisi¢ao de Medicagao
Artigo 29.°

Obrigacodes dos beneficiarios

Os beneficiarios tém que apresentar apenas os medicamentos que estao
prescritos em receita médica e comparticipados pelo SNS;
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Artigo 30.°
Suspensio e Cessagiao dos beneficios
1 — Constituem causa de cessacao do direito aos beneficios:

a) Receituario que ndo seja emitido em nome do beneficiario;

b) Nao apresentagdo do Cartao Abem,

¢) Receitudrio que ndo seja valido para efeitos de comparticipagdo
pelo SNS.

CAPITULO VI
Disposi¢coes Finais

Artigo 31.°
Sancées/Exclusdo

1 — Sem prejuizo de eventual responsabilidade civil e criminal,
o incumprimento das disposi¢des constantes no presente Regula-
mento, assim como a prestacao de falsas declaragdes por parte dos
requerentes, podem determinar a restitui¢do a Camara Municipal
de Santa Cruz dos apoios recebidos indevidamente pelos benefi-
ciarios.

2 — A ordem de restituicao pelo presidente da referida Camara, ¢
antecedida de audi¢do do interessado, que dispde de 15 dias a contar
da data da sua notificagdo para se pronunciar sobre o conteudo da
mesma.

Artigo 32.°
Protecio de Dados

1 — Os dados fornecidos pelos requerentes destinam-se, exclusiva-
mente, a instrugdo de candidatura ao apoio, sendo a CMSC responsavel
pelo seu tratamento.

2 — Os Agregados Familiares ou Pessoas Isoladas que requeiram
apoio deverao autorizar, expressamente, a que se proceda ao cruzamento
de dados fornecidos, com as constantes nas bases de dados de outros
organismos publicos.

3 — Séo garantidos a confidencialidade e o sigilo no tratamento dos
dados em conformidade com a legislagdo em vigor, ficando garantido
o direito de acesso, de retificacdo e de eliminacgdo, sempre que os re-
querentes o solicitem.

Artigo 33.°

Diividas e Omissoes

As dividas e omissdes que surjam na aplicagao do presente Regula-
mento serdo resolvidas pelos 6rgdos competentes, nos termos da lei das
competéncias das autarquias locais.

Artigo 34.°
Alteragdes ao Regulamento

Este regulamento podera sofrer, a todo o tempo e nos termos legais,
as alteragdes consideradas indispensaveis.

Artigo 35.°
Norma Revogatoria

Considera-se revogado o Regulamento Municipal n.° 220/2017,
aprovado em Reunido de Camara no dia 15 de dezembro de 2016 e em
Reunido de Assembleia no dia 23 de fevereiro de 2017.

Artigo 36.°
Disposicao Transitoria
Os casos pendentes tramitardo até a entrada em vigor deste novo
Regulamento.

Artigo 37.°

Apos a sua aprovagdo em Reunido de Camara ¢ de Assembleia, o
presente regulamento entra imediatamente em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacdo no Didrio da Republica.

13 de abril de 2018. — O Vereador, Jaime Casimiro Nunes da Silva.
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ANEXO I

Regulamento do Fundo Social de Emergéncia
Apoio Temporario

¢ 4 Entrada
rx ¥ Reg. n° /
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ Dawa:__/__/
CAMARA MUNICIPAL Funciondrio
DIVISAO DE COESAO SOCIAL

REQUERIMENTO FUNDO SOCIAL DE EMERGENCIA - APOIO TEMPORARIO

Exmo. Sr. Presidente da Cdmara Municipal de Santa Cruz,

NOME

portador do Cartdo de Cidad3o / Bilhete de Identidade / Passaporte n2 <oy VAlido até ...... /.....

portador do NIF n2 nascido a / e residente
na/no.

Cédigo Postal - Locali Freguesia.

com o telefone/ ovel n.2 e enderego de correio eletrénico (e-mail)

COMPOSICAO DO AGREGADO FAMILIAR
0 agregado familiar € composto por (nomes, relagdes de parentesco e idades):

1. Nome I

Idade: .............. Parentesco: ......
2. Nome

Idade: .............. Parentesco: ......
3. Nome completo.

Idade: .............. Parentesco: ......
4. Nome

Idade: .............. Parentesco: ......

5. Nome completo.

Idade: .............. Parentesco: ......
6. Nome completo.

Idade: .............. Parentesco: ......
7. Nome completo.

Idade: .............. Parentesco: ......

g
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ
CAMARA MUNICIPAL
DIVISAO DE COESAO SOCIAL
Vem requerer apoio no Gmbito do Regulamento do Fundo Social de éncia e ap a seguinte a

EXCERTO DO REGULAMENTO DO FUNDO SOCIAL DE EMERGENCIA:
Artigo 14.2

Condigdes de acesso
1.Poderéo requerer a atribuigdo do apoio previsto no presente regulamento os agregados familiares que preencham as seguintes
condigdes:
1.1.Residir, hé pelo menos 12 meses, no concelho de Santa Cruz, excepto emigrantes naturais do concelho de Santa Cruz;
1.2.No ter beneficiado nos tltimos 24 meses do apoio previsto no presente regulamento;
1.3.Dispor de um rendimento mensal per capita no superior a um valor correspondente a 1 IAS para o ano em que o apoio é
solicitado;
1.4.Fornecer todos os elementos de prova que sejam solicitados, com vista ao apuramento da situagéo de caréncia econémica e
social dos seus membros;
1.5. Os candidatos, ou qualquer dos elementos do agregado familiar, ndo podem beneficiar de outros programas municipais de
apoio social em vigor a data, salvo situagdes devidamente fundamentadas;
1.6. Apresentar no ato de candidatura despesas mensais, do agregado familiar, iguais ou superiores ao respetivo escalzo.

Notas:
1. Podem ser solicitadas outras informagdes que se tenham por convenientes para clarificagio do processo.

2. A analise do pedido fica sujeita a ap 3o de TODA a

30 requerida para o efeito.

Declaro, sob compromisso de honra, reunir os requisitos para atribuigdo, conforme Art.2 4.2 do Regulamento Fundo

Social de éncia, do qual tomei

Pede deferimento - Santa Cruz, .......... de ........

O Requerente,
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MUNICIPIO DE SANTA CRUZ
CAMARA MUNICIPAL
DIVISAO DE COESAO SOCIAL

Documentagio a anexar Fundo Social de Emergéncia - Apoio Temporario:

D Cartdo de Cidadao ou Bilhete de Identidade e Numero de Fiscal de todos os do

agregado familiar;

[[] Ottimos 3 recibos de de todos os do agregado familiar que possuam emprego ou que

trabalhem por conta prépria;

|| Dpeclaragso emitida pelo Instituto de Seguranca Social / Caixa Geral de / outra para p

[[] certificado da situaciio de desemprego, se for o caso, e de inscricdo atualizada no Instituto de Emprego da
Madeira (IEM, IP-RAM);

[C] Em caso de inexisténcia de recibos de

e/ou inscrigio no Instituto de Emprego da Madeira anexar
declaragio da Seguranca Social relativa ao extrato de remuneragaes;

[[] Declaragio do Rendimento Social de Insergdo (RSI), se for o caso, emitido pelo Instituto de Seguranga Social da
Madcira;

[] oitima

empresariais;

de IRS dos do agregado familiar, maiores de idade/IRC em caso de rendimentos

[[] comprovativo do valor da prestagéo de desemprego e sua duragdo, caso se verifique, emitido pelo Instituto de
Emprego da Madeira (IEM, IP-RAM);

[[] Recibo e contrato de arrendamento;

[] pocumento c ivo do de bancério para a aguisicdo da habitagdo do agregado
familiar, com indicaggo da prestagdo mensal e do prazo de pagamento;

[] comprovativos da incapacidade para o trabalho e/ou médicos das situagdes de doengas crénicas ou
prolongadas e ou deficiéncia, quando se verifiquem;

["1 Declaragio/Atestado da Junta de Freguesia do local de residéncia a comp a icio do d

familiar, com indicagdo do tempo de residéncia no concelho;
[[]  Documentos referentes as despesas fixas do agregado familiar: habitagao, agua, eletricidade, gas, artigos de
puericultura, educac#io e satide (em caso de doenca grave), referentes aos ultimos trés meses;

] Para o caso de pais anexar a opia de de pensdo de alimentos;

[] Namero de Identificagio Bancaria (IBAN), em nome do proprio;

[] Declaragdo da situagéo contributiva- a obter no servico local da Seguranga Social (ou mediante consulta on-
line);

[[] Certiddo de divida - a a obter junto do servigo de Finangas - Autoridade Tributaria (ou mediante consulta on-

line).

fupa®
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ
CAI

MARA MUNIGIPAL
DIVISAO DE COESAO SOCIAL

Documentacgdo a anexar Fundo Social de Emergéncia - Apoio Tempordrio:

D Cartdo de Cidaddo ou Bilhete de Identidade e Nimero de Identificacdo Fiscal de todos os elementos do
agregado familiar;

] Uttimos 3 recibos de

de todos os el do familiar que possuam emprego ou que

trabalhem por conta propria;

[] Dpeclaraciio emitida pelo Instituto de Seguranca Social / Caixa Geral de

/ outra para

[7] certificado da situagio de desemprego, se for o caso, e de inscricdo atualizada no Instituto de Emprego da
Madeira (IEM, IP-RAM);

[ beclaragéio do Rendimento Social de Insergiio (RSl), se for o caso, emitido pelo Instituto de Seguranga Social da
Madeira;

[[] Ultima declaragdo de IRS dos elementos do agregado familiar, maiores de idade/IRC em caso de rendimentos
empresariais;

] comprovativo do valor da prestaciio de desemprego e sua duragio, caso se verifique, emitida pelo Instituto de
Emprego da Madeira (IEM, IP-RAM);

[[] Recibo e contrato de arrendamento;
D D P! ivo do

familiar, com Indicag3o da prestacio mensal e do prazo de pagamento;

de empréstimo bancério para a

30 da 30 do agreg:

Comprovativos da incapacidade para o trabalho e/ou médicos das situagdes de doengas crénicas ou
prolongadas e ou deficiéncia, quando se verifiquem;
[ peclaraga da Junta de Freg

do local de idé a a do do
familiar, com indica¢do do tempo de residéncia no concelho;

[[]  Documentos referentes as despesas fixas do agregado familiar: habitacio, dgua, eletricidade, gés, medicacio

continua imp artigos de pueri 3 0 e saude, a0s Ultimos trés meses;

[] Para o caso de pais separados, anexar a fotocépia de declaragiio de penso de alimentos.

ANEXO II

Regulamento do Fundo Social de Emergéncia
Apoio Pontual

Entrada
Mgy Reqo"
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ Dasa:__7__1
CAMARA MUNICIPAL
DIVISAO DE COESAO SOCIAL

REQUERIMENTO FUNDO SOCIAL DE EMERGENCIA - APOIO PONTUAL

Exmo. Sr. Presidente da Cdmara Municipal de Santa Cruz,

NOME

portador do Cart3o de Cidaddo / Bilhete de Identidade / Passaporte n2 - vélido até ...... /...

portador do NIF n2 nascido a / / e residente
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na/no.
Cadigo Postal - Localidad Fre
com o telefone/ dvel n.e. / e enderego de correio eletrénico (e-mail)

COMPOSICAO DO AGREGADO FAMILIAR
0 agregado familiar & composto por (nomes, relagdes de parentesco e idades):

1. Nome

Idade: ..., PATENLESCOL ...
2. Nome

Idade; v.oocunees:s PATENESCO: wovvessisssssssemssssssnssion
3. Nome

4. Nome

Idade:

5. Nome

Idade:

6. Nome

Idade:

7. Nome

Idade:

Ry

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ
CAMARA MUNICIPAL
DIVISAO DE COESAO SOCIAL

Vem requerer apoio no Gmbito do Regulamento do Fundo Social de ia e

a seguinte

EXCERTO DO REGULAMENTO DO FUNDO SOCIAL DE EMERGENCIA:
Artigo 18.2
Condigdes de acesso
1.Poderéo requerer a atribuigdo do apoio previsto no presente regulamento os agregados familiares que preencham as seguintes
condigBes:
1.1. Residir, hé pelo menos 12 meses, no concelho de Santa Cruz, excepto emigrantes naturais do concelho de Santa Cruz;
1.2. Néo ter beneficiado nos dltimos 12 meses, do apoio previsto no presente regulamento;
1.3. Fornecer todos os elementos de prova que sejam solicitados, com vista ao apuramento da situagdo de caréncia econdmica
e social dos seus membros.

Notas:

1. Podem ser solicitadas outras informages que se tenham por convenientes para clarificagdo do processo.

30 de TODA a d

2. A analise do pedido fica sujeita a ap! requerida para o efeito.

Declaro, sob compromisso de honra, reunir os requisitos para atribuigdo, conforme Art.2 7.2 do Regulamento Fundo

Social de éncia, do qual tomei

Pede deferimento - Santa Cruz,

O Requerente,

l'i.,,.&

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ
CAMARA MUNICIPAL
DIVISAO DE COESAO SOCIAL

Documentagdo a anexar Fundo Social de Emergéncia - Apoio Pontual:
D Cartdo de Cidaddo ou Bilhete de Identidade e Nimero de Identificagdo Fiscal de todos os elementos do

agregado familiar;

] Utimos 3 recibos de vencimento de todos os

do agregado familiar que possuam emprego ou que

trabalhem por conta prépria;

D Declaragdo emitida pelo Instituto de Seguranga Social / Caixa Geral de / outra para
D Declaragdo do Rendimento Social de Insercdo (RSl), caso se verifique, emitido pelo Instituto de Seguranga

Social da Madeira;
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D Certificado da situagdo de desemprego, se for o caso, e de inscrigdo atualizada no Instituto de Emprego da
Madeira (IEM,IP-RAM);

D Comprovativo do valor da prestacdo de desemprego e sua duragéo, se for o caso;

D Extrato de remuneragdes da Seguranga Social;

[] 0ttima D cdo de IRS dos

do agregado familiar, maiores de idade/IRC em caso de rendimentos
empresariais;
D Recibo e contrato de arrendamento;

DI" ivo do de emp

o0 bancério para de habitagdio do agregad
familiar, com indicagdo da prestagdo mensal e do prazo de pagamento;

D Comprovativo médico da situagdo de doenga crénica ou prolongada e/ou deficiéncia, quando se verifiquem;
D Atestado da Junta de Freguesia do local de residéncia a comprovar a composi¢do do agregado familiar, com
indicagdo do tempo de residéncia no concelho;

D Documentos referentes as despesas fixas do agregado familiar: habitagdo, agua, eletricidade, gds, medicagdo
continua imprescindivel, artigos de puericultura, educagdo e satde referente aos Ultimos trés meses;

D Para o caso de pais anexar a opia de 3o de pensdo de alimentos.

ANEXO III

Regulamento do Fundo Social de Emergéncia
Apoio a Aquisigdao de Medicagao

R

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ
CAMARA MUNICIPAL
DIVISAO DE COESAO SOCIAL

REQUERIMENTO PARA AQUISICAO DE MEDICAGAO

Exmo. Sr. Presidente da Camara Municipal de Santa Cruz,

NOME I

portador do Cartdo de Cidaddo / Bilhete de Identidade / Passaporte n® ..... .., validoaté ...... /..

portador do NIF n2 nascido a % /. e residente
na/no

Cédigo Postal - L i Fi

com o telefone/ n.e. /; e enderego de correio eletrénico (e-mail)

COMPOSICAO DO AGREGADO FAMILIAR
0 agregado familiar é composto por (nomes, relagdes de parentesco e idades):

1. Nome

2. Nome

Idade: . .. Parentesco:
3. Nome l

Idade: . .. Parentesco:
4. Nome

Idade: . .. Parentesco:
5. Nome {

Idade: . .. Parentesco:

6. Nome completo.

Idade: Parentesco

~

. Nome completo.

Idade: .. .. Parentesco:

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ
CAMARA MUNICIPAL
DIVISAO DE COESAO SOCIAL

EXCERTO DO REGULAMENTO DO FUNDO SOCIAL DE EMERGENCIA:
Artigo 29.2
Condigdes de acesso
1.Poderdo requerer a atribuigdo do apoio previsto no presente regulamento os agregados familiares que preencham as seguintes
condigges:
1.1.Residir, ha pelo menos 12 meses, no concelho de Santa Cruz, exceto os emigrantes naturais do concelho de Santa Cruz;
1.2.Dispor de um rendimento mensal per capita ndo superior a um valor correspondente a 1 IAS para o ano em que 0 apoio é
solicitado;
1.3.0s icidrios tém que apenas os
pelo SNS;
2. Fornecer todos os elementos de prova que sejam solicitados, com vista a0 apuramento da situagio de caréncia econémica e

que estdo prescritos em receita médica e comparticipados

social dos seus membros.

Notas:
1. Podem ser solicitadas outras informagdes que se tenham por convenientes para clarificagdo do processo.

d0 de TODA a d

2. A anélise do pedido fica sujeita a ap requerida para o efeito.
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Declaro, sob compromisso de honra, reunir os requisitos para atribuigdo, conforme Art.2 9.2 do Regulamento Fundo

Social de éncia, do qual tomei

de ..

Pede deferimento - Santa Crug, ..........

0 Requerente/Beneficiario [1]

Beneficiario [2]

Beneficidrio [3]

Beneficiario [4]

Beneficidrio [5]

U a®

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ
CCAMARA MUNICIPAL
DIVISAO DE COESAO SOCIAL

Documentagio a anexar Fundo Social de Emergéncia - Apoio a Aquisi¢cdo de medicagdo:
D Cartdo de Cidaddo ou Bilhete de Identidade e Niimero de Identificagdo Fiscal de todos os elementos do
agregado familiar;

D Ultimos 3 recibos de vencimento de todos os do do familiar que possuam emprego ou que

trabalhem por conta prépria;

D Declaragdo emitida pelo Instituto de Seguranca Social / Caixa Geral de / outra para

D Declaragdo do Rendimento Social de Insergdo (RSI), caso se verifique, emitido pelo Instituto de Seguranga
Social da Madeira;

D Certificado da situagdo de desemprego, se for o caso, e de inscrido atualizada no Instituto de Emprego da
Madeira (IEM,IP-RAM);

D Comprovativo do valor da prestagdo de desemprego e sua duragdo, se for o caso;

D Extrato de remuneragdes da Seguranga Social;

D Ultima Declaragdo de IRS dos elementos do agregado familiar, maiores de idade/IRC em caso de rendimentos
empresariais;

[[] Recibo e contrato de arrendamento;

o comprovativo do de empré

bancario para aquisicdo de habitagdo do agregado
familiar, com indicagdo da prestagdo mensal e do prazo de pagamento;
D Comprovativo médico da situagdo de doenga crénica ou prolongada e/ou deficiéncia, quando se verifiquem;

D Atestado da Junta de Freguesia do local de residéncia a comp a icdo do do familiar, com

indicagdo do tempo de residéncia no concelho;
D Documentos referentes as despesas fixas do agregado familiar: habitagdo, dgua, eletricidade, gas, medicagdo
continua imprescindivel, artigos de puericultura e educagdo referente aos ltimos trés meses;

bpia de decl

D Para o caso de pais separados, anexar a de pensdo de

D Documentos referentes a prescrigdo médica de medicamentos, comparticipagdo SNS (declaragdo médica ou
prescri¢do, acompanhada das faturas com NIF do requerente);

D Declaragdo da situagdo contributiva- a obter no servico local da Seguranca Social (ou mediante consulta on-
line);

D Certid3o de divida - a obter junto do servico de Finangas - Autoridade Tributdria (ou mediante consulta on-line).

ANEXO IV

Regulamento do Fundo Social de Emergéncia

‘o

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ
CAMARA MUNICIPAL
DIVISAO DE COESAO SOCIAL

NOTIFICAGAO PRESENCIAL PARA JUNGAO DE ELEMENTOS

E pela presente notificado, nos termos da alinea b) do Art.2 702 do Cédigo do Procedimento Administrativo, o(a)

Senhor| o

portador do Cartdo de Cidad3o / Bilhete de Identidade / Passaporte n® vélido
portador do NIF ne... ..., NAscido a ...

e residente na/no.

Cddigo Postal .. .. Localidade Freguesia com

o telefone / e enderego de correio eletrénico (e-mail)

para, na i de na qual é notificado)

, juntar ao processo de (especificar a natureza do processo)

no prazo de 10 dias Uteis a contar da presente data,

os documentos abaixo assinalados, sem os quais o processo ficara pendente, sem prejuizo da aplicagdo do
plasmado no artigo 1112 do Cédigo do Procedimento Administrativo.
1
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7.
8
9
10.
O Funcionério O Notificado
NOME! cco.oiiiiiiiiiscasinssassusssssssssssiassassnes NOME: ...cooirininississssssssssnssassrsssasnsaass
Data: oo Data: ...
ANEXO V
Regulamento do Fundo Social de Emergéncia
E“&‘a
iy
MUNICIPIO DE SANTA CRUZ
CAMARA MUNICIPAL
DIVISAO DE COESAO SOCIAL
Ex.mo Sr.
Referéncia
2018/ N.°

Assunto: Atribui¢do de Apoio Financeiro em Situagdes de Emergéncia Social

Em conformidade com o n.2 220/17, no Didrio da n2 81 da 22 Série, o Municipio

de Santa Cruz vem, por este meio informar V. Exa. de que, apés a revisdo do seu processo, foi deferida a sua
candidatura ao apoio previsto no Regulamento do Fundo Social de Emergéncia da Cadmara Municipal, sendo que o

montante a atribuir corresponde ao do escaldo €( ).

Informamos ainda, que devera entregar mensalmente recibos no valor do apoio financeiro recebido no més

anterior.

Santa Cruz, de 2018

0 Vereador, ™

Jaime Casimiro Nunes da Silva

9 Vereador, no uso da nomeagao que Ihe advém do Despacho N° 22112017 (Nomeagao de Vereadores em Regime de Tempo Inteiro), de 23 de outubro de 2017, publictado
pelo Edital n° 188/2017, com os seguintes Pelouros: Desporto; Complexos Balneares; Agricuura; Juventude; Coeso Social e Habitagao Social; Comissao de Prolegao de
Criangas e Jovens, no uso da competéncia que Ihe advém do Despacho n° 22472017 (Delegagdo e Subdelegagao de Competéncias), de 27 de outubro de 2017, publictado
pelo Edital i° 192/2017, cuja publicagao teve lugar no Didrio da Repblica, 2. série — N.2 217 10 de novembro de 2017 e no Jomal da Madeira de 12 de novembro, paginas.
tae1s
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MUNICIPIO DE SANTA CRUZ
CAMARA MUNICIPAL
DIVISAO DE COESAO SOCIAL

Exmo. Sr.

Referéncia

2018/ N.°

INFORMAGAO DE INDEFERIMENTO AO MUNICIPE

Assunto: Atribuigdo de Apoio Financeiro em Situagdes Socais de Emergéncia

Em conformidade com o Regulamento n.2 220/2017, publicado no Didrio da Republica n? 81 da 22 Série, o
Municipio de Santa Cruz vem, por este meio informar V. Exa. de que, apds a revisdo do seu processo, foi indeferida
a sua candidatura ao apoio previsto no Regulamento do Fundo Social de Emergéncia da Camara Municipal, pelos
motivos abaixo indicados:

O Auséncia de documentagdo

O Falta de cabimento orgamental
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O Avaliagdo socioeconémica insuficiente

O  Outros

Santa Cruz, de 2018

0 Vereador,

Jaime Casimiro Nunes da Silva

9 Vereador, no uso da nomeagao que Ihe advém do Despacho N° 22112017 (Nomeagao de Vereadores em Regime de Tempo Inteiro), de 23 de outubro de 2017, publicitado.
pelo Edital n° 18812017, com os seguintes Pelouros: Desporto; Complexos Balneares; Agricultura; Juventude; Coeso Social e Habitagao Social; Comissao de Protegdo de
Criangas e Jovens, no uso da competéncia que Ihe advém do Despacho n° 224/2017 (Delegagdo o Subdelegagdo de Competéncias). de 27 de outubro de 2017, publictado
pelo Edital n° 19212017, cuja publicagao teve lugar no Didrio da Repblica, 2. série — .9 217 — 10 de novembro de 2017 & no Jomal da Madeira de 12 de novembro, paginas.
Tae1s
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MUNICIPIO DE TABUAGO
Aviso n.° 6708/2018

Carlos André Teles Paulo de Carvalho, Presidente da Camara Muni-
cipal de Tabuago, torna publico que a Camara Municipal, em reunido de
11 de maio de 2018, deliberou aprovar a submissio a discussdo publica
dos projetos de ORU — Operagdes de Reabilitagdo Urbana Simples in-
tegradas nas ARU — Areas de Reabilitagdo Urbana de Sendim, Tabuago
e Valenga do Douro, de acordo com o previsto no n.° 4 do artigo 17.°
do Decreto-Lei n.° 307/2009, de 23 de outubro, na sua atual redagédo, e
ainda no artigo 89.° do Decreto-Lei n.° 80/2015, de 14 de maio.

O periodo de discussdo piblica tem inicio no 5.° dia apds a publicagao
do presente aviso no Didrio da Repuiblica, com a duragdo de 20 dias
uteis, nos termos legalmente previstos.

Durante esse periodo os interessados podem apresentar as suas recla-
magoes, observagodes ou sugestdes, por escrito, devidamente identificadas
e dirigidas ao Presidente da Camara Municipal de Tabuago, ou para o
correio eletronico em cm-tabuaco@cm-tabuaco.pt.

Mais torna publico que os elementos constantes da proposta referida
se encontram disponiveis para consulta, durante o horario de expediente,
na Divisao de Gestdo e Administragdo do Territorio, sita nos Pagos do
Concelho, Rua Antonio José de Almeida, n.° 36, 5120-413 Tabuago, e
na pagina eletronica da Camara Municipal, em www.cm-tabuaco.pt.

11 de maio de 2018. — O Presidente da Camara Municipal, Carlos
André Teles Paulo de Carvalho.
311342546

MUNICIPIO DA TROFA

Aviso n.° 6709/2018

Em cumprimento do disposto da alinea b) do artigo 4.° Lein.® 35/2014,
de 20 de junho, na sua redag@o atual, faz-se publico que, nos termos do
artigo 99.°-A da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP),
aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdo
atual, aditado pelo artigo 270.° da LOE 2017, foram consolidadas de-
finitivamente as mobilidades intercarreiras e intercategorias, por meus
despachos datados de 08 e 16 de janeiro de 2018, com efeitos a 01 de
janeiro de 2018, dos seguintes trabalhadores:

Mobilidades intercarreiras:

Ana Manuel Rios Soares Leite da carreira/categoria de Assistente
Técnico, para a carreira/categoria de Técnico Superior, posicionada na
2. posi¢ao, nivel 15 da tabela remuneratéria inica, a que corresponde
o valor de 1201,48 €.

Ana Sofia Ferreira dos Santos da carreira/categoria de Assistente
Técnico, para a carreira/categoria de Técnico Superior, posicionada na
2.2 posigdo, nivel 15 da tabela remuneratoria tnica, a que corresponde
o valor de 1201,48 €.

Bruno Filipe Rodrigues Moutinho da carreira/categoria de Assistente
Técnico, para a carreira/categoria de Técnico Superior, posicionado na
2.2 posigao, nivel 15 da tabela remuneratoria tnica, a que corresponde
o valor de 1201,48 €.

Célia Marina da Costa Sousa da carreira/categoria de Assistente
Técnico, para a carreira/categoria de Técnico Superior, posicionada na
2.2 posi¢ao, nivel 15 da tabela remuneratoria tinica, a que corresponde
o valor de 1201,48 €.

Clara Maria Rodrigues Castanheira da carreira/categoria de Assistente
Técnico, para a carreira/categoria de Técnico Superior, posicionada na



