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UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Aviso n.° 6292/2018

Nos termos e para os efeitos previstos no n.° 6 do artigo 36.° da
Portaria n.® 83-A/2009, de 22/01, na sua redag@o atual, torna-se publico
que a lista unitaria de ordenagdo final dos candidatos aprovados, no
ambito do procedimento concursal comum destinado ao recrutamento
para ocupagdo de dez postos de trabalho da carreira e categoria Téc-
nico Superior, mediante a constitui¢do de relacdo juridica de emprego
publico por tempo indeterminado do mapa de pessoal da Universidade
de Coimbra, Aviso n.° 7808/2018, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 132, de 11/07, foi homologada por despacho de 20/04/2018
do Senhor Vice-Reitor da Universidade de Coimbra Prof. Doutor Luis
Filipe Martins Menezes, proferido por delegacdo de competéncias através
do Despacho n.° 2514/2016, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 34, de 18 de fevereiro e afixada nas instalagdes da Administragdo
desta Universidade e disponibilizada na pagina eletronica deste servigo
(url: www.uc.pt/emprego).

Consideram-se ainda notificados do ato de homologagao todos os
candidatos, incluindo os que tenham sido excluidos no decurso da apli-
cagdo dos métodos de selegdo.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas,)

26/04/2018. — A Chefe da Divisdo de Planeamento ¢ Desenvolvi-
mento de Recursos Humanos, Maria do Carmo Mateus.
311312713

Aviso n.° 6293/2018

Por despacho exarado, a 07/03/2018, pelo Magnifico Reitor da Uni-
versidade de Coimbra, Prof. Doutor Jodo Gabriel Monteiro de Carvalho
e Silva, no uso de competéncia propria, foi autorizada a contratacdo do
Doutor Rui Abel Rodrigues Pereira e celebrado contrato de trabalho em
fungdes publicas, por tempo indeterminado, como Professor Auxiliar, em
regime de dedicagdo exclusiva, com o posicionamento remuneratorio en-
tre 0 53.° € 0 54.° niveis remuneratorios da Tabela Remuneratoria Unica,
aprovada pela Portaria n.° 1553-C/2008, de 31/12, a que corresponde a
remuneragdo de € 3.191,82.

A contratag@o, com inicio a 03/09/2018, resulta da conclusdo do
concurso documental internacional destinado ao preenchimento de
um posto de trabalho, na categoria de Professor Auxiliar, do mapa de
pessoal da Universidade de Coimbra, para desempenho de fungdes na
Faculdade de Letras, aberto por Edital n.° 814/2017, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 200, de 17 de outubro de 2017. (Nao carece
de verificagdo prévia do Tribunal de Contas.)

26/04/2018. — A Chefe da Divisao de Planeamento ¢ Desenvolvi-
mento de Recursos Humanos, Maria do Carmo Mateus.
311312787

Aviso n.° 6294/2018

Por despacho exarado, a 29/03/2018, pelo Magnifico Reitor da Uni-
versidade de Coimbra, Prof. Doutor Jodo Gabriel Monteiro de Carvalho
e Silva, no uso de competéncia propria, foi autorizada a contratacio
Doutor Ricardo Jorge Costeira da Silva e celebrado contrato de trabalho
em fungdes publicas, por tempo indeterminado, como Professor Auxiliar,
em regime de dedicagdo exclusiva, com o posicionamento remuneratorio
entre 0 53.° e 0 54.° niveis remuneratorios da Tabela Remuneratoria
Unica, aprovada pela Portaria n.® 1553-C/2008, de 31/12, a que corres-
ponde a remuneragéo de €3.191,82.

A contratagdo, com inicio a 01/09/2018, resulta da conclusdo do
concurso documental internacional destinado ao preenchimento de
um posto de trabalho, na categoria de Professor Auxiliar, do mapa de
pessoal da Universidade de Coimbra, para desempenho de fungdes na
Faculdade de Letras, aberto por Edital n.° 816/2017, publicado no Didrio
da Republica, 2. série, n.° 200, de 17 de outubro de 2017.

(Nao carece de verificagdo prévia do Tribunal de Contas)

26/04/2018. — A Chefe da Divisdo de Planeamento ¢ Desenvolvi-
mento de Recursos Humanos, Maria do Carmo Mateus.
311312746

Despacho n.° 4722/2018

A aprovagao de um novo Estatuto do Estudante Integrado em Ati-
vidades Culturais da Universidade de Coimbra suscita a necessidade
de alteragdo ao Regulamento dos Direitos Especiais da Universidade
de Coimbra, por forma a adequar este diploma as novas exigéncias e
designios que aquele Estatuto veio consagrar. Neste contexto, procede-se
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a alteragdo do capitulo referente aos estudantes integrados em atividades
culturais da UC.

Assim, nos termos da alinea x), do n.° 1, do artigo 49.° dos Estatutos
da Universidade de Coimbra, homologados por Despacho Normativo
n.° 43/2008, 2.* série, de 1 de setembro, promovida a consulta publica do
projeto, nos termos do artigo 110.° do Regime Juridico das Institui¢des
de Ensino Superior, aprovado pela Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro,
e do artigo 101.° do Codigo do Procedimento Administrativo, aprovo a
alteragdo ao Regulamento de Direitos Especiais dos Estudantes da Uni-
versidade de Coimbra, em anexo ao presente despacho, com a respetiva
republicacgdo integral.

Artigo 1.°

Alteragio ao Regulamento de Direitos Especiais
dos Estudantes da Universidade de Coimbra

Séo alterados os artigos 35.°, 36.° ¢ 37.° do Regulamento de Direitos
Especiais dos Estudantes da Universidade de Coimbra, aprovado pelo Re-
gulamento n.® 597/2011, de 15 de novembro, alterado e republicado pelo
Despacho n.° 4672/2012, de 2 de abril e pelo Despacho n.° 12702/2016,
de 21 de outubro, que passam a ter a seguinte redagao:

«Artigo 35.°

Atribuicio do estatuto de estudante
integrado em atividades culturais da UC

A atribuicao do estatuto de estudante integrado em atividades cul-
turais da UC ¢ feita nos termos do Estatuto de Estudante Integrado
em Atividades Culturais da Universidade de Coimbra.

Artigo 36.°

Direitos do estudante integrado em atividades
culturais da UC

Os estudantes integrados em atividades culturais da UC e da AAC
tém direito a:

a) Solicitar, no prazo de 15 dias seguidos findo o impedimento, a
relevagdo de faltas, sempre que as mesmas ocorram em horarios que
coincidam com os horarios de preparagao imediatamente anterior as
atividades, com os das proprias atividades e com os das deslocagdes
correspondentes, desde que a soma daquelas faltas com as dadas ao
abrigo da tolerancia concedida a aulas de presenca obrigatdria, nao
ultrapasse 25 % do total.

b) Adiar o prazo da entrega de trabalhos e relatorios escritos ¢ ou a
data das respetivas defesas, bem como a data de realizag@o de outras
provas incluidas no regime de avaliagdo continua ou periodica, para
data a acordar com o docente, sempre que haja coincidéncia com
a atividade e respetivas deslocacdes, tendo este adiamento que ser
requerido no prazo de 2 dias tteis apds o impedimento.

¢) Requerer exame a trés unidades curriculares semestrais, ou
equivalente, na época especial.

d) Se necessario e viavel, e com acordo do docente, frequentar
aulas em mais do que uma turma da mesma disciplina.

e) Escolher as turmas das disciplinas que frequentam, antes dos
estudantes que ndo estdo ao abrigo de qualquer regime especial.

Artigo 37.°
[o.]

A perda do estatuto de estudante integrado em atividades culturais
da UC ocorre nos termos gerais previstos neste regulamento, e nos
termos especificos previstos no Estatuto de Estudante Integrado em
Atividades Culturais da Universidade de Coimbra.»

Artigo 2.°
Republicagio
E integralmente republicado, em anexo, o Regulamento de Direitos
Especiais dos Estudantes da Universidade de Coimbra, com a redagdo
atual.
Artigo 3.°
Vigéncia
O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publi-
cacdo no Diario da Republica.
30 de abril de 2018. — O Reitor, Jodo Gabriel Silva.
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ANEXO

Republicagao do Regulamento n.° 597/2011,
de 15 de novembro

Regulamento de Direitos Especiais dos Estudantes
da Universidade de Coimbra

CAPITULO I
Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Ambito de aplicagdo

Sao abrangidos pelo presente regulamento os estudantes de 1.°,2.° ¢
3.° ciclos lecionados na UC.

Artigo 2.°
Abreviaturas
O presente regulamento utiliza como abreviaturas:

AAC — Associag¢ao Académica de Coimbra;

NEE — Necessidades Educativas Especiais;

GANEE — Gabinete de Apoio as Necessidades Educativas Espe-
ciais;

DRI — Divisdo de Relagdes Internacionais;

ECTS — European Credit Transfer and Accumulation System (Sis-
tema Europeu de Acumulagio e Transferéncia de Créditos);

IDP, 1. P. — Instituto de Desporto de Portugal, Instituto Publico;

IEFP — Instituto de Emprego e Formagao Profissional;

IPJ — Instituto Portugués da Juventude;

GANEE — Gabinete de Apoio as Necessidades Educativas Espe-
ciais;

OCUC — Observatorio da Cultura da UC;

ODUC — Observatorio do Desporto da UC;

RNAJ — Registo Nacional do Associativismo Jovem,;

SGA — Servigo de Gestdo Académica;

SAG-UO’s — Servigos de Apoio a Gestdo das Unidades Organi-
cas;

UC — Universidade de Coimbra;

UO’s — Unidades Organicas.

Artigo 3.°
Competéncia

Compete aos Diretores das UO’s aplicar o disposto no presente re-
gulamento, com o apoio dos respetivos Conselhos Pedagogicos e em
articulagdo com o SGA.

Artigo 4.°
Direitos especiais
1 — Consideram-se abrangidos pelo presente regulamento:

a) Trabalhador-estudante;

b) Estudante bombeiro;

¢) Estudante militar;

d) Estudante atleta de alto rendimento;

e) Estudante dirigente associativo jovem da UC e estudante membro
de orgdos da UC;

/) Estudante com necessidades educativas especiais;

2) Estudante atleta da UC;

h) Estudante integrado em atividades culturais da UC;

i) Estudante com participacdo em atividades de reconhecido mérito
universitario.

2 — Consideram-se também abrangidos outros direitos especiais
decorrentes das seguintes situacdes:

a) Estudante integrado em programas de mobilidade estudantil;

b) Estudante que ingresse ou tenha sido colocado através de regimes
especiais;

¢) Estudante finalista;

d) Mae e pai estudante;

e) Doenga;

/) Falecimento de conjuge ou parente;

g) Comparéncia perante autoridade policial, judicial ou militar;

h) Estudante que professe confissao religiosa cujo dia de repouso ou
culto néo seja ao domingo.
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Artigo 5.°
Formalizacao do pedido e reconhecimento do estatuto

1 — O estudante que pretenda beneficiar de estatuto especial deve
explicita-lo através do preenchimento de um formulario préprio a dis-
ponibilizar pela UC, com excec¢do do aluno finalista.

2 — O seu reconhecimento depende da entrega e da verificagdo da
documentagao a anexar ao formulario, salvo nas seguintes situa¢des de
excegdo, sendo tal andlise da competéncia do SGA:

Estudante atleta de alto rendimento;

Estudante dirigente associativo jovem da UC (AAC) e estudante
membro de 6rgaos da UC;

Estudante atleta da UC;

Estudante integrado em atividades culturais da UC;

Estudante com participagdo em atividades de reconhecido mérito
universitario.

3 — Nas situagdes de excegdo referidas no n.° 2, compete, respeti-
vamente, ao IDP, L. P., ao IPJ, a Direcdo da AAC, ao ODUC, OCUC e
aos orgdos da UC ou das suas UO’s, a comunicagéo das listagens dos
estudantes que se encontram nas referidas situagdes.

4 — A ndo apresentagdo da referida documentagdo implica o nao
reconhecimento do estatuto.

5 — O pedido de reconhecimento do estatuto quando o estudante a ele
ndo tem direito conduz a inibi¢ao dos direitos de que o estudante esteja
a usufruir no ano em causa, a anulagdo das avaliagdes que tenham sido
entretanto obtidas ao abrigo desse estatuto e a impossibilidade de, no
ambito do mesmo curso, poder vir novamente a solicitar e a usufruir de
qualquer um dos estatutos especiais considerados neste regulamento, a
excegdo dos direitos referidos nos artigos 44.° ¢ 45.°

6 — O reconhecimento ou ndo da obtengdo de estatuto especial sera
comunicado ao interessado, por correio eletronico e na sua area pessoal
no Inforestudante.

Artigo 6.°
Prazos para solicitaciio do estatuto

1 — A solicitag@o de qualquer um dos estatutos referidos no artigo 4.°
deve ser feita até 15 de outubro, ou até 15 dias uteis apds a ocorréncia
do facto que permite o acesso ao estatuto, caso ocorra em data posterior.

2 — Se o facto que permite o acesso ao estatuto s ocorrer depois de
terminado o primeiro semestre, o estudante apenas usufrui desse estatuto
no segundo semestre.

3 — Na situagdo referida no niimero anterior, os direitos previstos
sdo aplicaveis exclusivamente as unidades curriculares do 2.° semestre
em que o estudante se encontra inscrito.

4 — O incumprimento dos prazos referidos no presente artigo implica
o0 ndo reconhecimento do estatuto solicitado.

5 — Quando o pedido de atribui¢@o do estatuto ocorrer no decurso
de um semestre letivo, sendo aceite para produzir efeitos nesse mesmo
semestre, o estudante ndo podera invocar o estatuto para fazer valer
direitos que so poderia ter usufruido se tivesse obtido o estatuto em
momento anterior ao seu pedido.

Artigo 7.°
Inscricio em épocas especial e extraordinaria de exames

1 — A inscrig@o nos exames a realizar na época especial ou na época
extraordinaria ¢ efetuada no Inforestudante, em prazo a divulgar pelo
SGA.

2 — Pode ser exigida pela UO uma pré-inscrigdo entre 15 e 30 dias
seguidos antes do inicio da referida época, por questdes de organizagdo
das referidas épocas de exame. Esta pré-inscrigdo ndo desobriga, con-
tudo, o estudante da inscrigao referida no ponto 1, obrigatéria para que
possa apresentar-se a avaliagdo.

3 — Nos casos em que ndo seja possivel a inscri¢ao no Inforestudante,
a inscrigdo ¢ feita no SGA, até 3 dias uteis antes do referido exame.

CAPITULO II
Trabalhador-estudante

Artigo 8.°
Conceito de trabalhador-estudante

1 — Considera-se trabalhador-estudante aquele que se encontre numa
das seguintes situagdes:

a) Seja trabalhador por conta de outrem, ao servigo de uma entidade
publica ou privada, independentemente do vinculo laboral,
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b) Seja trabalhador por conta propria;

¢) Frequente curso de formagdo profissional ou programa oficial de
ocupagdo temporaria de jovens, com duragdo igual ou superior a seis
meses.

2 — Mantém o estatuto de trabalhador-estudante aquele que, estando
por ele abrangido, seja entretanto colocado na situagdo de desemprego
involuntario.

Artigo 9.°

Documentacio para reconhecimento
do estatuto de trabalhador-estudante

1 — Para efeitos de reconhecimento do estatuto de trabalhador-
-estudante deve ser entregue a seguinte documentagao:

a) Trabalhador por conta de outrem, independentemente do vinculo
laboral ao servigo de entidade publica ou privada:

i) Declaragao emitida pela entidade empregadora, de que deve cons-
tar, obrigatoriamente, a identificagio completa da mesma, o nome do
trabalhador, o tipo de contrato de trabalho ¢ o niimero de beneficiario
da Segurancga Social, ou estrutura equivalente, ou da Caixa Geral de
Aposentagdes, consoante o regime de contribui¢do a que o trabalhador
se encontre sujeito;

ii) Tratando-se de trabalhador cujo regime laboral implique descontos
para a Seguranga Social, ou estrutura equivalente, deve também ser
apresentada declaragdo comprovativa da inscri¢do e dos descontos;

b) Trabalhador por conta propria:

i) Declarag@o emitida pelo Servigo de Finangas, comprovativa do
inicio de atividade e de que mantém a atividade;

ii) Declaragdo emitida pela Seguranga Social, ou estrutura equivalente,
que comprove a respetiva inscrigdo para efeito de descontos;

¢) Tratando-se de estudante que frequente curso de formagao profis-
sional ou programa de ocupagdo temporaria de jovens, incluindo estagios
curriculares, profissionais ou os promovidos pela UC, desde que com
duragdo igual ou superior a seis meses, deve entregar declaragdo emi-
tida pelo IEFP, entidade promotora do curso ou entidade que concede
o0 estagio, mencionando as datas em que o mesmo teve inicio e em que
terminou ou vai terminar, devidamente autenticado;

d) Na situagdo prevista no n.° 2 do artigo 8.°, o estudante deve entregar
documento emitido pelo IEFP que comprove a situagdo de desemprego
involuntario.

2 — A documentagdo a apresentar nos termos do presente artigo deve
ser auténtica ou autenticada nos termos legais.

Artigo 10.°
Regime de frequéncia e de avaliacio do trabalhador-estudante
1 — O trabalhador-estudante nao esta sujeito:

a) A inscrigio num niimero minimo de unidades curriculares de
determinado curso;

b) A frequéncia de um numero minimo de aulas por unidade curri-
cular;

¢) Ao regime de prescri¢ao, durante o periodo em que beneficie do
respetivo estatuto.

2 — Nas unidades curriculares com atividades praticas ou labora-
toriais que sejam consideradas imprescindiveis pela direcao das UO’s
para o processo de aprendizagem, deve ser assegurada ao trabalhador-
-estudante, nos termos a acordar com o docente nos primeiros 10 dias
uteis apds o inicio das aulas, ou apos a obtencdo do estatuto, consoante
0 caso, a possibilidade de acesso a aulas de compensagio ou de apoio
pedagogico, caso ndo seja exequivel o disposto na legislagdo laboral
quanto a defini¢do do horario de trabalho ajustado nem a frequéncia de
aulas em turmas diferentes resolva o problema.

3 — O trabalhador-estudante com aproveitamento na componente
pratica ou laboratorial num ano letivo, mas que nao tenha aproveitamento
final na respetiva unidade curricular, podera ser dispensado de efetuar
aquela componente no ano letivo seguinte, caso o docente entenda haver
condi¢des para isso.

4 — O trabalhador-estudante beneficia de prioridade na escolha de
horério escolar.

5 — O trabalhador-estudante tem o direito de fazer exame em época
especial a um maximo de quatro unidades curriculares semestrais ou duas
anuais se tiver tido direito ao respetivo estatuto durante todo o corres-
pondente ano letivo, ou para a realizagdo de duas unidades curriculares
semestrais do semestre em que tiver tido direito a esse estatuto.
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CAPITULO III

Estudante bombeiro

Artigo 11.°
Conceito de estudante bombeiro

Ao estudante que seja bombeiro dos corpos profissionais, mistos ou
voluntarios ¢ aplicavel o disposto no Decreto-Lei n.° 241/2007, de 21
de junho.

Artigo 12.°

Documentacio para reconhecimento
do estatuto de estudante bombeiro

Para efeitos de reconhecimento do estatuto de estudante bombeiro
deve ser entregue documento auténtico, ou autenticado nos termos legais,
comprovativo da atividade, a emitir pelo respetivo comandante.

Artigo 13.°
Regime de frequéncia e de avaliacio do estudante bombeiro

1 — O estudante bombeiro dos corpos profissionais, mistos ou vo-
luntérios, goza dos seguintes direitos:

a) Relevagao de faltas as aulas motivadas pela comparéncia em ati-
vidade operacional, comprovada nos SAG-UQO’s, no prazo de 15 dias
seguidos findo o impedimento;

b) Adiamento da apresentagdo ou da entrega de trabalhos e da re-
alizacdo de avaliagOes, inseridas no ambito da avaliacdo continua ou
periddica, em data a acordar com o docente, a requerer no prazo de
2 dias uteis findo o impedimento, sempre que, por motivo do cumpri-
mento de atividade operacional, seja impossivel o cumprimento dos
prazos estabelecidos ou a comparéncia as avaliagdes;

¢) Realizagdo de exames finais na época especial sempre que, com-
provadamente, ndo tenha podido comparecer aos mesmos na época
normal ou de recurso, por motivo de cumprimento de atividade opera-
cional no dia do exame, devendo tal ser requerido no SGA, no prazo de
15 dias seguidos findo o impedimento, sem prejuizo da observancia de
uma antecedéncia minima de 2 dias uteis em relagdo ao dia do exame
a realizar.

2 — Aos bombeiros dos corpos profissionais, mistos ou voluntarios,
com pelo menos dois anos de servico efetivo é concedida ainda a facul-
dade de requererem, em cada ano letivo, até 5 exames em época extra-
ordinaria, com um limite maximo de 2 exames por unidade curricular.

CAPITULO IV
Estudante militar

Artigo 14.°
Conceito de estudante militar

Considera-se estudante militar todo aquele que preste servigo militar
em regime de contrato ou de voluntariado nas forgas armadas.

Artigo 15.°

Documentacio para reconhecimento
do estatuto de estudante militar

Para efeitos de reconhecimento do estatuto de estudante militar deve
ser entregue a seguinte documentagdo, autenticada nos termos legais:

a) Declaragdo emitida pelo superior hierdrquico competente, de que
deve constar, obrigatoriamente, a identificagdo do mesmo, o nome
completo do interessado, o regime de prestagdo de servigo militar e o
numero de beneficiario do regime de protecdo social;

b) Tratando-se de regime que implique descontos para a Seguranca
Social, ou estrutura equivalente, deve também ser apresentada declaracéo
comprovativa da inscri¢do e de descontos.

Artigo 16.°

Regime de frequéncia e avaliacio do estudante militar

1 — Para efeito do regime de frequéncia e de avaliacdo especial,
¢ aplicavel, aos estudantes militares em regime de contrato e regime
de voluntariado, o disposto no artigo 10.° do presente regulamento,
respeitante ao trabalhador-estudante.
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2 — Os militares em regime de contrato e regime de voluntariado
que, pelos motivos previstos nos n.”7 e 8 do artigo 3.°, do Decreto-Lei
n.° 320-A/2000, de 15 de dezembro, na redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 320/2007, de 27 de setembro, se encontrem impedidos de prestar
provas de avaliagdo nas datas em que devam ocorrer, t€m direito a fazé-lo
em época extraordinaria, devendo tal ser requerido e comprovado, no
SGA, no prazo de 15 dias seguidos findo o impedimento, sem prejuizo
da observancia de uma antecedéncia minima de 2 dias uteis em relagdo
ao dia do exame a realizar.

CAPITULO V
Estudante atleta de alto rendimento

Artigo 17.°
Conceito de estudante atleta de alto rendimento

1 — Ao estudante atleta de alto rendimento € aplicavel o disposto no
Decreto-Lei n.° 272/2009 de 1 de outubro.

2 — Compete ao IDP, I. P, nos termos legais, comunicar a UC, no
inicio de cada ano letivo, a listagem dos estudantes em regime de alto
rendimento.

Artigo 18.°

Regime de frequéncia e avaliagio do estudante
atleta de alto rendimento

O estudante atleta de alto rendimento goza dos seguintes direitos:

a) Que lhe seja facultado o horario escolar e o regime de frequéncia
que melhor se adapte a sua preparagdo desportiva, podendo ser admitida
a frequéncia de aulas em turmas diferentes;

b) Que as faltas dadas durante o periodo de preparagdo e partici-
pacdo em competigdes desportivas sejam consideradas justificadas,
mediante entrega de declaragdo comprovativa emitida pelo IDP, I. P.
nos SAG-UO’s;

¢) Que as provas de avaliagdo continua ou periddica de conhecimentos
sejam fixadas, por acordo com o docente, em data que néo colida com o
periodo de participagdo nas respetivas competicdes desportivas, podendo
o mesmo ser alargado a fase de preparagdo anterior a competicdo, me-
diante a apresentac@o de copia da calendarizagdo oficial da Federacdo
relativa ao periodo de competicao;

d) Que lhe seja designado um professor acompanhante pela respetiva
unidade orgénica para seguir a evolugdo do aproveitamento escolar,
detetar eventuais dificuldades e propor medidas para a sua resolugio,
professor que deve elaborar, no final de cada ano letivo, um relatorio
sobre o aproveitamento escolar do estudante, a enviar ao IDP, 1. P.;

e) Lecionagdo de aulas de compensacéo, por indicagao do professor
acompanhante, sempre que este o entenda necessario e efetue proposta
nesse sentido;

f) Transferéncia de estabelecimento de ensino, quando o exercicio da
sua atividade desportiva o justificar;

2) Que possa realizar exames finais na época especial sempre que,
comprovadamente, ndo tenha podido comparecer aos mesmos na época
normal ou de recurso por motivo de participagdo em competi¢oes despor-
tivas no dia do exame. Esta excecionalidade podera ser ainda considerada
se a data de exame coincidir com a participacdo do estudante na fase de
preparagdo para a competi¢do, desde que a necessidade da sua presenga
seja atestada pelo IDP, 1. P., até 10 dias tteis antes da época especial.

CAPITULO VI

Estudante dirigente associativo jovem da UC
e membro de érgiaos da UC

Artigo 19.°
Conceito de estudante dirigente associativo jovem da UC

1 — Séo estudantes dirigentes associativos jovens da UC os que,
pertencendo aos 6rgdos sociais de associagdes de jovens sediadas no
territorio nacional e inscritas no RNAJ, sdo considerados como elegiveis
pela Lei n.° 23/2006, de 23 de junho.

2 — Consideram-se ainda estudantes dirigentes associativos jovens
da UC:

a) 5 estudantes pertencentes a cada Dire¢@o de Sec¢des da AAC;

b) 5 elementos de cada Dire¢do de Organismos Autonomos da AAC;

¢) O nimero de elementos da Dire¢ao de cada um dos Nucleos de Es-
tudantes da AAC de acordo com o seguinte escalonamento: 5 elementos
para os nucleos que representam até 499 estudantes; 11 elementos para
os que representam entre 500 e 1499 estudantes; 15 elementos para os

Didrio da Republica, 2. série — N.° 92 — 14 de maio de 2018

que representam entre 1500 e 2999 estudantes; 17 elementos para os
que representam mais de 3000 estudantes;

d) Todos os membros da Dire¢do-Geral, Conselho Fiscal ¢ Mesa
da Assembleia Magna da Associagdo Académica de Coimbra, até ao
maximo de trinta e seis estudantes.

Artigo 20.°

Reconhecimento do estatuto de estudante
dirigente associativo jovem da UC

1 — Para efeitos de reconhecimento do estatuto de dirigente asso-
ciativo jovem da UC que pertence aos orgaos sociais de associagdes
de jovens sediadas no territorio nacional e inscritas no RNAJ, deve ser
enviada pelo IPJ, ou entregue pelo proprio, a seguinte documentagao:

a) Certidao da ata da tomada de posse nos 6rgaos sociais no prazo de
30 dias uteis apos a sua realiza¢@o, devendo a mesma indicar a duragdo
do mandato;

b) Declaragao emitida pelo IPJ que confirme a inscrigdo da associag@o
no RNAJ, nos termos do artigo 23.° da Lei n.° 23/2006, de 23 de junho.

2 — Tratando-se de dirigente associativo jovem da AAC, deve a res-
petiva Diregdo remeter ao SGA, até ao prazo maximo de 15 de outubro,
a lista de estudantes a quem deve ser reconhecido este estatuto, com
referéncia expressa aos seguintes elementos:

a) Nome completo do estudante;
b) Data de tomada de posse e duragdo do mandato;
¢) Indicacdo do orgdo que integra e cargo que desempenha.

3 — No caso dos dirigentes associativos referidos no n.° 2 do ar-
tigo 19.°, devem as respetivas Dire¢des remeter ao SGA, até ao prazo
maximo de 15 de outubro, a lista de estudantes a quem deve ser reconhe-
cido este estatuto, com referéncia expressa aos seguintes elementos:

a) Nome completo do estudante;
b) Data de tomada de posse e duragdo do mandato;
¢) Indicacédo do 6rgdo que integra e cargo que desempenha.

4 — Caso haja, no decurso do mesmo ano letivo, alteragdo na lista
referida no numero anterior, essa alteragao deve ser comunicada ao SGA
no prazo maximo de 15 dias uteis.

Artigo 21.°

Regime de frequéncia e de avalia¢do do estudante
dirigente associativo jovem da UC

1 — O dirigente associativo jovem estudante da UC referido no ar-
tigo 19.° goza dos seguintes direitos de apoio ao associativismo jovem:

a) Prioridade de inscrigdo nas turmas das unidades curriculares que
frequentam;

b) Relevacio de faltas as aulas, quando motivadas pela comparéncia
em reunides dos orgdos a que pertenca, no caso de estas coincidirem
com o0 horario letivo;

c) Relevacgao de faltas as aulas motivadas pela comparéncia em atos
de manifesto interesse associativo;

d) Adiamento da apresentagdo de trabalhos e relatorios escritos e
da realizagdo de provas incluidas no regime de avaliagdo continua
ou periddica, a que ndo tenha podido comparecer comprovadamente
pelos motivos referidos nas alineas anteriores, devendo a nova data ser
acordada com o docente.

2 — A concessao dos direitos referidos no numero anterior depende
da apresentagao, no SAG-UQO’s, de documento comprovativo da com-
paréncia nas atividades que conferem esse direito, no prazo de 15 dias
seguidos findo o impedimento, sem prejuizo da observancia de uma
antecedéncia minima de 2 dias uteis em relagdo a data inicialmente
prevista para cumprimento da obrigacdo, a menos que factualmente
tal ndo seja viavel.

3 — O estudante dirigente associativo jovem referidonon.® 1 enon.® 2
do artigo 19.° goza do direito de, em cada ano letivo, realizar exames:

a) Na época especial, até 4 unidades curriculares semestrais ou a
2 anuais;

b) Nas épocas extraordinarias de exames, até 5 exames, se tiver direito
ao respetivo estatuto na totalidade do ano letivo, ou até 3 exames, caso o
estatuto ou a inscri¢do respeitem apenas a um semestre, com um limite
maximo de 2 exames por unidade curricular.

4 — Nos casos em que a tomada de posse como dirigente associativo
ocorra em momento proximo da realizagao das épocas especiais e ex-
traordinarias de exames, apenas relevam, para esse efeito, os elementos
referidos no artigo 20.° que derem entrada no SGA até 15 dias uteis
antes do seu inicio.
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Artigo 22.°

Cessacao de direitos do estudante
dirigente associativo jovem da UC

1 — A suspensao, cessacao ou perda de mandato do dirigente asso-
ciativo deve ser comunicada desde logo pelo estudante, devendo ser
também comunicada pela Diregdo da AAC ou pelas Dire¢oes de Secgdes
da AAC, Organismos Autéonomos da AAC e Nucleos de Estudantes da
AAC, ao SGA, no prazo de 15 dias tteis ap6s o seu conhecimento ou
efetivacdo, sem prejuizo de os direitos conferidos no presente capitulo
poderem ainda ser exercidos no prazo de um ano apds o termo do man-
dato como dirigente, desde que este prazo ndo seja superior ao tempo
de exercicio efetivo do mandato.

2 — Quando o periodo de aplicagdo dos direitos referidos no nimero
anterior termine ap0s o inicio de um semestre, os mesmos so se estendem
as unidades curriculares desse semestre, caso a data da sua cessagdo
tenham decorrido pelo menos 2 meses desde o inicio do semestre, de
acordo com o calendario escolar da UC.

Artigo 23.°
Estudantes membros de 6rgaos da UC

1 — Sédo extensiveis aos estudantes membros do Conselho Geral,
do Senado, da Assembleia de Faculdade e do Conselho Pedagogico,
os seguintes direitos:

a) Possibilidade de, se necessario e com o acordo do docente, fre-
quentar aulas de diferentes turmas;

b) Relevacao de faltas as aulas, quando motivadas pela comparéncia
em reunides dos Orgdos a que pertengam, no caso de estas coincidirem
com o horério letivo, comprovadas no prazo de 15 dias seguidos findo
o impedimento;

¢) Adiamento da apresentagdo de trabalhos e relatorios escritos e
da realizagdo de provas incluidas no regime de avaliagdo continua ou
periddica, a que nao tenham podido comparecer pelo motivo referido
na alinea anterior.

2 — O estudante membro de 6rgdos da UC goza do direito de, em
cada ano letivo, realizar exames na época especial, até quatro unidades
curriculares semestrais ou duas anuais se tiver tido direito ao respetivo
estatuto durante todo o correspondente ano letivo, ou para a realizagdo
de duas unidades curriculares semestrais do semestre em que tiver tido
direito a esse estatuto.

3 — A concessao dos direitos referidos no presente artigo depende da
entrega e verificagdo, no SGA, de copia do documento comprovativo
dos estudantes que integram os 6rgaos da UC, que lhe deve ser enviada
pelos respetivos orgaos da UC ou das UO’s, até ao prazo maximo de
15 dias uteis apos a sua elaborag@o.

4 — O exercicio dos direitos previstos no n.° 1 depende da apresen-
tagdo nos SAG-UO’s, de documento comprovativo da comparéncia nas
atividades nelas referidas, devendo o estudante, na situag@o prevista na
alinea ¢), do n.° 1, requerer o adiamento no prazo de 2 dias tteis apds o
impedimento, sendo a nova data acordada com o docente.

5 — A suspensao, cessagdo ou perda de mandato deve ser comunicada
ao SGA, através dos 6rgaos referidos no n.° 3, no prazo de 15 dias uteis
apos a sua efetivagdo, implicando a imediata cessacdo dos direitos.

Artigo 24.°
Comissao organizadora da queima das fitas

1 — Os estudantes que sejam membros da Comissido Organizadora da
Queima das Fitas, com excegdo dos que sdo apenas colaboradores, tém
direito a requerer exame a quatro unidades curriculares semestrais ou
a duas anuais na época especial. Este direito apenas pode ser exercido
durante o ano letivo correspondente a Queima das Fitas organizada.

2 — Para efeitos do reconhecimento do direito referido no numero
anterior, a Dire¢do-Geral da AAC deve comunicar ao SGA, a lista dos
elementos que integram a referida Comissao, no prazo de 15 dias uteis
apos a tomada de posse.

CAPITULO VII
Estudante com necessidades educativas especiais

Artigo 25.°
Conceito de estudante com necessidades educativas especiais

Entende-se por estudante com NEE o que manifesta dificuldades
no processo de aprendizagem e participagdo no contexto académico,
decorrentes de limitagdes nos dominios da audigdo, da visdo, motor,
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organico, do foro psicoldgico e outros, desde que devidamente atestados
por relatorio realizado por especialista dos dominios em causa.

Artigo 26.°
Comprovacio das limitagdes

1 — O relatdrio referido no artigo anterior deve explicitar o tipo de
incapacidade e respetiva gravidade, bem como as suas consequéncias no
desempenho académico do estudante e no trabalho por ele a desenvolver,
incluindo, entre outras, as seguintes informagoes:

a) No caso de deficiéncia visual, deve incluir avaliagdo da acuidade
e campo visual com a melhor corregéo;

b) No caso de deficiéncia auditiva, deve incluir avaliagdo do potencial
auditivo com a melhor correcéo;

¢) No caso de deficiéncia motora, deve incluir informagao discrimi-
nada sobre os membros afetados;

d) No caso de doenca cronica/organica, deve incluir informagao
sobre as implicagdes que estas acarretam para a vida académica do
estudante afetado;

e) No caso de doenga do foro psicologico, deve incluir informagéo
sobre o tipo de patologia, bem como o grau de comprometimento da
normal adaptagdo e aprendizagem académica;

/) No caso de dislexia, deve incluir um relatorio médico e psicoedu-
cativo em que venha referido o tipo, o grau de comprometimento do
nivel da compreens@o ou produgdo de material escrito, e uma analise
funcional do problema.

2 — O documento referido no niimero anterior deve ser apresentado
no GANEE do SGA.

3 — Sempre que se considere necessario, outros documentos podem
ser solicitados pelo GANEE de modo a completar o processo individual
de cada estudante ou a comprovar a manutengdo da situagdo clinica,
quando esta seja suscetivel de alteragdes.

4 — A ndo apresentagdo dos documentos comprovativos referidos
neste artigo determina a ndo aplicagdo do presente capitulo ao caso
concreto.

Artigo 27.°
Comunicacio e esclarecimento

1 — O GANEE comunica aos responsaveis das unidades curriculares
nas quais se encontrem inscritos estudantes com NEE, bem como aos
respetivos responsaveis/coordenadores do curso e diretor da UO, os con-
dicionalismos especificos de cada caso, com indica¢do dos ajustamentos
considerados necessarios ao processo de ensino e de avaliagao.

2 — O GANEE devera responder, fundamentadamente, a todos os
pedidos de esclarecimento que os docentes possam colocar acerca dos
ajustamentos referidos no ponto anterior.

Artigo 28.°
Frequéncia e acessibilidade

1 — A atribuigao de salas deve ter em conta aspetos de acessibilidade
de turmas que incluam estudantes com NEE.

2 — Em caso de necessidade justificada, sdo reservados lugares es-
pecificos nas salas de aula para estudantes com NEE.

3 — Deve ser concedida aos estudantes com NEE, nomeadamente a
estudantes cegos, de baixa visdo, ou com deficiéncia motora, quando
se justifique, a possibilidade de efetuarem a gravagdo em audio das
aulas, com a condig@o de utilizarem as gravagdes assim obtidas para
fins exclusivamente académicos, fazendo entrega desse compromisso
escrito ao docente e ao GANEE, em formulario a disponibilizar por
este servigo.

4 — Os docentes, sempre que tal se justifique e seja possivel, devem
recorrer a meios técnicos que minimizem as limitagdes dos estudantes
com NEE.

5 — Os estudantes com NEE tém prioridade na inscri¢@o nas turmas
praticas ou tedrico-praticas.

6 — Na atribuicdo dos locais de estagio, as necessidades impostas
pelas incapacidades e limitagdes dos estudantes em causa devem ser
critério de prioridade para a respetiva seriagdo.

Artigo 29.°
Apoio documental e bibliografico

1 — Aos estudantes com NEE que apresentem limitagdes que os
impossibilitem de tirar apontamentos, devem os docentes fornecer os
elementos de informagdo e estudo considerados indispensaveis, em
suporte adequado as respetivas necessidades dos estudantes, solicitando,
se necessario, a colaboragdo do GANEE.
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2 — De acordo com os condicionalismos especificos de algumas
NEE, os prazos para leitura domicilidria praticados nas bibliotecas da
UC podem ser alargados até ao dobro do tempo.

3 — Caso exista uma referéncia bibliografica fundamental para uma
determinada unidade curricular e nesta se encontrem inscritos estudantes
com deficiéncia visual, cabe ao respetivo docente fazer mengéo expressa
da mesma referéncia bibliografica ao GANEE, de modo a ser diligen-
ciada a sua conversao em suporte adequado.

Artigo 30.°
Apoio pedagogico suplementar

1 — Os docentes devem conceder apoio suplementar aos estudan-
tes cujas NEE dificultem o regular acompanhamento dos contetidos
programaticos.

2 — O apoio suplementar referido no nimero anterior decorre em
horario destinado ao atendimento a estudantes ou, ndo sendo possivel,
em horario a acordar em fungao das necessidades do estudante.

3 — O estudante com NEE pode usufruir de um acompanhamento
individualizado por parte de um estudante que, em regime de tutoria, se
disponibilize para esta atividade, devendo a mesma, quando cumprida
conforme o projeto formulado pelo GANEE, constar do suplemento
ao diploma.

4 — Asselegdo do estudante que presta o acompanhamento individua-
lizado, bem como a planificagdo desse acompanhamento ¢ a avaliagdo
do mesmo compete a0 GANEE.

Artigo 31.°
Regime de avaliacio do estudante com NEE

1 — A avaliagdo dos estudantes com NEE rege-se pelo Regulamento
Pedagogico da UC e respetiva UO, podendo ser introduzidos ajustamen-
tos no que diz respeito a duracdo das provas (alargamento do tempo de
prova até ao limite maximo do dobro do tempo previsto, com possibili-
dade de introdugao de tempos de pausa quando o esforgo realizado possa
redundar em significativo cansago para o estudante) e ao seu formato
(informatizado, ampliado, registo audio, carateres Braille), de acordo
com as indicagdes da avaliagdo e plano de acompanhamento formulados
pelo GANEE, tal como referido no artigo 27.°

2 — De acordo com a incapacidade verificada em cada caso, podem,
ainda, ser adotadas formas de substitui¢do das provas:

a) No caso dos estudantes com incapacidade na area da visdo ou com
incapacidade motora que prejudique fortemente ou impega a escrita, as
provas escritas podem ser substituidas por provas orais;

b) No caso dos estudantes com surdez, as provas orais podem ser
substituidas por provas escritas devidamente adaptadas.

3 — Os estudantes com NEE tém direito a requerer, na época es-
pecial, exame a um maximo de 2 unidades curriculares semestrais, ou
1 anual.

CAPITULO VIII
Estudante atleta da UC

Artigo 32.°
Atribuicio do Estatuto de Estudante-Atleta da UC

A atribui¢do do estatuto de estudante-atleta ¢ feita nos termos do
Regulamento do Estudante-Atleta da Universidade de Coimbra.

Artigo 33.°
Direitos do Estudante-Atleta da UC
1 — O estudante atleta da UC goza dos seguintes direitos:

a) Direito de preferéncia na escolha das turmas das unidades curri-
culares que frequenta, relativamente aos estudantes que ndo estejam
abrangidos por qualquer regime especial, de forma a melhor poder
compatibilizar a pratica desportiva com a frequéncia e aproveitamento
escolar;

b) Frequentar aulas em mais do que uma turma da mesma unidade
curricular, desde que tal seja necessario e viavel;

¢) Solicitar a relevagdo de faltas que coincidam com os horarios de
preparacdo imediatamente anterior as competigdes, com as proprias
competigdes e com as deslocacdes correspondentes, desde que a soma
daquelas faltas com as dadas ao abrigo da tolerancia concedida a aulas
de presenga obrigatoria ndo ultrapasse 25 % do total,
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d) Adiar o prazo da entrega de trabalhos e relatorios escritos € ou a
data das respetivas defesas, bem como a data de realizagdo de outras
provas incluidas no regime de avaliagdo continua ou periddica, para
data a acordar com o docente, sem ultrapassar os limites do ano letivo
em curso, sempre que haja coincidéncia com a competi¢ao e respetivas
deslocagdes, tendo este adiamento que ser solicitado ao docente com
uma antecedéncia minima de 2 dias uteis em relag@o a data inicialmente
prevista para cumprimento da obrigagdo, a menos que factualmente tal
ndo seja viavel,

e) Requerer exame a 4 unidades curriculares semestrais ou 2 anuais
na época especial.

2 — A concessao dos direitos referidos nas alineas c) e d) do numero
anterior depende da apresentagdo, no SAG-UQ’s, de documento com-
provativo da comparéncia nas atividades que conferem esse direito,
no prazo de 15 dias seguidos findo o impedimento, sem prejuizo da
observancia de uma antecedéncia minima de 2 dias uteis em relagdo a
data inicialmente prevista para cumprimento da obrigac@o, a menos que
factualmente tal ndo seja viavel.

3 — Aos estudantes integrantes do quadro de mérito desportivo
previsto no regulamento do Estudante-Atleta acrescem os seguintes
direitos:

a) Os estudantes que obtenham medalhas em competigdes organi-
zadas pela Associacao Europeia de Desporto Universitario (EUSA) ou
pela Federagdo Internacional de Desporto Universitario (FISU) podem
requerer no ano letivo subsequente exame na época especial para até
trés unidades curriculares semestrais (ou equivalente);

b) Os estudantes que se tenham sagrado campedes nacionais univer-
sitarios da respetiva modalidade, em provas promovidas pela Federagao
Académica de Desporto Universitario (FADU), podem requerer no ano
letivo subsequente exame na época especial para até duas unidades
curriculares semestrais (ou equivalente);

¢) Os estudantes que tenham conquistado medalha de prata ou bronze
no Campeonato Nacional Universitario da respetiva modalidade, em
provas promovidas pela Federagdo Académica de Desporto Universitario
(FADU), podem requerer no ano letivo subsequente exame na época
especial a uma unidade curricular semestral;

d) Tém direito a alojamento nas Residéncias Universitarias da Uni-
versidade de Coimbra, aos pregos em vigor, os estudantes atleta que
tenham sido medalhados nas competi¢des organizadas pela EUSA ou
pela FISU, limitado aos lugares disponibilizados pelos SASUC. O
alojamento ¢ atribuido no inicio do ano letivo seguinte a obtengdo dos
resultados, por ordem da qualidade dos resultados prevista neste artigo,
podendo ser atribuido antes se houver disponibilidade.

Artigo 34.°
Cessacio de direitos do estudante atleta da UC

A perda do estatuto de estudante-atleta ocorre nos termos gerais
previstos neste regulamento, e nos termos especificos previstos no
Regulamento do Estudante Atleta da Universidade de Coimbra.

CAPITULO IX
Estudante integrado em atividades culturais da UC

Artigo 35.°

Atribuicao do estatuto de estudante integrado
em atividades culturais da UC

A atribuig@o do estatuto de estudante integrado em atividades cul-
turais da UC ¢ feita nos termos do Estatuto de Estudante Integrado em
Atividades Culturais da Universidade de Coimbra.

Artigo 36.°
Direitos do estudante integrado em atividades culturais da UC

Os estudantes integrados em atividades culturais da UC e da AAC
tém direito a:

a) Solicitar, no prazo de 15 dias seguidos findo o impedimento, a
relevagdo de faltas, sempre que as mesmas ocorram em horarios que
coincidam com os horarios de preparagdo imediatamente anterior as
atividades, com os das proprias atividades e com os das deslocagdes
correspondentes, desde que a soma daquelas faltas com as dadas ao
abrigo da tolerancia concedida a aulas de presenca obrigatoria, ndo
ultrapasse 25 % do total.

b) Adiar o prazo da entrega de trabalhos e relatorios escritos e ou a
data das respetivas defesas, bem como a data de realizagdo de outras
provas incluidas no regime de avaliagdo continua ou periddica, para data



Didrio da Republica, 2. série— N.° 92 — 14 de maio de 2018

aacordar com o docente, sempre que haja coincidéncia com a atividade
e respetivas deslocagdes, tendo este adiamento que ser requerido no
prazo de 2 dias uteis apos o impedimento.

¢) Requerer exame a trés unidades curriculares semestrais, ou equi-
valente, na época especial.

d) Se necessario e viavel, e com acordo do docente, frequentar aulas
em mais do que uma turma da mesma disciplina.

e) Escolher as turmas das disciplinas que frequentam, antes dos estu-
dantes que ndo estdo ao abrigo de qualquer regime especial.

Artigo 37.°

Cessacio de direitos do estudante integrado
em atividades culturais da UC

A perda do estatuto de estudante integrado em atividades culturais da
UC ocorre nos termos gerais previstos neste regulamento, e nos termos
especificos previstos no Estatuto de Estudante Integrado em Atividades
Culturais da Universidade de Coimbra.

CAPITULO X

Estudante com participacio em atividades
de reconhecido mérito universitario

Artigo 38.°

Conceito de estudante com participaciao em atividades
de reconhecido mérito universitario

1 — E considerado estudante com participagio em atividades de
reconhecido mérito para a UC aquele que seja, nessa condicao, atestado
pela respetiva diregdo da UO, com base em relatério das atividades
desenvolvidas.

2 — A dire¢do da UO remete ao SGA, até 30 de maio de cada ano, a
listagem dos estudantes que beneficiam do estatuto de estudantes que
participem em atividades de reconhecido mérito da UC.

Artigo 39.°
Regime especial de avaliacao

O estudante que participa em atividades de reconhecido mérito goza,
no ano letivo a que se reporte a participagdo nessas atividades, do direito
de realizar exames na época especial, até 2 unidades curriculares semes-
trais ou 1 unidade curricular anual, no caso de ter faltado aos exames da
época normal ou de recurso, por ter participado em atividades de indole
académica ou de representagdo da UC.

CAPITULO XI
Outros direitos especiais

Artigo 40.°
Estudante integrado em programas de mobilidade estudantil

1 — O estudante outgoing com unidades curriculares em atraso que
ndo tenha realizado exames na época normal ou de recurso tem direito
a realizar exames, a um maximo de 2 unidades curriculares semestrais
ou 1 unidade curricular anual, na época especial imediata.

2 — E dada uma tolerancia de até 5 dias tteis apds o regresso do
estudante referido no n.° 1 para que se considere que o mesmo nao pode
realizar a avaliac@o nas épocas normal ou de recurso.

3 — Para usufruir deste direito, o estudante deve comunicar a sua
pretensdo ao SGA, até 15 dias antes do inicio da referida época.

Artigo 41.°

Estudantes que ingressem ou tenham sido
colocados através de regimes especiais

1 — O estudante que frequente pela primeira vez a UC, ou que tenha
pedido mudanga de curso, e se tenha inscrito apds terem decorrido mais
de 4 semanas letivas, por motivo que néo lhe seja imputavel, tem direito
arequerer exame, na época especial, a 2 unidades curriculares semestrais
do primeiro semestre ou a 1 unidade curricular anual.

2 — Para efeitos da atribui¢@o do direito previsto no nimero anterior,
o estudante deve comunicar a sua situagao ao SGA, até 15 dias antes do
inicio da época especial.

3 — Serao objeto de regulamentacéo propria as situagdes em que,
ao abrigo de uma dupla titulagdo, os estudantes estejam na UC por um
periodo de tempo limitado e ndo suscetivel de ser alargado.
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Artigo 42.°
Estudante finalista

1 — Entende-se por estudante finalista aquele que, obtendo aprova-
¢do em todas as unidades curriculares em que esta inscrito, completa
0 curso.

2 — O estudante finalista tem direito a realizar exames a um maximo
de 2 unidades curriculares anuais, ou equivalente, de entre aquelas que
pertencem ao curso em que ¢ finalista e nas quais esta inscrito.

3 — A ¢época especial de exames para finalistas tem lugar apés a
época de recurso do 2.° semestre, para os cursos com uma duragio de
semestres par, ¢ apds a época de recurso do 1.° semestre, para os cursos
com uma duragdo de semestres impar.

4 — O estudante finalista pode ainda utilizar a época extraordinaria
para pedir a antecipag@o da época especial do ano letivo em curso,
caso lhe falte apenas concluir 2 unidades curriculares semestrais, ou
equivalente, devendo fazé-lo no prazo definido para a inscri¢do nessa
época extraordinaria. Ao solicitar esta antecipagao perderd, contudo, a
possibilidade de usufruir da época especial seguinte.

Artigo 43.°
Mae e pai estudante

1 — As maes e pais estudantes com filhos até 3 anos de idade gozam
dos seguintes direitos:

a) Relevacao de faltas a aulas, consideradas justificadas, sempre que
devidamente comprovadas, em caso de consultas pré-natais, periodo de
parto, amamentagdo, doenga e assisténcia a filhos;

b) Acesso a aulas de compensag@o ou apoio pedagogico, nas uni-
dades curriculares com atividades praticas ou laboratoriais que sejam
consideradas imprescindiveis pela direcdo da UO para o processo de
aprendizagem, caso a frequéncia de aulas em turmas diferentes néo
permita compensar as faltas justificadas;

¢) Adiamento da apresentagdo ou da entrega de trabalhos e da rea-
lizagdo de avaliagdes, inseridas no ambito da avaliagdo continua ou
periddica, em data a acordar com o docente, sempre que, por algum
dos factos indicados na alinea a), seja impossivel o cumprimento dos
prazos estabelecidos ou a comparéncia as avaliagdes;

d) Dispensa da obrigatoriedade de inscrigdo num niimero minimo de
unidades curriculares.

2 — As gravidas e mées/pais estudantes com filhos até 3 anos de
idade tém ainda direito:

a) A acesso a época especial de exames para realizagao de exames fi-
nais, da época normal e ou de recurso, a que ndo tenha podido comparecer
comprovadamente por motivo de parto, doenca ou assisténcia a filhos;

b) A transferéncia de estabelecimento de ensino.

3 — Os documentos comprovativos referidos no presente artigo sdo
entregues nos SAG-UQO’s, no prazo de 30 dias seguidos, a partir da data
do facto que determinou o impedimento.

4 — Nas situagdes de risco clinico durante a gravidez, interrupgao de
gravidez, adogdo e parentalidade, sempre que devidamente comprovadas,
ha lugar a uma suspenséo do prazo para entrega de trabalho de projeto,
dissertacdo, tese ou relatorio de estagio, por periodo igual ao das licengas
concedidas pela legislagdo laboral nas mesmas situacdes.

Artigo 44.°
Doenga

1 — O estudante tem direito a relevagdo de faltas a aulas e a requerer
exame, na época especial, as unidades curriculares a que tenha faltado
nos seguintes casos:

a) Doengas transmissiveis e infetocontagiosas certificadas através
de documento emitido pelo médico de familia ou autoridade de satde,
indicando o periodo de evicgao escolar;

b) Doengas graves, cronicas ou de recuperago prolongada, compro-
vadas pelo médico de familia ou da especialidade;

¢) Internamento, ou extensdo de internamento, comprovados, respe-
tivamente, por declaragdo hospitalar e atestado médico.

2 — O disposto no presente artigo ¢ extensivel ao estudante que preste
assisténcia a conjuge, a pessoa com quem viva em unido de facto, ou
parente em 1.° grau, que se encontre em qualquer das situa¢des previstas
non.° 1, comprovadas nos termos ai referidos, para além de dever certi-
ficar a qualidade de parente, de conjuge ou de situagdo de unido de facto.

3 — Arelevagdo de faltas apenas se reporta aos periodos de evicgdo
escolar, internamento e realizagdo de tratamentos, devidamente compro-
vados, do proprio ou do familiar referido no niimero anterior.
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4 — Os documentos comprovativos referidos no presente artigo sao
entregues nos SAG-UQ’s, no prazo de 30 dias seguidos apos o inicio
da situacdo que determinou a sua emissao.

Artigo 45.°
Falecimento de conjuge ou parente

1 — O estudante, em caso de falecimento de conjuge, de pessoa
com quem viva em unido de facto, parente ou afim na linha reta ou em
2.° grau da linha colateral, tem direito a:

a) Relevacdo de faltas a aulas, consideradas justificadas, até 5 dias
consecutivos, por falecimento de conjuge, de pessoa com quem viva em
unido de facto, ou de parente ou afim no 1.° grau da linha reta;

b) Adiar o prazo da entrega de trabalhos e relatorios escritos e ou a
data das respetivas defesas, bem como a data de realizagdo de outras
provas incluidas no regime de avaliagdo continua ou periodica, para
data a acordar com o docente, sempre que ndo tenha podido comparecer
por terem os mesmos ocorrido no proprio dia do falecimento ou nos
10 dias consecutivos;

¢) Realizar, em época especial, os exames a que tenham faltado nas
épocas normal ou de recurso por falecimento do conjuge, pessoa com
quem viva em unido de facto ou parente ou afim no 1.° grau da linha
reta, num periodo de 30 dias apds o 6bito. No caso de falecimento de
outro parente ou afim na linha reta ou em 2.° grau da linha colateral o
periodo referido ¢ de 10 dias.

2 — O estudante tem ainda direito a relevagao de faltas a aulas, con-
sideradas justificadas, até 2 dias consecutivos, por falecimento de outro
parente ou afim na linha reta ou em 4.° grau da linha colateral.

3 — A documentagdo comprovativa do falecimento e do grau de
parentesco deve ser entregue nos SAG-UO’s até 15 dias seguidos apos
o falecimento das pessoas a que aludem os numeros anteriores.

Artigo 46.°
Comparéncia perante autoridade policial, judicial ou militar

1 — O estudante, em caso de comparéncia perante autoridade policial,
judicial ou militar tem direito a:

a) Relevagdo de faltas a aulas, consideradas justificadas, devidamente
comprovadas, que ocorram no dia da comparéncia;

b) Realizar, em época especial, os exames a que ndo tenham podido
comparecer, por terem ocorrido no dia do impedimento;

¢) Acordar com o docente uma nova data para a realizagdo de ava-
liagdes, inseridas no ambito da avaliagdo continua ou periddica, se as
mesmas tiverem ocorrido no dia e hora da comparéncia, devendo esta
solicitagdo ocorrer no prazo de 2 dias uteis apds o impedimento.

2 — O gozo destes direitos implica a apresentacao de documentagéo
comprovativa de presenga perante autoridade policial, judicial ou militar,
a apresentar nos SAG-UOs, até 15 dias seguidos apos a verificagdo da
situagdo que determinou a sua emissio.

Artigo 47.°

Estudante que professe confissio religiosa cujo
dia de repouso ou culto niio seja ao domingo

1 — Séo dispensados da frequéncia das aulas nos dias de semana
consagrados ao repouso e culto pelas respetivas confissoes religiosas
os estudantes da UC que as professem.

2 — Para poder beneficiar do direito referido no numero anterior, o
estudante tem que apresentar no SGA, requerimento obrigatoriamente
acompanhado de declaragdo subscrita por entidade responsavel da con-
fissdo religiosa reconhecida, na qual se declare que o estudante professa
essa confissdo.

3 — O estudante tem ainda direito a realizagdo, em época especial,
dos exames a que ndo tenha podido comparecer nas épocas normal ou
de recurso pelo facto de os mesmos coincidirem com o dia dedicado ao
repouso e ao culto pela respetiva confissio religiosa.

CAPITULO XII

Disposi¢oes finais

Artigo 48.°
Disposi¢des finais

1 — O presente regulamento aplica-se a todos os estudantes que
estejam validamente matriculados e inscritos num dos cursos ou ciclos
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de estudos conferentes de grau da UC, ndo podendo haver outra regu-
lamentag@o que o contrarie.

2 — Nenhum estudante pode beneficiar em simultdneo de mais do
que uma das situagdes previstas no presente regulamento, salvaguardado
o disposto nos artigos 44.° ¢ 45.°

3 — Os casos de duvida, omissdo ou situagdes ndo regulamentadas,
sdo decididos por despacho do Reitor da UC.

Artigo 49.°
Disposicdes transitorias

1 — O prazo referido no n.° 1 do artigo 6.°, para solicitagao de qual-
quer dos estatutos referidos neste regulamento, ¢ de 30 de novembro
no ano letivo de 2011/2012.

2 — O prazo referido no n.° 2 do artigo 20.°, para remissao, pela AAC,
da lista de estudante a quem deve ser concedido estatuto de dirigente
associativo, € de 30 de novembro no ano letivo de 2011/2012.

Artigo 50.°
Norma revogatéria

Com a entrada em vigor do presente regulamento, consideram-se
revogadas todas as normas regulamentares, despachos ou normas avulsas
que confiram quaisquer regalias ou direitos especiais aos estudantes
da UC.

Artigo 51.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no ano letivo de 2011/2012.
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UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Aviso n.° 6295/2018

Nos termos do disposto nos artigos 30.° ¢ 33.° da Lei Geral do Tra-
balho em Fungdes Publicas (LTFP), conjugados com o artigo 19.° da
Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes que lhe foram
introduzidas pela Portarian.® 145-A/2011, de 6 de abril, torna-se ptblico
que, por despacho autorizador de 07-12-2017 do Reitor da Universi-
dade de Lisboa, Prof. Doutor Antoénio Cruz Serra, se encontra aberto
procedimento concursal comum, pelo prazo de 10 dias uteis contados a
partir da data de publicac@o do presente aviso no Didrio da Republica,
para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira e categoria de
Técnico Superior, na area de engenharia eletrotécnica, na modalidade de
contrato de trabalho em fungdes piblicas por tempo indeterminado, para
exercer fungdes na Area do Edificado da Universidade de Lisboa.

1 — Tipo de concurso: o presente aviso reveste a forma de pro-
cedimento concursal comum, por inexistir reserva de recrutamento
constituida, quer no proprio servigo, quer na ECCRC — Entidade Cen-
tralizada de Constitui¢do de Reservas de Recrutamento, porquanto
nao foram ainda publicitados quaisquer procedimentos nos termos dos
artigos 41.° e seguintes da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro
alterada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril e verificada ainda
a inexisténcia de candidatos em regime de requalificagdo, nos termos
da Portaria 48/2014, de 26 de fevereiro, na sequéncia de procedimento
prévio promovido junto da Dire¢do-Geral da Qualificagdo dos Traba-
lhadores em Fungdes Publicas.

2 — Modalidade de contrato: o procedimento concursal destina-se
a ocupagdo de 1 (um) posto de trabalho, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, previsto no
mapa de pessoal dos Servigos da Reitoria da Universidade de Lisboa,
de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 30.° da Lei Geral do Tra-
balho em Fungdes Publicas publicada em anexo a Lei n.° 35/2014, de
20 de junho.

3 — Enquadramento legal: Lei n.° 35/2014, de 20 de junho; Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas, publicada em anexo a Lein.® 35/2014,
de 20 de junho; Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho; Porta-
rian.® 83-A/2009, de 22 de janeiro alterada pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril; Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro.

4 — Local de trabalho: o posto de trabalho situa-se nas instalagdes
da Universidade de Lisboa.

5 — Caracterizagao geral do posto de trabalho: o posto de trabalho
inerente ao presente procedimento concursal envolve o exercicio de
fungdes da carreira geral de Técnico Superior, tal como descritas no



