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10 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragao do curso

2017-2018

11 — Plano de estudos

11733

) Das quais H
Unidade curricular Area de educagio e formagio gg}?:ﬁ:;}?ﬂe cur/'?igﬁlar Duragao de t{(;)r?ascto d?z;lcil::glgo %gt:?;b:ﬁ:zs corrae;gl(::sdem de tr(a){stlho Créditos
L totais
a0 estagio
m @ [€)) “ ©) (6) 0] ®) 8.1 OFO1®) | (10
Biologia ................. 421 — Biologia ¢ Bioqui- | Geral ¢ cientifica | 1.° ano | Semestral ... 60 80 140 5
mica.
Bioquimica. .............. 421 — Biologia e Bioqui- | Geral ¢ cientifica | 1.° ano | Semestral . .. 60 80 140 5
mica.
Competéncias Transferiveis. . . | 090 — Desenvolvimento | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 60 80 140 5
Pessoal.
Microbiologia. . ........... 421 — Biologia ¢ Bioqui- | Geral ¢ cientifica | 1.° ano | Semestral ... 60 80 140 5
mica.
Quimica................. 442 — Quimica . ....... Geral e cientifica | 1. ano | Semestral . . . 60 80 140 5
Alimentagdo Saudavel ao 421 — Biologia e Bioqui- | Técnica. ... .... 1. ano | Semestral . .. 60 45 80 140 5
Longo da Vida. mica.
Andlise Sensorial .. ........ 541 — Industrias Alimen- | Técnica. . . ... .. 1. ano | Semestral . . . 60 45 80 140 5
tares.
Fisiologia Humana. . .. ..... 421 — Biologia ¢ Bioqui- | Técnica. ....... 1.° ano | Semestral . . . 60 45 80 140 5
mica.
Fundamentos de Nutrigdo e | 726 — TerapiaeReabilitagdo | Técnica. .. ... .. 1. ano | Semestral . . . 60 45 80 140 5
Dietética.
Fundamentos de Tecnologia | 541 — Indistrias Alimen- | Técnica. . ... ... 1.° ano | Semestral . . . 60 45 80 140 5
Alimentar. tares.
Higiene e Seguranga Alimentar | 541 — Indistrias Alimen- | Técnica. .. ... .. 1. ano | Semestral . . . 60 45 80 140 5
tares.
Valorizagdo de Produtos Regio- | 541 — Industrias Alimen- | Técnica. ... .... 1. ano | Semestral . .. 60 45 80 140 5
nais na Gastronomia. tares.
Alimentos Funcionais na Gas- | 541 — Indistrias Alimen- | Técnica. .. ... .. 2.%ano | Semestral . . . 60 45 80 140 5
tronomia. tares.
Desenvolvimento e Implemen- | 811 — Hotelaria e Restau- | Técnica. . ... ... 2.%ano | Semestral . . . 60 45 80 140 5
tagdo de Ementas. ragdo.
Gestdo ... 345 — Gestdo ¢ Adminis- | Técnica. . ...... 2.°ano | Semestral . . . 60 45 80 140 5
tracdo.
Laboratério de Gastronomia | 541 — Indistrias Alimen- | Técnica. .. ... .. 2.%ano | Semestral . . . 60 45 80 140 5
Molecular. tares.
Marketing. ............... 342 — Marketing e Publi- | Técnica. .. ..... 2.%ano | Semestral . . . 60 45 80 140 5
cidade.
Qualidade Alimentar . . ... .. 541 — Industrias Alimen- | Técnica. . ... ... 2.°ano | Semestral . . . 60 45 80 140 5
tares.
Estagio.................. 541 — Industrias Alimen- | Em contexto de tra- | 2.° ano | Semestral . . . 20 820 800 840 30
tares. balho.
Total.......... 1100 585 2260 800 3360 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagdo e formagio de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagio de acordo com o constante no artigo 40.°-J do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redacdo dada pelo Decreto-
-Lei n.° 63/2016, de 13 de setembro.
Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigao constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 40.°-N do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagdo dada pelo Decreto-Lei

n.° 63/2016, de 13 de setembro.

Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (8.1) indica-se 0 nimero de horas dedicadas ao estagio.
Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagio de créditos), fixados
de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Aviso n.° 5467/2018

Torna-se publico, nos termos do n.° 2 do artigo 40.°-T do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagdo dada pelo Decreto-Lei n.° 63/2016,
de 13 de setembro, que, por meu despacho de 3 de fevereiro de 2017,
proferido, por delegagdo de competéncias, ao abrigo do n.° 1 do artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo, foi registada, nos termos do
anexo ao presente aviso, que dele faz parte integrante, a criagdo do curso
técnico superior profissional de Instrumentagdo Biomédica do Instituto
Superior de Engenharia de Coimbra do Instituto Politécnico de Coimbra.

5 de fevereiro de 2018. — A Subdiretora-Geral do Ensino Superior,

Angela Noiva Gongalves.

ANEXO

1 — Instituigdo de ensino superior

311163325

Instituto Politécnico de Coimbra — Instituto Superior de Engenharia

de Coimbra

2 — Curso técnico superior profissional

T357 — Instrumentac¢do Biomédica

3 — Numero de registo

R/Cr 3/2017



11734

4 — Area de educagdo e formacio
522 — Eletricidade e Energia

5 — Perfil profissional
5.1 — Descrigao geral

Instalar, gerir, configurar, manter, prestar assisténcia técnica e reparar,
calibrar, elaborar orcamentos e comercializar, equipamentos na area da
biomedicina.

5.2 — Atividades principais

a) Instalar, configurar e programar equipamentos biomédicos em
funcionamento isolado e em rede;

b) Testar e calibrar equipamentos por comparagio com especificagoes
do fabricante ou normas estabelecidas;

¢) Elaborar planos de manutengao preventiva de equipamentos;

d) Diagnosticar problemas em equipamentos;

e) Efetuar manutengio corretiva de equipamentos biomédicos;

) Elaborar especificagdes técnicas para o desenvolvimento de equi-
pamentos biomédicos;

2) Elaborar especificagdes técnicas para cadernos de encargos de
aquisi¢@o de equipamentos biomédicos;

h) Efetuar orcamentos de solugdes comerciais para clientes;

i) Prestar assisténcia técnica a clientes, esclarecendo duvidas sobre o
correto funcionamento dos equipamentos;

j) Elaborar relatorios e preencher documentacdo técnica relativa as
atividades desenvolvidas.

6 — Referencial de competéncias
6.1 — Conhecimentos

a) Conhecimentos profundos de manutengdo e comercializagdo de
equipamentos da area da biomedicina, de analises clinicas, eletrodiag-
nostico (ECG, entre outros), radiodiagnostico (radiografia, TAC, MRI),
medicina nuclear (cintigrafia, SPECT, PET);

b) Conhecimentos fundamentais de linguagens de programagao;

¢) Conhecimentos especializados de eletronica;

d) Conhecimentos fundamentais de manutengdo preventiva e corretiva;

e) Conhecimentos especializados de esquemas elétricos;

f) Conhecimentos fundamentais de redes de comunicagdes e dos
equipamentos utilizados;

2) Conhecimentos especializados sobre sensores e transdutores bio-
médicos utilizados nas diferentes aplica¢des biomédicas;

h) Conhecimentos especializados em instrumentagdo biomédica;

i) Conhecimentos fundamentais de dosimetria e protecdo de radiagdes;

j) Conhecimentos fundamentais sobre os principios fisicos e instru-
mentais das principais modalidades de imagiologia médica;

k) Conhecimentos fundamentais sobre os principios fisicos de sis-
temas mecanicos;

/) Conhecimentos fundamentais de organizagdo, gestdo e qualidade;

m) Conhecimentos fundamentais sobre a estrutura das células eucari-
oticas e procaridticas, metodologias de cultivo, crescimento e controlo
de microrganismos;

n) Conhecimentos fundamentais sobre os conceitos ¢ relagdes quan-
titativas em espectrometria de absor¢do e de emissdo, e cromatografia
em analise quimica qualitativa e quantitativa;

0) Conhecimentos especializados de sistemas digitais e de micro-
processadores.

6.2 — Aptidoes

a) Aplicar algoritmia matematica no ambito da instalacdo, configu-
ragdo, programacao, teste ¢ manutengdo de equipamentos biomédicos;

b) Aplicar ferramentas de eletronica, sistemas digitais e microproces-
sadores, sensores ¢ transdutores biomédicos ao diagndstico de problemas
em equipamentos biomédicos;

¢) Preparar e conceber intervengdes e reparagdes dos equipamentos, a
fim de melhorar as suas caracteristicas operacionais e conceber relatorios
técnicos sobre as mesmas;

d) Analisar, propor e preparar a Instalagdo e a manutencdo de equi-
pamentos biomédicos, incluindo equipamentos em rede;

e) Conceber, preparar e controlar sistemas automaticos para equipa-
mentos biomédicos;

/) Conceber, preparar e controlar instalagdes ¢ equipamentos eletro-
nicos, digitais e com microcontroladores;
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2) Executar, em contexto de trabalho, a manutengao de instalagdes e
de equipamentos biomédicos;

h) Utilizar métodos de organizagdo, gestdo e qualidade para analise
de solugdes técnicas e proposta de orgamentos;

i) Aplicar em contexto experimental técnicas de eletrotecnia, da ele-
tricidade e da eletronica;

j) Utilizar equipamentos informaticos;

k) Utilizar e calibrar equipamentos de medida e de teste;

/) Utilizar os principais tipos de sensores ¢ transdutores em solugdes
de instrumentagdo biomédica;

m) Orientar e supervisionar atividades de instalagdo, manutengao e
reparagdo de equipamentos biomédicos;

n) Aplicar metodologias de esterilizagao, assepsia e controlo de micro-
-0rganismos;

0) Operar e calibrar equipamentos de analise instrumental.

6.3 — Atitudes

a) Demonstrar capacidade de trabalho em equipas multidisciplinares
e multifuncionais;

b) Demonstrar capacidade de comunicar conceitos ¢ ideias de forma
clara;

¢) Demonstrar capacidade de se adaptar a novos materiais, processos
e tecnologias de instalag@o e manutengdo;

d) Demonstrar capacidade de dirigir e ser dirigido em equipa;

e) Demonstrar criatividade, autonomia e espirito inovador;

f) Demonstrar capacidade de responsabilidade moral, ética e profis-
sional, ponderando os aspetos sociais inerentes a atividade;

2) Demonstrar capacidade de interagdo com outros intervenientes
no processo de instalacdo e ou manutencao e reparacdo, de forma a
responder as solicitagdes do servigo;

h) Demonstrar ser ativo e dinamizador;

i) Demonstrar ter espirito critico;

j) Demonstrar ser assiduo e pontual;

k) Demonstrar ser empreendedor;

/) Demonstrar flexibilidade no relacionamento social;

m) Demonstrar capacidade de argumentagéo e persuasdo e de estabe-
lecer relagdes estaveis com clientes, fornecedores e outros prestadores
de servigos.

7 — Estrutura curricular

Area de educagio e formagio Creéditos ;/eo Sféé?gls

522 — Eletricidade e Energia . .............. 49 40,8 %
523 — Eletrénica e Automagao. . ............ 35 29,2 %
421 — Biologia e Bioquimica............... 12 10 %
725 — Tecnologias de Diagndstico e Terapéutica 10 8,3 %
347 — Enquadramento na Organiza¢do/Empresa 5 4,2 %
461 — Matematica. . .. .............0...... 5 42 %
481 — Ciéncias Informaticas. .. ............. 4 33%

Total ............... 120 100 %

8 — Area relevante para o ingresso no curso (n.° 4 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo)

Matematica

9 — Localidades, instalagdes e nimero maximo de alunos

Nimero maximo Namero maximo

Localidade Instalagdes para cada admissdo | de alunos inscritos
de novos alunos em simultaneo
Coimbra . . . | Instituto Superior de Engenha- 27 70

ria de Coimbra do Instituto
Politécnico de Coimbra.

10 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragdo do curso
2017-2018

11 — Plano de estudos

. . i . . Componente . Horas Das quais | Outras horas co?rzzgrféim Horas i~
Unidade curricular Area de educagio e formagdo de f ~ cul Duragdo d L | de trabalho | Créditos
e formagéo curricular e contacto | de aplicagdo | de trabalho apenas totais
a0 estagio ]
(1) @ G) ) (6) ™ ®) (8.1 9=6)+®) | (10)
Dosimetria ¢ Prote¢do das | 522 — Eletricidade ¢ Energia | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 60 65 125 5
Radiagdes.
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) Das quais Horas
Unidade curricular Area de educagio e formagio gg}?ﬁg;s cur/'r\ilxlar Duragao de t{(?rll?ascto dE:;lCil::clgo %gt:?:b:ﬁ:zs corr:;gg;sdem de trabalho | Créditos
a0 estagio totats
O] @ ©) C) ©) (6) Q) ®) (8.1 ©=0O)®) | (10)
Imagiologia Médica. . . . .. 725 — Tecnologias de Diag- | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 60 65 125 5
nostico e Terapéutica.
Introdugdo a Programagio | 481 — Ciéncias Informaticas | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 60 40 100 4
Matematica. ............ 461 — Matematica. . ....... Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 60 65 125 5
Principios Fisicos de Siste- | 522 — Eletricidade ¢ Energia | Geral e cientifica | 1. ano | Semestral . . . 45 55 100 4
mas Mecanicos.
Analise de Circuitos. . . ... 523 — Eletronica e Automagdo | Técnica. . .. ... 1.°ano | Semestral . . . 60 45 65 125 5
Eletronica Analogica . . . . . 523 — Eletronica e Automagdo | Técnica. . .. ... 1. ano | Semestral . . . 60 45 65 125 5
Fundamentos de Sistemas | 523 — Eletronica e Automago | Técnica. . . . . .. 1. ano | Semestral . . . 60 45 65 125 5
Digitais ¢ de Micropro-
cessadores.
Fundamentos e Técnicas | 421 — Biologia e Bioquimica | Técnica. . .. ... 1.° ano | Semestral . . . 60 45 65 125 5
Laboratoriais em Micro-
biologia.
Introdugdo as Redes de Co- | 522 — Eletricidade ¢ Energia | Técnica. . . ... . 1.°ano | Semestral . . . 60 45 65 125 5
municagio.
Laboratorio de Analise Ins- | 421 — Biologia e Bioquimica | Técnica. . ... .. 1.° ano | Semestral . . . 90 90 85 175 7
trumental.
Organizagdo, Gestdo e Qua- | 347 — Enquadramento na Or- | Técnica. . .. ... 1.° ano | Semestral . . . 60 45 65 125 5
lidade. ganizagao/Empresa.
Automagdo............. 523 — Eletronica e Automago | Técnica. . . . ... 2.%ano | Semestral . . . 60 45 65 125 5
Eletrodiagnostico. . . ... .. 522 — Eletricidade e Energia | Técnica. . .. ... 2.%ano | Semestral . . . 60 45 65 125 5
Equipamentos Biomédicos | 725 — Tecnologias de Diag- | Técnica. . .. ... 2.%ano | Semestral . . . 60 45 65 125 5
nostico e Terapéutica.
Instrumentagdo de Bancada | 523 — Eletronica e Automagdo | Técnica. . . .. .. 2.°ano | Semestral . . . 60 45 65 125 5
Manuteng@o ............ 523 — Eletronica e Automagdo | Técnica. . .. ... 2.°ano | Semestral . . . 60 45 65 125 5
Sensores e Transdutores. . . | 523 — Eletronica e Automagdo | Técnica. . . .. .. 2.%ano | Semestral . . . 60 45 65 125 5
Estagio................ 522 — Eletricidade e Energia | Em contexto de | 2.° ano | Semestral . . . 30 720 720 750 30
trabalho.
Total . ..... 1125 630 1875 720 3000 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagao e formacao de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagdo de acordo com o constante no artigo 13.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigdo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicacdo de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.
Na coluna (8.1) indica-se 0 nimero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei

n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulagio de créditos), fixados
de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Aviso n.° 5468/2018

Torna-se publico, nos termos do n.° 2 do artigo 40.°-T do Decreto-
-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redagdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro, que, por meu despacho de 25 de janeiro
de 2017, proferido, por delegagdo de competéncias, ao abrigo do n.° 1
do artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo, foi registada,
nos termos do anexo ao presente aviso, que dele faz parte integrante, a
criagdo do curso técnico superior profissional de Georrecursos, Cons-
trugdo e Ambiente do Instituto Superior de Engenharia do Porto do
Instituto Politécnico do Porto.

5 de fevereiro de 2018. — A Subdiretora-Geral do Ensino Superior,
Angela Noiva Gongalves.

ANEXO
1 — Instituig¢do de ensino superior
Instituto Politécnico do Porto — Instituto Superior de Engenharia
do Porto
2 — Curso técnico superior profissional

T356 — Georrecursos, Constru¢do e Ambiente

3 — Numero de registo
R/Cr 2/2017

311163293

4 — Area de educagio e formagao
582 — Construgdo Civil e Engenharia Civil

5 — Perfil profissional
5.1 — Descrigdo geral

Planear, gerir, coordenar e conduzir tarefas e trabalhos nas areas da
exploragdo de recursos minerais, geoambiente, obras geotécnicas e de
prospecdo, entre outras, desenvolvendo a sua atividade, integrado num
conjunto de profissionais e em todas as fases de realizagdo de uma obra,
sob a autoridade de um diretor de obra.

5.2 — Atividades principais

a) Elaborar projetos na area dos georrecursos, da construgéo e do
ambiente;

b) Elaborar desenhos técnicos em qualquer especialidade e ou ramo
da engenharia geotécnica e civil;

¢) Gerir e coordenar equipas, em contextos de estudo ou de trabalho
sujeitos a alteragdes imprevisiveis, e de revisdo e desenvolvimento do seu
desempenho e de terceiros, na area dos georrecursos, da construgéo e do
ambiente. Planear a utilizacdo de ferramentas informaticas de desenho
para a execugdo de desenhos técnicos;

d) Gerir equipas de fiscalizagdo de obras;

e) Gerir a selecdo e utilizagdo de matérias-primas a aplicar em obra;

f) Executar os principais métodos de prospecdo geotécnica, perce-
bendo as suas aplica¢des e limitagdes;

g) Executar cartografia geologica e geotécnica;



