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9 — Estrutura curricular:
QUADRON.° 1
Créditos
Areas cientificas Sigla
Obrigatorios Opcionais
Ciéncias doO Mar. . . ... o CM 160
OULLS. .« o\ ettt ettt e e e e e e e e QAC 20
Subtotal .. .......... ... .. .. .. ... ..... 160 20
Total. ....... ... 180
10 — Observagdes: Néo se aplica.
11 — Plano de estudos:
Universidade do Algarve — Faculdade de Ciéncias e Tecnologia
Ciclo de estudos em Ciéncias do Mar
Grau de doutor
1.° Ano
QUADRON.°2
Horas de trabalho
Unidade curricular ‘Ar'ea Organizagﬁo Contacto Créditos Observagdes
cientifica | do ano curricular
Total
TP|PL|{TC| S | E |OT
Cursos Avangados . .................uun.. QAC |Anual....... 140 5 Optativas.
Formagdo em Competéncias transferiveis. . . . . QAC |Anual....... 140 5 Optativas.
Dissertago. .. ...oviii CM |Anual....... 1400 50
2.°Ano
QUADRON.*3
Horas de trabalho
Unidade curricular 4Ar'ea Organizag:io Contacto Créditos Observagodes
cientifica | do ano curricular
Total
TP|PL|TC| S | E |OT
Cursos Avangados ....................... QAC |Anual....... 140 5 Optativas.
Formagdo em Competéncias transferiveis. . . . . QAC |Anual....... 140 5 Optativas.
Dissertagdo. . ........ooviiiii CM |[Anual....... 1400 50
3.°Ano
QUADRON.° 4
Horas de trabalho
Unidade curricular . An;a Organizagio Contacto Créditos Observagdes
cientifica | do ano curricular
Total
TP|PL|TC| S | E |OT
Dissertagdo. . ........ooiiiii i CM |[Anual....... 1680 60
23.03.2018. — A Diretora dos Servi¢os Académicos, Maria Carlos Ferreira.
311229357

Edital n.° 371/2018

1 — Nos termos do disposto nos artigos 17.°, 18.° e seguintes da Porta-
rian.® 268/2002, de 13 de margo conjugado com a Portaria n.® 375/2017

de 18 de dezembro, faz-se publico que se encontra aberto concurso para
25 vagas, a decorrer de 02 a 30 de abril de 2018, para admissdo a candi-
datura ao Curso de Pds-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem
Comunitaria, criado pela Portaria n.° 375/2017 de 18 de dezembro, na
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Escola Superior de Satide da Universidade do Algarve, a ter inicio no
ano letivo de 2018/2019.

2 — O presente concurso ¢ valido apenas para o ano letivo a que
respeita.

3 — Horério de funcionamento previsivel:

No periodo tedrico o curso ird funcionar nas instalacdes da Escola
Superior de Satide da Universidade do Algarve, previsivelmente, quinta
e sexta-feira das 8.30 as 19.00 horas, podendo haver algumas atividades
letivas a calendarizar noutros dias da semana.

Os Ensinos Clinicos decorrem em unidades de satude a definir pela
escola.

O horario sera proposto semestralmente pela Direcdo do Curso e
aprovado pelo Reitor.

4 — Numero de vagas proposto:

25 Estudantes.

O nimero minimo de estudantes para o funcionamento do curso ¢é
de 20. O nimero maximo de alunos a admitir anualmente ndo pode
exceder os 25.

5 — Condigdes de candidatura:

Nos termos da Portaria n.° 268/2002, de 13 de margo, podem candida-
tar-se a matricula e inscri¢do no curso quem satisfaga cumulativamente
as seguintes condigoes:

a) Ser titular do grau de licenciado em Enfermagem, ou equivalente
legal;

b) Ser detentor do titulo profissional de enfermeiro;

¢) Ter pelo menos dois anos de experiéncia profissional como en-
fermeiro.

Nota: os detentores de um Curso de Especializagdo em Enfermagem
reconhecido pela Ordem dos Enfermeiros, apenas serao admitidos se
ndo forem preenchidas todas as vagas por candidatos sem Curso de
Especializagao em Enfermagem.

6 — Submissao de candidaturas.

6.1 — De acordo com o artigo 17.° da Portaria n.° 268/2002 de 13
de margo, as candidaturas processar-se-do de acordo com a seguinte
calendarizagao:

Periodo de Candidatura — 16/04/18 a 14/05/18
Afixacao da lista de seriagdo dos candidatos — 15/06/18
Apresentagdo de reclamagdes — 18/06/18 a 22/06/18
Resposta as reclamagdes — 06/07/18

Afixagdo dos resultados — Lista definitiva— 13/07/18
Matriculas e inscrigdes — 16/07/18 a 20/07/2018

6.2 — A submissao de candidaturas realizar-se-a exclusivamente por
via eletronica, através do enderego eletronico da Escola Superior de
Satde (ess.ualg.pt), com o preenchimento de:

Formulario de Candidatura;
Requerimento de Candidatura;
Modelo de Curriculo.

As candidaturas devem ser instruidas com os seguintes documentos:

a) Cédula Profissional ou certificado de Inscrigdo na Ordem dos
Enfermeiros, validos;

b) Certiddo comprovativa da titularidade do grau de licenciado em
Enfermagem ou equivalente legal, indicando a respetiva classificacdo
final;

¢) Certiddo comprovativa do tempo de servigo e da experiéncia pro-
fissional como enfermeiro;

d) Comprovativos dos dados constantes do Formulario de Candidatura
e Modelo de Curriculo.

Os requerentes que tenham obtido o grau de licenciado por equivalén-
cia concedida ao abrigo don.° 1 oudon.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 480/88, de 23 de dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 100/90, de
20 de margo, instruem o requerimento da candidatura igualmente com
documentos comprovativos da classificagdo do curso de Enfermagem
Geral ou equivalente legal, e ou da classifica¢do dos cursos de que sejam
titulares, de entre aqueles a que se referem as alineas a), b) e ¢) don.® 1
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 480/88, de 23 de dezembro.

6.3 — Caso o requerimento nédo se encontre adequadamente instruido
nos termos do presente edital, aplicar-se-a o instituido no artigo 20.° da
Portaria n.° 268/2002, de 13 de margo.

6.4 — O juri podera solicitar outros documentos que venha a con-
siderar necessarios.

7 — Taxa de candidatura

A candidatura tem o custo de 50 €. O pagamento deve ser efetua-
do através de transferéncia bancaria. SO serdo consideradas validas
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as candidaturas cujo pagamento tenha sido efetuado dentro do prazo
estabelecido.

8 — Admissao e Seriagdo

8.1 — A verificagdo da admissibilidade das candidaturas é da respon-
sabilidade do juri de seriagdo nomeado para o efeito.

8.1.1 — Designacdo do Juri de seriagdo e selegdo dos candidatos:

Presidente: Filipe Jorge Gamboa Martins Nave Professor-Adjunto
Vogais efetivos:

Maria Adelaide Soares Paiva — Professor-Adjunto
Maria da Conceigdo Silva Farinha — Professor-Adjunto
Maria Augusta Gomes Ferreira — Professor-Adjunto
Maria do Céu Pereira Neves — Professor-Adjunto

8.2 — De acordo com o artigo 22.° da Portaria n.® 268/2002, de 13 de
marco, as regras de seriacdo a utilizar para a sele¢@o dos candidatos ao
curso de Pos-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem Comu-
nitaria baseiam-se na analise curricular.

8.3 — Os critérios para a analise curricular e respetiva ponderagao
sdo os constantes no Anexo .

9 — Divulgacdo dos Resultados

9.1 — As listas com a seriagdo dos candidatos colocados e néo co-
locados sdo afixadas na Escola Superior de Satde da Universidade do
Algarve e enviadas por e-mail aos candidatos.

9.2 — A apresentacgdo de reclamacdes decorre nos prazos previstos
no ponto 3.1 devendo ser apresentada via e-mail.

9.3 — Orresultado das reclamagdes ¢ de igual forma enviado por e-mail.

9.4 — A lista final de candidatos admitidos (colocados e ndo coloca-
dos) sera aprovada pelo Juri de seleg@o e seriagdo e, desta decisdo, ndo
cabe recurso, salvo se enfermada de vicio de forma.

10 — Matriculas/inscri¢des

10.1 — A matricula e a inscri¢do decorrem nos Servigos Académicos
da Universidade do Algarve — Divisao de Formagao Avancada, nos
prazos indicados no ponto 3.1, ndo estando autorizada a frequéncia das
aulas por alunos ndo matriculados e inscritos. A matricula e inscrigdo
podera vir a ser efetuada em sistema online;

10.2 — Os documentos necessarios para a matricula sdo os que ja
foram entregues para efeito de candidatura, aos quais o candidato deve
adicionar os documentos que vierem a ser definidos pelos Servigos
Académicos.

11 — Taxas e Propinas

11.1 — Taxa de Matricula/Inscri¢ao e Seguro Escolar: 125 euros +
+ 25 euros (anuais), no ato da inscrig@o.

11.2 — Propina: 2500 euros, pagavel em oito prestagdes, sendo a
primeira prestagdo de 400 euros e as restantes de 300 euros;

11.3 — Os pagamentos (Taxa de Matricula/Inscri¢do e Seguro Esco-
lar + 1. prestac@o da propina) sdo efetuados no momento da matricula
e inscrigdo.

ANEXO [

Curso de Pés-Licenciatura de Especializagao
em Enfermagem Comunitaria

(Portaria n.° 375/2017, de 18 de dezembro,
e Portaria n.° 268/2002, de 13 de margo)

Ano letivo 2018-2019

Critérios de Selegao e Seriagdo dos Candidatos

Pontuacdo
A — Formagao Académica e Profissional . .. ........... 10
Classificagdo do Curso de Licenciatura em Enfermagem ou
equivalente Legal .. ........... ... ... ... ... ... Nota/2
(A pontuagdo sera metade da classificagdo da Licenciatura)
B — Tempo de Servigo como Enfermeiro a 31 de margo de
2008 10
(0,7 pontos por cada ano até ao maximo de 10) ......... 10
C — Cursos/Agdes de Formagao Profissional. . ......... 10
De7al5horas ...........c.ouiuiinininnnnnan. 0,5/cada
Del6a24horas ........ovvuiieiinnennnennn.. 1/cada
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De25a33horas ............oiiiiii
De34a60horas ..........coviviiiiniiinannnn..
Superiora60horas ............ ... ... ... ...

(Quando omisso, por cada dia de formagdo serdo contabi-
lizadas 8 horas)

D — Atividades de Formag¢ao como formador ..........

Responsavel pela formagdo em servigo — certificado pelo
Departamento de Formag&o ou Diregdo .............

(1 ponto por ano até ao maximo de 2 pontos)

Acdes de formagao em servigo — certificadas pelo Depar-
tamento de Formagdo ou Dire¢do ..................

(1 ponto por agdo até ao maximo de 4 pontos)

Outras agdes de formagao em Enfermagem organizadas por
Instituigdes de Saude ou de Formagdo. . .............

(0,5 pontos por cada agdo com 2 horas ou mais, até ao ma-
ximo de 4 pontos)

E — Colaboragao/Participagdo com a Escola Superior da
Satde da Universidade do Algarve na Orientagdo/Avalia-
¢do de Estudantes em Ensino Clinico ...............

a) De 35 a 70 horas por ensino clinico ..............
(1 ponto por cada até ao maximo de 10 pontos)

b) De 71 a 140 horas por ensino clinico .............
(2 ponto por cada até ao maximo de 10 pontos)

¢) De 141 a 215 horas por ensino clinico. ............
(3 pontos por cada até ao maximo de 10 pontos)

d) De 216 a 280 horas por ensino clinico ............
(4 pontos por cada até ao maximo de 10 pontos)

e) Superior a 281 por ensino clinico ................
(5 pontos por cada até ao maximo de 10 pontos)
a+2b+3c+4d+Se

Pontuagao E = s

F — Colaboragao/Participagdo com a Escola Superior da
Satide da Universidade do Algarve na Lecionagdo . . . . .

(1 ponto por cada duas horas de lecionagdo até a0 maximo
de 10 pontos)

G — Publicagdes ¢ Comunicagdes de Cariz Cientifico no
AmbitodaSatde .. ..... ... ... ... i

a) Publicacdo de artigos em revistas cientificas/livros . . .
(2 pontos por cada até ao maximo de 10 pontos)

b) Comunicagdes orais em reunides cientificas. . ... ...
(1 ponto por cada até ao maximo de 10 pontos)

¢) Comunicagdes em reunides cientificas sob a forma de

POSEEr . .o
(1 ponto por cada até ao maximo de 10 pontos)
Pontuagdo F :4a+—27b+c

H — Outras Atividades ou Formagdes Relevantes . . . . ...

Participagdo em iniciativas ou grupos de trabalho com evi-
dente relevancia social e ou profissional . .. ..........

(1 ponto por cada até ao maximo de 7 pontos)

Formag@o acrescida em termos de pds-graduagio, licencia-
tura, mestradoououtra . .........................

(1 ponto por cada até ao maximo de 3 pontos)

S6 poderao ser incluidas atividades ndo consideradas nos
restantes itens

Pontuagao

2/cada
3/cada
S/cada

10

10
10

10

10

10

10

10

10

10
10

10

10

10

Pontuacao Final

CF:A+B+C+D;E+F+G+H+ 10

A pontuagdo final é convertida numa escala de 10 a 20 pontos con-

forme férmula apresentada.
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Critérios de Desempate

1.° Pertencer a Instituigdes com as quais a Escola tem protocolo;

2.° Pertencer a Institui¢des de Satude da Regido do Algarve;

3.° Ter maior pontuac@o no item B — Tempo de servico como en-
fermeiro;

4.° Ter maior pontuag@o no item A — Formagdo académica e pro-
fissional.

03.04.2018. — A Diretora dos Servigos Académicos, Maria Carlos
Ferreira.

311248716

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria

Aviso n.° 4726/2018

Nos termos do disposto nos artigos 30.° e 33.° da Lei Geral do Tra-
balho em Fungdes Publicas (LTFP), conjugados com o artigo 19.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, com as alteragdes que lhe
foram introduzidas pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, torna-
-se publico que, por despacho autorizador de 26-01-2018 do Reitor da
Universidade de Lisboa, Prof. Doutor Antonio Cruz Serra, se encontra
aberto procedimento concursal comum, pelo prazo de 10 dias tteis
contados a partir da data de publicagdo do presente aviso no Didrio da
Republica, para preenchimento de um posto de trabalho, na carreira e
categoria de Assistente Técnico, na modalidade de contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, para exercer fungdes
na Area de Contabilidade do Departamento Financeiro dos Servigos
Centrais da Universidade de Lisboa.

1 — Tipo de concurso: o presente aviso reveste a forma de pro-
cedimento concursal comum, por inexistir reserva de recrutamento
constituida, quer no proprio servigo, quer na ECCRC — Entidade
Centralizada de Constituicdo de Reservas de Recrutamento, porquanto
ndo foram ainda publicitados quaisquer procedimentos nos termos dos
artigos 41.° e seguintes da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro
alterada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril e verificada ainda
a inexisténcia de candidatos em regime de requalificagdo, nos termos
da Portaria n.° 48/2014, de 26 de fevereiro, na sequéncia de procedi-
mento prévio promovido junto da Dire¢ao-Geral da Qualificacdo dos
Trabalhadores em Fungdes Publicas.

2 — Modalidade de contrato: o procedimento concursal destina-se
a ocupagado de 1 (um) posto de trabalho, na modalidade de contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, previsto no
mapa de pessoal dos Servigos Centrais da Universidade de Lisboa, de
acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas publicada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho.

3 — Enquadramento legal: Lein.® 35/2014, de 20 de junho; Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas, publicada em anexo a Lein.® 35/2014,
de 20 de junho; Decreto Regulamentar n.® 14/2008, de 31 de julho; Porta-
rian.® 83-A/2009, de 22 de janeiro alterada pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril; Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro.

4 — Local de trabalho: o posto de trabalho situa-se nas instalagdes
da Universidade de Lisboa.

5 — Caracterizagdo geral do posto de trabalho: o posto de trabalho
inerente ao presente procedimento concursal envolve o exercicio de
fungdes da carreira geral de Assistente Técnico, tal como descritas no
anexo a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, publicada em anexo
a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho. )

5.1 — O Assistente Técnico desempenhara fungdes na Area de Con-
tabilidade do Departamento Financeiro dos Servigos Centrais da Uni-
versidade de Lisboa, designadamente:

Registar e classificar as operagdes contabilisticas nomeadamente o
registo contabilistico da arrecadagdo de receitas e dos movimentos de
despesa e do fundo de maneio contribuindo para a exceléncia dos proces-
sos; Validar os movimentos dos extratos bancarios, solicitando ao banco
o suporte contabilistico de movimentos indevidos ou ndo documentados,
com a identificagdo completa da operagdo ¢ da sua origem;

Processar a faturacao de servigos ao exterior;

Proceder ao registo ¢ atualizagdo das fichas de clientes e fornece-
dores;

Garantir a organizac¢do do arquivo corrente da receita e despesa;

Participar na elaboragdo mapas e outros documentos necessarios ao
adequado controlo de contas;

Colaboragdo nas demais tarefas dos servigos financeiros.



