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MINISTERIO DA AGRICULTURA,
DO DESENVOLVIMENTO RURAL E DAS PESCAS

Portaria n.° 147/2000
de 14 de Marco

Pela Portaria n.° 525/90, de 9 de Julho, foi conces-
sionada a Associacido de Cacadores e Pescadores da Serra
da Silveira a zona de caca associativa da Herdade dos
Farelos e outras (processo n.° 282-DGF), situada nas fre-
guesias de Segura e Zebreira, e ndo nas freguesias de
Segura, Zebreira e Rosmaninhal, como por lapso constava
daquela portaria, municipio de Idanha-a-Nova, com uma
area de 539,0325 ha, valida até 31 de Maio de 1999.

Entretanto, a entidade concessiondria veio requerer
a sua renovacao.

Assim:

Cumpridos os preceitos legais, com fundamento no
disposto no artigo 83.° do Decreto-Lei n.° 136/96, de
14 de Agosto, e ouvidos o Conselho Cinegético Muni-
cipal e o Conselho Nacional da Caca e da Conservacao
da Fauna:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural e das Pescas, o seguinte:

1.° Pela presente portaria € renovada, por um periodo
de oito anos, a concessio da zona de caca associativa
da Herdade dos Farelos e outras (processo n.° 282-DGF),
situada nas freguesias de Segura e Zebreira, municipio
de Idanha-a-Nova, com uma area de 539,0325 ha, abran-
gendo os prédios rusticos designados por Herdade da
Bica, Vale Tomar e Herdade de Farelos.

2.° Mantém-se integralmente os direitos e obrigagoes
decorrentes da lei e constantes da Portaria n.° 525/90,
de 9 de Julho.

3.° E revogada a Portaria n.° 415/99, de 8 de Junho.

4.° A presente portaria produz efeitos a partir do
dia 1 de Junho de 1999.

Pelo Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento
Rural e das Pescas, Victor Manuel Coelho Barros, Secre-
tario de Estado do Desenvolvimento Rural, em 15 de
Fevereiro de 2000.

Portaria n.° 148/2000
de 14 de Marco

Com fundamento no disposto nos artigos 20.° da Lei
n.° 30/86, de 27 de Agosto, € 79.° do Decreto-Lei
n.° 136/96, de 14 de Agosto;

Ouvidos o Conselho Cinegético Municipal e o Con-
selho Nacional da Caga e da Conservacao da Fauna:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural e das Pescas, o seguinte:

1.° Ficam sujeitos ao regime cinegético especial os
prédios ruasticos denominados «Herdades do Gavido,
Mestras e Anexas, Capelinha e Mestras de Baixo» e
aguas publicas cujos leitos e margens os integrem, sitos
na freguesia de Sao Mangos, municipio de Evora, com
uma area de 722,87 ha, conforme planta anexa a pre-
sente portaria, que dela faz parte integrante.

2.° Pela presente portaria é concessionada, pelo
periodo de seis anos, a Associagdo de Caca e Pesca do
Alcaide, com o numero de pessoa colectiva 974671681
e sede no Moinho do Cu Torto, Horta das Figueiras,
Evora, a zona de caca associativa das Mestras de Baixo
(processo n.° 2245 da Direccdo-Geral das Florestas).

3.°—1— A zona de cacga associativa serd obrigato-
riamente sinalizada com tabuletas do modelo n.° 3 defi-

nido na Portaria n.° 697/88, de 17 de Outubro, con-
juntamente com o sinal do modelo anexo a Portaria
n.° 569/89, de 22 de Julho.

2 — A eficacia da concessao estd dependente de pré-
via sinalizac¢do, de acordo com as condigdes definidas
nos n.°* 6.° a 9.° da Portaria n.° 697/88 e 3.° ¢ 4.° da
Portaria n.° 569/89.

4.° Os prédios rusticos que integram esta zona de
caga associativa ficam, nos termos do disposto no
artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 136/96, submetidos ao
regime florestal para efeitos de policiamento e fisca-
lizacao da caca, ficando a entidade concessionaria obri-
gada a assegurar a sua fiscalizagao permanente por um
guarda florestal auxiliar dotado de meio de transporte,
em observancia do disposto no n.° 7., n.°® 2 e 3, da
Portaria n.° 219-A/91, de 18 de Marco.

5.° A presente portaria entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacao.

Pelo Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento
Rural e das Pescas, Victor Manuel Coelho Barros, Secre-
tario de Estado do Desenvolvimento Rural, em 21 de
Fevereiro de 2000.
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Portaria n.° 149/2000
de 14 de Marco

Com fundamento no disposto no artigo 20.° da Lei
n.° 30/86, de 27 de Agosto, e no artigo 79.° do Decre-
to-Lei n.° 136/96, de 14 de Agosto;

Ouvidos os Conselhos Cinegéticos Municipais € o
Conselho Nacional da Caca e da Conservacao da Fauna:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura, do
Desenvolvimento Rural e das Pescas, o seguinte:

1.° Ficam sujeitos ao regime cinegético especial os
prédios rusticos designados por Monte Novo das Fer-
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rarias, artigo 1-Sec. S. S., sito na freguesia de Cougo,
municipio de Coruche, com uma area de 370,20 ha,
e artigos 2 e 4-Sec. K, sitos na freguesia e municipio
de Mora, com uma area de 385,70 ha, perfazendo uma
area total de 755,90 ha, conforme planta anexa a pre-
sente portaria e que dela faz parte integrante.

2.° Pela presente portaria € concessionada, pelo
periodo de seis anos, a Associagio de Cagadores da
Freguesia do Couco, com o namero de pessoa colectiva
502373750 e sede no Cougo, Coruche, a zona de caca
associativa do Monte Novo das Ferrarias (processo
n.° 2252 da Direccao-Geral das Florestas).

3.° —1— A zona de caca associativa serd obriga-
toriamente sinalizada com tabuletas do modelo n.° 3
definido na Portaria n.° 697/88 de 17 de Outubro, con-
juntamente com o sinal do modelo anexo a Portaria
n.° 569/89, de 22 de Julho.

2 — A eficacia da concessao esta dependente de pré-
via sinalizacdo, de acordo com as condigoes definidas
nos n.”® 6.° a 9.° da Portaria n.° 697/88 e 3.° e 4.° da
Portaria n.° 569/89.

4.° Os prédios rusticos que integram esta zona de
caca associativa ficam, nos termos do disposto no
artigo 72.° do Decreto-Lei n.° 136/96, submetidos ao
regime florestal para efeitos de policiamento e fisca-
lizacdo da caca, ficando a entidade concessionéria obri-
gada a assegurar a sua fiscalizacdo permanente por um
guarda florestal auxiliar dotado de meio de transporte,
em observancia do disposto no n.° 7.°, n.°® 2 e 3, da
Portaria n.° 219-A/91, de 18 de Marco.

5.° Apresente portaria entra em vigor no dia seguinte
ao da sua publicacio.

Pelo Ministro da Agricultura, do Desenvolvimento
Rural e das Pescas, Victor Manuel Coelho Barros, Secre-
tario de Estado do Desenvolvimento Rural, em 21 de
Fevereiro de 2000.
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MINISTERIOS DA EDUCAGAO E DA SAUDE

Portaria n.° 150/2000

de 14 de Marco

Sob proposta da Escola Superior de Tecnologia da
Saude do Porto;

Considerando o disposto no Regulamento Geral dos
Cursos Bietdpicos de Licenciatura em Tecnologias da
Saude, aprovado pela Portaria n.° 3/2000, de 4 de
Janeiro;

Considerando o disposto no n.° 2 do artigo 14.° do
Regulamento Geral dos Cursos Bietdpicos de Licen-
ciatura das Escolas de Ensino Superior Politécnico,
aprovado pela Portaria n.° 413-A/98, de 17 de Julho,
alterada pela Portaria n.° 533-A/99, de 22 de Julho;

Ao abrigo do disposto no artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 415/93, de 23 de Dezembro, alterado pelo Decre-
to-Lei n.° 280/97, de 15 de Outubro:

Manda o Governo, pelos Ministros da Educagao e
da Saude, o seguinte:

1.° Asvagas para a candidatura a matricula e inscrigao
no ano lectivo de 1999-2000 no 2.° ciclo dos cursos bie-
t4picos de licenciatura da Escola Superior de Tecnologia
da Satde do Porto, ao abrigo da alinea b3) do n.° 1
do artigo 13.° do Regulamento Geral dos Cursos Bie-
tipicos de Licenciatura das Escolas de Ensino Superior
Politécnico, aprovado pela Portaria n.° 413-A/98, de 17
de Julho, alterada pela Portaria n.° 533-A/99, de 22 de
Julho, sdo as constantes do anexo a presente portaria,
que dela faz parte integrante.

2.° Esta portaria entra em vigor no dia imediato ao
da sua publicagao.

Pelo Ministro da Educacao, José Joaquim Dinis Relis,
Secretério de Estado do Ensino Superior, em 10 de Feve-
reiro de 2000. — Pela Ministra da Saide, Arnaldo Jorge
d’Assuncdo Silva, Secretario de Estado dos Recursos
Humanos e da Modernizacao da Saide, em 28 de Feve-
reiro de 2000.

ANEXO

Escola Superior de Tecnologia da Saude do Porto

Vagas a que refere a alinea b3) do n.° 1 do artigo 13.°
do Regulamento Geral dos Cursos Bietdpicos de Licen-
ciatura das Escolas de Ensino Superior Politécnico,
aprovado pela Portaria n.° 413-A/98, de 17 de Julho,
alterada pela Portaria n.° 533-A/99, de 22 de Julho, para
0 ano lectivo de 1999-2000:

Fisioterapia . ......... ... ..o it
Medicina Nuclear .....................
Neurofisiologia . . ......................
TerapéuticadaFala ....................
Terapéutica Ocupacional ...............

0B~ N0 W

Despacho Normativo n.° 17/2000

Na sequéncia da sujeicdo a homologagao dos Esta-
tutos da Escola Superior de Enfermagem de Leiria;
Ouvida a comissdo instituida pelo despacho
n.° 31/ME/89, de 8 de Margo, publicado no Didrio da
Repriblica, 2.2 série, de 28 de Marco de 1989, conjugado
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com o despacho n.° 216/ME/90, de 26 de Dezembro,
publicado no Didrio da Republica, 2. série, de 10 de
Janeiro de 1991;

Ao abrigo do disposto no artigo 5.° da lei do estatuto
e autonomia dos estabelecimentos de ensino superior
politécnico (Lei n.° 54/90, de 5 de Setembro), conjugado
com o disposto na alinea a) do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 205/95, de 8 de Agosto:

Sao homologados os Estatutos da Escola Superior
de Enfermagem de Leiria, publicados em anexo ao pre-
sente despacho.

Ministérios da Educacao e da Satude, 7 de Fevereiro
de 2000. — Pelo Ministro da Educacao, José Joaquim
Dinis Reis, Secretario de Estado do Ensino Supe-
rior. — Pela Ministra da Saude, Arnaldo Jorge d’Assun-
¢do Silva, Secretario de Estado dos Recursos Humanos
e da Modernizagao da Saude.

ESTATUTOS DA ESCOLA SUPERIOR
DE ENFERMAGEM DE LEIRIA

CAPITULO I

Disposicoes gerais

Artigo 1.°

Designacao e natureza

A Escola Superior de Enfermagem de Leiria, adiante
designada por ESEnf.L, ¢ uma instituicdo de ensino
superior publico, ndo integrada, de ensino superior poli-
técnico, orientada para a formacdo cultural e técnica
de nivel superior, desenvolvendo a capacidade de ino-
vacao e de andlise critica e ministrando conhecimentos
cientificos de natureza tedrica e pratica, tendo em vista
a sua aplicagao no exercicio da profissao de enfermagem.

Artigo 2.°
Ambito

Compete a ESEnf.L organizar e ministrar o curso
de bacharelato em Enfermagem, cursos de estudos supe-
riores especializados em Enfermagem, desenvolver a
investigagao cientifica, colaborar no desenvolvimento da
saide comunitdria no ambito da sua insercao geografica
e ainda cooperar com entidades publicas ou privadas,
tendo em vista a melhoria do nivel de cuidados de saude,
e apoiar pedagogicamente as organizagdes formativas
na sua area de intervencao.

Artigo 3.°
Sede

A ESEnfL tem a sua sede na Rua das Olhalvas,
Leiria.

Artigo 4.°
Personalidade juridica

A ESEnf.L é uma pessoa colectiva de direito publico
dotada de autonomia estatutaria, administrativa, finan-
ceira, cientifica e pedagdgica, sob a tutela conjunta dos
Ministérios da Educagao e da Saude.

Artigo 5.°

Simbolo e comemoracées

1— A ESEnf.L adopta emblematica propria, com
predominio das cores branca e verde, que consta do
anexo a estes Estatutos.

2 — O dia da ESEnf.LL celebra-se a 3 de Dezembro.

Artigo 6.°

Graus e diplomas

1 — A ESEnf.L, de acordo com a legislagdo em vigor,
confere os graus e diplomas correspondentes aos cursos
que ministra.

2 — A ESEnf.L confere também certificados e diplo-
mas referentes a outros cursos que possa ser autorizada
a ministrar, nos termos previstos na legislagdo em vigor
ou a vigorar.

3 — A ESEnf.LL pode conferir ainda a equivaléncia
e o reconhecimento de graus e diplomas corresponden-
tes aos referidos nos numeros anteriores deste artigo.

Artigo 7.°

Democraticidade e participacao

A ESEnf.L, na concepcao e pratica dos mecanismos
da sua administracéao, orienta-se por principios de demo-
craticidade e participagdo de todos os corpos escolares,
tendo em vista:

a) Favorecer a livre expressdo da pluralidade de
ideias e opinioes;

b) Garantir a liberdade de criagao cultural, cien-
tifica e técnica;

c) Assegurar as condigdes necessarias a uma ati-
tude permanente de inovacao cientifica e peda-
gbgica;

d) Estimular a participacdo de todo o pessoal
docente, técnico e administrativo, bem como de
todos os estudantes, nas actividades da ESEnf.L;

e) Assegurar a maior transparéncia de todos os
processos decisorios administrativos, pedagdgi-
cos e cientificos através de uma adequada
publicitacio;

f) Promover uma estreita ligagao entre as suas acti-
vidades e a comunidade em que se integra,
visando, designadamente, a insercdo dos seus
diplomados na vida profissional.

Artigo 8.°

Finalidades

A ESEnf.L prossegue as suas finalidades de acordo
com os objectivos do ensino superior, tendo em vista:

a) Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento
do espirito cientifico e do pensamento reflexivo;

b) Formar diplomados nos diferentes cursos minis-
trados ou a ministrar na Escola aptos para a
inser¢ao profissional nas organizagoes de saide,
na participacdo e no desenvolvimento de um
melhor nivel de saide e colaborar na formacao
continua, contribuindo para a melhoria dos esti-
los de vida;
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¢) Incentivar o trabalho de investigacdo cientifica,
visando o desenvolvimento da ciéncia e da téc-
nica, bem como a compreensio do ser humano
e das circunstancias que o envolvem;

d) Promover a divulgacdo de conhecimentos cul-
turais, cientificos e técnicos que constituem o
universo do saber disponivel e comunica-lo na
sua pratica quotidiana;

e) Suscitar o desejo permanente de aperfeicoa-
mento cultural e profissional e possibilitar a cor-
respondente concretizagdo, integrando os
conhecimentos que vao sendo adquiridos numa
estrutura intelectual sistematizadora do conhe-
cimento de cada geracao;

f) Estimular o conhecimento dos problemas do
devir humano, em particular os nacionais e
regionais, prestar servigos especializados a
comunidade e estabelecer com esta uma relacao
de reciprocidade.

Artigo 9.°

Tutela

1— A ESEnf.L estd sob a tutela dos Ministérios da
Educacao e da Saude, tal qual esta expresso no artigo 3.°
do Decreto-Lei n.° 205/95, de 8 de Agosto, designa-
damente o que neste artigo se menciona.

2 — Compete aos Ministros da Educacio e da Satude
o exercicio conjunto dos poderes de tutela em matéria
de ensino e investigacao, cabendo-lhes:

a) Homologar os Estatutos da Escola e as respec-
tivas alteracoes;

b) Autorizar a criagdo, integragdo, modificacao ou
extincdo de unidades organicas na Escola, se
estas forem propostas;

c) Aprovar a criacdo, suspensdo e extingdo de
Cursos;

d) Fixar as vagas para a matricula no 1.° ano de
cada curso, de harmonia com o disposto na legis-
lagao em vigor.

3 — Compete ao Ministro da Satde o exercicio da
tutela administrativa, cabendo-lhe, em especial:

a) Aprovar as propostas de orcamento dependen-
tes do Orcamento do Estado;

b) Aprovar os projectos de or¢amentos plurianuais
e de planos de desenvolvimento a médio prazo,
bem como o balancgo e o relatério de actividades
dos anos econdémicos findos, na perspectiva da
atribui¢ao dos meios de financiamento publico;

c¢) Autorizar a alienacdo de bens iméveis;

d) Autorizar o arrendamento, a transferéncia ou
a aplicagao a fim diverso dos iméveis do Estado
que estejam na posse ou usufruto da Escola;

e) Autorizar a aceitacdo de liberalidades sujeitas
a modos ou condicdes que envolvam acgbes
estranhas as atribuicoes e objectivos da Escola;

f) Conhecer e decidir dos recursos cuja interpo-
sicao esteja prevista em disposicdo legal
expressa;

g) Exercer relativamente aos corpos de pessoal
docente e nao docente a competéncia disciplinar
a que se refere o n.° 4 do artigo 17.° do Decre-
to-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro.

4 — Cabe aos Ministros da Educacéo e da Saude defi-
nir as formas de concessdo de apoio aos estudantes da
Escola, no quadro dos servicos sociais.

CAPITULO I1

Artigo 10.°
Orgios de gestio
A ESEnf.L dispde dos seguintes Orgaos de gestao:

a) A assembleia de escola;

b) O director;

¢) O conselho cientifico;

d) O conselho pedagégico;

e) O conselho consultivo;

f) O conselho administrativo.

SECCAO I

Assembleia de escola

Artigo 11.°
Composicao
Integram esta assembleia:

a) O director;

b) O presidente do conselho cientifico;

¢) O presidente do conselho pedagdgico;

d) O presidente do conselho consultivo;

e) O secretério;

f) Cinco representantes dos docentes;

g) Cinco representantes dos discentes;

h) Trés representantes do pessoal nao docente.

Artigo 12.°

Competéncias
Cabe a assembleia de escola:

a) Aprovar os planos de actividades da Escola;

b) Apreciar os relatérios anuais de execugao;

c¢) Propor a criagéo, alteracdo ou exting¢ao das uni-
dades organicas da Escola;

d) Propor a criagdo, modificagdo ou extingdo de
Cursos;

e) Pronunciar-se sobre assuntos relacionados com
o funcionamento da Escola que lhe sejam pre-
sentes pelo director.

Artigo 13.°

Eleicao e mandato

1 — Os membros da assembleia de escola referidos
nas alineas f), g) e k) do artigo 11.° sdo eleitos pelos
seus pares, nos termos dos presentes Estatutos, arti-
culado com o n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 205/95, de 8 de Agosto.

2 — O mandato dos membros da assembleia de escola
¢ de:

a) Um ano para os representantes dos discentes;
b) Trés anos para os restantes membros.
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3 — O processo eleitoral é declarado aberto pelo
director da ESEnf.L 30 dias antes do termo do mandato
da assembleia de escola em exercicio, que nomearé, na
mesma data, uma mesa eleitoral composta por seis ele-
mentos, sendo trés efectivos e trés suplentes, indicados
pelos referidos elementos, de forma que estejam sempre
representados os trés sectores da ESEnf.L.

4 — As candidaturas a este drgao serao formalizadas
através de listas de candidatos por corpos a apresentar
ao director da ESEnf.L, no prazo de duas semanas apds
ser declarado aberto o processo eleitoral mencionado
no n.° 3 deste artigo, aplicando o principio da repre-
sentacdo proporcional no que respeita a0 apuramento
dos resultados.

5 — As candidaturas referidas nas alineas f) e /) do
artigo 11.° destes Estatutos serdo subscritas por um
minimo de 15 % do total do pessoal docente e na mesma
totalidade do pessoal ndo docente.

6 — As candidaturas as vagas referidas na alinea g)
do artigo 11.° deverdo obrigatoriamente englobar can-
didatos dos varios anos e cursos em funcionamento na
ESEnf.L, sendo subscritas por um minimo de 10% da
totalidade dos alunos.

7 — Os subscritores referidos nos n.* 5 e 6 deste
artigo serdo sempre distintos dos elementos que inte-
gram as respectivas listas como candidatos.

8 — Sempre que no cilculo das percentagens refe-
ridas nos n.°* 5 e 6 deste artigo nao se obtiver um niimero
inteiro, arredondar-se-4 o resultado para o inteiro ime-
diatamente superior.

9 — Integra os cadernos eleitorais todo o pessoal
docente e nao docente da Escola até duas semanas antes
do dia de realizacao de eleigoes.

10 — Integram o caderno eleitoral dos discentes todos
os alunos matriculados na ESEnf.L até duas semanas
antes do dia de realizagao de eleicoes.

11 — S6 serao aceites as listas candidatas completas,
acrescidas no minimo de um suplente por cada lista.

12 — O que se mencionou em relacdo aos elementos
efectivos que integram as listas € extensivo aos elementos
suplentes dessas mesmas listas.

13 — Findo o prazo referido no n.° 4 deste mesmo
artigo, a mesa eleitoral tem quatro dias dteis para se
pronunciar sobre a aceitacdo ou nao das listas candidatas
a assembleia de escola.

14 — Da decisdo da mesa eleitoral cabe recurso para
o director da Escola, o qual deverd pronunciar-se nos
quatro dias uteis seguintes.

15 — Se, ultrapassado o prazo referido no n.° 4, ndo
tiver havido listas candidatas a algum ou todos os corpos
referidos, o processo eleitoral decorrerd na data ini-
cialmente prevista sem a formalizacdo das respectivas
candidaturas.

16 — Cada eleitor docente e nido docente deve ins-
crever, no boletim de voto, o nome de tantos os seus
pares quantos os que deviam concorrer como efectivos,
e serdo eleitos os que obtenham o maior nimero de
VOtos.

17— Cada aluno votard nominalmente num seu
colega, sendo eleitos os alunos que obtiverem o maior
nimero de votos.

18 — No caso de haver necessidade de proceder a
desempate, serdo os respectivos pares a decidir quem
serd o candidato que obtém maior nimero de votos
expressos; em caso de necessidade, isto é, se persistir
0 empate, repetir-se-a 0 processo.

19 — No que diz respeito aos alunos, se realizado
o processo eleitoral houver necessidade de proceder a
uma segunda volta, esta realizar-se-4 na manha seguinte
do dia 1til imediato, sendo neste caso a votagao nominal,
vencendo o ou os candidatos mais votados. Havendo
necessidade de uma terceira volta, repetir-se-4 o pro-
cesso da segunda na manha do 3.° dia til apds a primeira
eleicao.

20 — Deixam de ser membros da assembleia de escola
os docentes, nao docentes e discentes que deixem de
estar vinculados a ESEnf.L, mesmo que nao tenha expi-
rado o mandato referido no n.° 2 do presente artigo.

21 —No que diz respeito aos alunos e para efeito
do disposto no niimero anterior, entende-se que o vin-
culo destes a ESEnf.LL se mantém enquanto existir uma
inscricao valida.

22 — As vagas deixadas por for¢a do n.° 20 deste
artigo, ou por qualquer outro impedimento, serao ocu-
padas pelo primeiro suplente dos respectivos corpos ou,
na falta destes, proceder-se-a a respectiva eleicao do(s)
elemento(s) em falta, de acordo com estes Estatutos.

Artigo 14.°

Funcionamento

1 — A assembleia de escola funciona em plenério,
sendo as deliberagdes tomadas por maioria absoluta da
totalidade dos seus membros.

2 — A assembleia de escola € dirigida por uma mesa
constituida por um presidente e trés vogais, sendo pre-
sidente o director da Escola e os restantes membros
um de cada corpo representado.

3 — A eleigao dos vogais € feita na primeira reuniao
de cada mandato por todos os membros da assembleia
de escola.

4 — A assembleia de escola reunird ordinariamente
pelo menos duas vezes por ano e extraordinariamente
quando necessario.

5 — As convocatdrias da assembleia de escola serdao
feitas por iniciativa do presidente da mesa da assembleia
ou a requerimento de, pelo menos, um terco dos seus
membros desde que estes ndo sejam todos do mesmo
corpo.

SECCAO II

Director

Artigo 15.°

Competéncias

De acordo com o artigo 29.° da Lei n.° 54/90, de
5 de Setembro, e o artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 205/95,
de 8 de Agosto, compete ao director:

a) Dirigir, orientar e coordenar as actividades e
servicos, de modo a imprimir-lhes unidade, con-
tinuidade e eficiéncia, assegurando a gestao de
pessoal, administrativa e financeira da Escola;

b) Representar a Escola em juizo e fora dele;

c¢) Zelar pela observancia das normas legais e regu-
lamentares aplicéveis;

d) Presidir a assembleia de escola e ao conselho
administrativo;

e) Submeter aos membros do Governo que exer-
cem poderes de tutela as questdes que carecam
da sua intervencao;
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f) Promover o desenvolvimento das actividades
cientificas e pedagogicas da Escola;

g) Aprovar normas regulamentadoras do bom fun-
cionamento da Escola;

h) Assegurar a realizagdo dos programas de acti-
vidade da Escola e fazer a sua apreciacdo na
assembleia de escola;

i) Elaborar relatérios de execucdo desses pro-
gramas;

J) Exercer todas as competéncias que, cabendo no
ambito das atribui¢des da Escola, nao sejam por
esta legislac@o ou por estes Estatutos cometidas
a outros Orgaos.

Artigo 16.°

Exercicio de funcoes

1 — As funcgdes do director sao exercidas em regime
de dedicacao exclusiva, podendo, por sua livre iniciativa,
prestar também servico docente na ESEnf.L.

2 — O director € coadjuvado por um subdirector, que
o substitui nas suas faltas e impedimentos, podendo nele
delegar parte das suas competéncias.

Artigo 17.°

Eleicio e mandato

1— O director € eleito de entre os professores da
ESEnf.L

2 — O processo eleitoral € regulamentado por estes
Estatutos e nele participam todos os corpos da ESEnf.L.

3 —Tendo presente a dimensdo da populagdo da
ESEnf.L e atendendo aos principios da democraticidade
e participacao de todos os corpos escolares, respeita-se
o voto individual.

4 — Apds a votagao individual expressa no nimero
anterior, é atribuida uma proporcionalidade, que sera
arredondada para o numero inteiro imediatamente
superior, distribuida da seguinte forma:

a) Corpo docente — 50 %;
b) Corpo discente — 37,5 %;
¢) Corpo nao docente — 12,5 %.

5 — O mandato do director € de trés anos, podendo
ser renovado até ao maximo de dois mandatos conse-
cutivos. Em caso de impossibilidade de concluir o0 man-
dato proceder-se-a a novas elei¢des nos termos dos pre-
sentes Estatutos.

6 — O processo eleitoral serd declarado aberto 30
dias antes de concluido o mandato referido no n.° 5
deste artigo.

7 — Os candidatos deverao apresentar a declaracdo
de candidatura ao director da ESEnf.L no prazo de
15 dias ap6s o inicio do processo eleitoral, subscrita
por, pelo menos, cinco docentes, trés nao docentes e
cinco discentes, devendo ser acompanhada por um texto
contendo as bases programéticas da respectiva can-
didatura.

8 — Se, no prazo referido no nimero anterior, nao
surgirem candidaturas, iniciar-se-4 um novo periodo
igualmente de 15 dias, em que serdo admitidas can-
didaturas subscritas por trés docentes, dois nao docentes
e trés discentes.

9 — Caso nao haja candidaturas nos termos do refe-
rido nos n.”* 7 e 8, a votacao pode incidir sobre qualquer
professor da ESEnf.L. que ndo tenha manifestado a sua
indisponibilidade.

10 — Vencera a elei¢ao o candidato que a primeira
volta obtenha a maioria absoluta dos votos, tendo por
base a proporcionalidade referida no n.° 4 deste artigo;
no caso de isso nao acontecer passardo a segunda volta
os dois candidatos mais votados, sendo eleito director
o candidato que nessa segunda elei¢cdo obtenha o maior
numero de votos de acordo com a proporcionalidade
referida no n.° 4 deste artigo. Em caso de empate, rea-
lizar-se-4 nova eleicao uma semana depois e, no caso
de se verificar ainda novo empate, cabe ao presidente
da mesa, através do seu voto de qualidade, indicar o
vencedor.

11 — A eleigdo do director serd homologada pelo
ministro da tutela.

12 — A mesa para este processo eleitoral serd cons-
tituida por um representante de cada corpo escolar,
eleito pelos seus pares, cabendo a funcio de presidente
ao docente.

13 — Nesta mesa funcionarao trés urnas, correspon-
dendo cada uma ao respectivo corpo escolar.

14 — No decorrer da votagao, podera estar presente
um elemento indicado por cada candidato, como obser-
vador.

Artigo 18.°

Subdirector

1— O subdirector é nomeado pelo director da
ESEnf.L, em regime de comissao de servi¢o, de entre
os docentes da Escola.

2 — A comissao de servigo cessa com a tomada de
posse do novo director.

3 — As funcgoes sao exercidas em regime de dedicagao
exclusiva, podendo também por sua iniciativa prestar
servico docente na ESEnf.L.

Artigo 19.°

Secretario

1 — Para coadjuvar o director em matéria de ordem
predominantemente administrativa ou financeira, a
ESEnf.L dispoe de um secretario.

2 — O secretario € provido por contrato ou regime
de comissao de servico.

3 — Ao secretario aplica-se o disposto no Decreto-Lei
n.° 129/97, de 24 de Maio, sem prejuizo do disposto
no artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 205/95, de 8 de Agosto.

SECCAO III

Conselho cientifico

Artigo 20.°
Composicao
1 — O conselho cientifico da ESEnf.L integra:

a) O director;
b) Os professores em servico na Escola.
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2 — Sob proposta do director da Escola, aprovada
pelo conselho cientifico, podem, ainda ser designados
para integrar o conselho, por cooptagao:

a) Professores de outros estabelecimentos de ensino
superior;

b) Investigadores;

¢) Outras individualidades de reconhecida compe-
téncia em dreas do dominio de actividades da
Escola.

3 — Podem ser convidados a participar no conselho
cientifico outros docentes cujas fungdes na Escola o
justifiquem.

Artigo 21.°

Competéncias

1 — Sem prejuizo do que vier a ser estabelecido, com-
pete ao conselho cientifico:

a) Exercer as competéncias que lhe sdo cometidas
pelo Estatuto da Carreira do Pessoal Docente
do Ensino Superior Politécnico;

b) Aprovar a distribui¢ao anual do servigo docente;

¢) Aprovar os regulamentos de frequéncia, ava-
liacdo, transicdo de ano e precedéncias, no qua-
dro da legislagao em vigor;

d) Decidir sobre equivaléncias e reconhecimentos
de graus, diplomas, cursos e componentes de
Ccursos;

e) Dar parecer sobre a aquisi¢ao de equipamento
cientifico e bibliografico.

2 — Compete ainda ao conselho cientifico, ouvido o
conselho consultivo:

a) Elaborar as propostas de planos de estudos para
cada curso a funcionar na Escola e de fixacao
dos numeros maximos de matriculas anuais;

b) Definir as linhas orientadoras das politicas a
prosseguir pela Escola nos dominios do ensino,
da investigacdo, da extensao cultural e da pres-
tacdo de servicos a comunidade.

3 —Para efeitos de contratacio e concursos de
docentes, sé terao direito a voto os docentes do conselho
cientifico de categoria igual ou superior aos candidatos.

Artigo 22.°

Eleicao e mandato do presidente

1— O presidente do conselho cientifico serd eleito
de entre todos os seus membros, a excepcdo dos que
hajam declarado a sua indisponibilidade.

2 — A eleicao do presidente do conselho cientifico
terd lugar em reunido expressamente convocada para
o efeito, até 30 dias consecutivos anteriores a data do
término do mandato do presidente cessante.

3 — Sera eleito, por voto secreto, o candidato que
a primeira volta obtiver a maioria absoluta dos votos
dos membros presentes ou, caso isso nao se verifique,
numa segunda volta a efectuar entre os dois candidatos
mais votados.

4 — O presidente do conselho cientifico toma posse
perante o director da Escola.

5 — Para efeitos do nimero anterior, o presidente
cessante comunicara ao director o resultado da votagao,
no prazo de cinco dias contados a partir da data do
acto eleitoral e do seu apuramento em acta.

6 — O mandato tera a duracao de dois anos.

SECCAO IV

Conselho pedagdgico

Artigo 23.°
Composicao

1 — O conselho pedagdgico é constituido por repre-
sentantes dos professores, assistentes e estudantes, elei-
tos pelos corpos, nos termos dos presentes Estatutos.

2 — O numero de representantes expresso no nimero
anterior € determinado do seguinte modo:

a) Dois professores;
b) Um assistente;
c¢) Trés alunos.

Artigo 24.°

Competéncias

Ao conselho pedagdgico, sem prejuizo do que vier
a ser estabelecido, compete:

a) Fazer propostas ¢ dar pareceres sobre orien-
tacdo pedagdgica e métodos de ensino;

b) Propor a aquisi¢do de material didéactico e
bibliografico;

¢) Organizar, em colaboracdo com os restantes
Orgaos, conferéncias, seminarios e outras acti-
vidades de interesse pedagdgico;

d) Fazer propostas relativas ao funcionamento da
biblioteca e centros de recursos educativos;

e) Dar parecer sobre regulamentos de frequéncia,
avaliacdo, transi¢ao de ano e precedéncias;

f) Promover accoes de formagao pedagdgica;

g) Coordenar a avaliagio do desempenho peda-
gdbgico dos docentes;

h) Promover a realizacdo de novas experiéncias
pedagdgicas e propor accoes tendentes a melho-
ria do ensino.

Artigo 25.°

Eleicao e mandato

1 — Os membros do conselho pedagdgico serao elei-
tos de entre os seus pares, respeitando no apuramento
dos resultados o principio da representagao propor-
cional.

2 — O processo eleitoral serd declarado aberto pelo
presidente do conselho pedagogico em exercicio 30 dias
antes do termo do seu mandato, contado a partir da
data da sua posse.

3 — O presidente do conselho pedagdgico mandatara
o presidente da Associagdo de Estudantes, no sentido
de desenvolver todo o processo eleitoral no seu sector,
de acordo com os presentes Estatutos.

4 — O presidente do conselho pedagogico diligen-
ciard para que sejam elaboradas listas actualizadas dos
corpos docente e discente, que constituirao os cadernos
eleitorais. Estes poderdo ser constituidos, quanto aos
discentes, pelo conjunto das listas individualizadas de
cada curso em funcionamento na Escola.
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5 — As listas devem ser organizadas, quer para docen-
tes quer para discentes, de forma a serem extraidas
copias, caso seja necessario, para serem utilizadas pelos
escrutinadores das mesas de voto e para os delegados
das listas concorrentes.

6 — O presidente do conselho pedagogico fixard a
data da realizacdo das elei¢Oes, que nao poderd ser anun-
ciada sem um minimo de 15 dias de antecedéncia.

7 — Na fixacdo da data das eleicoes, da qual serd
dada publicidade interna, o presidente do conselho
pedagdgico salvaguardard um prazo de 10 dias contados
a partir da abertura do processo eleitoral, para que lhe
sejam apresentadas as listas concorrentes.

8 — O presidente do conselho pedagdgico, em pre-
senca das listas, devera certificar a sua conformidade
no prazo de trés dias, devendo ser rejeitadas as listas
que nao respeitem os presentes Estatutos.

9 — As listas dos candidatos deverao integrar tantos
elementos efectivos e suplentes quantos os lugares que
lhes correspondam. Contudo, se nao for possivel integrar
nas listas tantos candidatos suplentes quantos os efec-
tivos, poderao as mesmas listas ser aceites desde que
haja um suplente docente por cada categoria elegivel
do corpo docente e um suplente discente por cada grau
académico elegivel que os cursos formam.

10 — As listas dos candidatos deverao ser subscritas
por um minimo de 10% dos estudantes, 20 % dos assis-
tentes e 20% dos professores.

11 — A campanha eleitoral dos docentes e discentes
far-se-4, em cada um dos corpos, com inicio no dia da
abertura do processo eleitoral e até vinte e quatro horas
antes das eleicoes.

12 — Haverd uma mesa de voto para a eleicao dos
candidatos as listas concorrentes com trés urnas cons-
tituida pelo presidente e dois escrutinadores.

13 — Presidird a mesa de voto o presidente do con-
selho pedagdgico, sendo os escrutinadores um docente
e um discente, escolhidos de entre os elementos do con-
selho pedagégico em exercicio.

14 — Para a mesa de voto havera tantos suplentes
como efectivos e para a sua escolha ter-se-4 em atencao
0 mesmo procedimento como no ndmero anterior.

15— No caso de nao haver listas candidatas, sera
reiniciado todo o processo dentro de 15 dias, de acordo
com os presentes Estatutos.

16 — O mandato dos membros do conselho peda-
gogico tem a duragao de dois anos e as vagas que ocor-
rerem por perda de mandato serdo preenchidas pelos
elementos que figurem nos lugares seguintes das res-
pectivas listas e pela ordem indicada.

17 — O presidente do conselho pedagdgico seré eleito
de entre os professores-coordenadores ou professores-
-adjuntos que compdem o mesmo € no exercicio das
suas funcoes tem voto de qualidade, em caso de desem-
pate, além de orientar as reunides e representar o
conselho.

SECCAO V
Conselho consultivo
Artigo 26.°
Composicao e mandato

1 — Sao membros, por ineréncia, do conselho con-
sultivo:

a) O director, que preside;
b) O presidente do conselho cientifico;

¢) O presidente do conselho pedagdgico;
d) O presidente da Associagao de Estudantes.

2 — Integram também o conselho consultivo dois
docentes, dois estudantes e dois funcionarios eleitos
pelos seus pares.

3 — Poderao ainda integrar este 6rgao, por indicacao
do director da ESEnf.L, representantes das organizacoes
de saide da drea geografica da Escola.

4 — O mandato dos membros do conselho consultivo
€ de dois anos.

Artigo 27.°

Competéncias

1—Nos termos do n.° 1 do artigo 39.° da Lei
n.° 54/90, de 5 de Setembro, compete ao conselho con-
sultivo emitir parecer sobre:

a) Os planos de actividades da ESEnf.L;

b) A pertinéncia e validade dos cursos existentes
na ESEnf.L;

¢) Os projectos de criacdo de novos cursos;

d) A fixacdo do numero méximo de matriculas de
cada curso;

e) A organizacido dos planos de estudo, quando
para tal solicitado pelo director da Escola;

f) A realizacdo na Escola de cursos de aperfei-
¢oamento, de actualizagio e de reciclagem.

2 — Compete ainda ao conselho consultivo fomentar
o estabelecimento de lacos de cooperagao entre a Escola
e as autarquias, as organizagodes profissionais, empre-
sariais, culturais, de satide e outras, de ambito regional,
relacionadas com as suas actividades.

Artigo 28.°

Funcionamento

1— O conselho consultivo reunird ordinariamente
uma vez por semestre e extraordinariamente sempre
que for convocado pelo director da ESEnf.L.

2 — O conselho consultivo funcionard em plendrio
e em caso de necessidade elaborara o seu regulamento
interno, pelo qual se ird reger, de acordo com os pre-
sentes Estatutos.

SECCAO VI

Conselho administrativo

Artigo 29.°
Composicao
Integram o conselho administrativo da Escola:

a) O director;
b) O subdirector;
¢) O secretério.

Artigo 30.°
Competéncias
Ao conselho administrativo compete:

a) Promover a elaboracdo dos planos financeiros
anuais e plurianuais de acordo com os planos
de actividades;
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b) Promover a elaboracdo dos projectos de orga-
mento, bem como a sua afectagdo, logo que
aprovada, aos servicos da Escola;

¢) Requisitar a competente delegacdo da Direc-
¢ao-Geral da Contabilidade Publica as impor-
tancias das dotagoes inscritas no Orcamento do
Estado a favor da Escola;

d) Promover a arrecadacdo de receitas;

e) Deliberar sobre as aquisicoes de bens e servigos
indispensaveis ao funcionamento da Escola e
promover essas aquisigoes;

f) Verificar a legalidade das despesas e autorizar
a sua realizagio e pagamento;

g) Superintender na organizagdo anual da conta
de geréncia e submeté-la a julgamento do Tri-
bunal de Contas no prazo legalmente esta-
belecido;

h) Autorizar os actos de administragdo relativos
ao patrimonio da Escola;

i) Promover a organizacdo e a permanente actua-
lizacdo do inventario e do cadastro dos bens
moéveis e iméveis da Escola;

j) Pronunciar-se sobre qualquer assunto, no ambito
da sua competéncia, que lhe seja apresentado
pelo director;

[) Proceder a verificacdo regular dos fundos em
cofre e em depdsito.

Artigo 31.°

Funcionamento

1 — O conselho administrativo reine duas vezes por
més e extraordinariamente a pedido de qualquer dos
seus membros.

2 — As deliberagdes sao tomadas por maioria, sendo
os seus membros solidariamente responsaveis por elas,
salvo se nio estiverem presentes ou fizerem exarar em
acta a sua discordancia.

3 — As actas do conselho administrativo fardo men-
¢do expressa das receitas, despesas e pagamentos
autorizados.

4 — As requisicoes de fundos e as autorizagdes de
pagamento serdo assinadas pelo director e por qualquer
dos outros membros do conselho.

CAPITULO III

Disposicoes finais

Artigo 32.°

Elaboracao de regulamentos

Ap0s a entrada em vigor destes Estatutos, poderao
ser elaborados os regulamentos internos referentes a
cada 6rgao, desde que por eles julgados convenientes,
sem prejuizo do cumprimento dos presentes Estatutos.

Artigo 33.°

Duvidas e omissoes

As duvidas e omissoes suscitadas pela interpretacgio
e aplicacdo dos presentes Estatutos serao resolvidas pela
assembleia prevista no artigo 16.° do Decreto-Lei
n.° 205/95, de 8 de Agosto.

Artigo 34.°

Revisao dos Estatutos
1 — Os Estatutos da ESEnf.LL poderao ser revistos:

a) De quatro em quatro anos apés a sua entrada
em vigor;

b) Em qualquer momento, por proposta de dois
tercos dos membros da assembleia de escola.

2 — A aprovagao das revisoes dos Estatutos compete
a uma assembleia de representantes expressamente con-
vocada para o efeito com a composi¢cdo prevista no
artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 205/95, de 8 de Agosto.

Artigo 35.°

Entrada em vigor

Os presentes Estatutos entram em vigor no dia
seguinte ao da sua publicacdo no Didrio da Republica.

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Presidéncia do Governo

Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2000/A

Em execug¢do do disposto no artigo 17.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 4/2000/A, de 18 de Janeiro,
que aprovou o Orcamento da Regiao Auténoma dos
Acores para 2000, nos termos da alinea o) do artigo 60.°
do Estatuto Politico-Administrativo e da alinea d) do
n.° 1 do artigo 227.° da Constituicdo, o Governo Regio-
nal decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Execucao do Orcamento

O presente diploma contém as disposi¢des necessarias
a execugdo do Orcamento da Regiao Auténoma dos
Acores para 2000 e a aplicacdo, no mesmo ano, ao abrigo
do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de Julho, com as adap-
tacoes constantes do Decreto Legislativo Regional
n.° 7/97/A, de 24 de Maio, do novo regime da admi-
nistragao financeira da Regiao.
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Artigo 2.°
Ambito de aplicacao

Todos os servicos e organismos da administracao
regional auténoma ficam sujeitos a rigorosa observancia
dos principios e regras estabelecidos no presente
diploma.

Artigo 3.°

Aplicacao do novo regime de administracao
financeira da Regiao

1 — A transicio para o novo regime de administracio
financeira da Regido dos servigos e organismos da admi-
nistragao publica regional serd efectuada, no ano 2000,
caso a caso, mediante despacho conjunto dos secretdrios
regionais da tutela e da Presidéncia para as Finangas
e Planeamento, sob proposta do director regional do
Orcamento e Tesouro.

2 — Considera-se atribuida a Direccao Regional do
Orgamento e Tesouro e aos servigos € organismos a
que se refere o nimero anterior a competéncia neces-
saria a aplicagdo do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de
Julho, com as adaptagoes constantes do Decreto Legis-
lativo Regional n.° 7/97/A, de 24 de Maio.

3 — Os servigos e organismos que transitem para o
novo regime financeiro deverao contabilizar todos os
movimentos efectuados durante o ano 2000, de acordo
com as normas dos diplomas referidos no nimero
anterior.

Artigo 4.°

Controlo das despesas

O Governo Regional tomara as medidas necessarias
a rigorosa contencdo das despesas publicas e controlo
da sua eficiéncia, de forma a optimizar a gestao orca-
mental e a obter, consequentemente, uma melhor apli-
cacdo dos recursos publicos.

Artigo 5.°
Utilizacao das dotacoes

1 — Na execugao dos seus or¢amentos para 2000, os
servicos e organismos da administragao publica regional
e as entidades tuteladas ou subsidiadas pelo Governo
Regional dos Acores deverdao observar normas de rigo-
rosa economia na administragao das verbas orcamentais
atribuidas as suas despesas.

2—0Os servicos e organismos da administracao
publica regional sdo obrigados a manter actualizadas
as contas correntes das dotacOes orcamentais com o
registo dos encargos assumidos.

3 — A assung¢ao de compromissos exige a prévia infor-
macio de cabimento dada pelos servicos de contabi-
lidade no respectivo documento de autorizacdo para a
realizacao da despesa.

4 — Os dirigentes dos referidos organismos e servigos
ficardo responsaveis pelos encargos contraidos com
infraccdo das normas legais aplicaveis a realizacdo das
despesas publicas, nos termos da legislacdo em vigor.

5 — Os encargos resultantes de diplomas contendo
a reestruturagao de servigos s6 poderao ser suportados
por verbas inscritas no orcamento de despesas do depar-
tamento regional respectivo ou a reforcar, com con-
trapartida adequada, em disponibilidades de outras ver-
bas do referido orcamento.

6 — Tendo em vista a contengao das despesas publi-
cas, o Secretario Regional da Presidéncia para as Finan-
¢as e Planeamento poderd propor ao Conselho do
Governo Regional a cativacao de dotagdes orcamentais,
bem como as condi¢oes da sua futura utilizacao.

Artigo 6.°

Regime duodecimal

1 — Em 2000, nao ficam sujeitas as regras do regime
duodecimal as seguintes dotacdes:

a) De valor até 7500 contos;

b) De encargos fixos mensais ou que se vengam
em data certa;

¢) De despesas sujeitas a duplo cabimento ou a
reembolso.

2 — Ficam também isentas do regime de duodécimos
as dotacoes objecto de reforco ou inscricoes de verbas
que tenham de ser aplicadas, sem demora, ao fim a
que se destinam.

3 — Mediante autorizacdo do Secretario Regional da
Presidéncia para as Finangas e Planeamento, a obter
por intermédio da Direccio Regional do Orcamento
e Tesouro, podem ser antecipados, total ou parcial-
mente, os duodécimos de quaisquer outras dotagoes ins-
critas no Orcamento da Regido Auténoma dos Acores.

4 — Nos servigos com or¢amentos privativos, a com-
peténcia designada no numero anterior pertence ao
secretario regional da tutela e, sempre que a dotacao
exceda 12 500 contos, ao Secretario Regional da Pre-
sidéncia para as Financas e Planeamento.

Artigo 7.°

Requisicao de fundos

1 — Os servigos dotados de autonomia administrativa
ou de autonomia administrativa e financeira s6 poderao
requisitar mensalmente as importancias que, embora
dentro dos respectivos duodécimos, forem estritamente
indispensaveis a realizagdo das despesas corresponden-
tes as suas necessidades mensais, mesmo que disposicao
especial estabeleca o contrario.

2 — As requisicoes de fundos enviadas para autori-
zagao as delegacdes da contabilidade publica regional
serdo acompanhadas de projectos de aplicacdo, onde,
por cada rubrica, se indiquem os encargos previstos no
respectivo més e o montante existente em saldo dos
levantamentos anteriores nao aplicados.

3 — O disposto no ntimero anterior aplica-se, com
as necessarias adaptagdes, a outros documentos de
levantamento de fundos dos cofres da Regidao Auténoma
dos Acores.

4 — As delegacoes da contabilidade publica regional
nao poderao proceder ao pagamento de fundos que,
em face dos elementos referidos no n.° 2, se mostrem
desnecessarios.

Artigo 8.°

Prazos

1 — Asrequisicoes de fundos e as folhas de liquidacio
relativas a remuneragdes € a outros encargos certos
deverao ser recebidas nas delegagdes da contabilidade
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publica regional até ao dia 15 do més anterior aquele
a que respeitam, devendo os servigos respeitar, rigo-
rosamente, tudo o que, em matéria de prazos, estiver
estabelecido por circular emanada da Direcgao Regional
do Orgamento e Tesouro.

2 — Fica proibido contrair, por conta do Or¢amento
da Regiao Auténoma dos Agores ou de quaisquer orga-
mentos privativos, encargos com aquisicao de bens e
servicos que nao possam ser processados dentro dos
prazos estabelecidos no n.° 4 do presente artigo, ter-
minando em 30 de Novembro o prazo para a sua prévia
autorizagao por parte da entidade competente.

3 — Exceptuam-se do disposto no niimero anterior
as despesas certas ou permanentes necessirias ao nor-
mal funcionamento dos servicos, os encargos plurianuais
legalmente assumidos, bem como as despesas corres-
pondentes a verbas afectas a programas e projectos de
ambito do Plano.

4 — Os prazos limite para as operagoes referidas no
n.° 2 sdo os seguintes:

a) A entrada de folhas, requisicdes e outros ele-
mentos de levantamento de fundos dos cofres
da Regiao Auténoma dos Acores nas delegagoes
da contabilidade ptblica regional verificar-se-4,
impreterivelmente, até 31 de Dezembro, excep-
tuando-se, apenas, as que respeitam a despesas
que, pela sua natureza, tenham necessariamente
de ser continuadas ou realizadas até essa data,
as quais poderdo dar entrada naquelas delega-
¢oes até 10 de Janeiro de 2001;

b) Todas as operacdes a cargo daquelas delegacoes
terdo lugar até 21 de Janeiro de 2001, podendo
efectuar-se a expedi¢ao de autorizagdes de paga-
mento depois dessa data, quando as mesmas
respeitem a documentos entrados posterior-
mente a 31 de Dezembro ou que hajam sido
devolvidos para rectifica¢ao, nao podendo, con-
tudo, ser ultrapassado o dia 25 daquele més.

5 — Os pagamentos relativos ao ano econdémico de
2000 efectuados posteriormente a data referida na pri-
meira parte da alinea a) do nimero anterior deverdao
conter a designacdo «Pagamento referente ao dia 31
de Dezembro de 2000».

6 — Os cofres da Regido Auténoma dos Acores nao
poderao efectuar quaisquer pagamentos de despesas por
conta do Orcamento de 2000, a partir do prazo a fixar
pelo Governo Regional, o qual ndo poderé ir além de
30 de Margo de 2001, caducando as autorizacOes que
até a data estabelecida ndo se tenham efectivado.

Artigo 9.°

Fundos de maneio

1 — Em casos de reconhecida necessidade, sob pro-
posta do secretdrio regional da tutela e mediante des-
pacho do Secretario Regional da Presidéncia para as
Financgas e Planeamento, poderao ser constituidos fun-
dos de maneio, por conta das dotagdes inscritas no orca-
mento do Gabinete do Secretdrio Regional da Presi-
déncia para as Financas e Planeamento.

2 — Os fundos de maneio referidos no nimero ante-
rior deverdo ser repostos nos cofres da Regido até 31 de
Janeiro de 2001.

Artigo 10.°

Isencao de reposicao de saldos de geréncia

O disposto no n.° 9 do artigo 4.° do Decreto Regu-
lamentar Regional n.° 1/84/A, de 16 de Janeiro, nao
se aplica as verbas consignadas no Or¢amento da Regido
Auténoma dos Acores a servigos e obras sociais, a todos
0s servicos com autonomia administrativa e autonomia
administrativa e financeira compreendidos no ambito
do Servico Regional de Satde e, bem assim, a outros
casos que merecam a concordancia do Secretario Regio-
nal da Presidéncia para as Finangas e Planeamento, pre-
cedendo, quanto aos ultimos, parecer da Direccao
Regional do Orcamento e Tesouro.

Artigo 11.°

Despesas de anos econémicos anteriores

Os servigos que ndo tenham ainda transitado para
o regime previsto no artigo 3.° devem observar o que
sobre esta matéria dispde o Decreto-Lei n.° 265/78, de
30 de Agosto, mantido em vigor por for¢a do n.° 5
do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 161/99, de 12 de Maio,
com as devidas adaptagoes.

Artigo 12.°

Subsidios e adiantamentos

A atribuicao de subsidios reembolséaveis a quaisquer
entidades e a concessdao de adiantamentos a emprei-
teiros ou a fornecedores da Regido Auténoma dos Ago-
res carecem de autorizacdo prévia do Secretdrio Regio-
nal da Presidéncia para as Financas e Planeamento.

Artigo 13.°

Aquisicao de veiculos com motor

1 — Em 2000, os servigos e organismos da adminis-
tracdo regional autbnoma nao podem adquirir, por conta
de quaisquer verbas, incluindo as do Plano, veiculos com
motor destinados a transportes de pessoas ou bens, sem
proposta fundamentada, indicando as caracteristicas téc-
nicas e o precgo estimado, a aprovar pelo secretario regio-
nal da tutela e pelo Secretdrio Regional da Presidéncia
para as Finangas e Planeamento.

2 — Os servicos e organismos referidos no nimero
anterior terdo de observar as mesmas formalidades sem-
pre que recorram, com carcter de permanéncia, a uti-
lizacdo do tipo de veiculos mencionado no nimero ante-
rior, por qualquer meio néo gratuito, incluindo locacao
financeira e aluguer sem condutor.

Artigo 14.°
Aquisicao de iméveis

Enquanto néo for publicado diploma especifico sobre
a matéria, a aquisicdo onerosa para o patrimdnio da
Regiao Auténoma dos Acores do direito de propriedade
ou de outros direitos reais de gozo sobre imdveis con-
tinuard a reger-se pelo disposto no artigo 18.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 3/88/A, de 13 de
Fevereiro.
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Artigo 15.°

Arrendamento de iméveis

Os contratos de arrendamento de imdveis a celebrar
pelos servigos e organismos da Regiao Auténoma dos
Acores carecem sempre da autorizacao do Secretdrio
Regional da Presidéncia para as Finangas e Planea-
mento, ficando os de valor anual superior a 10 000 contos
sujeitos a autorizacdo do Conselho do Governo por pro-
posta daquele membro do Governo.

Artigo 16.°

Delegacao de competéncias

1— As competéncias das entidades referidas no
artigo 10.° do Decreto Legislativo Regional n.® 4/2000/A,
de 18 de Janeiro, para autorizar despesas com emprei-
tadas de obras publicas ou aquisi¢do de bens e servicos
podem ser delegadas, ao abrigo do n.° 2 desse mesmo
artigo, nos seguintes termos:

a) As do Conselho do Governo Regional, em qual-
quer dos membros do Governo Regional;

b) As do Presidente do Governo Regional, em
qualquer dos restantes membros do Governo
Regional;

¢) As dos secretarios regionais, nos subsecretarios
regionais;

d) As dos membros do Governo Regional, nos
membros dos respectivos gabinetes, nos 0rgaos
dos servigos dotados de autonomia administra-
tiva ou de autonomia administrativa e finan-
ceira, nos directores regionais ou equiparados,
nos dirigentes das delegacoes das secretarias
regionais, ou noutros, desde que devidamente
justificados do ponto de vista funcional;

e) As dos directores regionais e as dos 6rgaos dos
servigos com autonomia administrativa e finan-
ceira, nos dirigentes sob a sua dependéncia.

2 — As delegagoes de competéncias previstas na ali-
nea d) do nimero anterior ndo devem, salvo em casos
ponderosos devidamente justificados, ultrapassar o
limite de 10 000 contos.

3 — As delegacoes de competéncias previstas na ali-
nea e) do n.° 1 ndo devem, salvo em casos ponderosos
devidamente justificados, ultrapassar o limite de
500 contos.

4 — As despesas com a aquisicdo de mobilirio, equi-
pamento de escritdrio ou informatico, de valor superior
a 800 contos, bem como as de representacdo, indepen-
dentemente do seu valor, carecem de autorizacio do
respectivo membro do Governo Regional.

5 — As delegagdes de competéncias permanecem
vélidas por mais de um ano econémico € enquanto se
mantiverem em fungoes os respectivos delegante e dele-
gado, salvo disposigdo em contrdrio expressa no acto
de delegacao.

Artigo 17.°

Reparticao de encargos por mais de um
ano econémico

1— Os actos e contratos que déem lugar a encargo
orcamental em mais de um ano econémico, ou em ano

que nao seja o da sua realizacao, ndo poderao ser cele-
brados sem prévia autorizacdo do Secretdrio Regional
da Presidéncia para as Financas e Planeamento, con-
ferida em despacho, salvo quando resultarem da exe-
cucdo de programas plurianuais aprovados.

2 — Tanto o despacho a que se refere o nimero ante-
rior como os proprios contratos deverao fixar o limite
maximo do encargo correspondente a cada ano eco-
némico.

3 — Fica dispensada do cumprimento das disposi¢oes
deste artigo a celebragdo de contratos relativos a tra-
balhos a mais ou imprevistos em empreitadas de obras
publicas cujos contratos iniciais tenham sido precedidos
do despacho referido no n.° 1 deste artigo, desde que
0s novos encargos tenham cabimento no orgamento em
vigor a data do adicional.

Artigo 18.°

Informacio a prestar pelos fundos
e servicos auténomos

1 — Os fundos e servigos autébnomos devem remeter
trimestralmente a Direccao Regional do Orcamento e
Tesouro, nos 15 dias subsequentes ao final de cada tri-
mestre, informagdo completa sobre as operacoes de
financiamento, nomeadamente empréstimos e amorti-
zagoes efectuados, bem como as previstas até ao final
do ano.

2 — Para efeitos do controlo sistemdtico e sucessivo
da gestao orcamental, devem os fundos e servicos aut6-
nomos remeter trimestralmente a Direccao Regional do
Orcamento e Tesouro:

Nos 15 dias subsequentes ao periodo a que res-
peitam, as contas da sua execucdo orgamental
donde constem os compromissos assumidos, os
processamentos efectuados e os montantes
pagos, bem como a previsao actualizada da exe-
cugdo or¢amental para todo o ano;

Nos 30 dias subsequentes ao final do periodo a
que respeitam, o relatdrio da execucao orgamen-
tal, elaborado pelo competente 6rgao fiscaliza-
dor ou, na sua falta, pelo O6rgdo de gestao.

3 — A fim de permitir uma informacao consolidada
do conjunto do sector publico administrativo, os fundos
e servicos auténomos devem enviar a Direccdo Regional
do Orgamento e Tesouro os dados referentes a situagcao
da divida e dos activos expressos em titulos da divida
publica, nos termos a definir por aquela Direccao
Regional.

4 — Os fundos e servicos autonomos devem remeter
a Direccao Regional do Orgamento e Tesouro as contas
de geréncia até ao dia 15 de Maio do ano seguinte
aquele a que respeitam, nos termos da legislagdo
aplicavel.

5 — A Direccdo Regional do Or¢amento e Tesouro
pode solicitar, a todo o tempo, aos fundos e servigos
auténomos outros elementos de informagao, nao pre-
vistos neste artigo, destinados ao acompanhamento da
respectiva gestao orcamental.

6 — Tendo em vista 0 acompanhamento da execucdo
material e financeira do Plano de Investimentos da
Regiao, os fundos e servicos auténomos deverao enviar
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a Direccao Regional de Estudos e Planeamento toda
a informac@o material e financeira necessaria aquele
acompanhamento.

Artigo 19.°

Regulamentaciao

O Secretario Regional da Presidéncia para as Finan-
cas e Planeamento emitira os regulamentos que se mos-
trem necessdrios a execucao do presente diploma.

Artigo 20.°

Produciao de efeitos

O presente diploma produz efeitos desde 1 de Janeiro
de 2000.

Aprovado em Conselho do Governo Regional,
em Angra do Heroismo, em 25 de Janeiro
de 2000.

O Presidente do Governo Regional, Carlos Manuel
Martins do Vale César.

Assinado em Angra do Heroismo em 18 de Feve-
reiro de 2000.

Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regiao Auténoma
dos Acores, Alberto Manuel de Sequeira Leal Sampaio
da Novoa.

Secretaria Regional da Educacao e Assuntos Sociais

Decreto Regulamentar Regional n.° 10/2000/A
Organica do Instituto de Accao Social

A politica social constitui uma das preocupacoes fun-
damentais do VII Governo Regional, com vista a pro-
mocao social das populagoes, impondo-se que sejam
repensadas as estruturas e as regras de funcionamento
e de articulacdo vertical e horizontal do aparelho admi-
nistrativo da seguranca social.

Assim, em execucdo do n.° 1 do artigo 30.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 11/87/A, de 26 de Junho, o
Governo Regional decreta, nos termos da alinea d) do
n.° 1 do artigo 227.° da Constitui¢ao e da alinea o)
do artigo 60.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Auténoma dos Agores, o seguinte:

CAPITULO I

Natureza e atribuicoes

Artigo 1.°

Natureza

O Instituto de Acc¢do Social, abreviadamente desig-
nado por IAS, € um instituto publico dotado de auto-
nomia administrativa e financeira.

Artigo 2.°
Atribuicoes
1 — Séao atribuigdes do IAS:

a) Assegurar o desenvolvimento de acgdes de natu-
reza preventiva, terapéutica e promocional,
numa perspectiva integrada e tendencialmente
personalizada para a consecu¢ao dos objectivos
da accdo social,;

b) Promover a mobilizagdo de recursos da prépria
comunidade na prossecucao das accdes a que
se refere a alinea anterior;

¢) Colaborar no estudo de medidas de politica e
intervencio social;

d) Assegurar o exercicio da tutela das instituicdes
particulares de solidariedade social, assegu-
rando a respectiva fiscalizacao;

e) Licenciar e fiscalizar os estabelecimentos de
apoio social, nomeadamente os de fins lucra-
tivos.

2 — No ambito das atribuicOes previstas nas alineas a)
e b) do numero anterior, o IAS, em coordenagao com
o Servigo Regional de Protec¢ao Civil, manterd actua-
lizado um plano de actuacado para as situacoes de emer-
géncia ou calamidade e coordenard a utilizagao dos
recursos postos a sua disposi¢ao para acudir as situacoes
de emergéncia ou calamidade e coordenara a utilizagao
dos recursos postos a sua disposicao para acudir as situa-
¢oes decorrentes de tais eventos.

Artigo 3.°

Articulacdo e cooperacao intersectorial

1 — O IAS articula-se e coopera com outras entidades
que intervenham no mesmo dominio ou com que a sua
actividade se relacione.

2 — No desempenho das suas atribuicOes, para além
da colaboracao préxima que deve manter com todos
os servicos da Secretaria Regional da Educagao e Assun-
tos Sociais, o IAS deve, em especial:

a) Articular a sua accdo com outras entidades
publicas ou privadas, promovendo as ligacoes,
acordos e associagOes que se revelem de uti-
lidade para o exercicio das suas fungoes;

b) Promover e incentivar trocas de conhecimentos
nos dominios das suas atribuicdes com orga-
nismos publicos e privados, nomeadamente os
que prossigam actividades de investigacdo nas
areas das atribuicoes do IAS.

CAPITULO IT

Orgaos, servicos e suas competéncias

Artigo 4.°
Orgios e servicos
O IAS tem os seguintes Orgaos e servigos:

a) Conselho de administracao;
b) Reparticdo de Servicos Administrativos;
¢) Divisao de Planeamento e Apoio as Instituigoes;
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d) Divisao de Acgao Social de Angra do Heroismo;
e) Divisdo de Acgao Social da Horta;
f) Divisdo de Accdo Social de Ponta Delgada.

SECCAO I

Conselho de administracao

Artigo 5.°
Composicao

1— O IAS ¢ dirigido por um conselho de adminis-
tracdo, constituido pelo director regional da Solidarie-
dade e Segurancga Social, que preside, e por dois vogais,
nomeados, em comissao de servico, por trés anos, por
despacho do Secretdrio Regional da Educacdo e Assun-
tos Sociais, sob proposta do director regional da Soli-
dariedade e Seguranga Social, de entre individuos com
licenciatura adequada.

2— O presidente do conselho de administragao
exerce as suas funcoes em regime de acumulagao, aufe-
rindo, pelo exercicio das mesmas, uma gratificagao no
valor de 30 % da remuneracdo correspondente ao cargo
de director regional.

3 — Aos vogais € atribuida a remuneragdo corres-
pondente ao indice 900 das carreiras do regime geral
da fungao publica.

Artigo 6.°

Competéncias
1 — Compete ao conselho de administragao:

a) Elaborar e promover a aprovacdo superior de
programas de actuacdo do IAS;

b) Coordenar a preparagio e apresentar superior-
mente o projecto de orgamento;

¢) Elaborar o relatério do exercicio e a conta anual;

d) Conceder prestagoes no ambito das actividades
do IAS;

e) Decidir os processos de contra-ordenagoes rela-
cionados com as atribuigdes do IAS.

2 — O conselho de administracdo poderd delegar o
exercicio de parte da sua competéncia no presidente,
nos vogais ¢ nos chefes de divisao de accdo social.

Artigo 7.°

Competéncias do presidente do conselho de administraciao

1 — Compete ao presidente do conselho de admi-
nistracgao:

a) Representar o IAS, bem como estabelecer as
ligagOes deste com os servigos da administragao
regional;

b) Convocar e dirigir os trabalhos das sessoes do
conselho e assegurar o cumprimento das deli-
beracoes tomadas;

c) Dirigir os servigos do IAS, orientando-os na rea-
lizagao das suas atribuigoes;

d) Passar certidoes;

e) Promover a articulacido do IAS com outras enti-
dades e servigcos no processo de compatibiliza-

cao permanente das respostas traduzidas em
servico social € ou em equipamentos ou ainda
nas que se expressam em prestacdes pecunidrias.

2 — O presidente serd substituido, nas suas faltas e
impedimentos, pelo vogal que designar.

Artigo 8.°

Responsabilidade dos membros do conselho de administracao

1 — Os membros do conselho de administracao sao
responsaveis, civil e criminalmente, pelas faltas ou irre-
gularidades cometidas no exercicio das suas fungodes.

2 — Consideram-se isentos de responsabilidade os
membros que nao tiverem intervindo na deliberag¢ao ou
a desaprovaram com declaracido na acta da respectiva
reuniao.

Artigo 9.°

Funcionamento do conselho de administracao

1— O conselho de administracdo reune ordinaria-
mente uma vez por semana e extraordinariamente sem-
pre que o seu presidente, por iniciativa propria ou a
pedido de um dos vogais, o convoque.

2 — As deliberacoes sao tomadas por maioria dos
membros do conselho, cabendo voto de qualidade ao
presidente.

3 — Das reunides serdo lavradas actas em livro pré-
prio, subscritas pelos membros presentes.

4 — Quando a natureza das matérias a tratar o acon-
selhe, o presidente podera convocar funcionarios do IAS
ou convidar representantes de quaisquer entidades
publicas ou privadas a participar nas reunides do con-
selho sem direito de voto.

SECCAOII

Reparticao Administrativa

Artigo 10.°

Competéncias da Reparticao

1 — Compete a Reparticio Administrativa assegurar
o expediente geral e apoiar a administracdo de pessoal,
patrimonial e financeira.

2 — A Reparticdo Administrativa compreende a Sec-
¢ao de Orcamento e Contabilidade e a Seccao de Pessoal
e Documentacao.

Artigo 11.°

Seccao de Orcamento e Contabilidade
Compete a Seccdo de Orgcamento e Contabilidade:

a) Organizar e elaborar o projecto de orcamento
do IAS e acompanhar a respectiva execugao;

b) Elaborar a conta de geréncia;

¢) Processar e pagar os vencimentos e outras remu-
neragoes devidas ao pessoal;

d) Organizar os processos relativos a aquisicoes de
bens e servicos necessarios ao funcionamento
do IAS;

e) Organizar os processos de liquidagao de receitas
e despesas e de execugao de reposigoes;
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f) Organizar e remeter ao Centro de Gestao
Financeira da Seguranca Social ¢ ao Tribunal
de Contas os mapas anuais de movimentagdes
das verbas orcamentadas;

g) Elaborar as estatisticas decorrentes da conta-
bilidade efectuada.

Artigo 12.°

Seccao de Pessoal e Documentaciao
Compete a Secgao de Pessoal e Documentagao:

a) Executar as accoes e o expediente relativos ao
recrutamento, gestao corrente e mobilidade do
pessoal, bem como os actos que sejam inerentes
ao respectivo regime juridico;

b) Organizar e manter actualizado o cadastro do
pessoal;

¢) Proceder ao controlo da assiduidade e pontua-
lidade do pessoal;

d) Emitir parecer sobre os assuntos de pessoal a
submeter a despacho superior.

e) Receber, registar, distribuir e assegurar a expe-
dig¢ao da correspondéncia;

f) Assegurar a recolha e o tratamento da biblio-
grafia e demais documentacéo técnica de inte-
resse para o sector;

g) Facultar a consulta de bibliografia e documen-
tacao depositadas;

h) Seleccionar e tratar as informacdes veiculadas
pelos 6rgaos de comunicacdo social relativas as
competéncias do IAS;

i) Proceder a difusao de legislacdo, ordens de ser-
vico, documentagao e demais informacgao rela-
cionada com a seguranga social.

SECCAO III

Artigo 13.°

Divisao de Planeamento e Apoio as Instituicoes

Compete a Divisio de Planeamento e Apoio as
Instituicoes:

a) Promover estudos e elaborar pareceres de natu-
reza técnica em matéria de planeamento com
interesse especifico para as actividades a desen-
volver;

b) Colaborar nas ac¢oes tendentes a caracterizacao
socio-demogréfica das areas de intervengao do
IAS e elaborar os respectivos documentos de
analise;

¢) Proceder a recolha, andlise, tratamento e difu-
sao da informacao estatistica necessaria, nomea-
damente no que respeita a recursos humanos,
equipamentos colectivos, recursos financeiros e
utilizagao dos servicos;

d) Proceder a avaliagdo dos programas e projectos
de intervencao social, nomeadamente os de arti-
culacao intersectorial;

e) Emitir parecer sobre a legalidade dos actos das
institui¢oes particulares de solidariedade social
sujeitos a registo;

f) Prestar apoio técnico-juridico aos 6rgaos do IAS
e as instituicdes particulares de solidariedade
social;

N

g) Proceder a escrituragdo em livro préprio do
registo das instituicoes particulares de solida-
riedade social, apds encerramento do respectivo
processo, € a inscricdo de todos os actos que
a lei submeta a registo;

h) Apoiar as institui¢oes particulares de solidarie-
dade social nos procedimentos administrativos
legalmente exigidos, no ambito das respectivas
actividades estatutarias;

i) Organizar ficheiros das instituices particulares
de solidariedade social e de outras entidades
que mantenham acordos de cooperacdo com o
IAS;

j) Analisar os orgamentos e contas das instituicoes
particulares de solidariedade social;

k) Prestar apoio contabilistico as instituigdes par-
ticulares de solidariedade social.

SECCAO IV

Divisoes de acgao social

Artigo 14.°

Divisdes de ac¢ao social

1— O IAS assegura o exercicio das suas atribuicoes,
de forma desconcentrada, através das Divisdes de Acgao
Social de Angra do Heroismo, Horta e Ponta Delgada.

2 — O ambito geogréafico das divisdes de ac¢ao social
é o seguinte:

a) Divisdo de Acgéo Social de Angra do Heroismo —
Terceira, Graciosa e Sao Jorge;

b) Divisao de Accado Social da Horta — Faial, Pico,
Flores e Corvo;

¢) Divisdo de Accao Social de Ponta Delgada — Sao
Miguel e Santa Maria.

Artigo 15.°

Servicos locais

As divisdes de accao social compreendem servicos
locais, de ambito concelhio ou de ilha ou grupo de ilhas,
que exercem as atribui¢cdes das divisdes nas areas cor-
respondentes as respectivas designacoes:

1) Divisao de Acgdo Social de Angra do Heroismo:

a) Servico de Acgdo Social da Praia da
Vitéria;

b) Servico de Accdo Social da Graciosa;

¢) Servico de Ac¢do Social de Sao Jorge;

2) Divisdo de Acgao Social da Horta:

a) Servigo de Accdo Social do Pico;
b) Servico de Accdo Social das Flores e
Corvo.

3) Divisao de Acgdo Social de Ponta Delgada:

a) Servico de Acgao Social da Ribeira Grande;

b) Servico de Acgao Social de Vila Franca
do Campo;

¢) Servico de Acgdo Social de Lagoa;

d) Servico de Accdo Social da Povoacio;
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e) Servico de Acc¢do Social de Nordeste;

f) Servico de Acgado Social de Rabo de
Peixe;

g) Servico de Accdo Social da Maia;

h) Servico de Acgdo Social de Santa Maria.

Artigo 16.°

Coordenacao dos servicos de accao social

1 — Os servigos de acgao social de ilha ou grupo de
ilhas sdo dirigidos por coordenadores, havendo ainda
um coordenador como coadjuvante do chefe da Divisao
de Accao Social de Ponta Delgada e outro como coad-
juvante do chefe da Divisdo da Accdo Social de Angra
do Heroismo.

2 — Os coordenadores sao nomeados em comissao
de servigo pelo periodo de trés anos, renovavel por des-
pacho do Secretdrio Regional da Educagio e Assuntos
Sociais, de entre o pessoal técnico superior ou, excep-
cionalmente, sempre que nao haja pessoal técnico supe-
rior provido no respectivo quadro, de entre pessoal da
carreira técnica ou técnico-profissional.

3 — Os coordenadores sao remunerados pela escala
salarial imediatamente superior a que detém na res-
pectiva carreira e pelo indice correspondente ao escalao
do mesmo nimero que detiverem ou imediatamente
inferior se ndo houver coincidéncia.

4 — Nos casos em que os coordenadores se encon-
trem posicionados no topo da escala salarial da res-
pectiva carreira, serdo remunerados pelo indice ime-
diatamente seguinte ao que detém na respectiva cate-
goria, ndo podendo, em qualquer caso, resultar remu-
neragao superior a auferida pelos vogais do conselho
de administragao.

Artigo 17.°

Competéncias das divisoes de accio social
1 — Compete as divisdes de acgao social:

a) Inventariar as necessidades e recursos existentes
no ambito da sua area de actuagao fazendo o
diagndstico das situacOes de caréncia social;

b) Contribuir para a consciencializacdo dos indi-
viduos e das familias quanto as necessidades
reais e recursos, com vista a elaboragao de pro-
jectos que levem a aceleracdo do processo do
desenvolvimento sGcio-econdmico;

¢) Promover a participacdo das populacdes nas
solugdes dos seus problemas no quadro do pro-
cesso de desenvolvimento local e regional;

d) Fomentar e apoiar o voluntariado no ambito
do sector;

e) Promover e coordenar accdes de apoio as fami-
lias, individuos e grupos, visando dar respostas
adequadas aos problemas apresentados;

f) Desenvolver, dinamizar e apoiar ac¢des tenden-
tes a integracdo social dos individuos ou grupos
marginalizados;

g) Propor a criagdo de equipamentos sociais, de
acordo com as necessidades inventariadas, e
orienta-los tecnicamente;

h) Recolher os elementos estatisticos do sector;

i) Cooperar com as instituigdes particulares de
solidariedade social, nos termos dos protocolos
e acordos de cooperagao e ou de gestdo cele-
brados;

j) Fiscalizar o funcionamento das instituicdes par-
ticulares de solidariedade social, bem como o
cumprimento dos termos dos protocolos e acor-
dos celebrados;

k) Fiscalizar o funcionamento das instituigoes de
apoio social com fins lucrativos, bem como veri-
ficar as condigdes para a concessao de alvaras.

2 — Aos chefes de divisdo incumbe superintender a
accao dos servicos de ac¢do social das respectivas areas.

CAPITULO 111

Administracao financeira

Artigo 18.°

Receitas
1 — Sao receitas correntes do IAS:

a) Transferéncias do Centro de Gestao Financeira
da Seguranca Social;

b) Transferéncias do orcamento da Regido Auté-
noma dos Acgores;

c¢) Subsidios de quaisquer entidades publicas ou
particulares, donativos, legados ou herangas;

d) Outras receitas permitidas por lei.

2 — Séo receitas de capital do IAS as transferéncias
de capital do Centro de Gestao Financeira da Seguranga
Social.

Artigo 19.°

Despesas
1 — Sao despesas correntes do IAS:

a) PrestacOes pecunidrias de ac¢ao social;
b) Administracao;
c¢) Outras despesas previstas por lei.

2 — Sao despesas de capital do IAS as que decorrem
de investimentos relacionados com a respectiva acti-
vidade.

Artigo 20.°

Depésitos bancarios

As disponibilidades do IAS sdo obrigatoriamente
depositadas a sua ordem em qualquer instituicdo de
crédito, sem prejuizo de poder ter em tesouraria as
importancias indispensaveis ao pagamento de despesas
que deva ser feito em dinheiro, de acordo com instrugoes
emanadas do Centro de Gestao Financeira da Seguranga
Social.

Artigo 21.°

Movimentacao de valores

1 — A movimentagao de valores depositados proces-
sa-se mediante duas assinaturas, uma das quais de um
membro do conselho de administracdo, podendo a outra
ser de dirigente ou chefia dos servicos centrais do IAS
designado por aquele conselho.

2 — A movimentacdo de valores das divisdes e ser-
vigos de ac¢ao social relativos aos fundos permanentes
e fundos de maneio processa-se mediante duas assina-
turas, sendo uma do chefe de divisio ou coordenador
de ilha e outra de um elemento a designar, em cada
servico, por despacho do conselho de administragio.
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Artigo 22.°

Fundos permanentes

Poderao ser constituidos fundos permanentes e fun-
dos de maneio junto das divisdes de acgdo social ou
servicos de ilha para satisfazer despesas inerentes ao
seu funcionamento, nomeadamente despesas inadidveis
ou de prazo fixo, em termos a definir pelo conselho
de administracao, de acordo com as orientacoes fixadas
pelo Centro de Gestao Financeira da Segurancga Social.

CAPITULO IV

Pessoal

Artigo 23.°

Estrutura dos quadros de pessoal

1 — Pessoal do IAS € o constante do mapa anexo
ao presente diploma, do qual faz parte integrante, e
¢ agrupado de acordo com a seguinte classificacao:

a) Pessoal dirigente;

b) Pessoal de chefia;

¢) Pessoal técnico superior;

d) Pessoal técnico;

e) Pessoal de educacio de infancia;

f) Pessoal de informatica;

g) Pessoal técnico-profissional e administrativo;
h) Pessoal auxiliar.

2 — Por despacho do conselho de administragdo do
IAS, sob proposta do chefe de divisao da respectiva
divisdo de accao social, sera afecto aos diversos servicos
de accdo social o numero de funciondrios necessarios
a prossecucdo das respectivas competéncias.

Artigo 24.°

Ingresso e acesso

As condicoes e regras de ingresso e acesso do pessoal
do IAS sao as estabelecidas no Decreto-Lei n.° 248/85,
de 15 de Julho, e respectivas alteracdes, as previstas
no presente diploma e demais legislagio regional e geral
complementar.

Artigo 25.°

Pessoal dirigente

O pessoal dirigente é provido de acordo com o dis-
posto na Lei n.° 49/99, de 22 de Junho.

Artigo 26.°

Educadores de infincia

Os educadores de infancia sdo recrutados e providos
nos termos da lei geral, aplicando-se a respectiva car-
reira, com as necessarias adaptagoes, as regras cons-
tantes do Decreto-Lei n.° 193-A/90, de 28 de Abril, e
respectivas alteragoes.

Artigo 27.°

Pessoal de informatica

As condigoes e regras de ingresso e acesso do pessoal
de informdtica sdo as constantes do Decreto-Lei
n.° 23/91, de 11 de Janeiro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 177/95, de 26 de Julho.

CAPITULO V

Disposicoes transitorias e finais

Artigo 28.°

O pessoal a que se refere o quadro de pessoal cons-
tante do Decreto Regulamentar Regional n.° 28/98/A,
de 24 de Novembro, transita para o quadro anexo ao
presente diploma, do qual faz parte integrante, auto-
matica e independentemente de quaisquer formalida-
des.

Artigo 29.°

Sucessao de direitos e obrigacoes

O IAS sucede na titularidade dos direitos e obrigagoes
da Regiao relativamente aos actos e contratos relacio-
nados com a sua actividade, designadamente os respei-
tantes a contratos de arrendamento, independente-
mente de qualquer formalidade.

Artigo 30.°

Reclassificacao

O auxiliar administrativo do quadro de pessoal da
Seccao de Pessoal e Documentacdo da Repartigao dos
Servicos Administrativos que exerce funcoes de moto-
rista ha, pelo menos, cinco anos é reclassificado na cate-
goria de motorista do mesmo quadro de pessoal, sem
prejuizo da posse das respectivas habilitagoes legais.

Artigo 31.°
Revogacao

Sao revogados os Decretos Regulamentares Regio-
nais n.°® 23/90/A, 7/92/A, 43/96/A, 6/97/A e 28/98/A, res-
pectivamente de 31 de Julho, 6 de Fevereiro, 8 de Outu-
bro, 19 de Marco e 24 de Novembro.

Aprovado em Conselho do Governo Regional,
em Angra do Heroismo, em 2 de Dezembro
de 1999.

O Presidente do Governo Regional, Carlos Manuel
Martins do Vale César.
Assinado em Angra do Heroismo em 18 de Feve-
reiro de 2000.

Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regiao Auténoma
dos Acores, Alberto Manuel de Sequeira Leal Sampaio
da Novoa.

ANEXO
Mapa a que se refere o artigo 23.°

Instituto de Accao Social

Lugares Categoria Remuneragoes

Pessoal dirigente:
Chefede divisdo ................ ... (a)

~
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Lugares Categoria Remuneragoes Lugares Categoria Remuneragoes
1 — Reparticao Administrativa Pessoal auxiliar:
Pessoal de chefia: 1| Telefonista ..............covvvneevnnenn... (@)
1| Chefe de repartigéo ....................... (a) 1| Auxiliar administrativo .................... (a)
Chefe deseccdo .........coovvvviinnnnn... (a)

4 — Divisao de Accao Social da Horta

1.1 — Seccéo de Orgamento e Contabilidade Pessoal de chefia:

Pessoal administrativo:
) o ) o 2| Coordenador ...............ooiiii.. (3]
(b) 4| Assistente administrativo, assistente adminis-

trativo principal ou assistente administrativo
especialista . ... (a)

1[ Tesoureiro . ...ovveeie i iieeiaannn (a) (b) 16| Técnico Superior de?2.2 Classe, del.2 classe’ prin_
cipal, assessor ou assessor principal ........ (a)

Pessoal técnico superior:

1.2 — Secgéo de Pessoal e Documentagao ) )
B ] Pessoal de educacao de infancia:
Pessoal administrativo:

. .. . . .. 2| Educadordeinfancia ...................... (c)
(¢) 7| Assistente administrativo, assistente adminis-

trativo principal ou assistente administrativo L. L. . .

especialiSta . ... ...t (a) Pessoal técnico-profissional e administrativo

. 4| Educador social de 2.2 classe, de 1.* classe, prin-
Pessoal auxiliar:

cipal, especialista ou especialista principal . . . (a)
1| Motorista ..., (a) (b) 7| Assistente administrativo, assistente adminis-
1| Telefonista .................c.ooiiiin... (a) trativo principal ou assistente administrativo
(g) 2| Auxiliar administrativo .................... (a) especialista ......... ... (@)

I . Lo Pessoal auxiliar:
2 — Divisao de Planeamento e Apoio Institucional

P . 1| Auxiliar administrativo .................... (a)
Pessoal técnico superior: .
d | d | 1| Telefonista ............cccoeeuiieeieennen. (a)
9| Técnico superior de 2.* classe, de 1. classe, prin-
cipal, assessor ou assessor principal . . - .. .. (@) (b) 1| Servente.........c.uuuiiiiiiiiiiiiiiiiian (a)
Pessoal técnico: 5 — Divisao de Accao Social de Ponta Delgada
1| Técnico de 2.* classe, de 1.* classe, principal, Pessoal de chefia:
especialista ou especialista principal ....... (a)
2| Coordenador ...........cooiiiiiiiiie... (3]
Pessoal de informatica:
1| Técnico superior de informatica de 2.% classe, Pessoal técnico superior:
1.2 ¢cl incipal informati P . . . .
Si ass ecssa Osrsf;lflz)rrl;iggc; ;rsfrf Sisp());l informatico ) (b) 49| Técnico superior de 2.2 classe, de 1.2 classe, prin-
L ETE ey cipal, assessor ou assessor principal ........ a
1| Operador de sistema-chefe ................. (d) P prncip @)
Operador de sistema de 2.* classe, de 1.2 classe Pessoal de educacio de infancia:
ouprincipal ........ o i (@) ucag ’
. . 4| Educadordeinfancia ...................... (e)
Pessoal administrativo:
1| Assistente administrativo, assistente adminis- Pessoal técnico-profissional e administrativo
trativo %:?rincipal ou assistente administrativo @ 10| Educador social de 2.* classe, de 1. classe, prin
especialista ......... ... ol a . ) . ’ -
P cipal, especialista ou especialista principal . . . (a)
~ = . . 2| A ao famili incipal -
3 — Divisao de Accio Social de Angra do Heroismo ®) gggltiestie educacdo familiar principal ou espe (@)
Pessoal de chefia: 14| Assistente administrativo, assistente adminis-

trativo principal ou assistente administrativo

3| Coordenador ...........c.cooiiiiiiiiii... (03] ESPECIALISA - .+ veees e @)

Pessoal técnico superior: -
Pessoal auxiliar:

(b) 22| Técnico superior de 2. classe, de 1.2 classe, prin-

cipal, assessor ou assessor principal . .. ..... (a) 1| Telefonista ............ccooviieiiiinn... (a)
2| Auxiliar administrativo .................... (a)
Pessoal de educacio de infancia:
1| Educador de infancia ...................... (6) (a) Remuneragoes de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro.
L. .. s s (b) Um lugar a extinguir quando vagar.
Pessoal técnico-profissional e administrativo: (¢) Trés lugares a extinguir quando vagarem.,
. a a . (d) Remuneracao de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Janeiro.
5 Edqcador SOC{al 'de 2. classe,_ de L cl.ass'e, prin- (e) Remuneragio de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.® 409/89, de 18 de Novem-
cipal, especialista ou especialista principal . . . (a) bro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 224/97, de 27 de Agosto.
7| Assistente administrativo, assistente adminis- diplgf%:{emuneragao de acordo com o disposto nos n.°* 3 e 4 do artigo 16.° do presente
trativo principal ou assistente administrativo () Dois lugares a extinguir quando vagarem.

especialista ............................ (a) (h) Quatro lugares a extinguir quando vagarem.
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REGIAQ AUTONOMA DA MADEIRA

Assembleia Legislativa Regional

Resolucao da Assembleia Legislativa Regional
n.° 4/2000/M

Aquisicao de um imdvel para instalagao
dos servigos da Assembleia

A Assembleia Legislativa Regional tem vindo a con-
frontar-se, nestes ultimos anos, com falta de espacos
adequados ao funcionamento dos seus 6rgaos e servigos,
situacao esta derivada das caracteristicas do seu edificio
e da exiguidade de areas passiveis de utilizacdo com
a eficacia desejada.

Para suprir a caréncia de espagos, a Assembleia Legis-
lativa Regional nao sé arrendou instalacoes proximas
do seu edificio como procedeu, neste ultimo, a diversas
adaptacoes € alteracoes que tém vindo a revelar-se insu-
ficientes, com encargos crescentes, sem qualquer con-
trapartida patrimonial, e nio inteiramente adequadas
as necessidades de funcionamento da Assembleia.

Nestas circunstancias, considera-se oportuno proceder
a aquisicao de um espago que, localizando-se préximo
do edificio da Assembleia, tenha uma traca arquitec-
ténica adequada a dignidade da instituicdo e que possua
uma area que permita colmatar as insuficiéncias refe-
ridas, potenciando uma melhor resposta as solicitacoes
do dia a dia parlamentar.

Foi nesta perspectiva que foram desencadeadas dili-
géncias que permitiram a Assembleia Legislativa Regio-
nal encontrar um espago com as caracteristicas reque-
ridas, que se localiza na Rua da Alfandega, com os
numeros de policia 58, 60 e 62, com area de construcao
de 807 m2.

Assim, a Assembleia Legislativa Regional da Madeira,
ao abrigo do artigo 3.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 24/89/M, de 7 de Setembro, com a redacgdo dada
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 2/93/M, de 20
de Fevereiro, resolve:

1 — Adquirir a Hipdlito — Comércio de Moveis e
Decoragoes, L.92, o prédio urbano de que sio legitimos

proprietarios, sito a Rua da Alfindega, com os nimeros
de policia 58, 60 e 62, freguesia da Sé, concelho do
Funchal, e inscrito na respectiva matriz predial urbana
sob o artigo 57 da freguesia da Sé e descrito na Con-
servatoria do Registo Predial do Funchal sob o n.° 266,
a fl. 134 v.° do livro B-1 da extinta oriental, onde a
respectiva aquisicdo se acha registada a seu favor pela
inscrigdo n.° 108 912, a fl. 112 do livro G-176, pelo valor
de 390 000 000$.

2 — O pagamento da importancia referida no nimero
anterior serd efectuado em prestagdes mensais, de igual
valor em cada ano, com inicio no més da celebracio
da escritura publica e termo em Dezembro de 2004,
sendo a prestagao anual de 78 000 0008, a suportar pelo
orcamento da Assembleia Legislativa Regional, que sera
dotado anualmente de verba especifica para o efeito.

Aprovada em sessao plendria da Assembleia
Legislativa Regional da Madeira em 20 de
Janeiro de 2000.

O Presidente da Assembleia Legislativa Regio-
nal, José Miguel Jardim d’Olival Mendonga.

Resolucao da Assembleia Legislativa Regional
n.° 5/2000/M

Aprova o Plano de Desenvolvimento Economico e Social da Regiao
Autonoma da Madeira (PDES 2000-2006)

A Assembleia Legislativa Regional da Madeira, reu-
nida em plenario em 8 de Fevereiro de 2000, resolveu,
ao abrigo do disposto no artigo 36.° da Lei n.° 130/99,
de 21 de Agosto (Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Auténoma da Madeira), aprovar o Plano de
Desenvolvimento Econémico e Social da Regidao Aut6-
noma da Madeira (PDES 2000-2006).

Aprovada em sessdo plenaria da Assembleia
Legislaliva Regional da Madeira em 8 de
Fevereiro de 2000.

O Presidente da Assembleia Legislativa Regio-
nal, José Miguel Jardim d’Olival Mendonga.
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1 — Os precos das assinaturas das trés séries do Didrio da Repiiblica (em papel) para 2000, a partir do dia 1 de Marco, corresponderao
ao periodo decorrente entre o inicio da recepc¢do das publicagdes e 31 de Dezembro. A INCM nao se obriga a fornecer os exemplares
entretanto publicados.

2 —Nao serdo aceites pedidos de anulacdo de assinaturas com devolucao de valores, salvo se decorrerem de situacoes da res-
ponsabilidade dos nossos servicos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de assinante que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos que tenha

com a INCM.

4 — A efectivacao dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servicos, podera ser feita através das nossas lojas.
5 —Toda a correspondéncia sobre assinaturas deverd ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Departamento

Comercial, Sector de Publicacoes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo,

5, 1099-002 Lisboa.

Precos para 2000

CD-ROM (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

Escudos Euros Escudos Euros
Assinatura CD mensal 31000 154,63 40 000 199,52
Assinatura CD historico (1974-1997) (a) 70 000 349,16 91 000 453,91
Assinatura CD histérico (1990-1999) 45 000 224,46 50 000 249,40
CD histdrico avulso 13500 67,34 13 500 67,34

Internet (inclui IVA 17 %)

Assinante papel * Nao assinante papel

L

Escudos Euros Escudos Euros
DR, 1. série 12 000 59,86 15 000 74,82
Concursos publicos, 3.* série 13 000 64,84 17000 84,80
1.2 série + concursos 22 000 109,74 29 000 144,65
* Preco exclusivo por assinatura do Didrio da Repiiblica em suporte de papel.
(a) O CD de 1980 estd em fase de certificagao pelo ISQ.
DIARIO DA REPUBLICA
307 o
Depdsito legal n.” 8814/85 INCM

ISSN 0870-9963

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se
que nao serao aceites quaisquer originais destina-
dos ao Didrio da Repiiblica desde que nao tragam
aposta a competente ordem de publicacao, assinada
e autenticada com selo branco.

Os prazos para reclamacao de faltas do Didrio da
Repuiblica sao, respectivamente, de 30 dias para o
continente e de 60 dias para as Regides Autonomas
e estrangeiro, contados da data da sua publicacao.

PRECO DESTE NUMERO (IVA INCLUIDO 5%)
780$00 — € 3,89

003114 7 030003

Didrio da Reptiblica Electrdnico: Endereco Internet: http:/fwww.dr.incm pt
Correio electrdnico: dre @ incm.pteLinha azul: 808 200 110eFax: 21394 57 50

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, S. A

LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,
VENDA DE PUBLICAQOES
IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS

Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250-100 Lisboa
Telef. 213945700 Fax 213945750 Metro— Rato

Rua do Marqués de Si da Bandeira, 16-A e 16-B—1050-148 Lisboa
Telef. 213530399 Fax213530294 Mefro— S. Sebastido
Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 — 1099-002 Lisboa
Telef. 213835800 Fax 2138358 34
Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000-136 Lisboa
Telef. 21 7810700 Fax 217810795 Metro— Saldanha
Avenida de Fernao de Magalhaes, 486 — 3000~173 Coimbra
Telef. 239826902 Fax 23 98326 30
Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050-294 Porto
Telefs 2220592 06/2220591 66 Fax 2220085 79
Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070103 Lisboa
(Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Telef. 213877107 Fax 213530294
Avenida Lusiada — 1500-392 Lisboa
Centro Colombo, loja 0.5 Z)

elefs. 21 711 {1 19/23/ 4 Fax217111121 Metro — C. Militar
Rua das Portas de Santo Antao, 2-2/A — 1150-268 Lisboa
Telefs. 21 324 04 07/08 Fax 21 324 0409 Metro — Rossio
Loﬂa do Cidadao (Lisboaf Rua de Abranches Ferrao, 10 — 1600-001 Lisboa
Telef. 217231370 Fax 217231371
Loja do Cidaddo SPorto) Avenida de Ferndo Magalhées, 1862 — 4350-158 Porto
Telef. 225571927 Fax 225571929

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a anincios e a assinaturas do «Diario da Repablica» e do «Didrio da Assembleia da Repiiblica»,

deve ser dirigida a administracio da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, S. A., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5 —1099-002 Lisboa




