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INSTITUTO POLITECNICO DE TOMAR

Aviso n.° 4591/2018

Em cumprimento do n.° 6, do artigo 36.°, da Portaria 83-A/2009, de 22
de janeiro, torna-se publico que, por despacho do Presidente do Instituto
Politécnico de Tomar, de 11 de fevereiro de 2018, foi homologada, nos
termos do n.° 2 do artigo acima citado, a Lista Unitaria de Ordenagao
Final dos Candidatos Aprovados no procedimento concursal comum a
seguir identificado, assim constituida:

Procedimento concursal comum — 1 posto de Trabalho
para a carreira e categoria de Assistente Técnico

Aberto por aviso publicado na integra no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 83, de 28 de abril de 2017 (Aviso n.° 4639/2017), para
preenchimento de 1 posto de trabalho na categoria e carreira Assistente
Técnico, na modalidade de contrato de trabalho para exercicio de fungdes
publicas por tempo indeterminado:

Procedimento Concursal — Referéncia 02/IPT/2017

Candidatos Classificagio | Observagdes

Duarte Miguel da Conceigdo Gaspar. . ...... 16,00

Todos os candidatos admitidos e aprovados ou excluidos apos a apli-
cago dos métodos de seleg¢do nos procedimentos respetivos, ficam pelo
presente Aviso notificados nos termos e para os efeitos do disposto nos
n.*4 e 5 do artigo 36.° e nos termos da alinea d), do n.° 3, do artigo 30.°
da Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro.

Mais se informa que a Lista Unitaria de Ordenagao Final dos candida-
tos aprovados encontra-se afixada nas instalagdes do Instituto Politécnico
de Tomar, em Tomar e disponivel na pagina eletronica do Instituto.

14 de margo de 2018. — O Vice-Presidente do IPT, Doutor Jodo
Paulo Pereira de Freitas Coroado.
311228766

Declaracao de Retificagao n.° 259/2018

Tendo o Edital n.° 41/2018, publicado no Didrio da Republica, 2.* sé-
rie, n.° 7, de 10 de janeiro de 2018, em que se tornava publico que se
encontrava aberto pelo prazo de trinta dias tteis, a contar da data sua
publicacdo, concurso documental para recrutamento de um Professor
Adjunto, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, para a area disciplinar de Gestdo, subdominios da
estratégia empresarial e empreendedorismo, da Unidade Departamental
de Ciéncias Empresariais do Instituto Politécnico de Tomar, sido publi-
cado com algumas incorre¢des, determina-se o seguinte:

1.° Sdo retificados 0s n.*°5.1, 6.3, 6.4, 6.5 ¢ 7.2 do Edital n.° 41/2018,
publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 7, de 10 de janeiro
de 2018, nos termos que se seguem:

a) No n.° 5.1 onde se lé:

«5.1 — Nos termos do artigo 17.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho e do artigo 12.°-E do ECPDESP, s6 poderao candidatar-se os
candidatos que, até a data limite de apresentagdo de candidatura,
reunam cumulativamente os seguintes requisitos gerais:

Ter 18 anos de idade completos;

Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou ndo estar
interdito para o exercicio das fung¢des a que se candidata;

Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
das fungdes a que se candidata;

Ter cumprido com as leis de vacinagdo obrigatoria.»

deve passar a ler-se:

«5.1 — Nos termos do artigo 17.° da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho e do artigo 12.°-E do ECPDESP, s6 poderao candidatar-se os
candidatos que, até a data limite de apresentagdo de candidatura,
reinam cumulativamente os seguintes requisitos gerais:

a) Ter 18 anos de idade completos;
b) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou ndo estar
interdito para o exercicio das fungdes a que se candidata;
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¢) Possuir robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exer-
cicio das fungdes a que se candidata;
d) Ter cumprido com as leis de vacinagdo obrigatoria.»

b) No n.° 6.3 onde se 1é:

«6.3 — O candidato devera fazer acompanhar o seu requerimento
dos seguintes documentos, devidamente numerados e identificados:

Fotocopia do bilhete de identidade ou cartdo de cidaddo portugués
ou documento de identificagdo civil estrangeiro (cartdo de cidadao
da EU, passaporte);

Fotocopia do ntimero de identificagao fiscal (caso o candidato ndo
possua cartdo de cidadao onde o mesmo conste);

Fotocopia do certificado da habilitagio académica e profissional
ou de outro documento idoneo legalmente reconhecido para o efeito
que confirmem a posse do grau de doutor ou o titulo de especialista
na area para que € aberto o concurso, que, sendo o caso de habilitacao
académica estrangeira, devera conter a comprovagdo do reconhe-
cimento, equivaléncia ou registo do grau de doutor, nos termos da
legislagdo aplicavel;

Certificado de registo criminal do qual conste que o candidato nao
se encontra inibido do exercicio de fungdes publicas ou nio interdito
para o exercicio das func¢des a que se candidata;

Atestado de robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio das fungdes;

Boletim de vacinag@o obrigatoria devidamente atualizado;

Curriculum vitae, devidamente datado e assinado, organizado de
acordo com critérios de selegdo e seriacdo e sistema de avaliagdo e
classificacao final constantes do ponto 7 deste edital;

Documentos comprovativos dos factos indicados no curriculo.»

deve passar a ler-se:

«6.3 — O candidato devera fazer acompanhar o seu requerimento
dos seguintes documentos, devidamente numerados e identificados:

a) Fotocopia do certificado da habilitagdo académica e profissional
ou de outro documento idoneo legalmente reconhecido para o efeito
que confirmem a posse do grau de doutor ou o titulo de especialista
na area para que € aberto o concurso, que, sendo o caso de habilitacao
académica estrangeira, devera conter a comprovagdo do reconhe-
cimento, equivaléncia ou registo do grau de doutor, nos termos da
legislagdo aplicavel;

b) Certificado de registo criminal do qual conste que o candidato
ndo se encontra inibido do exercicio de fung¢des publicas ou nio
interdito para o exercicio das fungdes a que se candidata;

¢) Atestado de robustez fisica e perfil psiquico indispensaveis ao
exercicio das fungdes;

d) Boletim de vacinagdo obrigatdria devidamente atualizado;

e) Curriculum vitae, devidamente datado e assinado, organizado
de acordo com critérios de selegdo e seriacdo e sistema de avaliagdo
e classificacdo final constantes do ponto 7 deste edital,

/) Documentos comprovativos dos factos indicados no curriculo.»

¢) No n.° 6.4 onde se 1é:

«6.4 — Os documentos referidos nas alineas d), e) e f), poderao
ser substituidos por declarag@o, sob compromisso de honra, em que
o(a) candidato(a) declare a situagdo em que se encontra relativamente
a cada uma daquelas alineas.»

deve passar a ler-se:

«6.4 — Os documentos referidos nas alineas b), ¢) e d), poderdo
ser substituidos por declarag@o, sob compromisso de honra, em que
o(a) candidato(a) declare a situagdo em que se encontra relativamente
a cada uma daquelas alineas.»

d)No n.° 6.5 onde se 1€:

«6.5 — E dispensada a apresentacio dos documentos referidos na
alinea /) aos candidatos que exergam fung¢des no Instituto Politécnico
de Tomar, desde que expressamente refiram no requerimento que os
mesmos se encontram arquivados no seu processo individual.»

deve passar a ler-se:

«6.5 — E dispensada a apresentago dos documentos referidos na
alinea f) aos candidatos que exer¢cam fungdes no Instituto Politécnico
de Tomar, desde que expressamente refiram no requerimento que os
mesmos se encontram arquivados no seu processo individual.»
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e) No n.° 7.2 onde se 1é:

«7.2 — Capacidade pedagogica dos candidatos (CP) em que de-
verao ser ponderados:

i) A lecionag@o e coordenacdo de unidades curriculares na area ou
area afim para que € aberto o concurso (AL);

ii) A qualidade e quantidade do material pedagogico produzido
pelo candidato na area ou area afim daquela para que é aberto o
concurso (MP);

iii) A coordenacao e dinamizac¢do de novos projetos pedagogicos
(e. g. desenvolvimento de novos programas de unidades curriculares,
criagdo e coordenagdo de novos programas de estudo, etc.) ou reforma
e melhoria de projetos ja existentes (e. g. reformular programas de
unidades curriculares existentes, participar na reorganizagao de cursos
ou programas de estudos existentes), bem como realizagdo de projetos
com impacto no processo de ensino/aprendizagem na area ou area
afim para que ¢ aberto o concurso (CPP).»

deve passar a ler-se:

«7.2 — Capacidade pedagogica dos candidatos (CP) em que de-
verao ser ponderados:

i) A lecionag@o e coordenacao de unidades curriculares na area ou
area afim para que € aberto o concurso (AL);

ii) A qualidade e quantidade do material pedagogico produzido
pelo candidato na area ou area afim daquela para que é aberto o
concurso (MP).»

2.° Estabelece-se que o prazo de 30 dias tteis para a apresentagao de
candidaturas, contar-se-a a partir da data da publicagdo no Didrio da
Republica da presente retificagdo.

2 de margo de 2018. — O Presidente do Instituto Politécnico de Tomar,
Eugénio Manuel Carvalho Pina de Almeida.
311214841

Declaragao de Retificagao n.° 260/2018

Por ter sido publicado com inexatiddo o Despacho (extrato)
n.° 1664/2018 (2. série) publicado no Didrio da Republica n.° 34, de
16 de fevereiro de 2018, retifica-se que, onde se 1&:

«Por despacho de 19 de janeiro de 2018 do Vice-Presidente do
IPT — Instituto Politécnico de Tomar:

Pedro Daniel Frazao Correia — autorizada a manutengao do con-
trato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na
categoria de Professor Adjunto neste Instituto, com efeitos a partir
de 20 de fevereiro de 2018.»

deve ler-se:

«Por despacho de 19 de janeiro de 2018 do Vice-Presidente do
IPT — Instituto Politécnico de Tomar:

Pedro Daniel Frazao Correia — autorizada a manuteng¢ao do con-
trato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado na
categoria de Professor Adjunto neste Instituto, com efeitos a partir
de 21 de fevereiro de 2018.»

14 de margo de 2018. — O Vice-Presidente, Doutor Jodo Paulo
Pereira de Freitas Coroado.
311228733

Despacho (extrato) n.° 3485/2018

Em cumprimento do disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia do
Procedimento Concursal Comum aberto pelo Aviso n.° 4639/2017, para
ocupagao de 4 postos de trabalho na carreira e categoria de Assistente
Técnico, de acordo com a respetiva Lista Unitaria de Ordenagéo Final e
por Despacho de 11 de fevereiro de 2018 do Senhor Presidente do Insti-
tuto Politécnico de Tomar, Professor Doutor Eugénio Manuel Carvalho
Pina de Almeida, foi preenchido um posto de trabalho disponivel no
Mapa de Pessoal do Instituto Politécnico de Tomar, mediante celebragido
de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indetermi-
nado, com Duarte Miguel da Conceicdo Gaspar, com efeitos a 01 de
margo de 2018, em periodo experimental, com a duragdo de 120 dias,
ficando o trabalhador posicionado na 1.* posi¢ao remuneratoria e nivel
remuneratorio 5, da tabela remuneratoria Unica dos trabalhadores que
exercem Fungdes Publicas. (Contratagdo isenta de fiscalizagdo prévia
por parte do Tribunal de Contas).

2 de margo de 2018. — O Vice-Presidente, Doutor Jodo Paulo Pereira
de Freitas Coroado.
311187512
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Despacho (extrato) n.° 3486/2018

Em cumprimento do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia
do Procedimento Concursal Comum aberto pelo Aviso n.° 4639/2017,
para ocupacao de 4 postos de trabalho na carreira e categoria de Assis-
tente Técnico, de acordo com a respetiva Lista Unitaria de Ordenagio
Final e por Despacho de 11 de fevereiro de 2018 do Senhor Presidente
do Instituto Politécnico de Tomar, Professor Doutor Eugénio Manuel
Carvalho Pina de Almeida, foi preenchido um posto de trabalho dispo-
nivel no Mapa de Pessoal do Instituto Politécnico de Tomar, mediante
celebracdo de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo
Indeterminado, com José Guilherme Carvalho Carreira, com efeitos
a 12 de marco de 2018, em periodo experimental, com a duragdo de
120 dias, ficando o trabalhador posicionado na 1.* posi¢do remuneratoria
e nivel remuneratorio 5, da tabela remuneratoria tinica dos trabalhadores
que exercem Fungoes Publicas.

(Contratagao isenta de fiscalizagdo prévia por parte do Tribunal de
Contas).

12 de margo de 2018. — O Vice-Presidente, Doutor Jodo Paulo
Pereira de Freitas Coroado.
311228693

Despacho (extrato) n.° 3487/2018

Por despacho de 16 de fevereiro de 2018 do Vice-Presidente do
Instituto Politécnico de Tomar:

Hugo Filipe Mendes Magalhdes — Contrato de trabalho em fungdes
publicas a termo resolutivo certo como Assistente Convidado, em regime
de tempo parcial 30 % do Instituto Politécnico de Tomar, com inicio
a 19 de fevereiro de 2018 e término a 27 de julho de 2018, auferindo
a remunerago correspondente a 30 % do escaldo 1, indice 100, cons-
tante do estatuto remuneratorio do pessoal docente do Ensino Superior
Politécnico para esta categoria.

(Contratagao isenta de fiscalizagdo prévia por parte do Tribunal de
Contas).

14 de marco de 2018. — O Vice-Presidente, Doutor Jodo Paulo
Pereira de Freitas Coroado.
311228506

Despacho (extrato) n.° 3488/2018

Por despacho de 07 de margo de 2018 do Vice-Presidente do
IPT — Instituto Politécnico de Tomar:

Raquel Palma Tomé de Sousa Botelho — autorizada a manutengdo
do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
na categoria de Professor Adjunto neste Instituto, com efeitos a partir
de 27 de julho de 2018.

Relatorio final relativo ao periodo experimental do contrato
de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado

Em reunido do conselho cientifico realizada em 28 de fevereiro de
2017, e com base nos pareceres elaborados pelo Professora Adjunta
Halia Filipa da Costa Santos e pela Professor Adjunto Vitor Dinis Carita
de Jesus, foi aprovada a manuteng@o do contrato por tempo indetermi-
nado a Doutora Raquel Palma Tomé de Sousa Botelho, na categoria de
Professora Adjunta.

14 de margo de 2018. — O Vice-Presidente, Doutor Jodo Paulo
Pereira de Freitas Coroado.
311228603

Despacho (extrato) n.° 3489/2018

Em cumprimento do disposto na alinea ) do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia do
Procedimento Concursal Comum aberto pelo Aviso n.° 4639/2017, para
ocupacao de 4 postos de trabalho na carreira e categoria de Assistente
Técnico, de acordo com a respetiva Lista Unitaria de Ordenagéo Final e
por Despacho de 22 de fevereiro de 2018 do Senhor Presidente do Insti-
tuto Politécnico de Tomar, Professor Doutor Eugénio Manuel Carvalho
Pina de Almeida, foi preenchido um posto de trabalho disponivel no
Mapa de Pessoal do Instituto Politécnico de Tomar, mediante celebragdo
de Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por Tempo Indeterminado,
com Luis Francisco Fernandes Barros, com efeitos a 01 de margo de
2018, em periodo experimental, com a duragdo de 120 dias, ficando
o trabalhador posicionado entre a 1. ¢ a 2. posicdo remuneratéria e
entre o nivel remuneratério 5 e 6, da tabela remuneratoria unica dos



