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11 — Classificagao final:

A classificagdo final (CF) dos candidatos expressa-se numa escala de 0
a 20 valores, resultando da média aritmética ponderada das classificagdes
obtidas em todos os métodos de selegdo de acordo com a féormula abaixo
indicada, considerando-se ndo aprovados os candidatos que nas fases
ou métodos de selegdo eliminatorios ou na classificagdo final obtenham
classificagdo inferior a 9,5 valores:

CF =50 % PC+25 % AC+25 % EPS

12 — Exclusdo:
Serdo excluidos do procedimento os candidatos que:

Nao retinam os requisitos previstos no ponto n.° 6 do presente Aviso;

Nao cumpram o previsto no ponto n.° 8 do presente Aviso relativa-
mente ao prazo e forma da candidatura;

Tenham obtido uma classifica¢do inferior a 9,5 valores num dos
métodos de selegdo eliminatdrios ou na classificagdo final;

Nao comparegam a qualquer dos métodos de selecao.

Se encontrem numa das situa¢des previstas no ponto 7. do presente
aviso.

13 — Critério de desempate:

Em situagdes de igualdade de classificagdo, o desempate dos can-
didatos ¢ feito nos termos do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de julho.

14 — Publicitagdo de resultados:

A lista de candidatos admitidos ¢ a lista de classificagdo final serdo
publicitadas nos termos dos artigos 33.°, 34.° e 40.° do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de julho.

15 — Estagio:

O estagio para ingresso nas carreiras de informatica tem carater pro-
batorio e a duragao de seis meses, sendo indispensavel a aprovagdo com
classificagdo ndo inferior a Bom (14 valores), conforme previsto no
disposto no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de margo.

16 — Acesso a informagéo:

As atas do jari do procedimento, onde constam os pardmetros de
avaliagdo e respetiva ponderagdo de cada um dos métodos de selegdo a
utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoragao final do método,
sdo facultadas aos candidatos sempre que solicitadas, sendo, em qualquer
caso, garantido aos candidatos o acesso a informagdo concursal, nos
termos do disposto nos artigos 82.° a 84.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo.

17 — Composigao do jari:

Presidente: Licinio Pereira, Chefe de Divisdo do Gabinete de Sistemas
de Informagao;

1.° Vogal efetivo: Aline Rodrigues, especialista de informatica do
Gabinete de Sistemas de Informagdo, que substitui o presidente nas
suas auséncias e impedimentos;

2.° Vogal efetivo: Rita Carvalho, técnica superior da Divisdo de Gestdo
de Recursos Humanos;

1.° Vogal suplente: Miguel Angelo, especialista de informatica do
Gabinete de Sistemas de Informacao;

2.° Vogal suplente: Cristina Agostinho, técnica superior da Divisdo
de Gestdo de Recursos Humanos.

18 — Reserva de recrutamento:

Caso se verifique que da lista de ordenagao final, devidamente ho-
mologada, resulta um niimero de candidatos aprovados superior ao
dos postos de trabalho a ocupar, sera constituida uma reserva de re-
crutamento interna, pelo periodo de 18 meses, nos termos do n.° 3 do
artigo 41.° da LTFP.

2 de fevereiro de 2018. — A Secretaria-Geral Adjunta, Isabel Nico.
Areas Tematicas

Gestdo e arquitetura de sistemas de informagao
Engenharia de software
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Diregao-Geral do Territério

Regulamento n.° 104/2018

Regulamento que aprova os termos e condi¢des
para o levantamento dos processos de reconversao de areas
de génese ilegal (AUGI) e cria a plataforma eletrénica SI-AUGI

O regime excecional para a reconversdo urbanistica das areas urbanas
de génese ilegal (AUGI) aprovado pela Lein.° 91/95, de 2 de setembro,
alterada e republicada pela Lei n.° 70/2015, de 16 de julho, estabelece
no n.°2 do seu artigo 56.°-A que os municipios devem comunicar a
Diregdo-Geral do Territério (DGT) e a comissdo de coordenagdo e
desenvolvimento regional (CCDR) respetiva, um levantamento rigo-
roso e exaustivo dos processos de reconversdo em curso, nos termos
e condigdes publicitados pela DGT, no seu sitio da Internet, com vista
a enunciagdo e a elaboracdo de medidas adequadas a conclusdo dos
respetivos processos.

O referido regime juridico determina que a Dire¢ao-Geral do Territorio
elabore e publicite, apos o termo do prazo legal para a comunicagio dos
levantamentos pelos municipios, um relatério com o diagnéstico dos
processos de reconversdo das AUGI, podendo definir medidas a adotar
na conclus@o dos processos.

A definigdo dos termos e condi¢des para que sejam efetuados os levan-
tamentos pelos municipios pressupde a identificagdo e uniformizagdo da
informagdo de base necessaria para a adequada caracterizagdo de cada
AUGI e do respetivo processo de reconversao.

A recolha, a sistematizagdo e o tratamento estatistico da informagao
levantada pelos municipios s3o fundamentais para a elaboragao do rela-
torio acima mencionado pela DGT, e a sua posterior divulgacao.

Considerando a necessidade de desenvolver procedimentos desmate-
rializados que facilitem o conhecimento em rede a todos os intervenientes
e de forma a garantir uma maior eficiéncia dos servigos da Adminis-
tracdo, bem como o recurso as novas tecnologias disponiveis, a DGT
desenvolveu uma plataforma informatica, de submissdo obrigatoria,
para a qual devem ser carreados os dados que integram os levantamen-
tos das AUGI efetuados pelos municipios, relativos aos processos de
reconversdo ainda em curso.

Esta plataforma eletronica ¢ partilhada com as Camaras Municipais e
com as CCDR, sendo disponibilizada no sitio da DGT na Internet, assim
contribuindo para que a informagdo seja fidedigna, real e atualizada,
tornando mais célere a elaboragdo do relatorio com o diagnostico dos
processos de reconversido das AUGI e permitindo, concomitantemente,
uma avaliagdo mais ajustada as necessidades no contexto da determi-
nacdo de eventuais medidas a adotar na conclusdo dos processos de
reconversao.

Optou-se por proceder a sistematizacdo dessa informagdo de base
considerada relevante numa ficha, a qual traduz os termos e as condigdes
a que devem obedecer os referidos levantamentos.

Atento o carater das disposigdes insertas no presente diploma, as quais
assumem natureza de regulamento administrativo, foi dado cumprimento
ao disposto nos artigos 98.° e 100.° do Codigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de 7 de janeiro.

Foram ouvidas as comissdes de coordenacao e desenvolvimento regio-
nal, tendo os respetivos contributos sido considerados na elaboragao dos
anexos ao presente regulamento e que dele fazem parte integrante.
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Assim, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 56.°-A da Lein.® 91/95,
de 2 de setembro, alterada e republicada pela Lei n.° 70/2015, de 16 de
julho, determino a aplicac@o das seguintes normas aos termos e condig¢des
para o levantamento dos processos de reconversdo de areas de génese
ilegal (AUGI) ainda em curso:

Artigo 1.°
Utilizacdo da plataforma SI-AUGI

1 — A informagio relativa aos levantamentos dos processos de re-
conversao de areas de génese ilegal (AUGI) em curso, elaborados pelos
municipios, ¢ comunicada a Direg¢do-Geral do Territério (DGT) e a
comissdo de coordenacgdo e desenvolvimento regional (CCDR) terri-
torialmente competente através de uma plataforma eletronica propria,
denominada SI-AUGI, especialmente concebida para o efeito e dispo-
nibilizada pela DGT.

2 — O acesso a referida plataforma ¢ partilhado com as camaras
municipais que tenham processos de reconversio de AUGI em curso e
com as CCDR territorialmente competentes.

3 — Autilizagdo da plataforma reveste carater obrigatorio, ndo sendo
considerados dados remetidos com recurso a outros meios.

Artigo 2.°
Modelo da plataforma

A plataforma Si-AUGI consiste num formulario, para preenchimento
eletronico, dos dados dos processos de reconversdo das AUGI que se
encontrem em curso, os quais ficam disponiveis para serem visuali-
zados e descarregados pelo municipio e pela CCDR territorialmente
competente.

Artigo 3.°
Objetivos da plataforma
A plataforma eletronica SI-AUGI tem como principais objetivos:

a) Estabelecer os termos e as condigdes a que devem obedecer os
levantamentos dos processos de reconversdo das AUGI por parte dos
municipios;

b) Assegurar a comunicagdo dos levantamentos a DGT e a CCDR
respetiva, de forma desmaterializada;

¢) Garantir a recolha, sistematizagao e disponibilizagao de informagao
em linha sobre os processos de reconversdo das AUGI;

d) Apoiar a DGT na elaboragio do relatorio com o diagnéstico dos
processos de reconversdao das AUGI e na definigdo de eventuais me-
didas a adotar para a sua conclusio nos termos do disposto no n.° 3 do
artigo 56.°-A da Lei n.° 91/95, de 2 de setembro, alterada e republicada
pela Lei n.° 70/2015, de 16 de julho.

Artigo 4.°
Termos e condicdes para os levantamentos

1 — Os termos e condigdes a que estdo sujeitos os levantamentos a
efetuar pelos municipios no ambito dos processos de reconversdo de
areas de génese ilegal (AUGI) em curso constam da ficha e respetivas
instrugdes, que constituem os Anexos I e I ao presente regulamento e
que dele fazem parte integrante.

2 — Os anexos a que se refere o niimero anterior sdo publicados no
sitio da Internet da DGT, no endereco http://siaugi.dgterritorio.gov.pt/.

Artigo 5.°
Disponibilizacdo da SI-AUGI

1 — A plataforma SI-AUGI fica disponivel no sitio da Internet da
DGT, no endereco http://siaugi.dgterritorio.gov.pt/, no 30.° dia apos a
entrada em vigor do presente regulamento.

2 — As condigdes de acesso e funcionamento sdo, na mesma data,
disponibilizadas pela DGT através da plataforma SI-AUGI.

Artigo 6.°
Prazo para comunicacdo da informacio

Os municipios tém o prazo de um ano a contar da data da disponibili-
zacao da plataforma SI-AUGI para proceder a inser¢ao da informagao,
levantada e sistematizada nos termos do artigo 4.° do presente diploma,
conforme o disposto no artigo 56.°-A da Lein.® 91/95, de 2 de setembro,
alterada e republicada pela Lei n.° 70/2015, de 16 de julho.
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Artigo 7.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia 1 do més seguinte ao da
sua publicacdo, aplicando-se a todos os procedimentos de reconversao
de AUGI em curso.

22 de dezembro de 2017. — A Diretora-Geral, Fernanda do Carmo.
311051578

AGRICULTURA, FLORESTAS E DESENVOLVIMENTO
RURAL E MAR

Gabinete de Planeamento, Politicas
e Administracao Geral

Aviso n.° 1927/2018

Procedimento concursal comum com vista ao preenchimento de
um posto de trabalho na carreira/categoria de técnico superior,
do mapa de pessoal do Gabinete de Planeamento, Politicas e Ad-
ministraciao Geral, na Divisdo de Contratacio Publica e Gestio
Patrimonial, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des
publicas por tempo indeterminado.

1 — Nos termos do disposto nos n.” 1 e 3 do artigo 30.° e no artigo 33.°
da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, doravante designada
LTFP, aprovada em anexo a Lein.® 35/2014, de 20 de junho, conjugados
com o artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada
e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, doravante
designada por Portaria, torna-se publico que, por meu despacho de 1 de
fevereiro de 2018, se encontra aberto procedimento concursal comum,
pelo prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da data da publicagdo do
presente aviso no Didrio da Republica, tendo em vista o preenchimento
de um posto de trabalho, na carreira e categoria de técnico superior, do
mapa de pessoal do Gabinete de Planeamento, Politicas e Administragdo
Geral (GPP), na Divisdo de Contratagdo Publica e Gestdo Patrimonial,
integrada na Direg@o de Servigos de Programagdo Orgamental e de
Administragdo Geral, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado.

2 — Em cumprimento do disposto no artigo 34.° da Lei n.° 25/2017,
de 30 de maio, e do artigo 4.° da Portaria n.® 48/2014, de 26 de fevereiro,
foi ouvida a entidade gestora da valorizagdo profissional (INA), que,
em 20 de novembro de 2017, declarou a inexisténcia de trabalhadores
em valorizagdo profissional, cujo perfil se adequasse as caracteristicas
do posto de trabalho em causa.

3 — Para efeitos do estipulado no n.° 1 do artigo 4.° da referida Por-
taria, declara-se nao estarem constituidas reservas de recrutamento no
GPP, e ndo ter sido efetuada consulta prévia a entidade centralizadora
para constitui¢do de reservas de recrutamento (ECCRC), uma vez que,
ndo tendo ainda sido publicitado qualquer procedimento concursal para
constitui¢do de reserva de recrutamento, fica temporariamente dispen-
sada a obrigatoriedade da referida consulta.

4 — Local de trabalho: Gabinete de Planeamento, Politicas ¢ Admi-
nistragao Geral, sito na Praga do Comércio, em Lisboa.

5 — Caracterizagao do posto de trabalho a ocupar: desempenho de
fungdes na Divisdo de Contratagdo Publica e Gestdo Patrimonial, de
acordo com o estipulado no artigo 16.° do Despacho n.° 12182/2014,
de 25 de setembro (publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 190,
de 02-10-2014), alterado e republicado pelo Despacho n.® 3738/2017,
de 21 de abril (publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 85, de
03-05-2017), nomeadamente:

Elaborar relatdrios, pareceres ¢ informacdes que fundamentem e
preparem a decisdo superior;

Elaborar as pegas que compdem os processos de contratagao publica
de bens e servigos, de acordo com a legislagdo em vigor;

Assegurar a gestdo de contratos;

Gerir as propostas de aquisi¢ao;

Supervisionar o envio de convites a apresentagao de propostas.

6 — Posicionamento remuneratério: de acordo com o disposto no
artigo 20.° da Lei n.° 114/2017, de 29 de dezembro (Lei do Orgamento



