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. . i " N Componente Ano N Horas Das quais Outras cogzzpqofclém Horas ™
Unidade curricular Area de educagdo e formagio de formagio curricular Duragao de contacto | de aplicacio horas apenas de trabglho Créditos
de trabalho P totais
0 estagio
1) @ 3) 4 5 (6) ™ ®) @1  [O=O*®)] (10)
Integragdo na Profissdo ........ 347 — Enquadramento na Or- | Geral e cientifica | 2.° ano | Semestral . . . 45 36 81 3
ganizagdo/Empresa.
Metrologia Industrial e Quali- | 521 — Metalurgia ¢ Metalo- | Técnica. . .. ... 2% ano | Semestral . . . 45 30 90 135 5
_ dade. mecanica.
Oleo-Hidraulica e Pneumatica. . . | 521 — Metalurgia ¢ Metalo- | Técnica. . .. ... 2.%ano | Semestral . . . 45 30 63 108 4
mecénica.
Organizagdo da Producio e da Ma- | 347 — Enquadramento na Or- | Técnica. . . . ... 2.%ano | Semestral . . . 60 45 102 162 6
nutengao. ganizagdo/Empresa.
Processamento de Plasticos II . .. | 543 — Materiais (Industrias | Técnica. . .. ... 2. ano | Semestral . . . 60 45 75 135 5
da Madeira, Cortica, Papel,
Plastico, Vidro e Outros).
Projeto ...l 543 — Materiais (Indistrias | Técnica. . .. ... 2.%ano | Semestral . . . 75 60 114 189 7
da Madeira, Cortiga, Papel,
Plastico, Vidro e Outros).
Estagio..................... 543 — Materiais (Indéstrias | Em contexto de | 2.° ano | Semestral . . . 810 640 810 30
da Madeira, Cortica, Papel, trabalho.
Plastico, Vidro e Outros).
Total. ........ 990 525 2250 640 3240 | 120

Na coluna (2) indica-se a area de educacdo e formagdo de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.

Na coluna (3) indica-se a componente de formagdo de acordo com o constante no artigo 13.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de
margo.

Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a definigdo constante do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado
pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagdo de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.

Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (8.1) indica-se o niimero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acu-
mulagao de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

Aviso n.° 1997/2018

Torna-se publico, nos termos do n.° 2 do artigo 40.>-T do Decreto-
-Lei n.° 74/2006, de 24 de margo, na redacdo dada pelo Decreto-Lei
n.° 63/2016, de 13 de setembro, que, por meu despacho de 15 de julho
de 2016, proferido, por delegagdo de competéncias, ao abrigo do n.° 1
do artigo 21.° do Decreto-Lei n.® 43/2014, de 18 de margo, foi registada,
nos termos do anexo ao presente aviso, que dele faz parte integrante, a
criagdo do curso técnico superior profissional de Mediagdo Imobiliaria
da Escola Superior de Atividades Imobiliarias.

26 de janeiro de 2018. — A Subdiretora-Geral do Ensino Superior,
Angela Noiva Gongalves.

ANEXO
1 — Estabelecimento de ensino superior:
Escola Superior de Atividades Imobiliarias.
2 — Curso técnico superior profissional:
T331 — Mediagao Imobiliaria.
3 — Numero de registo:
R/Cr 37/2016.

4 — Area de educacio e formagio:
341 — Comércio.

5 — Perfil profissional:
5.1 — Descrigdo geral:

Planear, organizar, coordenar, controlar e efetivar todas as agdes ne-
cessarias, no sentido de conseguir interessados para a realizagdo do(s)
negocio(s) imobiliario(s) para que foi contratado pelo(s) seu(s) cliente(s).

5.2 — Atividades principais:

a) Gerir as informagdes de imoveis e propriedades, utilizando para
o efeito, as novas tecnologias de informagdo e de comunicago que se
revelem mais adequadas;
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b) Conceber e coordenar agdes de promogdo do(s) imovel(eis), sobre
o(s) qual(is), o cliente (quando vendedor) pretenda realizar negocio
juridico, designadamente através da sua divulgagdo junto de potenciais
interessados e publico em geral;

¢) Conceber e coordenar a¢des de prospecdo e de recolha de infor-
magao que visem encontrar o(s) produto(s) imobiliario(s) pretendido(s)
pelo cliente (quando comprador);

d) Avaliar e identificar as necessidades do cliente;

e) Avaliar e apresentar o(s) produto(s) imobiliario(s) que melhor se
adeque(m) a satisfag@o das necessidades expressas pelo interessado (ou
cliente, nos casos em que este ¢ comprador);

/) Organizar e avaliar as principais caracteristicas e potencialidades
do(s) imovel(eis), bem como, da envolvente externa, em termos de aces-
sibilidades, servigos, equipamentos coletivos € meio socioeconémico;

g) Coordenar o processo de escolha do imoével ou propriedade, acon-
selhando, orientando e acompanhando o interessado;

h) Organizar e avaliar os aspetos fiscais, financeiros e legais, relativos
ao(s) negocio(s) imobiliario(s) em curso, aconselhando, e orientando
o cliente;

i) Executar todos os procedimentos administrativos necessarios a
concretizagdo do negocio;

j) Elaborar e manter atualizadas as fichas de clientes;

k) Avaliar e assegurar o servigo pos-venda nomeadamente no acom-
panhamento do cliente apds a venda do bem imobiliario para determinar
o seu grau de satisfagdo e gerir possiveis reclamagoes;

/) Desenvolver metodologias proprias que garantam uma constante
aposta na prestacao de um servico de qualidade superior, orientado para
clientes e interessados e que contribua para uma maior transparéncia e
fluidez do mercado imobiliario.

6 — Referencial de competéncias:
6.1 — Conhecimentos:

a) Conhecimentos especializados de lingua portuguesa e conheci-
mentos abrangentes de lingua inglesa na vertente técnica (comercial
e de gestdo);

b) Conhecimentos especializados de urbanismo;
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¢) Conhecimentos especializados sobre a atividade e funcionamento
das empresas de mediacdo imobiliaria, mercado imobilidrio e analise
de mercado;

d) Conhecimentos especializados dos sistemas de informagao e co-
municacdo disponiveis para a mediag@o imobiliaria;

e) Conhecimentos especializados de comunicagéo, vendas, técnicas
de negociacdo e argumentagao aplicados a area do imobiliario;

f) Conhecimentos especializados de direito e sistema juridico;

2) Conhecimentos especializados de técnicas diversificadas e inova-
doras no ambito de angariagdo, apresenta¢do ¢ mediagdo de imoveis;

h) Conhecimentos especializados de marketing imobiliario, promogao,
divulgacdo, relagdes publicas e publicidade;

i) Conhecimentos especializados de relacionamento interpessoal e
gestao de reclamagdes na area do imobiliario;

J) Conhecimentos especializados de ética e deontologia na mediagdo
imobiliaria;

k) Conhecimentos especializados de lideranga, gestdo de equipas e
gestdo de conflitos aplicados a area do imobiliario;

/) Conhecimentos especializados dos modelos de gestdo na mediagao;

m) Conhecimentos especializados de avaliagdo de imdveis e pro-
priedades;

n) Conhecimentos especializados de calculo financeiro e de operagdes
bancarias nomeadamente relacionadas com o crédito hipotecario;

0) Conhecimentos especializados sobre as caracteristicas dos produtos
imobiliarios, sua classificagdo e ou segmentagao e glossario de termos;

p) Conhecimentos especializados de fiscalidade do imobiliario;

q) Conhecimentos especializados de legislagdo sobre o sector imobi-
lidrio e regime juridico da atividade de media¢do imobiliaria;

r) Conhecimentos especializados dos direitos reais, direito das obri-
gacdes, no que respeita aos atos e contratos juridicos.

6.2 — Aptidoes:

a) Comunicar em lingua materna e estrangeira, em contextos especificos;

b) Utilizar os instrumentos de planeamento e de ordenamento do
territorio na mediagdo imobilidria;

¢) Aplicar as técnicas de recolha de informagdo sobre o mercado e
sobre a concorréncia por forma a avaliar o mercado imobiliario;

d) Aplicar as ferramentas informaticas e aplicagdes especificas na
area da mediagéo;

e) Conceber e executar a gestdo documental e de bases de dados de clien-
tes e interessados, bem como, de imdveis e demais produtos e ou servigos;

/) Aplicar um conjunto alargado de estratégias de comunicagdo, de
vendas, de negociagdo e de argumentacgdo no atendimento a clientes;

2) Equacionar os aspetos legais no processo de mediag@o e compra
e venda de imoveis e propriedades e dos regimes juridicos que enqua-
dram a atividade, o exercicio da profissdo ¢ a atividade das empresas
de mediagdo imobiliaria;

h) Planear e efetuar a angariagdo, apresentagéo e mediagdo de imoveis;

i) Utilizar as técnicas de marketing imobiliario na organizagéo, gestao,
promocgao e avaliagdo das atividades imobiliarias;

) Aplicar principios de gestdo de reclamagoes;

k) Criar e atualizar o servigo de pos-venda na agéncia imobilidria;

) Avaliar iméveis de acordo com os respetivos métodos e metodo-
logias de trabalho;

m) Efetuar operacdes de calculo comercial e calculo financeiro;

n) Verificar, analisar e transmitir ao cliente as opgoes de financiamento
disponiveis no mercado estimando os custos inerentes e demonstrando
as vantagens e inconvenientes;

0) Planear e preparar os documentos e processos administrativos
necessarios a concretizagdo do negocio de mediacdo;

p) Implementar instrumentos de controlo e planeamento de gestdo
financeira, comercial e estratégica.

6.3 — Atitudes:

a) Demonstrar autonomia na comunicagio verbal técnica;
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b) Demonstrar espirito de iniciativa e criatividade para resolver pro-
blemas com a maior celeridade possivel;

¢) Demonstrar autonomia e responsabilidade ao nivel da concegéo e
desenvolvimento de técnicas e procedimentos;

d) Demonstrar capacidade de organizar de forma autonoma o servigo
e de estabelecer prioridades;

e) Demonstrar possuir as competéncias comunicacionais e relacio-
nais por forma a interagir com clientes e interessados de forma clara,
rigorosa, ética e apelativa;

/) Demonstrar capacidade de negociacdo, argumentagdo ¢ relagdo
pessoal;

2) Demonstrar flexibilidade adaptando-se a diferentes situacdes e
contextos profissionais e evitando situagdes de conflito ou confronto;

h) Demonstrar disponibilidade, cortesia e respeito no relacionamento
com interlocutores diferenciados;

i) Demonstrar capacidade para promover, em permanéncia, um servigo
de exceléncia que honre as responsabilidades assumidas em sede de
contrato de mediag@o imobiliaria;

j) Demonstrar capacidade para liderar e gerir equipas de trabalho,
promovendo a sua motivagao e gerindo conflitos;

k) Adaptar-se a evolugdo das tecnologias;

/) Demonstrar autonomia na aplicagdo eficaz de instrumentos de
controlo e planeamento de gestdo financeira, comercial e estratégica.

7 — Estrutura curricular:

" N 5 .1 % do total

Area de educagdo e formagao Créditos de créditos

341 — COmErCio . .. .vvvoeee i 61 51 %
345 — Gestdo e Administragdo . .. ........... 12 10 %
223 — Lingua e Literatura Materna .......... 6 5%
226 — Filosofiae Etica. . .................. 6 5%
342 — Marketing e Publicidade ............. 6 5%
343 — Finangas, Banca e Seguros. . .......... 6 5%
344 — Contabilidade e Fiscalidade. .......... 6 5%
380 —Direito . ... 6 5%
581 — Arquitetura e Urbanismo ... .......... 5 4%
222 — Linguas e Literaturas Estrangeiras. . . . . . 3 3%
482 — Informatica na Otica do Utilizador . . ... 3 3%
Total ............... 120 100 %

8 — Areas relevantes para o ingresso no curso (n.° 4 do artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de mar¢o):
Uma das seguintes:

Portugués;
Direito;
Contabilidade;
Fiscalidade.

9 — Localidades, instalagdes e nimero maximo de alunos:

Numero maximo | Numero maximo

Localidade Instalagdes para cada admissdo |de alunos inscritos
de novos alunos em simultaneo
Marvila. . .. .. Escola Superior de 25 50

Atividades Imobi-
liarias.

10 — Ano letivo em que pode ser iniciada a ministragdo do curso:
2016-2017.

11 — Plano de estudos:

) Das quais .
% Componente Ano Horas Das quais Outras correspondem Horas
Unidade curricular Area de educagdo e formagido ponent . Duragéo quais horas P de trabalho | Créditos
de formagéo curricular de contacto | de aplicagdo de trabalh apenas totai
¢ rabaiho] 50 estagio otais
0] @ 3 ©) ) (6) @ ®) @D |O=OH®)] (10)
Direito do Imobiliario e da Mediagao | 380 — Direito ........... Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 32 49 81 3
Inglés Técnico e Comercial . . . .. 222 — Linguas e Literaturas | Geral e cientifica | 1. ano | Semestral . . . 32 49 81 3
Estrangeiras.
Introdugdo ao Direito. ......... 380 — Direito ........... Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 32 49 81 3
Técnicas de Expressao Oral e Escrita | 223 — Lingua e Literatura | Geral e cientifica | 1.° ano | Anual .. . . .. 64 98 162 6
Materna.
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. . < Componente Ano Horas Das quais Outras cogzss qoLscilZm Horas .
Unidade curricular Area de educagdo e formagio de ﬂ; macio curricular Duragao de contacto| de aA lcilca ;.10 horas a snas de trabalho | Créditos
¢ PHICAGA0 | e trabalho 2 gstégio totais
1) @ 3) (O] 5 (6) W] ®) @1 [O=O*®)] (10)
Tecnologias de Informagdo e de | 482 — Informatica na Otica | Geral e cientifica | 1.° ano | Semestral . . . 32 49 81 3
Comunicago. do Utilizador.
Ambiente e Mercados Imobilidrios | 341 — Comércio .. ....... Técnica. . .. ... 1.° ano | Semestral . . . 85 58 131 216 8
Etica e Deontologia na Mediagdo | 226 — Filosofia e Etica. ... | Técnica....... 1.° ano | Semestral . . . 64 48 98 162 6
Imobiliéria.
Marketing Imobiliario .. ....... 342 — Marketing e Publicidade | Técnica. . . .. .. 1.° ano | Semestral . . . 64 48 98 162 6
Técnicas de Angariagao. . ... ... 341 —Comércio ......... Técnica. . ..... 1. ano | Semestral . . . 85 58 131 216 8
Técnicas de Venda e Negociagdo | 341 — Comércio .. ....... Técnica. ... .. 1.°ano | Anual ...... 96 64 147 243 9
Urbanismo . ................. 581 — Arquitetura ¢ Urba- | Técnica. ... ... 1.° ano | Semestral . . . 53 43 82 135 5
nismo.
Analise de Investimentos Imobi- | 343 — Finangas, Banca e |Técnica....... 2.°ano | Semestral . . . 64 48 98 162 6
liarios. Seguros.
Avaliagdo de Imoveis. ......... 341 — Comércio . ........ Técnica. ... ... 2.°ano | Semestral . . . 64 48 98 162 6
Fiscalidade do Imobiliario. . . ... 344 — Contabilidade e Fis- | Técnica. ... ... 2% ano | Semestral . . . 64 43 98 162 6
calidade.
Lideranca e Gestdo de Equipas . .. | 345 — Gestdo ¢ Administra- | Técnica. . .. ... 2% ano | Semestral . . . 64 48 98 162 6
¢d0.
Modelos de Gestdo na Mediagao | 345 — Gestdo ¢ Administra- | Técnica. ... ... 2.°ano | Semestral . . . 64 48 98 162 6
¢d0.
Estagio...............ooon. 341 —Coméreio .. ....... Em contexto de | 2.° ano | Semestral . . . 810 810 810 30
trabalho.
Total......... 959 559 2281 810 3240 | 120

Na coluna (2) indica-se a area de educagio e formagdo de acordo com a Portaria n.° 256/2005, de 16 de margo.
Na coluna (3) indica-se a componente de formagdo de acordo com o constante no artigo 13.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de

margo.

Na coluna (6) indicam-se as horas de contacto, de acordo com a defini¢do constante do Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado

pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (7) indicam-se as horas de aplicagao de acordo com o disposto no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 43/2014, de 18 de margo.
Na coluna (8) indicam-se as outras horas de trabalho de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,

alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.
Na coluna (8.1) indica-se o numero de horas dedicadas ao estagio.

Na coluna (9) indicam-se as horas de trabalho totais de acordo com o constante no artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 42/2005, de 22 de fevereiro,

alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho.

Na coluna (10) indicam-se os créditos segundo o European Credit Transfer and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acu-
mulagdo de créditos), fixados de acordo com o disposto no Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008,

de 25 de junho.

EDUCAGAO
Direcao-Geral dos Estabelecimentos Escolares

Agrupamento de Escolas Alves Redol, Vila Franca de Xira

Aviso n.° 1998/2018

Nos termos do disposto no artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009, de 22
de janeiro, com as alteragdes introduzidas pela Portaria n.® 145-A/2011,
de 6 de abril, torna-se ptblico que se encontra afixada na Sede deste
Agrupamento de Escolas, a lista de ordenacdo final referente ao proce-
dimento concursal comum para admissao de trés Assistentes Operacio-
nais, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
certo, aberto por aviso n.° 85/2018, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, de 3 de janeiro de 2018. Foi igualmente publicitada na pagina
eletronica deste Agrupamento.

30 de janeiro de 2018. — A Diretora, Isabel Marques Gomes Veiga.
311100606

Escola Profissional de Ciéncias Geograficas, Lisboa

Aviso (extrato) n.° 1999/2018

Procedimento concursal — Lista final homologada

Nos termos previstos don.® 6.° do Artigo 36.° da Portaria n.® 83-A/2009,
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.® 145-A/2011, de
6 de abril, torna-se publico que a lista unitaria de ordenagao final dos
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candidatos aprovados ao procedimento concursal comum para a ocupa-
¢do de dois postos de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo
certo para as fun¢des correspondentes a carreira e categoria de assistente
operacional, aberto pelo Aviso n.° 14027/2017, publicado no Didrio da
Republica, 2.* série, n.° 226, de 23 de novembro, foi homologado por
despacho de 30 de janeiro de 2018, pela Diretora Executiva, e encontra-
-se publicada na pagina eletronica da Escola Profissional de Ciéncias
Geografica e afixada em local visivel e publico.

30 de janeiro de 2018. — A Diretora Executiva, Maria Teresa Castel-
-Branco.
311102194

Escola Secundaria Ega de Queirds, Povoa de Varzim

Aviso n.° 2000/2018

Nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22
de janeiro, na sua atual redagdo, torna-se publico que foi homologada,
por meu despacho datado de 02/02/2018, a lista unitaria de ordenagdo
final dos candidatos, relativa ao procedimento concursal comum de
recrutamento para ocupagdo de quatro postos de trabalho em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo para
as fungdes correspondentes a categoria de assistente operacional, aberto
pelo Aviso n.° 217/2018, publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 3, de 4 de janeiro de 2018.

A lista unitaria de ordenagdo final encontra-se disponivel na pagina
eletronica da Escola Secundaria E¢a de Queirés, www.eseq.pt, e afixada
nos locais de estilo da mesma.

2 de fevereiro de 2018. — O Diretor, José Eduardo Lemos de Sousa.
311110472



