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4.° ano
QUADRON.*5
Horas de trabalho
, L. Contacto
Unidade curricular _Arga Organizagio (5) Créditos [ Observagdes
cientifica do ano curricular Total
T [T |PL|TC| S E [OT | O
(0] @ (©)] G (©6) O]

Enfermagem a Pessoa em Situagdo Critica . . . .. 723 | 1.°semestre ... | 108 | 30 15 45 4
Enfermagem Saude Mental e Psiquiatrica . . ... 723 1.°semestre ... | 162 | 60 | 60 5 6
Enfermagem Clinica V: Saide Comunitaria . . . . 723 1.°semestre ... | 270 210 | 5 10
Enfermagem Clinica VI: Satide Mental e Psiquia- | 723 1. semestre ... | 270 210 5 10

trica.
Enfermagem Clinica VII: Pessoa em Situagdo | 723  |2.°semestre ... | 324 280 | 10 12

Critica.
Enfermagem Clinica VIIIL: Integracdo a Vida Pro-| 723 [ 2.°semestre ... | 486 30 | 385| 10 18

fissional.

311069252

Aviso n.° 1398/2018

A requerimento da Egas Moniz — Cooperativa de Ensino
Superior, C. R. L., entidade instituidora da Escola Superior de Saude
Egas Moniz, o Senhor Diretor — Geral do Ensino Superior registou com
n.° R/B — Ad 240/2008 a adequagao ao processo de Bolonha do curso
bietapico de licenciatura em Fisioterapia, cuja autorizagdo de funcio-
namento consta da Portaria n.° 1208/2000 de dezembro, alterada pelas
Portarias n.”321/2002 de 23 de margo, e 752/2003 de 8 de agosto.

Assim, ao abrigo do n.° 2 do artigo 80 do Decreto-Lei n.® 74/2006 de
24 de margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008 de 25 de junho, pelo
DL 115/2013, de 7 de agosto e pelo DL 63/2016, de 13 de setembro, o

2 — Unidade orgénica: Nao aplicavel.

3 — Grau ou diploma: Licenciado.

4 — Ciclo de estudos: Fisioterapia.

5 — Area cientifica predominante: Fisioterapia.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtenc¢do do grau ou diploma: 240.

7 — Durag¢do normal do ciclo de estudos: 8 Semestres.

8 — Opgodes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura: Nao aplicavel.

9 — Estrutura curricular:

Presidente da Dire¢do da EGAS MONIZ, C. R. L. e na sequéncia da de- QUADRON."1
cisdo favoravel de acreditagdo prévia por parte da Agéncia de Avaliagdo
e Acreditagdo do Ensino Superior, tendo sido registado na Dire¢do-Geral Créditos
do Ensino Superior com o n.° R/A-Ef 168/2011/AL01, em 5 de janeiro ] y .
de 2018, faz publicar o plano de estudos restruturado, conducente ao Areas cientificas Sigla o .
grau de licenciado em Fisioterapia, com inicio de funcionamento no Obrigatérios | Opcionais
ano letivo de 2017/18, revogando-se assim, o aviso n.° 15632/2009,
publicado na 2.* série do Didrio da Republica, n.° 172, de 4 de setembro .
e 0 avison.® 7715/2017, publicado na 2.* série do Didrio da Republica, Satde ... 720 47
n.° 130 de 7 julho. Psicologia................... 311 7
- . . Fisioterapia. . ................ 726 180
17 de janeiro de 2018. — O Presidente da Diregao, José Jodo Bal- Blisoll(:);ir:;: %i oquimica. . . ...... 01 6
tazar Mendes.
Subtotal . . . ... 240
ANEXO
. Total ......... 240
Estrutura curricular e plano de estudos
da Licenciatura em Fisioterapia
1 — Estabelecimento de ensino: Escola Superior de Saude Egas 10 — Observagdes:
Moniz. 11 — Plano de estudos:
Escola Superior de Saide Egas Moniz
Ciclo de estudos em Fisioterapia
Grau de licenciado
1.° Ano
QUADRO N.°2
Horas de trabalho
Unidade curricular (1) cie‘:/:;iegca Orgal;ijzs?fl?lfro e Contacto (3) Crégitos Observagdes
@) 3) thal (6)
@ T|TP|PL|TC| S | E |OT| O
Anatomia Humanal................... ... 720 |Semestral ....| 135 |30 |30 5
Biologia Funcional e Molecular. . ........... 421 |Semestral ....| 108 60 4
Biomecanica. .......... ... .. ... .. 720 |Semestral ....| 135 30 | 30 5
Bioestatistica e Epidemiologia. . ............ 720 |Semestral ....| 81 |30 |30 3
Psicologia do Desenvolvimento. . ........... 311 |Semestral ....| 81 |30 3



3448 Didrio da Repiiblica, 2.“ série— N.° 20 — 29 de janeiro de 2018

Horas de trabalho

Unidade curricular (1) ci;:{?gca Orgagilzri?;?ladro e Contacto (5) Créditos | Observagbes
) ®) Total 6)
@ T|TP|PL|TC| S | E |OT| O
Estudo do Movimento Humano I............ 726 |Semestral ....| 135 30 | 30 5
Introdugdo a Fisioterapia ... ............... 726 |Semestral ....| 135 |30 |30 5
Anatomia Humana Il ..................... 720 |Semestral ....| 135 |30 |30 5
Fisiologia Humana. ...................... 720 |Semestral ....|[ 108 |30 |30 4
Patologia Humana . ...................... 720 |Semestral ....| 108 45 4
Estudo do Movimento Humano IT........... 726 |Semestral ....| 135 30 | 30 5
PsicossociologiadaSaude . . ............... 311 Semestral ....| 108 | 60 4
Equipamentos e Tecnologias em Fisioterapia I. . . 726 |Semestral ....| 81 30| 15 3
Técnicas de Avaliagdo em Fisioterapial ... ... 726 |Semestral ....| 135 30 | 30 5
2.° Ano
QUADRON.°3
Horas de trabalho
Unidade curricular (1) cie/?):?gca Orgarclilzrar?cal?lgro e Contacto (5) Crégnos Obser;/a(;()es
?) 3) T(Z‘tal (6)
& T|TP|[PL|TC| S | E |OT| O
Farmacologia em Fisioterapia . ............. 421 |Semestral ....| 54 |30 2
Fisiologia do Exercicio ................... 720 |Semestral ....| 108 |30 | 30 4
Patologia Musculo-Esquelética . .. .......... 720 |Semestral ....| 108 45 4
Patologia Respiratoria e Cardiovascular . . . ... 720 |Semestral ....| 135 60 5
Comunicago em Fisioterapia .............. 726 |Semestral ....| 81 30 3
Neurociéncia Clinica Aplicada a Fisioterapia. . . . 726 |Semestral ....| 135 30 | 30 5
Técnicas de Avaliagdo em Fisioterapia Il .. ... 726 |Semestral ....| 135 30 | 30 5
Educagdo Clinical....................... 726 |Semestral ....| 54 15| 30 2
Neurofisiopatologia .. .................... 720 |Semestral ....| 108 45 4
Metodologia de Investigagdo............... 720 |Semestral ....| 54 |30 15 2
Controlo Motor e Atividade Funcional . ... ... 726 |Semestral ....| 108 30|30 4
Fisioterapia Cardiorrespiratorial. ........... 726 |Semestral ....| 135 30 | 30 5
Fisioterapia Musculo-Esquelética . .......... 726 |Semestral ....| 135 | 15|30 | 30 5
Terapias pelo Movimento I ................ 726 |Semestral ....| 135 30 | 30 5
Educacdo ClinicalIl ...................... 726 |Semestral ....| 135 45 | 30 5
3.°Ano
QUADRON.° 4
Horas de trabalho
Unidade curricular (1) cie‘:/:iiegca Orgaigilzl—?—;;j&ii) e Contacto (5) Créditos | Observagbes
) ®) Total 6) )
@ T|TP|PL|TC| S | E |OT| O
Terapias pelo Movimento IT. .. ............. 726 |Semestral ....| 81 15 {30 3
Equipamentos e Tecnologias em Fisioterapia 11 726 |Semestral ....| 81 30 | 15 3
Fisioterapia Cardiorrespiratoria Il . .. ........ 726 |Semestral ....| 135 30 | 30 5
Fisioterapia em Populagdes Especiais I. ... ... 726 |Semestral ....| 135 30 | 30 15 5
Fisioterapia Neuromuscular I. . ............. 726 |Semestral ....| 108 30 | 30 4
Metodologia do Estudo de Caso em Fisioterapia 726 |Semestral ....| 54 30 2
Educagdo ClinicaIll ..................... 726 |Semestral ....| 216 90 | 30 8
Abordagens Especificas em Fisioterapia. . . . .. 726 |Semestral ....| 108 30 | 30 4
Fisioterapia em Populagdes EspeciaisII . . . . .. 726 |Semestral ....| 135 |30 |30 30 5
Fisioterapia no Desporto .................. 726 |Semestral ....| 108 30 | 30 4
Fisioterapia Neuromuscular IT. . ............ 726 |Semestral ....| 135 30 | 30 5
Investigagdo Aplicada em Fisioterapial ... ... 726 |Semestral ....| 108 30 4
Educagdo ClinicalV ..................... 726 |Semestral ....| 216 90 | 30 8
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4.° Ano
QUADRON.°5
Horas de trabalho
Unidade curricular (1) cié?l{?gca Orga!clilzr??caﬁgro e Contacto (5) Crégitos Obser;/ag:(")es
) 3) T(z‘tal (6) ()]
@ T|TP|PL|TC| S | E |OT| O
Educagdo e Aconselhamento em Fisioterapia. . . . 726 |Semestral ....| 81 |30 3
Fisioterapia em Populagdes Especiais III . . . .. 726 |Semestral ....| 135 30 | 30 5
Fisioterapia e Promogdo da Saude........... 726 |Semestral ....| 135 60 5
Investigagdo Aplicada em Fisioterapia Il. . . . .. 726 |Semestral ....| 108 30 4
Educagdo ClinicaV ...................... 726 |Semestral ....| 351 270 13
Gestdo e Administragdo em Satde. . ......... 720 |Semestral ....| 54 |30 2
Investigagdo Aplicada em Fisioterapia III. . . . . 726 |Semestral ....| 108 30 4
Educagdo Clinica VI ..................... 726 |Semestral ....| 648 495 24

PARTE J1

311069552

CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

Diregao-Geral do Ensino Superior

Aviso n.° 1399/2018

Procedimento concursal para provimento do cargo de dire¢io
intermédia de 2.° grau, correspondente a Divisdo de Apoio
Técnico e Administrativo da Direcdo-Geral do Ensino Superior

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada pelas Leis n.” 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de
31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro,
que a republica, 68/2013, de 29 de agosto e 128/2015, de 3 de setembro,
faz-se publico que, por meu despacho de 14 de dezembro de 2017, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar do 1.° dia de pu-
blicitagdo na Bolsa de Emprego Publico (BEP), procedimento concursal
com vista ao provimento do cargo de direcdo intermédia de 2.° grau,
correspondente a Divisdo de Apoio Técnico e Administrativo da Direcao-
-Geral do Ensino Superior, criada através de Despacho n.® 9199/2012,
de 2 de julho de 2012, do Diretor-Geral do Ensino Superior, publicado
no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 131, de 9 de julho de 2012.

2 — O procedimento concursal sera publicitado na BEP até ao 3.° dia
util apds a data de publicag@o do presente aviso, com indicagao dos
requisitos formais de provimento, do perfil exigido, da composi¢do do
juri e dos métodos de selegdo.

23 de janeiro de 2018. — O Diretor-Geral do Ensino Superior,
Prof. Doutor Jodo Queiroz.
311082211

Aviso n.° 1400/2018

Procedimento concursal para provimento do cargo de direcdo in-
termédia de 1.° grau, correspondente a Direcio de Servicos de
Suporte a Rede do Ensino Superior da Dire¢do-Geral do Ensino
Superior.

1 — Nos termos do n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de
janeiro, alterada pelas Leis n.”* 51/2005, de 30 de agosto, 64-A/2008, de
31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 64/2011, de 22 de dezembro,
que a republica, 68/2013, de 29 de agosto e 128/2015, de 3 de setembro,
faz-se publico que, por meu despacho de 14 de dezembro de 2017, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, a contar do 1.° dia de pu-
blicitagdo na Bolsa de Emprego Piblico (BEP), procedimento concursal

com vista ao provimento do cargo de dire¢@o intermédia de 1.° grau,
correspondente a Direcdo de Servigos de Suporte a Rede do Ensino
Superior da Diregdo-Geral do Ensino Superior, constante da alinea ¢),
don.°1 e n.°2 do artigo 1.° e artigo 4.° da Portaria n.® 143/2012, de
16 de maio.

2 — O procedimento concursal sera publicitado na BEP até ao 3.° dia
util apds a data de publicacdo do presente aviso, com indicacdo dos
requisitos formais de provimento, do perfil exigido, da composi¢ado do
juri e dos métodos de seleg@o.

23 de janeiro de 2018. — O Diretor-Geral do Ensino Superior,
Prof. Doutor Jodo Queiroz.
311082188

UNIVERSIDADE DE EVORA

Aviso n.° 1401/2018

Na sequéncia da cessagdo de fungdes dirigentes do Dr. Rui Manuel
Mourato Pires Mendes, como Diretor de Servigos de Comunicagdo e
Gestdo Administrativa e Financeira da Comissdo de Coordenagdo e
Desenvolvimento Regional do Alentejo, torna-se necessario alterar a
composig¢do do juri do procedimento concursal com vista ao preenchi-
mento do cargo de dire¢do intermédia de 2.° grau, para o cargo de Chefe
da Divisdo de Apoios Sociais dos Servigos de A¢do Social, aberto pelo
Aviso n.° 1542/2017 (2.* série) e BEP Oferta OE201712/0276, ambos
de 21 de dezembro, para cumprimento do disposto na alinea b) don.® 3
do artigo 21.° da lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagéo dada pela
lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro (EPD). Assim, por despacho de
15/01/2018 da Vice-Reitora Professora Ausenda de Caceres Balbino, o
juri do procedimento concursal com vista ao preenchimento do cargo de
dire¢do intermédia de 2.° grau, para o cargo de Chefe da Divisdo de Apoios
Sociais dos Servigos de A¢o Social, passa a ter a seguinte composicao:

Presidente: Ausenda de Céceres Balbino, Vice-Reitora da Universi-
dade de Evora.
Vogais efetivos:

Ana Cristina Gongalves Coelho Centeno, Diretora dos Servigos de
Acgdo Social da Universidade de Evora, que substituira a presidente do
juri nas suas faltas e impedimentos;

Luis Manuel Mendes Orvalho, Chefe da Divisdo de Recursos Huma-
nos e Financeiros da Direcdo Regional de Cultura do Alentejo.

Vogais suplentes:

Claudia Patricia Penetra Zacarias, Chefe da Divisdo de Recursos
Humanos da Universidade de Evora;



