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PARTE F

 SERVIÇO DE SAÚDE DA REGIÃO AUTÓNOMA
DA MADEIRA, E. P. E.

Aviso n.º 3/2018/M

Procedimento concursal comum de recrutamento urgente para 
preenchimento de 1 (um) posto de trabalho na categoria de as-
sistente da carreira médica, na área hospitalar — especialidade 
de patologia clínica.
Nos termos estabelecidos no n.º 5 da Cláusula 25.ª do Acordo de Em-

presa da Carreira dos Médicos nas Entidades Públicas Empresariais cele-
brado entre o Serviço de Saúde da Região Autónoma da Madeira, E. P. E., 
e o Sindicato Independente dos Médicos e o Sindicato dos Médicos da 
Zona Sul — anexo II, publicado no JORAM, 3.ª série, n.º 4, de 17 de 
fevereiro de 2016, publica -se a lista unitária de ordenação final que foi 
homologada, em 09 de janeiro de 2018, pelo Conselho de Administração 
do Serviço de Saúde da Região Autónoma da Madeira, E. P. E., referente 
ao procedimento concursal comum, de recrutamento urgente, para pre-
enchimento de 1 (um) posto de trabalho, na modalidade de contrato de 
trabalho sem termo, de acordo com o Código do Trabalho, na categoria 
de assistente da carreira médica, na área hospitalar — especialidade de 
patologia clínica, aberto pelo Aviso n.º 37/2017/M, publicado no Diário 
da República, 2.ª série, n.º 227, de 24 de novembro de 2017.

Lista unitária de ordenação final 

Nome Valores

1.º José António Rosário Coelho Alves. . . . . . . . . . 18,9

 Não houve candidatos excluídos.
Da homologação da lista de ordenação final pode ser interposto recurso 

administrativo, conforme disposto no n.º 3 da cláusula 28.ª do supra 
referido Acordo de Empresa — Anexo II.

Mais se informa que a presente lista será afixada nas instalações do 
Serviço de Saúde da Região Autónoma da Madeira, E. P. E. e na sua 
página eletrónica, em www.sesaram.pt

22 de janeiro de 2018. — A Coordenadora da Unidade de Regimes e 
Carreiras, Susana Figueira Freitas.

311077182 

 Aviso n.º 4/2018/M

Procedimento concursal comum de recrutamento urgente para 
preenchimento de um posto de trabalho na categoria de assis-
tente da carreira médica, na área hospitalar — especialidade de 
otorrinolaringologia.

Nos termos estabelecidos no n.º 5 da Cláusula 25.ª do Acordo de 
Empresa da Carreira dos Médicos nas Entidades Públicas Empre-
sariais celebrado entre o Serviço de Saúde da Região Autónoma da 
Madeira, E. P. E., e o Sindicato Independente dos Médicos e o Sin-
dicato dos Médicos da Zona Sul — anexo II, publicado no JORAM, 
3.ª série, n.º 4, de 17 de fevereiro de 2016, publica -se a lista unitária 
de ordenação final que foi homologada, em 11 de janeiro de 2018, pelo 
Conselho de Administração do Serviço de Saúde da Região Autónoma 
da Madeira, E. P. E., referente ao procedimento concursal comum, de 
recrutamento urgente, para preenchimento de 1 (um) posto de trabalho, 
na modalidade de contrato de trabalho sem termo, de acordo com o 
Código do Trabalho, na categoria de assistente da carreira médica, na 
área hospitalar — especialidade de otorrinolaringologia, aberto pelo 
Aviso n.º 35/2017/M, publicado no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 225, de 22 de novembro de 2017.

Lista Unitária de Ordenação Final 

Nome Val.

1.º Paulo Filipe Vale Fernandes. . . . . . . . . . . . . . . . 17,60

 Não houve candidatos excluídos.

Da homologação da lista de ordenação final pode ser interposto recurso 
administrativo, conforme disposto no n.º 3 da cláusula 28.ª do supra 
referido Acordo de Empresa — Anexo II.

Mais se informa que a presente lista será afixada nas instalações do 
Serviço de Saúde da Região Autónoma da Madeira, E. P. E., e na sua 
página eletrónica, em www.sesaram.pt

22 de janeiro de 2018. — A Coordenadora da Unidade de Regimes e 
Carreiras, Susana Figueira Freitas.

311077206 

PARTE G

 CENTRO HOSPITALAR DE TRÁS-OS-MONTES
E ALTO DOURO, E. P. E.

Aviso (extrato) n.º 1348/2018
Por despacho do Exmo. Sr. Secretário de Estado da Saúde, de 24 outu-

bro de 2017 e de Sua Excelência, a Secretária de Estado da Administração 
e do Emprego Público de 18 -10 -2017, foi autorizada a consolidação da 
mobilidade na carreira e categoria da Técnica Diagnóstico e Terapêutica 
(Fisiotetapeuta), Pedro Luis Cunha Gonçalves, em lugar do mapa de 
pessoal do Centro Hospitalar Trás -os -Montes e Alto Douro, EPE, a ex-
tinguir quando vagar, nos termos do n.º 10, do artigo 99.º da Lei Geral do 
Trabalho em Funções Públicas, aprovadoa em anexo à Lei n.º 35/2014, 
de 20 de junho, conjugado com o artigo 35.º da Lei n.º 42/2016, de 28 
de dezembro, com efeitos a partir de 24 outubro de 2017.

17 de janeiro de 2018. — O Diretor do Serviço de Gestão de Recursos 
Humanos e Centro de Formação, Miguel Taveira Maravilha.

311068686 

 UNIDADE LOCAL DE SAÚDE
DE MATOSINHOS, E. P. E.

Aviso (extrato) n.º 1349/2018

Regresso antecipado ao serviço em consequência do término
de licença sem vencimento de longa duração

Por deliberação do Conselho de Administração de 8 de novembro de 
2017, foi autorizado o regresso antecipado ao serviço em consequência 
do término de licença sem vencimento de longa duração à Enfermeira 
Etelberta da Conceição Dores do Nascimento Costa, a partir de 1 de 
janeiro de 2018.

18 de janeiro de 2018. — O Diretor do Departamento de Gestão 
de Recursos Humanos e Gestão Documental, Manuel Alexandre 
Costa.

311071593 


