2966

18 — Notificag@o dos candidatos:

18.1 — Os candidatos excluidos serdo notificados de acordo com
o preceituado no n.° 1 do artigo 30.° da Portaria, por uma das formas
previstas nas alineas a), b), ¢) ou d) do n.° 3 do artigo 30.° da referida
Portaria, para a realizagdo da audiéncia de interessados nos termos do
Codigo de Procedimento Administrativo.

18.2 — Os candidatos admitidos serdo convocados, através de noti-
ficagdo do dia, hora e local para a realizagdo dos métodos de selegio,
nos termos previstos no artigo 32.° e por uma das formas previstas nas
alineas a), b), c) ou d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria.

19 — Em caso de igualdade na classificacdo final entre candidatos,
os critérios de preferéncia a adotar sdo os previstos no artigo 35.° da
referida Portaria n.® 83-A/2009. Em caso de persistir a situagdo de
igualdade de valoragao, a ordenagdo final dos candidatos ¢ efetuada de
forma decrescente, tendo por preferéncia os seguintes critérios:

a) Valoragdo da experiéncia profissional (EP);
b) Valoragdo da habilitagdo académica (HA);
¢) Valoragéo da formacao profissional (EP);

20 — As atas do juri, onde constam os parametros de avaliagdo e
respetiva ponderagdo de cada um dos métodos de selegdo a utilizar,
a grelha classificativa e o sistema de valorag@o final do método, sdo
facultados aos candidatos sempre que solicitadas nos termos da Portaria
n.° 83-A/2009, na sua atual redagdo.

21 — As listas unitarias de ordenagao final, ap6s homologacéo, sdo
fixadas em local visivel e pliblico das instalagdes desta Freguesia e dispo-
nibilizadas na sua pagina eletronica, sendo ainda publicado um aviso na
2.* série do Didrio da Repiiblica com informagcao sobre a sua publicitagdo.

22 — Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria
n.° 83-A/2009, o presente aviso sera publicitado na Bolsa de Emprego
Publico (www.bep.gov.pt) no 1.° dia atil seguinte a presente publicagido
no Didrio da Republica, na pagina eletronica da Junta de Freguesia
de Odivelas em (www.jf-odivelas.pt) conjuntamente e, por extrato,
no prazo maximo de trés dias uteis, num jornal de expansdo nacional.

23 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo, a
Junta de Freguesia de Odivelas, enquanto entidade empregadora, pro-
move ativamente uma politica de igualdade entre homens e mulheres no
acesso ao emprego e na formagao profissional, providenciando escrupu-
losamente no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagéo.
Em tudo o que ndo esteja previsto no presente aviso, aplicam-se as
normas constantes da legislacdo atualmente em vigor.

4 de janeiro de 2018. — O Presidente da Junta de Freguesia de Odi-
velas, Nuno Filipe André Gaudéncio.
311057101

FREGUESIA DE PAREDES

Aviso n.° 1106/2018

Para os devidos e legais efeitos, em conformidade com a alinea a)
do n.° do artigo 49.°, em conjugac@o com o artigo 46.°, da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pelo anexo a Lein.° 35/2014, de
20 de junho, e do despacho do Senhor Presidente da Freguesia, datado de
10 de janeiro de 2018, torna-se publico que foi concluido com sucesso o
periodo experimental na sequéncia da celebragéo do contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, na carreira e categoria de
Assistente Operacional, com os trabalhadores Antonio Miguel Amaral dos
Santos, Carlos Manuel da Rocha Ferreira, Constantino Neto Sousa Mo-
reira, José Carlos Coutinho de Carvalho, José Maria da Rocha Lopes, José
Maria Dias da Silva, Luis Soares Oliveira, Simao Pedro de Sousa Coelho.

10 de janeiro de 2018. — O Presidente da Freguesia, Artur Pereira
da Silva.
311055247

UNIAO DAS FREGUESIAS DE SAO DOMINGOS E VALE DE AGUA
Aviso n.° 1107/2018

Contratos de trabalho em funcdes publicas por tempo indeterminado
e nomeacio do juri do periodo experimental

Em conformidade com o disposto na alinea b) do n.° 1 do artigo 4.°
da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que, na sequéncia
do procedimento concursal comum para ocupagdo de dois postos de
trabalho, para a carreira e categoria de Assistente Operacional, para cons-
titui¢ao de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, aberto
pelo Aviso n.° 9006 /2017, Didrio da Republica, 2.* série, n.° 152, de

Diario da Republica, 2. série — N.° 16 — 23 de janeiro de 2018

8 de agosto, e apos negociacao do posicionamento remuneratorio, foram
celebrados contratos de trabalho em fungdes publicas por tempo indeter-
minado a 16 de janeiro de 2018, com Evaristo Lebre Gracinhas de Jesus
(Referéncia A) e Sonia Maria Coelho Pereira Gongalves (Referéncia B),
na carreira e categoria de Assistente Operacional, com a remuneragio
correspondente a 1.* posi¢ao remuneratoria da tabela remuneratoria, para
a carreira e categoria de Assistente Operacional. Para os efeitos previstos
nos artigos 45.°, 46.° ¢ 49.° do anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
o juri do periodo experimental terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Evangelina da Concei¢do Charrua Nascimento, Assistente
Técnica da Unido de Freguesias de Sio Domingos e Vale de Agua;

1.° Vogal Efetivo: Gabriel Nuno Gamito Vilhena, Assistente Opera-
cional da Unido de Freguesias de Sdo Domingos e Vale de Agua, que
substituira a Presidente nas suas faltas e impedimentos;

2.° Vogal Efetivo: Dulcinda Flor da Silva, Assistente Técnica da Unido
de Freguesias de Sdo Domingos e Vale de Agua;

1.° Vogal Suplente: Antonino Jos¢ dos Santos, Assistente Operacional
da Unido de Freguesias de Sdo Domingos e Vale de Agua;

2.° Vogal Suplente: Victor Anténio da Luz Gongalves, Assistente
Operacional da Unido de Freguesias de Sio Domingos e Vale de Agua.

O periodo experimental inicia-se a 16 de janeiro de 2018, terd a du-
ragdo de 90 dias, para a carreira e categoria de Assistente Operacional,
e sera avaliado pela aplicacdo da seguinte formula:

CF = (0,60 x ER) + (0,30 x R) + (0,10 x AF)

sendo que:

CF — Classificag¢do final,

ER — Elementos recolhidos pelo juri;
R — Relatorio;

AF — Acdes de formagdo frequentadas.

A avaliag@o final do periodo experimental traduz-se numa escala de
0 a 20 valores.

11 de janeiro de 2018. — A Presidente da Unido das Freguesias de
Sao Domingos e Vale de Agua, Ana Maria Gongalves.
311055499

UNIAO DAS FREGUESIAS DE SAO MIGUEL DO PINHEIRO,
SAO PEDRO DE SOLIS E SAO SEBASTIAO DOS CARROS

Edital n.° 97/2018

Regulamento de Incentivos aos Nascimentos na Unido
das Freguesias de Sao Miguel do Pinheiro,
Sao Pedro de Sélis e Sao Sebastifio dos Carros

Antonio José Alves Peleija, Presidente da Unido das Freguesias de
Sdo Miguel do Pinheiro, Sdo Pedro de Solis, Sdo Sebastido dos Carros.

Torna publico que a Assembleia de Freguesia, em sessdo ordinaria de
16 de dezembro de 2017, sob proposta do Executivo aprovada em reunido
ordinaria de 10 de mesmo més, e de conformidade com o preceituado na
alinea f) don.® 1 do artigo 9.°da Lein.® 75/2013, de 12 de setembro, aprovou
o Regulamento de Incentivos aos Nascimentos na Unido das Freguesias de
Sao Miguel do Pinheiro, Sdo Pedro de Solis e Sao Sebastido dos Carros.

Para constar e devidos efeitos se publica este e outros de igual teor,
que vao ser afixados nos lugares de estilo.

3 de janeiro de 2018. — O Presidente da Unido de Freguesias, Antonio
José Alves Peleija.
311054842

SERVIGOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA
E SANEAMENTO DE ALMADA

Aviso n.° 1108/2018

Torna-se publico que por meu Despacho n.° 32/2017 de 21 de de-
zembro que nos termos do artigo 99.° da Lei n.° 35/2014 de 20 de ju-
nho (LTFP) foi autorizada a consolidacdo definitiva da mobilidade de
Joaquim Francisco Pais da Silva, na categoria de Técnico Superior. Esta
consolidacdo produziu efeitos a 18 de setembro de 2017.

8 de janeiro de 2018. — O Vereador, Administrador Executivo, Miguel
Salvado.
311047471



