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TABELA DE ATIVIDADES DE ELEVADO VALOR ACRESCENTADO
(Portaria n.° 12/2010, de 7 de janeiro)

CODIGOS | DESIGNAGAO DAS ATIVIDADES

101 Arquitetos

102 Engenheiros

103 Geologos

201 Artistas de teatro, bailado, cinema, radio e televisao

202 Cantores

203 Escultores

204 Musicos

205 Pintores

301 Auditores

302 Consultores fiscais

401 Dentistas

402 Meédicos analistas

403 Médicos cirurgides

404 Médicos de bordo em navios

405 Médicos de clinica geral

406 Médicos dentistas

407 Médicos estomatologistas

408 Médicos fisiatras

409 Médicos gastroenterologistas

410 Médicos oftalmologistas

411 Médicos ortopedistas

412 Médicos otorrinolaringologistas

413 Médicos pediatras

414 Médicos radiologistas

415 Médicos de outras especialidades

501 Professores universitarios

601 Psicélogos

701 Arquedlogos

702 Bidlogos e especialistas em ciéncias da vida

703 Programadores informéaticos

704 C e o ir tica e i com as ias da i G0 e

705 ivi de

706 Atividades de consultoria informatica

707 Gestéo e ao de i

708 Atividades dos servigos de informagao

709 ivi de pr de dados, iciliagdo de i 30 e ativi relacionadas; portais
WEB

710 i de to de dados, i o de doe

711 Outras atividades dos servigos de informagao

712 Atividades de agéncias de noticias

713 Outras atividades dos servicos de informagao

714 ivi dei ao cientifica e de iment

715 Investigagdo e desenvolvimento das ciéncias fisicas e naturais

716 Investigacéo e desenvolvimento em biotecnologia

717 Designers

801 Investidores, administradores e gestores de de i produtivo, desde que
afetos a projetos elegiveis e com contratos de concess&o de beneficios fiscais celebrados ao abrigo do
Cadigo Fiscal do aprovado pelo Decreto-Lei n.° 249/2009, de 23 de setembro

802 Quadros superiores de empresas
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Portaria n.° 385-1/2017

de 29 de dezembro

No Or¢amento do Estado para 2018 seguiu-se uma
politica de estabilizacdo ao nivel da tributagdo indireta,
procedendo-se a uma mera atualizagdo de taxas no que res-
peita aos impostos especiais de consumo, que foi efetuada
tendo por referéncia o valor da inflagdo previsto.

Nos termos do n.° 1 do artigo 92.° do Cédigo dos Im-
postos Especiais de Consumo, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 73/2010, de 21 de junho, a taxa unitaria do Imposto
sobre os Produtos Petroliferos e Energéticos (ISP) aplicével
a gasolina sem chumbo e ao gasoleo rodoviario, ¢ fixada,
para o continente, por portaria dos membros do Governo
responsaveis pelas areas das financas e da economia.

Importa, pois, proceder a atualizagdo, ao nivel da in-
flagdo, do valor das taxas de ISP a aplicar no ano de 2018
a estes produtos, em linha com o Or¢amento do Estado.

Nestes termos:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas e¢ da
Economia, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria atualiza o valor da taxa unitaria do
imposto sobre os produtos petroliferos e energéticos apli-
cavel no continente a gasolina sem chumbo e ao gasoleo
rodoviario.
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Artigo 2.°

Atualizacio da taxa do imposto sobre os produtos
petroliferos e energéticos

1 — A taxa do imposto sobre os produtos petrolife-
ros e energéticos (ISP) aplicaveis a gasolina com teor de
chumbo igual ou inferior a 0,013 g por litro, classificada
pelos codigos NC 2710 11 4122710 11 49, é de € 556,64
por 1000 1.

2 — A taxa do ISP aplicavel ao gasoleo, classificado
pelos codigos NC 2710 1941 a2710 19 49, é de € 343,15
por 1000 1.

Artigo 3.°
Norma revogatéria

E revogada a Portaria n.° 345-C/2016, de 30 de de-
zembro.

Artigo 4.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia 1 de janeiro
de 2018.

O Ministro das Finangas, Mario José Gomes de Freitas
Centeno, em 21 de dezembro de 2017. — O Ministro da
Economia, Manuel de Herédia Caldeira Cabral, em 29 de
dezembro de 2017.
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CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

Decreto Regulamentar n.° 11-A/2017
de 29 de dezembro

O Programa de Estimulo ao Emprego Cientifico visa,
na senda do preconizado pelo Programa do XXI Governo
Constitucional, reforcar a capacidade cientifica e tecnol6-
gica nacional através do reforgo das condi¢des de emprego
cientifico em Portugal, tendo por referéncia as melhores
praticas internacionais e estimulando um processo de con-
vergéncia com a Europa. Este objetivo sera prosseguido
designadamente através do reforgo e da diversificacdo de
instrumentos de apoio e da responsabilidade acrescida
das institui¢des cientificas e de ensino superior, garan-
tindo os contratos de legislatura assinados em julho de
2016 entre o Governo ¢ as institui¢des de ensino superior.

A implementacdo do Programa de Estimulo ao Emprego
Cientifico foi iniciada com aprovagdo do regime juridico
de estimulo a contratacdo de investigadores doutorados
constante do Decreto-Lei n.® 57/2016, de 29 de agosto, al-
terado pela Lein.® 57/2017, de 19 de julho, o qual promove
o emprego cientifico, potencia o impacto das atividades
de investigacdo e desenvolvimento (I&D) e procura uma
estreita articulacdo entre as atividades de investigagdo e
desenvolvimento e as atividades de ensino superior, de
promogao do conhecimento e de divulgacdo de ciéncia.

Este novo regime de emprego cientifico tem como ob-
jetivo tornar os contratos de trabalho como o vinculo nor-
mal para o trabalho cientifico pos-doutoral em Portugal,
visando abranger todos os investigadores doutorados que
jé ndo se encontrem em periodo de formacdo. O Governo
estima que, até ao fim da presente legislatura, possam
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ser celebrados cinco mil novos contratos de investiga-
dores doutorados para o exercicio de atividades de 1&D.

Pretende-se, assim, reforcar as condigoes de emprego
para atividade de 1&D, em associa¢do com a necessidade
crescente em estimular a maturidade cientifica das nossas
instituigdes, diferenciando: 7) a formagao doutoral; i7) o recru-
tamento pds-doutoral em condi¢des de contrato de trabalho,
e iif) 0 acesso a carreiras cientificas e académicas.

O Governo, no ambito do Programa Nacional de Re-
formas, promovera os apoios financeiros adequados para
que a contratacdo de investigadores doutorados para o
exercicio de atividades de 1&D seja estimulada no quadro
desta legislatura, reduzindo a precariedade de vinculos
e mobilizando um quadro diversificado de apoios ao
emprego cientifico, designadamente a atribuir pela Fun-
dacdo para a Ciéncia e Tecnologia, I. P. (FCT, I. P.), os
quais incluirdo:

i) O apoio direto a contratacao de diferentes niveis de in-
vestigadores doutorados por institui¢des académicas e cien-
tificas, através de concursos anuais a abrir pela FCT, 1. P.,
para candidaturas individuais de doutorados;

i) O apoio ao desenvolvimento de planos de emprego
cientifico e desenvolvimento de carreiras cientificas por
institui¢cdes académicas e cientificas, através de concursos
periodicos a abrir pela FCT, 1. P., os quais devem estimular
a responsabilizacdo das instituicdes para reforgarem as
suas carreiras;

iii) O apoio ao desenvolvimento de pacotes plurianuais
de contratacdo de investigadores doutorados através da
componente de financiamento plurianual das unidades de
1&D, na sequéncia do processo em curso de avaliacdo das
unidades de I&D;

iv) O apoio ao desenvolvimento de projetos de 1&D
consagrando a contratacdo de investigadores doutorados
pelas proprias institui¢des cientificas no ambito das equi-
pas de projeto;

v) O apoio direto a contratagdo, por institui¢des aca-
démicas e cientificas, de investigadores doutorados ti-
tulares de bolsa que desempenham fung¢des ha mais de
trés anos, seguidos ou interpolados, ou financiados por
fundos publicos de financiamento de atividade cienti-
fica, a implementar através dos concursos a abrir pelas
instituigdes no ambito da norma transitéria constante do
artigo 23.° do Decreto-Lein.° 57/2016, de 29 de agosto,
na sua redac¢do atual.

Pelo regime transitério supra referido sdo abrangi-
dos os doutorados que, em 1 de setembro de 2016, de-
sempenhavam fun¢des ha mais de trés anos, seguidos
ou interpolados, ainda que a sua bolsa tenha entretanto
cessado, mas também os doutorados que, tendo ja bolsa
ativa em 1 de setembro de 2016, venham a perfazer mais
de trés anos de fungdes até 31 dezembro de 2017 ou 31
de agosto de 2018. No caso de ingresso na carreira nos
termos previstos no n.° 6 do mesmo artigo 23.°, o apoio
financeiro a contratagdo ¢ feito por um periodo de trés
anos e em valor correspondente ao nivel 54 da Tabela
Remuneratoria Unica, no caso de concurso para carreira
de investigagao cientifica, e ao nivel 23, no caso de con-
curso para carreira docente, desde que o contratado seja
integrado numa unidade de 1&D avaliada pela FCT e a
respetiva distribui¢do de servigo docente ndo seja superior
a seis horas por semana.

Este quadro diversificado de apoios ao emprego cienti-
fico ¢ ainda complementado com outros instrumentos de
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apoio a atividade de 1&D facilitando o emprego cientifico
através de fundos europeus, designadamente através do
Portugal 2020, assim como pela necessaria mobiliza¢do
das proprias institui¢des cientificas e, sobretudo, de en-
sino superior, para processos internos de recrutamento e
progressao de carreiras.

O presente decreto regulamentar vem, assim, fixar os
niveis remuneratorios dos contratos a celebrar ao abrigo do
regime de contratacdo de doutorados destinado a estimular
o emprego cientifico e tecnoldgico em todas as areas do
conhecimento, completando as disposi¢des necessarias a
completa execugdo desse diploma.

Foram ouvidas a Associagdo Nacional dos Investigado-
res em Ciéncia e Tecnologia e a Associagdo dos Bolseiros
de Investigag@o Cientifica.

Foi promovida a audi¢do do Conselho de Reitores das
Universidades Portuguesas e do Conselho Coordenador
dos Institutos Superiores Politécnicos.

Foram observados os procedimentos de negociacao
coletiva decorrentes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, na sua redacao atual.

Assim:

Nos termos da alinea c¢) do artigo 199.° da Constituigéo
e do n.° 1 do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 57/2016, de
29 de agosto, na sua redacdo atual, o Governo decreta o
seguinte:

Artigo 1.°
Objeto e ambito de aplicaciao

1 — O presente decreto regulamentar procede a re-
gulamenta¢do dos niveis remuneratorios dos contratos
celebrados ao abrigo do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de
agosto, na sua redacdo atual, que aprova um regime de
contratagdo de doutorados destinado a estimular o emprego
cientifico e tecnoldgico.

2 — Sem prejuizo do disposto no n.° 5 do artigo 4.°,
o presente decreto regulamentar nao ¢ aplicavel aos con-
tratos celebrados nos termos dos n.*5 e 6 do artigo 6.°
e do n.° 6 do artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 57/2016, de
29 de agosto, na sua redagdo atual, devendo estes respei-
tar o disposto no estatuto da carreira ao abrigo do qual se
abrem os respetivos procedimentos concursais e demais
legislagdo aplicavel.

Artigo 2.°
Niveis remuneratorios

1 — A remuneragdo dos contratos mencionados no artigo
anterior tem por referéncia os niveis remuneratorios das
categorias de investigador auxiliar, investigador principal e
investigador coordenador, previstos no Estatuto da Carreira
de Investigacdo Cientifica, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 124/99, de 20 de abril, na sua redagdo atual, e o nivel
inicial a aplicar tem como referéncia o nivel remuneratorio
33 da Tabela Remuneratoria Unica (TRU) de acordo com
as posigdes seguintes:

Posi¢des remuneratorias 1.2 28 3 42

Nivel inicial . ......... TRU 33 | TRU 38 | TRU 44 | TRU 49
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2 — Os niveis remuneratorios das categorias de inves-
tigador auxiliar e de investigador principal referidos no
numero anterior tém por referéncia as respetivas categorias
sem habilitagdo e agregacao.

3 — O aviso de abertura do procedimento concursal
indica o nivel inicial ou a categoria de referéncia da car-
reira de investigagdo a que se destina, bem como o nivel
remuneratdrio a atribuir ao contrato a celebrar e a corres-
pondente remuneracao base.

4 — O nivel inicial destina-se a doutorados com redu-
zida experiéncia pos-doutoral ou sem curriculo cientifico
apos doutoramento.

Artigo 3.°
Regime de exercicio de funcdes

1 — Os doutorados que optem pelo regime de tempo in-
tegral, nos termos do artigo 7.° do Decreto-Lein.° 57/2016,
de 29 de agosto, na sua redagdo atual, auferem o montante
correspondente a dois tergos dos valores dos niveis remune-
ratorios publicitados no aviso de abertura do procedimento
concursal a que se refere o artigo anterior.

2 — Caso os doutorados optem, durante a vigéncia do
contrato de investigagdo, por mudar de regime de exer-
cicio de fungdes, tém obrigatoriamente que respeitar um
minimo de permanéncia de um ano no regime para o qual
transitem.

Artigo 4.°
Alteracio do nivel remuneratério

A progressdo entre niveis remuneratorios ¢ feita de
acordo com os sistemas de avaliagdo de desempenho de
investigadores vigentes, ou a criar quando ndo existam,
nas instituicdes contratantes.

Artigo 5.°
Contratos celebrados ao abrigo do regime transitério

1 — Os contratos celebrados ao abrigo do n.° 1 do ar-
tigo 23.° do Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto,
na sua redacdo atual, s3o remunerados de acordo com o
nivel remuneratério 33 da TRU, sem prejuizo do disposto
no n.° 3.

2 — Os contratos celebrados ao abrigo de concursos
abertos até 31 de agosto de 2017 por forca do disposto
na norma referida no nimero anterior sdo remunerados
pelo nivel 33 da TRU, devendo as entidades envolvidas
promover a alteragdo do contrato de trabalho e do respetivo
contrato de financiamento, sem prejuizo do disposto no
numero seguinte.
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3 — Nas situagdes em que o subsidio de manutengao
mensal da bolsa paga ao bolseiro doutorado que se en-
contrava a desempenhar as fun¢des que determinaram a
abertura do concurso seja superior ao nivel 33 da TRU, o
aviso de abertura do procedimento concursal fixa o nivel
remuneratério da TRU adequado a garantir que, caso seja
selecionado no dmbito daquele concurso, o rendimento
liquido mensal a receber pelo doutorado é, no minimo, de
montante idéntico a bolsa mensal anteriormente paga pelo
desempenho das fungdes.

4 — Os encargos resultantes da contratagdo de douto-
rados que, de acordo com n.° 4 do artigo 23.° do Decreto-
-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, na sua redacdo atual,
devam ser suportados pela Fundagdo para a Ciéncia e
Tecnologia, I. P. (FCT, L. P.), incluem a remunerac¢ao ini-
cial e eventuais progressoes de niveis remuneratorios que
venham a ser devidas em virtude da aplicagdo dos meca-
nismos legais em vigor, limitados, no caso das entidades
abrangidas pelo regime de direito privado, a valor homo-
logo ao aplicavel no caso de trabalhadores em fungdes
publicas.

5 — Quando a instituicdo optar pela abertura de pro-
cedimento concursal de ingresso nas carreiras de inves-
tigacdo e docente nos termos do n.° 6 do artigo 23.° do
Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto, na sua redacdo
atual, a FCT, L. P., suporta, durante um periodo de trés
anos, parte dos encargos da contratagdo em valor corres-
pondente ao nivel 54 da TRU, no caso de concurso de
carreira de investigacao, e ao nivel 23 da TRU, no caso de
concurso de carreira docente, desde que o contratado seja
integrado numa unidade de 1&D avaliada pela FCT, 1. P.,
e o seu servi¢o docente ndo exceda as seis horas semanais.

Artigo 6.°

Entrada em vigor

O presente decreto regulamentar entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicagao.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 14 de
dezembro de 2017. — Augusto Ernesto Santos Silva —
Mario José Gomes de Freitas Centeno — Manuel Frede-
rico Tojal de Valsassina Heitor.

Promulgado em 28 de dezembro de 2017.
Publique-se.

O Presidente da Republica, MARCELO REBELO DE SOUSA.
Referendado em 29 de dezembro de 2017.

O Primeiro-Ministro, Antonio Luis Santos da Costa.
111033871
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