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cional, homologadas por despachos do Presidente da Junta de Freguesia,
datados de 2017/11/07, se encontram disponiveis na pagina eletronica da
Freguesia www.jf-vreiajales.pt e afixadas nas instala¢des da Freguesia
de Vreia de Jales.

Nos termos da alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° e para efeito do disposto
n.”4 e 5 do artigo 36.° da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro alterada
e republicada pela Portaria 145-A/2011 de 06 de abril, sdo deste modo
notificadas todos os candidatos, da homologagao das referidas listas de
ordenagdo final.

Da homologagio das referidas listas de ordenag@o final, pode ser inter-
posto recurso hierarquico ou tutelar, ao abrigo do n.° 3 do artigo 39.° da
Portaria 83-A/2009 de 22 de janeiro alterada e republicada pela Portaria
145-A/2011 de 06 de abril.

11 de dezembro de 2017. — O Presidente da Junta de Freguesia,
Norberto Paulo Xavier Pires.
310985053

SERVICOS MUNICIPALIZADOS DE VISEU

Aviso n.° 63/2018

Contrato de trabalho em fungées ptiblicas por tempo
indeterminado e nomeacio do jiri do periodo experimental

Nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.°, da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, torna-se publico que, apos negociacdo salarial, nos termos
do artigo 38.° da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada
em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, com todas as alteragdes
subsequentes, nomeadamente pelo artigo 42.° da Lei n.° 82-B/2014,
de 31 de dezembro (Or¢camento de Estado para 2015), cujos efeitos
de aplicagdo foram prorrogados pelo disposto no artigo 19.° da Lei
n.° 42/2016, de 28 de dezembro (Or¢camento de Estado para 2017), o
Conselho de Administragdo na reunido de 20 de novembro de 2017,
de acordo com a alinea @) do n.° 3, do artigo 6.°, 7.°, 40.°, 45.°, 46.°,
49.° ¢ 50.° do anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho e do Decreto
Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho, conjugado com o anexo da
Portaria n.° 1553-C/2008, de 31 de dezembro, autorizou a celebragdo
de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
para trés postos de trabalho da carreira e categoria de Assistente Ope-
racional, area funcional de Canalizador, com efeitos a partir de 21 de
novembro de 2017, Posicdo Remuneratoria 1.%, Nivel Remuneratorio
1, com os candidatos aprovados em primeiro, segundo e terceiro lugar
no procedimento concursal comum para a contratagdo de um Assistente
Operacional, area funcional Canalizador, cujo aviso de abertura foi pu-
blicado no Diario da Republica, 2.* série, n.° 191 — 04 de outubro de
2016, Francisco José Almeida Pereira, Pedro Gongalo Almeida Soares
Lopes e Paulo Jos¢ de Almeida Gomes.

Para os efeitos previstos nos artigos 45.° ¢ 46.° da Lei Geral do Traba-
lho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lein.® 35/2014, de 20 de
junho, o Jari do periodo experimental terd a seguinte composicao:

Presidente: Eng.” Nuno Miguel Pereira Martins — Chefe de Divisao
de Empreitadas e Loteamentos dos Servigos Municipalizados de Agua
e Saneamento de Viseu. Vogais Efetivos: Eng. Luis Pereira da Costa
Figueiredo — Técnico Superior dos Servigos Municipalizados de Agua
e Saneamento de Viseu; Eng.® Nestor Nunes Vidal — Técnico Superior
dos Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de Viseu. Vogais
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Suplentes: Manuel José Lopes Campos — Coordenador Técnico dos
Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de Viseu; Rui Pedro
Monteiro Gomes Cabral da Silva — Assistente Técnico dos Servigos
Municipalizados de Agua e Saneamento de Viseu.

O Presidente sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo
1.° vogal efetivo.

4 de novembro de 2017. — Pelo Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo, Jodo Paulo Lopes Gouveia, Vogal do Conselho de Admi-
nistragao.

310986788

Aviso n.° 64/2018

Contrato de trabalho em funcdes publicas por tempo
indeterminado e nomeacio do juri do periodo experimental

Nos termos da alinea b) do n.° 1 do artigo 4.°, da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho, torna-se publico que, apds negociagio salarial, nos termos
do artigo 38.° da Lei Geral do Trabalho em Fung¢des Publicas, aprovada
em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, com todas as alteragdes
subsequentes, nomeadamente pelo artigo 42.° da Lei n.° 82-B/2014, de
31 de dezembro (Or¢camento de Estado para 2015), cujos efeitos de apli-
cagdo foram prorrogados pelo disposto no artigo 19.° da Lein.® 42/2016,
de 28 de dezembro (Orgamento de Estado para 2017), o Conselho de
Administra¢ao na reunido de 20 de novembro de 2017, de acordo com a
alinea @) don.° 3, do artigo 6.°, 7.%,40.°,45.°,46.°,49.° ¢ 50.° do anexo a
Lein.® 35/2014, de 20 de junho e do Decreto Regulamentar n.° 14/2008,
de 31 de julho, conjugado com o anexo da Portaria n.° 1553-C/2008,
de 31 de dezembro, autorizou a celebragdo de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, para trés postos de trabalho
da carreira e categoria de Assistente Operacional, area funcional de
Trolha, com efeitos a partir de 1 de dezembro de 2017, Posi¢do Remu-
neratoria 1.%, Nivel Remuneratorio 1, com os candidatos aprovados em
primeiro, segundo e terceiro lugar no procedimento concursal comum
para a contratagdo de um Assistente Operacional, area funcional Trolha,
cujo aviso de abertura foi publicado no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 191 — 04 de outubro de 2016, Luis Miguel Correia de Matos, Carlos
Manuel da Cruz Loureiro ¢ Agostinho Seixas da Rocha.

Para os efeitos previstos nos artigos 45.° ¢ 46.° da Lei Geral do Traba-
lho em Fungdes Publicas, aprovada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho, o Juri do periodo experimental terd a seguinte composigao:

Presidente: Eng.° Nuno Miguel Pereira Martins — Chefe de Divisdo
de Empreitadas e Loteamentos dos Servicos Municipalizados de Agua
€ Saneamento de Viseu. Vogais Efetivos: Eng.” Luis Pereira da Costa
Figueiredo — Técnico Superior dos Servigos Municipalizados de Agua
€ Saneamento de Viseu; Eng.® Nestor Nunes Vidal — Técnico Superior
dos Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de Viseu. Vogais
Suplentes: Manuel Jos¢ Lopes Campos — Coordenador Técnico dos
Servigos Municipalizados de Agua e Saneamento de Viseu; Rui Pedro
Monteiro Gomes Cabral da Silva — Assistente Técnico dos Servigos
Municipalizados de Agua e Saneamento de Viseu.

O Presidente sera substituido nas suas faltas e impedimentos pelo
1.° vogal efetivo.

4 de novembro de 2017. — Pelo Presidente do Conselho de Admi-
nistragdo, Jodo Paulo Lopes Gouveia, Vogal do Conselho de Admi-
nistragdo.

310986974

ESCOLA SUPERIOR RIBEIRO SANCHES, S. A.

Despacho n.° 84/2018

Nos termos dos artigos 75.° a 80, do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24
de margo, na redagdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 63/2016,
de 13 de setembro;

Considerando que pelo Despacho n.° 25396/2008 (2.* série), publicado
no Didrio da Republica de 10 de outubro, foi adequado a Bolonha o

1.° Ciclo em Farmacia da Escola Superior de Saude Ribeiro Sanches,
cuja estrutura curricular e o plano de estudos foram divulgados pelo
Despacho n.° 20528/2009 (2. série) de 10 de setembro, e alterados pelo
Despacho n.° 15952/2012 (2. série) de 13 de dezembro;

Remetida a alteragdo, a 14 de novembro de 2017, a Dire¢do-Geral
do Ensino Superior;

Considerando que a alteragdo do referido ciclo de estudos foi objeto
de registo na Dire¢ao-Geral do Ensino Superior com o niimero R/A-Ef
188/2011/AL01 de 7 de dezembro de 2017;
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Manda o Presidente da Dire¢do da entidade instituidora da Escola
Superior de Satude Ribeiro Sanches que se altere a estrutura curricular
e o plano de estudos do 1.° ciclo em Farmacia, conforme anexo ao

9 — Estrutura curricular:
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QUADRON.° |
presente despacho.

12 de dezembro de 2017. — O Presidente do Conselho de Adminis- .
tragdo da Escola Superior Ribeiro Sanches, S. A., Manuel de Almeida Créditos
Damasio. Areas cientificas Sigla

Obrigatorios | Opcionais
ANEXO
1 — Estabelecimento de ensino: Escola Superior de Satde Ribeiro . .
Sanches Cmnqas de Farmacia.............. CF 157

2 — Unidade organica: Nio aplicavel C;ﬁh:nc;as Base.................... CB 31

3 — Grau ou diploma: Licenciado Ciéncias da Especialidade . ......... CE 34

4 — Ciclo de estudos: Farméacia Ciéncias Complementares . .. ....... CcC 18

5 — Area cientifica predominante: Ciéncias Farmacéuticas Subtotal .. ... ... 240

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 240 Total ........... 240

7 — Duragdo normal do ciclo de estudos: 8 semestres

8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos 10 — Observagdes:
alternativos em que o ciclo de estudos se estrutura: Néo aplicavel 11 — Plano de estudos:

Escola Superior de Saude Ribeiro Sanches
Ciclo de Estudos em Farmacia
Grau de Licenciado
1.° Ano
QUADRON.°2
Horas de trabalho
Unidade curricular cie[i?;ca d(,(;;g: 23::?51?]& Contacto Créditos Observagdes
Total
T TP PL E oT
Anatomia e Fisiologial................ CE 1.° Semestre ... | 175 30 15 30 7
Neurofisiologia ...................... CE 1.°Semestre ... | 100 30 15 4
Biologia Celular. ..................... CB 1.° Semestre ... | 100 30 15 4
Quimica Aplicada. . ................... CB 1.° Semestre ... | 125 30 30 5
Métodos Analiticos ................... CB 1.° Semestre ... | 100 30 30 4
Psicologiada Satde................... CcC 1.° Semestre ... | 75 30 3
Etica, Deontologia e Introdug@o a Profissao CF 1.° Semestre ... | 75 30 3
Anatomia e Fisiologia Il ............... CE 2.°Semestre ... | 175 30 15 30 7
Microbiologia Geral. .................. CB [2.°Semestre... | 100 30 15 4
Bioquimica Geral. .................... CB 2.° Semestre ... | 125 30 15 5
Bioestatistica . ........... ... . CB 2.° Semestre ... | 125 30 15 5
Satide Publica, Epidemiologia e Ecologia . . . CB 2.° Semestre ... | 100 30 4
Marketing em Satde . ................. CC 2.°Semestre ... | 125 30 30 5
2.° Ano
QUADRON.°3
Horas de trabalho
Unidade curricular cie[i{?gca do(;ng;réhzriicf&ar Contacto Créditos Observagdes
Total
T TP PL E oT
Farmacologia e Toxicologia. ............ CF 1.° Semestre ... | 175 30 30 30 7
Quimica Farmacéutica Organica . .. ...... CF 1.° Semestre ... | 150 30 30 30 6
Nutrigdo e Dietética................... CcC 1.° Semestre ... | 100 30 30 4
Imunologia.......................... CE 1.° Semestre ... | 75 15 15 3
Genética............coovviiiiii.. CE 1.°Semestre ... | 75 30 15 3
Técnicas Comerciais . ................. CC 1.°Semestre ... | 75 15 30 3
Dispositivos Médicos e Produtos de Satde . . . CF 1.° Semestre ... | 100 15 30 4
Assuntos Técnico-Regulamentares . . .. ... CF 2.°Semestre ... | 125 30 30 5
Fisiopatologia. . . ..................... CE 2.° Semestre ... | 125 45 30 5
Farmacognosia e Fitoquimica . .......... CF 2.°Semestre ... | 125 30 30 5
Dermofarmacia e Cosmética . ........... CF 2.° Semestre ... | 100 30 30 4
Farmacia Veterindria . ................. CF 2.°Semestre ... | 75 30 3
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Horas de trabalho
Unidade curricular . Arc;a Organizagﬁo Contacto Créditos Observagdes
cientifica do ano curricular
Total
T TP PL E oT
Gestdo da Qualidade .................. CF 2.°Semestre ... | 75 15 30 3
Farmacia Galénica.................... CF 2.° Semestre ... | 125 30 30 5
3.°Ano
QUADRO N.° 4
Horas de trabalho
Unidade curricular . Ar§a Organizagio Contacto Créditos Observagoes
cientifica do ano curricular
Total
T TP PL E oT
Fitoterapia e Dispensario. .............. CF 1.° Semestre ... | 100 30 30 4
Farmacoterapial ..................... CF 1.° Semestre . .. | 125 30 30 5
Aconselhamento em Farmacia........... CF 1.° Semestre ... | 125 60 5
Bioquimica Clinica ................... CE 1.° Semestre ... | 125 30 30 5
Tecnologia Farmacéutica. .............. CF 1.°Semestre . .. | 150 30 30 30 6
Pratica Farmacéutica . ................. CF 1.° Semestre . .. | 125 30 30 5
Medicamentos Homeopaticos .. ......... CF 2.° Semestre ... | 100 30 30 4
Gestdo e Aprovisionamento. ... ......... CF 2.° Semestre ... | 100 30 30 4
Investigagdo em Farmacia . ............. CF 2.°Semestre ... | 125 60 5
Boas Praticas em Farmacia ............. CF 2.°Semestre ... | 125 30 30 5
Farmacoterapia Il. .................... CF 2.°Semestre ... | 125 30 30 5
Tecnologia de Producdo Asséptica. . . . . . .. CF 2.° Semestre ... | 100 15 30 4
Intervengdo em Cuidados Primarios de Saude CC 2.°Semestre ... | 75 30 3
4.° Ano
QUADRON.°5
Horas de trabalho
) Organizaci
Unidade curricular . Arf:a do ailg;gLZr?"i;fl(l)lar Contacto Créditos Observagdes
cientifica
Total
T TP PL E oT
Estagio em Farmacial................. CF 1.°Semestre ... | 750 600 | 45 30
Estagio em FarmaciaIl ................ CF 2.° Semestre ... | 750 600 | 45 30
310995316

VERBOS DO CAIS, S. A.

Declaragao de Retificagao n.° 8/2018

Através da presente Declaragao de Retificagao, procede-se a reti-
ficacdo do Edital n.° 947/2017, publicado na Série II Do Didario da
Republica n.° 234, de 2017-12-06, assim, a Verbos do Cais S. A.,
Concessionaria do Porto de Recreio de Olhdo, vem nos termos do
n.° 2 da clausula 54.° do Contrato de Concessdo, conjugado com o
previsto na alinea ¢) do n.° 2 do artigo 100.° e no artigo 101.° do
Coédigo de Procedimento Administrativo, proceder a abertura do
procedimento de Consulta Publica da Proposta de Regulamento de
Utilizagao e Exploragdo do Porto de Recreio de Olhdo, uma vez
que o nimero de interessados é elevado, tornando assim inviavel
a audiéncia dos interessados. A presente proposta de Regulamento
de Utilizag@o e Exploragdo resulta da atribui¢do da Concessdo do
Porto de Recreio de Olhdo e foi elaborada de acordo com as regras
previstas no Contrato de Concesséo, tendo merecido a aprovagédo do

Conselho de Administra¢do da Concedente, a DOCAPESCA Portos
e Lotas S. A. A proposta de Regulamento e seus anexos poderdo ser
consultados no site da Concessionaria em www.portorecreioolhao.
com, bem como presencialmente nas instalacdes da Verbos do Cais,
no Porto de Recreio de Olhdo, e ainda no site oficial da DOCAPESCA
Portos e Lotas S. A. Todas as sugestdes poderdo ser enviadas para
o email geral@portorecreioolhao.com, ou entregues por escrito no
formulério proprio disponivel nas instalagdes do Porto de Recreio
de Olhdo dentro dos 30 dias uteis subsequentes a data da presente
publicacdo na 2.* Serie do Didrio da Republica.

Mais se informa que as sugestdes a Proposta de Regulamento de
Utilizagdo e Exploragdo do Porto de Recreio de Olhdo podem ser apre-
sentadas no prazo de 30 dias tteis a contar da publicacdo da presente
Declaragdo de Retificagao.

19 de dezembro de 2017. — A Administragdo da Verbos do Cais, S. A.,
Teresa Cristina Aires de Aragdo Maria Leonor Duarte Jara.
311008437



