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CIENCIA, TECNOLOGIA E ENSINO SUPERIOR

Portaria n.° 374/2017

de 18 de dezembro

Sob proposta do 6rgdo legal e estatutariamente com-
petente da CESPU — Cooperativa de Ensino Superior
Politécnico e Universitario, C. R. L., entidade instituidora
da Escola Superior de Saude do Vale do Ave do Instituto
Politécnico de Saude do Norte;

Considerando o disposto no Decreto-Lei n.® 353/99, de
3 de setembro;

Considerando o disposto no Regulamento Geral dos
Cursos de Pos-Licenciatura de Especializagdo em Enferma-
gem, aprovado pela Portaria n.° 268/2002, de 13 de margo;

Considerando o disposto na Portaria n.® 404/2007, de
10 de abril;

Didario da Republica, 1.“série—N.° 241— 18 de dezembro de 2017

Artigo 4.°
[

O numero de créditos, segundo o sistema europeu
de transferéncia e acumulagao de créditos, necessario a
obten¢do do diploma de especializagdo em Enfermagem
de Reabilitacdo é de 60.»

Artigo 2.°
Alteracgiao ao plano de estudos

O plano de estudos do curso de pos-licenciatura de
especializacdo em Enfermagem de Reabilitagdo da Escola
Superior de Satide do Vale do Ave do Instituto Politécnico
de Satude do Norte passa a ter a redacdo constante do anexo
a presente portaria.

Ouvida a Ordem dos Enfermeiros nos termos do n.° 2
do artigo 7.° do referido Regulamento;

Ao abrigo do disposto no artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 353/99, de 3 de setembro, manda o Governo, pelo Mi-
nistro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, o seguinte:

Artigo 1.°
Alteraciao da Portaria n.° 404/2007, de 10 de abril

Os artigos 3.° e 4.° da Portaria n.° 404/2007, de 10 de
abril, que criou o curso de pds-licenciatura de especializa-
¢do em Enfermagem de Reabilitagdo da Escola Superior
de Satde do Vale do Ave do Instituto Politécnico de Saude
do Norte passam a ter a seguinte redacao:

ano letivo de 2017-2018, inclusive.

Artigo 3.°

Transicao

As regras de transi¢do entre o anterior ¢ o0 novo plano

Artigo 4.°

Aplicacao

de estudos sdo fixadas pelo 6rgdo legal e estatutariamente
competente do estabelecimento de ensino.

O disposto no presente diploma aplica-se a partir do

«Artigo 3.° o o ) ) )
O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior,
[--] Manuel Frederico Tojal de Valsassina Heitor, em 6 de
O curso tem a duragdo de dois semestres letivos. dezembro de 2017.
ANEXO

Escola Superior de Saude do Vale do Ave do Instituto Politécnico de Saude do Norte

Curso de pés-licenciatura de especializacio em Enfermagem de Reabilitacao

QUADRON. 1
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ,An,:{i Tipo Créditos
cientifica
Total Contacto

Fundamentos de Enfermagem de Reabilitagdo . ...................... ENF |1.°semestre ........ 135 TP:38; PL:5 5
Enfermagem de Reabilitagdo em Neurologia ........................ ENF |1.°semestre ........ 135 TP:35; PL:4 5
Enfermagem de Reabilitagdo Cardiorrespiratoria . .................... ENF |1.°semestre ........ 81 TP:26; PL:4 3
Enfermagem de Reabilitagdo em Ortopedia e Traumatologia............ ENF |[1.°semestre ........ 135 TP:35; PL:4 5
Enfermagem de Reabilitagcdo na Familia e Comunidade. . .............. ENF |[1.°semestre ........ 81 TP:26; PL:4 3
Prética Baseadana Evidéncia ............... ... .. ... .. L ENF |[1.°semestre ........ 81 T:13 3
Eticae Direitoem Satde . ......... ... ... i i FET |1.°semestre ........ 81 T:13 3
Gestdo, Inovagdo e Supervisdo Clinica . . ... ... ENF |1.°semestre ........ 81 T:13 3
Ensino Clinico I — Cuidados de Enfermagem de Reabilitagdo a Pessoas com| ENF [2.°semestre ........ 162 E:116 6

Problemas Neurologicos.
Ensino Clinico Il — Cuidados de Enfermagem de Reabilitagdo a Pessoascom | ENF |2.°semestre ........ 162 E:116 6

Problemas Neurologicos de Causa Traumatica.
Ensino Clinico III -Cuidados de Enfermagem de Reabilitagdo a Pessoas com| ENF |2.°semestre ........ 162 E:116 6

Problemas Orto-traumatologicos e Vertebro-medulares.
Ensino Clinico IV — Cuidados de Enfermagem de Reabilitagdo a Pessoas| ENF |[2.°semestre ........ 162 E:116 6

com Problemas Cardiorrespiratorios.
Ensino Clinico V — Cuidados de Enfermagem de Reabilitagdo na Comunidade | ENF |2.°semestre ........ 162 E:116 6

Nota. — T: ensino tedrico; TP: ensino tedrico-pratico; PL: ensino pratico e laboratorial; E: estagio; S: seminario; OT: orientacao tutorial.

110981384
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Portaria n.° 375/2017

de 18 de dezembro

A requerimento da Universidade do Algarve e da sua
Escola Superior de Saude;

Considerando o disposto no Decreto-Lei n.° 353/99, de
3 de setembro;

Considerando o disposto no Regulamento Geral dos
Cursos de Pos-Licenciatura de Especializagdo em Enferma-
gem, aprovado pela Portaria n.® 268/2002, de 13 de margo;

Ouvida a Ordem dos Enfermeiros nos termos do n.° 2
do artigo 7.° do referido Regulamento;

Ao abrigo do disposto nos artigos 14.° e 15.° do Decreto-
-Lein.® 353/99, de 3 de setembro, manda o Governo, pelo Mi-
nistro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior, o seguinte:

Artigo 1.°
Autorizacao de funcionamento

E autorizado o funcionamento do curso de pos-
-licenciatura de especializagdo em Enfermagem Comu-
nitaria na Escola Superior de Saude da Universidade do
Algarve, adiante designado «curso».

Artigo 2.°

Regulamento

O curso rege-se pelo Regulamento Geral dos Cursos
de Pés-Licenciatura de Especializagdo em Enfermagem,
aprovado pela Portaria n.® 268/2002, de 13 de margo.

Artigo 3.°
Duragao

O curso tem a duragdo de dois semestres letivos.
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Artigo 4.°
Créditos

O numero de créditos, segundo o sistema europeu de
transferéncia e acumulagdo de créditos, necessario a ob-
tengdo do diploma de especializacdo em Enfermagem
Comunitaria € de 60.

Artigo 5.°
Plano de estudos

E aprovado o plano de estudos do curso nos termos do
anexo a presente portaria.

Artigo 6.°
Numero maximo de alunos

O nimero maximo de novos alunos a admitir anual-
mente ndo pode exceder 25.

Artigo 7.°
Condicoes de acesso

As condigoes de acesso ao curso sao as fixadas nos
termos da lei.

Artigo 8.°
Inicio de funcionamento do curso

O curso pode iniciar o seu funcionamento a partir do
ano letivo de 2017-2018, inclusive.

O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior,
Manuel Frederico Tojal de Valsassina Heitor, em 6 de
dezembro de 2017.

ANEXO

Universidade do Algarve

Escola Superior de Saude

Curso de poés-licenciatura de especializagdo em Enfermagem Comunitaria

QUADRON-*1

1.° semestre

Tempo de Trabalho (Horas)
Unidades Curriculares Componente Tipo Créditos
Total Contacto
Qualidade e Seguranga dos Cuidados de Enfermagem .. ...... Teoérica.......... Semestral ........ 56 8T + 8TP + 6S 2
Gestdo e Supervisdo Clinica em Enfermagem .............. Teoérica . ......... Semestral . ....... 84 11T+ 11TP+ 6S 3
Enfermagem na Familia ............................... Tedrica . ......... Semestral . . ... ... 84 11T+ 11TP+ 6S 3
Enfermagem Comunitdria .............................. Tedrica . ......... Semestral .. ...... 420 |50T+50TP+40S| 15
Etica e Deontologia em Enfermagem ..................... Teérica.......... Semestral . ....... 56 8T + 8TP + 6S 2
Investigagdo em Enfermagem .......... ... .. .. ... . ... Teérica.......... Semestral .. ...... 84 11T+ I1TP+ 6S 3
Epidemiologia .......... ... ... . Teoérica.......... Semestral ........ 56 8T + 8TP + 6S 2
QUADRON.°2

2.° semestre

Tempo de Trabalho (horas)
Unidades Curriculares Componente Tipo Créditos
Total Contacto
Ensino Clinico I — Diagnéstico da Situagdo de Satude ... .... Clinica .......... Semestral ........ 420 315E +350T 15
Ensino Clinico II — Interven¢do Comunitaria . ............. Clinica .......... Semestral ........ 420 315E + 350T 15

Nota. — T: ensino teorico; TP: ensino tedrico-pratico; PL: ensino pratico e laboratorial; E: estagio; S: seminario; OT: orientagao tutorial.

110981343
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE
E SEGURANCA SOCIAL

Portaria n.° 376/2017

de 18 de dezembro

Portaria de extensao das alteragdes do contrato coletivo entre a
Associagao Portuguesa de Hospitalizagao Privada — APHP e
a FESAHT — Federagao dos Sindicatos da Agricultura, Alimen-
tagdo, Bebidas, Hotelaria e Turismo de Portugal.

As alteragdes do contrato coletivo entre a Associa-
¢do Portuguesa de Hospitalizagdo Privada — APHP e a
FESAHT — Federagdo dos Sindicatos da Agricultura,
Alimentacao, Bebidas, Hotelaria e Turismo de Portugal,
com publicagdo no Boletim do Trabalho e Emprego (BTE),
n.° 41, de 8 de novembro de 2017, abrangem as relacdes
de trabalho entre empregadores do setor da hospitaliza-
¢do privada, explorando unidades de saide com ou sem
internamento, com ou sem bloco operatério, destinado a
administragao de terapéuticas médicas, e trabalhadores ao
seu servigo, uns e outros representados pelas associagdes
outorgantes.

As partes requereram a extensao das altera¢des da con-
vencdo as relagdes de trabalho entre empregadores e traba-
lhadores nao representados pelas associagdes outorgantes
que na respetiva area e ambito exercam a mesma atividade.

Foi efetuado o estudo de avaliacdo dos indicadores pre-
vistos nas alineas @) a ¢) don.° 1 da RCM n.° 82/2017, de
9 de junho de 2017. Segundo o apuramento dos Quadros
de Pessoal (Anexo A do Relatério Unico) de 2015 estdo
abrangidos pelos instrumentos de regulamentacao coletiva
de trabalho aplicaveis no mesmo setor 7095 trabalhadores
por conta de outrem a tempo completo (TCO), excluindo os
praticantes e aprendizes e o residual, sendo 83 % mulheres
e 17 % homens. De acordo com os dados da amostra, o
estudo indica que para 3008 TCO (42 % do total) as remu-
neragdes devidas sdo iguais ou superiores as remuneragdes
convencionais enquanto para 4087 TCO (58 % do total) as
remuneragdes sdo inferiores as convencionais, dos quais
87 % sdo mulheres e 13 % sdo homens. Quanto ao impacto
salarial da extensdo, a atualizagdo das remuneragdes re-
presenta um acréscimo de 2 % na massa salarial do total
dos trabalhadores e de 4,4 % para os trabalhadores cujas
remuneracdes devidas serdo alteradas. Na perspetiva da
promocao de melhores niveis de coesdo social o estudo
indica que existe diminui¢@o no leque salarial.

Nos termos do n.°2 da RCM, na fixagdo da eficacia
das clausulas de natureza pecuniaria foi tido em conta a
data do depdsito da convengdo, o termo do prazo para a
emissdo da portaria de extensdo e a data de producdo de
efeitos da tabela salarial e clausulas de natureza pecuniaria
previstas na convengao.

Embora a convengdo tenha area nacional, a extensao
de convengdes coletivas nas Regides Autobnomas compete
aos respetivos Governos Regionais, pelo que a presente
extensdao apenas ¢ aplicavel no territorio do continente.

Foi publicado o aviso relativo ao projeto da presente
extensdo no Boletim do Trabalho e Emprego, Separata,
n.° 10, de 8 de novembro de 2017, na sequéncia do qual
o Sindicato dos Trabalhadores e Técnicos de Servigos,
Comércio, Restauragdo e Turismo — SITESE deduziu
oposi¢do, alegando a existéncia de instrumento de regu-
lamentacdo coletiva de trabalho proprio, concretamente
a Decisdo arbitral em processo de arbitragem obrigatéria
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relativa a APHP — Associagao Portuguesa de Hospitaliza-
¢d0 Privada e a FETESE — Federacdo dos Sindicatos dos
Trabalhadores de Servigos, com publicagdo no BTE, n.° 15,
de 22 de abril de 2011, e n.° 24 de 29 de junho de 2012.

Em matéria de concorréncia entre instrumentos de regu-
lamentacdo coletiva de trabalho ndo negociais, a alinea a)
don.° 1 do artigo 483.° do Cddigo do Trabalho determina
que a existéncia de decisdo de arbitragem obrigatdria afasta
a aplicagd@o de outro instrumento de regulamentacao cole-
tiva ndo negocial. Considerando que o sindicato oponente
¢ filiado na FETESE, estando desde modo abrangido pela
referida decisdo de arbitragem obrigatoria, e que ainda as-
sim lhe compete a defesa dos direitos e interesses dos traba-
lhadores nele filiados, procede-se a exclusdo do ambito de
aplicacdo da presente extensao dos referidos trabalhadores.

Ponderadas as circunstancias sociais € econémicas justi-
ficativas da extensdo de acordo com o n.° 2 do artigo 514.°
do Cdédigo do Trabalho, promove-se a extensao das alte-
ragdes do contrato coletivo em causa.

Assim, manda o Governo, pelo Secretario de Estado do
Emprego, no uso da competéncia delegada pelo Despacho
n.° 1300/2016, de 13 de janeiro de 2016, do Ministro do
Trabalho, Solidariedade e Seguranca Social, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 18, de 27 de janeiro de
2016, ao abrigo do artigo 514.° ¢ do n.° 1 do artigo 516.°
do Codigo do Trabalho e da Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 82/2017, publicada no Didrio da Republica,
1. série, n.° 112, de 9 de junho de 2017, o seguinte:

Artigo 1.°

1 — As condigdes de trabalho constantes das alteragdes
do contrato coletivo em vigor entre a Associa¢ao Portuguesa
de Hospitalizacdo Privada — APHP e a FESAHT — Fede-
racdo dos Sindicatos da Agricultura, Alimentacdo, Bebi-
das, Hotelaria e Turismo de Portugal, com publicagdo no
Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 41, de 8 de novem-
bro de 2017, sdo estendidas no territorio do continente:

a) As relagdes de trabalho entre empresas nio filiadas
na associacdo de empregadores outorgante do setor da hos-
pitalizagdo privada, explorando unidades de satide com ou
sem internamento, com ou sem bloco operatdrio, destinado
a administragdo de terapéuticas médicas, e trabalhadores
ao seu servigo das profissdes e categorias profissionais
previstas na convengio;

b) As relagdes de trabalho entre empresas filiadas na
associacdo de empregadores outorgante que exercam a
atividade econémica referida na alinea anterior e traba-
lhadores ao seu servigo, das profissdes e categorias pro-
fissionais previstas na convengao, ndo representados pela
associacdo sindical signataria.

2 — A presente extensdo ndo ¢ aplicavel aos trabalhado-
res filiados no Sindicato dos Trabalhadores e Técnicos de
Servigos, Comércio, Restauragdo e Turismo — SITESE.

Artigo 2.°

1 — A presente portaria entra em vigor no quinto dia
apos a sua publicagdo no Didrio da Republica.

2 — Atabela salarial e clausulas de natureza pecuniaria
previstas na convengao produzem efeitos a partir de 1 de
janeiro de 2018.

O Secretario de Estado do Emprego, Miguel Filipe Par-
dal Cabrita, em 6 de dezembro de 2017.
110984049
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Portaria n.° 377/2017

de 18 de dezembro

Portaria de extensao das alteragdes do contrato coletivo entre a
ANASEL — Associagao Nacional de Empresas de Lavandaria,
Arranjos de Costura, Consertos de Sapatos e Chaves e a Fe-
deracdo dos Sindicatos dos Trabalhadores Téxteis, Lanificios,
Vestuario, Calgado e Peles de Portugal — FESETE.

As alteracdes do contrato coletivo entre a ANA-
SEL — Associa¢ao Nacional de Empresas de Lavandaria,
Arranjos de Costura, Consertos de Sapatos e Chaves ¢ a
Federacdo dos Sindicatos dos Trabalhadores Téxteis, Lani-
ficios, Vestuario, Calcado e Peles de Portugal — FESETE,
publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego, n.° 41, de
8 de novembro de 2017, abrangem as relagdes de trabalho
entre empregadores que se dediquem a atividade de servigo
de limpeza a seco, de lavandaria e tinturaria, arranjos de
costura, consertos de sapatos e chaves e trabalhadores ao
seu servigo, uns e outros representados pelas associagdes
que as outorgaram.

As partes subscritoras requereram a extensao das altera-
¢Oes da convengdo na mesma area e setor de atividade aos
empregadores ndo filiados na associagdo de empregadores
outorgantes e trabalhadores ao seu servigo, das profissoes
e categorias nela previstas, ndo representados pela asso-
ciacdo sindical outorgante.

Foi efetuado o estudo de avaliagdo dos indicadores
previstos nas alineas @) a e) don.° 1 da RCM n.° 82/2017,
de 9 de junho de 2017. Segundo o apuramento dos Qua-
dros de Pessoal (Anexo A do Relatorio Unico) de 2015
estdo abrangidos pelos instrumentos de regulamentacdo
coletiva de trabalho aplicaveis no mesmo setor 375 traba-
lhadores por contra de outrem a tempo completo (TCO),
excluindo os praticantes e aprendizes e o residual, sendo
10 % homens e 90 % mulheres. De acordo com os dados
da amostra, o estudo indica que para 351 TCO (94 % do
total) as remuneragdes devidas sdo iguais ou superiores as
remuneragdes convencionais enquanto para 24 TCO (6 %
do total) as remuneragdes sdo inferiores as convencionais,
dos quais 71 % sdo homens e 29 % sdo mulheres. Quanto
ao impacto salarial da extensdo, a atualizacdo das remune-
ragdes representa um acréscimo de 1,3 % na massa salarial
do total dos trabalhadores e de 20,3 % para os trabalhadores
cujas remunerac¢des devidas serdo alteradas. Na perspetiva
da promocao de melhores niveis de coesdo social o estudo
indica que existe uma diminui¢do acentuada no leque sa-
larial e nas desigualdades, entre 2008 e 2017.

Nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 478.° do Cé-
digo do Trabalho e dos n.*2 e 4 da RCM, na fixagdo da
eficacia das clausulas de natureza pecuniaria foi tido em
conta a data do deposito da convencgdo e o termo do prazo
para a emissao da portaria de extensdo, com producdo de
efeitos a partir do primeiro dia do més em causa.

Embora a conven¢do tenha area nacional, a extensio
de convengdes coletivas nas Regides Autonomas compete
aos respetivos Governos Regionais, pelo que a presente
extensdo apenas ¢ aplicavel no territorio do continente.

Foi publicado o aviso relativo ao projeto da presente
extensdo no Boletim do Trabalho e Emprego, Separata,
n.° 10, de 8 de novembro de 2017, ao qual nao foi deduzida
oposicao por parte dos interessados.

Ponderadas as circunstancias sociais e econémicas justi-
ficativas da extensdo de acordo com o n.° 2 do artigo 514.°
do Codigo do Trabalho, promove-se a extensdo das alte-
ragdes do contrato coletivo em causa.
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Assim, manda o Governo, pelo Secretario de Estado do
Emprego, no uso da competéncia delegada pelo Despacho
n.° 1300/2016, de 13 de janeiro de 2016, do Ministro do
Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 18, de 27 de janeiro de
2016, ao abrigo do artigo 514.° e do n.° 1 do artigo 516.°
do Codigo do Trabalho e da Resolugdo do Conselho de
Ministros n.° 82/2017, publicada no Didrio da Republica,
1.* série, n.° 112, de 9 de junho de 2017, o seguinte:

Artigo 1.°

As condi¢Oes de trabalho constantes das alteragoes do
contrato coletivo entre a ANASEL — Associa¢do Nacional
de Empresas de Lavandaria, Arranjos de Costura, Conser-
tos de Sapatos e Chaves e a Federagdo dos Sindicatos dos
Trabalhadores Téxteis, Lanificios, Vestuario, Calgado e
Peles de Portugal — FESETE, publicadas no Boletim do
Trabalho e Emprego, n.° 41, de 8 de novembro de 2017,
sdo estendidas no territdrio do continente:

a) As relagdes de trabalho entre empregadores néo fi-
liados na associa¢do de empregadores outorgante que se
dediquem a atividade de servi¢o de limpeza a seco, de
lavandaria e tinturaria, arranjos de costura, consertos de
sapatos, e chaves e trabalhadores ao seu servico, das pro-
fissdes e categorias profissionais previstas na convengao;

b) As relagdes de trabalho entre empregadores filiados
na associacdo de empregadores outorgante que exercam
a atividade economica referida na alinea anterior e traba-
lhadores ao seu servigo, das profissdes e categorias pro-
fissionais previstas na convengdo, nao representados pela
associacdo sindical outorgante.

Artigo 2.°

1 — A presente portaria entra em vigor no quinto dia
apos a sua publicagdo no Didrio da Republica.

2 — Atabela salarial e clausulas de natureza pecuniaria
previstas na convengao produzem efeitos a partir de 1 de
dezembro de 2017.

O Secretario de Estado do Emprego, Miguel Filipe Par-
dal Cabrita, em 6 de dezembro de 2017.
110984073

AGRICULTURA, FLORESTAS
E DESENVOLVIMENTO RURAL

Portaria n.° 378/2017
de 18 de dezembro

O Decreto-Lein.® 212/2004, de 23 de agosto, procedeu
a reorganizacgao institucional do sector vitivinicola, e dis-
ciplinou o reconhecimento e a prote¢ao das denominagdes
de origem (DO) e indica¢des geograficas (IG), bem como
o seu controlo, certificacdo e utilizagdo, definindo, ainda, o
regime aplicavel as entidades certificadoras dos produtos
vitivinicolas.

A Portaria n.° 155/2014, de 7 de agosto, por sua vez,
definiu o regime de produgdo e comércio dos vinhos e
demais produtos vitivinicolas com direito a indicagdo geo-
grafica (IG) «Terras do Dao», reconhecidas que sdo as
suas aptidoes para a produgdo de vinhos de qualidade e
tipicidade proprias.
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A referida portaria requer, no entanto, de revisdo, de Artigo 4.°
forma a precisar a delimitacdo geografica da respetiva
area de producio. Entrada em vigor
Assim:

Manda o Governo, pelo Ministro da Agricultura, Flo- A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao

restas e Desenvolvimento Rural ao abrigo do dispostono  da sua publicag@o.
n.° 1 do artigo 4.° e no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei

n.° 212/2004, de 23 de agosto, o seguinte: Pelo Ministro da Agricultura, Florestas e Desenvolvi-
mento Rural, Luis Medeiros Vieira, Secretario de Estado
Artigo 1.° da Agricultura e Alimentacdo, em 11 de dezembro de 2017.
Objeto
ANEXO

A presente portaria procede a primeira alteracao da Por-
tarian.® 155/2014, de 7 de agosto, que define o regime de
produgdo e comércio dos vinhos com indicagdo geografica
(IG) «Terras do Dao.

(a que se refere o artigo 3.° da presente Portaria)

«ANEXO I
Artigo 2.°

Alteraciio a Portaria n.° 155/2014, de 7 de agosto (a que se refere o artigo 4.°)

O artigo 4.° da Portaria n.° 155/2014, de 7 de agosto,

passa a ter a seguinte redacio: Area geografica de produgéo da IG ‘Terras do Dao’

«Artigo 4.°
[..]

1—1..]

a) Do distrito de Aveiro, no municipio de Sever do
Vouga, da Unido de Freguesias de Cedrim e Paradela,
apenas a freguesia de Cedrim;

b)[...]

¢ [...]

d[..]

2—[.]

a) Do distrito de Aveiro, no municipio de Sever do
Vouga, da Unido de Freguesias de Cedrim e Paradela,
apenas a freguesia de Cedrim;

b)[..]»
Artigo 3.°

Substituicdo do anexo I da Portaria n.’ 155/2014,
de 7 de agosto

O anexo I da Portaria n.° 155/2014, de 7 de agosto, ¢
substituido pelo anexo a presente Portaria, que passa a
fazer parte integrante daquela.

1:754.702

Distrito Municipio Freguesia
AVEITO ottt SeverdoVouga ............ ... ... ... Unido das freguesias de Cedrim
e Paradela, apenas Cedrim.
Coimbra . ........iiui i Arganil ... *)
Oliveirado Hospital .............. .. ... .. ...... *)
Tabua .. ... *)
Guarda . ... AguiardaBeira .......... . ... .. o *
Fornosde Algodres ........................... *)
GOUVEIA . .ottt e *)
Seia ..o *)
VISEU .ottt CarregaldoSal ........ ... ... ... .. ... ... ... *)
CastroDaire ................iiiiiininnnn.. *)
Mangualde . ........ ... i *
MOTtAUA . . oot et et *
Nelas ..o *
Oliveirade Frades . .............. ... ... ...... *)
PenalvadoCastelo ........... ... ... ... ...... *)
SantaCombaDao ............................ *)
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Distrito Municipio Freguesia
SdoPedrodoSul ........ ... ... ... ... ... ... *
SAAO .. *)
Tondela ...... ... ... i *)
VilaNovadePaiva ........................... *)
VISEU . oottt *)
Vouzela ..........oiiiiii *)
(*) Todas as freguesias.
Area geografica de produgdo da Sub-Regido ‘Terras de Lafées’
1: 417.000
Distrito Municipio Freguesia

Unido das freguesias de Cedrim
e Paradela, apenas Cedrim.

Campo.
Lordosa.
Ribafeita.

»

(*) Todas as freguesias.

110985734
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