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 MUNICÍPIO DE SÃO JOÃO DA MADEIRA
Aviso n.º 14769/2017

Para os devidos efeitos torna -se público que, por meu despacho datado 
de 30.10.2017, proferido nos termos dispostos na alínea a) do n.º 1, do 
artigo 42.º da Lei n.º 75/2013, de 12 de setembro, nomeei para exercer 
funções de Chefe do Gabinete de Apoio à Presidência, o licenciado José 
Carlos Pinheiro da Fonseca, com efeitos a partir do dia 30.10.2017.

ANEXO

Síntese curricular
José Carlos Pinheiro da Fonseca nasceu em 1978 no Concelho de 

S. João da Madeira.
Licenciado em Relações Internacionais no ramo de Económicas e 

Políticas na Escola de Economia e Gestão da Universidade do Minho.
Pós -Graduado em Marketing pelo Instituto Português de Adminis-

tração e Marketing.
Diploma Europeu de Gestão Internacional com Especialidade de 

Marketing — Universitat De Vic | Catalunha — Barcelona
De 2005 a 2016 exerceu funções de Gestor de Produto/Marketing 

de Home Video
De 2016 até outubro de 2017 exerceu funções de Diretor Comercial 

e Marketing.
13 de novembro de 2017. — O Presidente da Câmara Municipal, 

Jorge M. R. Vultos Sequeira.
310934071 

 Aviso n.º 14770/2017
Para os devidos efeitos torna -se público que, por meu despacho datado 

de 23.10.2017, proferido nos termos dispostos na alínea a) do n.º 1, do 
artigo 42.º e n.º 4 do artigo 43.º da Lei n.º 75/2013, de 12 de setembro, 
nomeei para exercer funções de Adjunto do meu Gabinete de Apoio 
Pessoal, o licenciado Luís Pedro Tavares da Silva Oliveira, com efeitos 
a partir do dia 23.10.2017.

ANEXO

Síntese curricular
Luís Pedro Tavares da Silva Oliveira nasceu em 1975 no Concelho 

de S. João da Madeira.
É licenciado em Engenharia Física.
Exerceu funções na vertente tecnológica e desenvolveu o Software (in-

terface com um aplicativo de leitura de cartões magnéticos), deu assistência 
técnica (instalação, manutenção e reparação de equipamentos eletrónicos).

Exerceu funções de Adjunto do Diretor da Produção numa indústria 
transformadora de plásticos.

Exerceu funções de Diretor da Qualidade com certificação ISO 9001.
Exerceu funções no âmbito da Higiene e Segurança no Trabalho, 

como Técnico Superior HST (Auditor e consultor em ambiente de 
industria e comércio).

Exerceu funções de Formador Técnico nas áreas de eletricidade, 
eletrónica, informática e HST.

13 de novembro de 2017. — O Presidente da Câmara Municipal, 
Jorge M. R. Vultos Sequeira.

310933918 

 Aviso n.º 14771/2017
Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 4.º da 

Lei n.º 35/2014, de 20/06, torna -se público que foi celebrado contrato 
de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, com a tra-
balhadora abaixo indicada, na sequência do respetivo procedimento 
concursal, com efeitos a partir do dia 16 de outubro de 2017.

Filipa da Mota Ferreira, aberto pelo aviso n.º 9728/2016 — Diário 
da República 2.ª série, n.º 150 de 05.08.2016, na carreira e categoria de 
Técnico Superior com a remuneração de €1201,48, correspondente à 
2.ª posição — nível 15 da tabela remuneratória única.

13 de novembro de 2017. — O Presidente da Câmara Municipal, 
Jorge M. R. Vultos Sequeira.

310934274 

 MUNICÍPIO DE SILVES

Aviso n.º 14772/2017

Para os devidos efeitos se torna público que, nos termos do n.º 4 e 
n.º 5 do artigo 46.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, homologuei em 

oito de novembro de dois mil e dezassete, a conclusão com sucesso, 
do período experimental do trabalhador, contratado na modalidade de 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, 
Francisco Wilson Saleiro Faria, com a categoria de Assistente Opera-
cional (área de atividade — Serralheiro).

13 de novembro de 2017. — A Presidente da Câmara, Rosa Cristina 
Gonçalves da Palma.

310935579 

 Aviso n.º 14773/2017
Para os devidos efeitos se torna público que, nos termos do n.º 4 e 

n.º 5 do artigo 46.º da Lei n.º 35/2014, de 20 de junho, homologuei em 
sete de novembro de dois mil e dezassete, a conclusão com sucesso, 
do período experimental do trabalhador, contratado na modalidade de 
contrato de trabalho em funções públicas por tempo indeterminado, João 
José Sousa Calvário, com a categoria de Assistente Operacional (área 
de atividade — Auxiliar de Serviços Gerais).

16 de novembro de 2017. — A Presidente da Câmara, Rosa Cristina 
Gonçalves da Palma.

310935627 

 MUNICÍPIO DE TOMAR

Aviso (extrato) n.º 14774/2017

Lista de Ordenação Final Homologada
Nos termos conjugados do n.º 4, 5 e 6 ambos do artigo 36.º com a 

alínea d) do n.º 3 do artigo 30.º, artigos estes da Portaria n.º 83 -A/2009, 
de 22/1, alterada e republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, de 06/4, 
notificam -se os candidatos ao procedimento concursal comum para 
constituição de relação jurídica de emprego público, por tempo inde-
terminado, tendo em vista o preenchimento de três postos de trabalho 
para a categoria/carreira de Assistente Operacional, aberto pelo aviso 
n.º 6484/2017, publicado no Diário da República, 2.ª série, n.º 110, 
de 07/06/2017, que a lista unitária de ordenação final, dos candidatos, 
resultante da aplicação dos métodos de seleção, foi homologada por 
meu despacho de 10 de novembro de 2017.

Informa -se que a lista unitária de ordenação final se encontra afi-
xada em local visível e público, nos serviços de Recursos Humanos e 
disponibilizada na página eletrónica da Câmara Municipal de Tomar, 
em www.cm -tomar.pt.

Assim, nos termos do disposto nos n.os 4 e 5 do artigo 36.º da Por-
taria, consideram -se, desta forma, notificados os candidatos do ato de 
homologação da lista unitária de ordenação final.

Mais se informa que, do despacho de homologação pode ser interposto 
recurso hierárquico nos termos do artigo 39.º da Portaria n.º 83 -A/2009, 
de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria n.º 145 -A/2011, 
de 6 de abril.

10 de novembro de 2017. — A Presidente da Câmara Municipal, 
Anabela Gaspar de Freitas.

310945403 

 Aviso (extrato) n.º 14775/2017

Lista dos candidatos admitidos e dos candidatos excluídos

Convocatória para a prova de conhecimentos
 e utilização faseada dos métodos de seleção

Em cumprimento do disposto na alínea d) do n.º 3 do artigo 30.º da 
Portaria n.º 83 -A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela 
Portaria n.º 145 -A/2011, de 06 de abril, conforme o ponto 15 do Aviso 
n.º 10012/2017, publicado na 2.ª série do Diário da República, n.º 167 
de 30 de agosto, torna -se público que se encontra afixado no Setor de 
Recursos Humanos da Câmara Municipal de Tomar, e disponibilizada 
na página eletrónica do município (www.cm -tomar.pt), a listados can-
didatos admitidos e excluídos do procedimento concursal comum de 
recrutamento para preenchimento de seis postos de trabalho do mapa de 
pessoal em vigor, para a carreira e categoria de Assistente Operacional 
(atividade Área de Educação) em regime de Contrato de trabalho por 
Tempo Indeterminado.

Os candidatos têm um prazo de 10 dias úteis contados a partir da data 
de publicação do presente aviso para, querendo, no âmbito do exercício 
do direito de audiência dos interessados, dizerem por escrito o que se 
lhes oferecer sobre a sua exclusão.


