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Clausula 5.°
Obrigacdes do 2.° outorgante
Sdo obrigacdes do 2.° outorgante:

a) Realizar o programa desportivo a que se reporta o apoio a conceder
pelo presente contrato, nos termos constantes da proposta apresentada
no 1.° outorgante e de forma a atingir os objetivos nele expressos;

b) Prestar todas as informagdes bem como apresentar comprovativos
da efetiva realizagao da despesa acerca da execugdo deste contrato-
-programa, sempre que solicitados pelo 1.° outorgante;

¢) De acordo com o estabelecido no artigo 6.° do Decreto-Lein.® 273/2009,
de 1 de outubro, criar um centro de resultados proprio e exclusivo para
a execugdo do projeto objeto do presente contrato, ndo podendo nele
imputar outros custos e proveitos que nao sejam os da execugio do
projeto, de modo a permitir o acompanhamento da aplicagdo das verbas
confiadas exclusivamente para este fim;

d) Entregar, até 30 de novembro de 2017, o relatério intermédio
relativo a execugdo técnica das atividades previstas no programa des-
portivo;

e) Entregar, até 1 de marco de 2018, o relatorio final compilado sobre
a execugdo técnica e financeira, acompanhado do balancete analitico
do centro de resultados, previsto na alinea ¢) da Clausula 5.%, antes do
apuramento de resultados;

f) Facultar, sempre que solicitado, ao 1.° outorgante ou a entidade
credenciada a indicar por aquele, na sua sede social, o mapa de execu-
¢do orcamental, balancete analitico por centro de resultados antes do
apuramento de resultados relativos a realizagdo dos programas despor-
tivos e, para efeitos de validacdo técnico — financeira, os documentos
de despesa, legal e fiscalmente aceites, em nome do 2.° outorgante que
comprovem as despesas relativas a realizagdo do programas apresentados
e objeto do presente contrato;

2) Disponibilizar-se, sempre que solicitado, ao 1.° outorgante ou
a entidade credenciada a indicar por aquele, para o apoio a eventos
nacionais/pontuais de relevo e no &mbito do desporto para todos, nome-
adamente o dia 10 de junho e a Semana Europeia do Desporto;

h) Publicitar, em todos os meios de promogéo e divulgagdo dos even-
tos desportivos, o apoio do 1.° outorgante, conforme regras fixadas no
manual de normas graficas.

Clausula 6.
Incumprimento das obrigacdes do 2.° outorgante

1 — O incumprimento por parte do 2.° outorgante, das obrigagdes
abaixo discriminadas, implica a suspensao das comparticipagdes finan-
ceiras do 1.° outorgante:

a) Das obrigagdes referidas na clausula 5. do presente contrato-
-programa;

b) Das obrigagdes constantes noutros contratos-programa celebrados
com o 1.° outorgante;

¢) Qualquer obrigagdo decorrente das normas legais em vigor.

2 — O incumprimento culposo do disposto nas alineas a), b), c),
d) e/ou e) da Clausula 5.%, por razdes ndo fundamentadas, concede ao
1.° outorgante, o direito de resolugdo do presente contrato e de reaver
todas as quantias pagas quando se verifique a impossibilidade de reali-
zacao dos fins essenciais dos eventos desportivos objeto deste contrato.

3 — Caso as comparticipagdes financeiras concedidas pelo 1.° outor-
gante ndo tenham sido aplicadas na competente realizagdo dos eventos
desportivos, o 2.° outorgante obriga-se a restituir ao 1.° outorgante os
montantes ndo aplicados e ja recebidos.

4 — As comparticipagdes financeiras concedidas ao 2.° outorgante
pelo 1.° outorgante ao abrigo de outros contratos-programa celebrados
em 2015 ou em anos anteriores, que ndo tenham sido total ou parcial-
mente aplicadas na execugdo dos respetivos Programas de Atividades,
sdo por esta restituidas ao 1.° outorgante, podendo este Instituto, no
ambito do presente contratoprograma, acionar o disposto no n.° 2 do
artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 7.2

Combate as manifestacoes de violéncia associadas ao desporto,
a dopagem, a corrupcio, ao racismo, a xenofobia e a todas
as formas de discriminacdo, entre as quais as baseadas no sexo

O ndo cumprimento pelo 2.° outorgante do principio da igualdade de
oportunidades e da igualdade de tratamento entre homens e mulheres,
das determinagdes da Autoridade Antidopagem de Portugal (ADoP) e
do Conselho Nacional do Desporto, e de um modo geral, da legislacado
relativa ao combate as manifestagdes de violéncia associadas ao desporto,
a dopagem, a corrupgdo, ao racismo, a xenofobia e a todas as formas
de discriminagdo, entre as quais as baseadas no sexo, implica a suspen-
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sdo e, se necessario, o cancelamento das comparticipagdes financeiras
concedidas pelo 1.° outorgante.

Clausula 8.%
Tutela inspetiva do Estado

Compete ao 1.° outorgante, fiscalizar a execugao do contrato-programa,
podendo realizar, para o efeito, inspec¢des, inquéritos e sindicancias, ou
determinar a realizagdo de uma auditoria por entidade externa.

Clausula 9.2
Revisao do contrato

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por livre
acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 10.*
Vigéncia do contrato

Salvaguardando o disposto na clausula 2.* e sem prejuizo da satisfagdo
das obrigagdes contratuais estabelecidas na clausula 5.* supra, a produgdo
de efeitos do presente contrato retroage a data de inicio da execugao do
programa e termina em 31 de dezembro de 2017.

Clausula 11.%
Disposi¢des finais

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 273/2009,
de 1 de outubro, este contratoprograma ¢ publicado na 2.* série do
Diario da Republica.

2 — Os litigios emergentes da execugdo do presente contrato-programa
sdo submetidos a arbitragem nos termos da lei.

3 — Da decisdo cabe recurso nos termos da lei.

Assinado em Lisboa, em 3 de outubro de 2017, em dois exemplares
de igual valor.

3 de outubro de 2017. — O Presidente do Conselho Diretivo do
Instituto Portugués do Desporto e Juventude, 1. P., Augusto Fontes
Baganha. — O Reitor do Instituto Politécnico de Santarém — Escola
Superior de Desporto de Rio Maior, Jorge Alberto Guerra Justino.

310902351

EDUCAGAO E ENTIDADES DE UTILIDADE PUBLICA
DESPORTIVA

Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P.,
e Federacdo do Triatlo de Portugal

Contrato n.° 876/2017

Contrato-programa de Desenvolvimento
Desportivo CP/323/DD/2017

Evento Desportivo 2017 — Ironman 70.3 Cascais
Entre:

1 — O Instituto Portugués do Desporto e Juventude, 1. P., pessoa
coletiva de direito publico, com sede na Rua Rodrigo da Fonseca, n.° 55,
1250-190 Lisboa, NIPC 510089224, aqui representado por Augusto
Fontes Baganha, na qualidade de Presidente do Conselho Diretivo,
adiante designado como 1.° outorgante; e

2 — A Federagdo de Triatlo de Portugal, pessoa coletiva de direito pri-
vado, com sede na Alameda do Sabugueiro, 1-B, 2760-128 Murganhal —
Caxias, NIPC 502257270, aqui representada por Vasco Rodrigues, na
qualidade de Presidente, adiante designada por 2.° outorgante.

Considerando que:

A) Compete ao Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P.,
nos termos dos seus Estatutos, aprovados pela Portaria n.° 11/2012,
de 11 de janeiro, apoiar a pratica das atividades fisicas e desportivas
bem como promover a adogao de estilos de vida ativos e saudaveis, de
forma transversal em todas as 4reas da sociedade e de forma acessivel
a todos os cidaddos.

B) O Instituto Nacional para a Reabilitagdo, I. P. tem por missdo asse-
gurar o planeamento, a execugdo e coordenagdo das politicas nacionais
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destinadas a promover os direitos das pessoas com deficiéncia, designa-
damente o direito a pratica do desporto e ao alto rendimento, conforme
preveem os artigos 38.° ¢ 39.° da Lei n.° 38/2004 de 18 de agosto;

C) A Federagao de Triatlo de Portugal, através das atividades que
promove e de acordo com o programa desportivo apresentado junto
do IPDJ, 1. P., enquadra-se na prossecug@o dos objetivos previstos pelo
PNDpT, contribuindo para a promogdo da pratica desportiva, da satide
e do bemestar junto dos cidaddos portugueses.

D) No ambito da estratégia de generalizagdo da pratica da atividade
fisica e desportiva dos portugueses, no seguimento do que estabelece o
n.° 1. do artigo 6.°, da Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto,
assim como o que expressam as Orientagdes Europeias para a Atividade
Fisica, compete ao Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I. P.,
enquanto organismo central da Administracdo Publica responsavel
pelas areas da atividade fisica e do desporto, o desenvolvimento de
programas nacionais conducentes a concretizagdo do objetivo acima
mencionado;

E) Nos termos da referida Portaria n.° 11/2012, 11 de janeiro, ar-
tigo 6.°, n.° 2, alinea a), compete ao Instituto Portugués do Desporto e
Juventude, 1. P. a promog¢ao da mobiliza¢do da populagdo para a pratica
desportiva, tendo sido criado nesse sentido o Programa Nacional de
Desporto para Todos (PNDpT);

F) A atividade fisica e o desporto assumem um papel fundamental no
processo de reabilitagdo, promogao e inclusdo social quer no dominio
motor, cognitivo, afetivo-social e psicologico;

G) Durante o presente ano organiza o evento internacional “Ironman
70.3 Cascais”, sendo esperados cerca de 2000 participantes, provenientes
de varios paises.

Nos termos dos artigos 7.°, 46.° ¢ 47.° da Lei n.° 5/2007, de 16 de
janeiro — Lei de Bases da Atividade Fisica e do Desporto — e do
Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro — Regime Juridico dos
Contratos-Programa de Desenvolvimento Desportivo — em conjugacéo
com o disposto nos artigos 4.° ¢ 20.° do Decreto-Lei n.° 98/2011, de
21 de setembro ¢ celebrado um contrato-programa de desenvolvimento
desportivo que se rege pelas clausulas seguintes.

Clausula 1.2

Objeto do contrato

Constitui objeto do presente contrato a concessdo de uma compar-
ticipagdo financeira a execugdo do programa desportivo Ironman 70.3
Cascais que a Federagdo de Triatlo de Portugal, apresentou ao IPDJ, 1. P.
e se propde levar a efeito no decurso do corrente ano, o qual consta do
Anexo a este contrato-programa, do qual faz parte integrante, publicado
e publicitado nos termos do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 2.2

Periodo de execucio do programa

O periodo de execugdo do programa objeto de comparticipagdo fi-
nanceira ao abrigo do presente contrato-programa termina em 31 de
dezembro de 2017.

Clausula 3.2

Comparticipacio financeira

A comparticipagao financeira a prestar pelo IPDJ, I. P. ao 2.° ou-
torgante, para apoio exclusivo a execugdo do programa de atividades
referido na clausula 1.% ¢ no montante de 25.000,00 € (vinte e cinco
mil euros).

Clausula 4.*
Disponibilizacdo da comparticipa¢io financeira
A comparticipagdo referida ¢ disponibilizada nos seguintes termos:

a) 17.500,00€ (dezassete mil e quinhentos euros) até 30 (trinta) dias
apos a entrada em vigor do presente contrato;

b) 7.500,00€ (sete mil e quinhentos euros) apds o cumprimento do
disposto na alinea ) da clausula 5.*

Clausula 5.
Obrigacdes do 2.° outorgante

Sédo obrigagdes do 2.° outorgante:

a) Realizar o programa desportivo a que se reporta o apoio a conceder
pelo presente contrato, nos termos constantes da proposta apresentada ao
1.° outorgante e de forma a atingir os objetivos nele expressos;
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b) Prestar todas as informagdes bem como apresentar comprovativos
da efetiva realizagdo da despesa acerca da execugdo deste contrato-
-programa, sempre que solicitados pelo 1.° outorgante;

c) De acordo com o estabelecido no artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 273/2009, de 1 de outubro, criar um centro de resultados proprio e
exclusivo para a execugdo do projeto objeto do presente contrato, ndo
podendo nele imputar outros custos e proveitos que ndo sejam os da
execugdo do projeto, de modo a permitir o acompanhamento da aplicagdo
das verbas confiadas exclusivamente para este fim;

d) Entregar, até 30 de novembro de 2017, o relatorio final compilado
sobre a execugdo técnica e financeira, acompanhado do balancete anali-
tico do centro de resultados, previsto na alinea c) da Clausula 5.2, antes
do apuramento de resultados;

e) Facultar, sempre que solicitado, ao 1.° outorgante ou a entidade
credenciada a indicar por aquele, na sua sede social, 0 mapa de execugdo
orcamental, balancete analitico por centro de resultados antes do apura-
mento de resultados relativos a realizagdo dos programas desportivos e,
para efeitos de validagdo técnico-financeira, os documentos de despesa,
legal e fiscalmente aceites, em nome do 2.° outorgante que comprovem
as despesas relativas a realizagdo do programas apresentados e objeto
do presente contrato;

f) Disponibilizar-se, sempre que solicitado, ao 1.° outorgante ou a enti-
dade credenciada a indicar por aquele, para o apoio a eventos nacionais/
pontuais de relevo e no ambito do desporto para todos, nomeadamente
o dia 10 de junho e a Semana Europeia do Desporto;

2) Publicitar, em todos os meios de promogao e divulgagdo dos even-
tos desportivos, o apoio do 1.° outorgante, conforme regras fixadas no
manual de normas graficas;

Clausula 6.
Incumprimento das obrigagdes do 2.° outorgante

1 — O incumprimento por parte do 2.° outorgante, das obrigagdes
abaixo discriminadas, implica a suspensao das comparticipagdes finan-
ceiras do 1.° outorgante:

a) Das obrigagdes referidas na clausula 5.* do presente contrato-
-programa;

b) Das obrigac¢des constantes noutros contratos-programa celebrados
com o 1.° outorgante;

¢) Qualquer obrigac@o decorrente das normas legais em vigor.

2 — O incumprimento culposo do disposto nas alineas a), b), ¢),
d) e/ou e) da Clausula 5.%, por razdes nao fundamentadas, concede ao
1.° outorgante, o direito de resolucdo do presente contrato e de reaver to-
das as quantias pagas quando se verifique a impossibilidade de realizagdo
dos fins essenciais dos eventos desportivos objeto deste contrato.

3 — Caso as comparticipagdes financeiras concedidas pelo 1.° outor-
gante ndo tenham sido aplicadas na competente realizagdo dos eventos
desportivos, o 2.° outorgante obriga-se a restituir ao 1.° outorgante os
montantes ndo aplicados e ja recebidos.

4 — As comparticipagdes financeiras concedidas ao 2.° outorgante
pelo 1.° outorgante ao abrigo de outros contratos-programa celebrados
em 2014 ou em anos anteriores, que ndo tenham sido total ou parcial-
mente aplicadas na execucdo dos respetivos Programas de Atividades,
sdo por esta restituidas ao 1.° outorgante, podendo este Instituto, no
ambito do presente contrato-programa, acionar o disposto no n.°2 do
artigo 30.° do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 7.2

Combate as manifestacdes de violéncia associadas ao desporto,
a dopagem, a corrupcio, ao racismo, a xenofobia e a todas
as formas de discriminacao, entre as quais as baseadas no sexo

O ndo cumprimento pelo 2.° outorgante do principio da igualdade de
oportunidades e da igualdade de tratamento entre homens e mulheres,
das determinag¢des da Autoridade Antidopagem de Portugal (ADoP) e
do Conselho Nacional do Desporto, e de um modo geral, da legislagdo
relativa ao combate as manifesta¢des de violéncia associadas ao desporto,
a dopagem, a corrupgdo, ao racismo, a xenofobia e a todas as formas
de discriminago, entre as quais as baseadas no sexo, implica a suspen-
sdo e, se necessario, o cancelamento das comparticipagdes financeiras
concedidas pelo 1.° outorgante.

Clausula 8.2

Tutela inspetiva do Estado

Compete ao 1.° outorgante, fiscalizar a execugéo do contrato-programa,
podendo realizar, para o efeito, inspecdes, inquéritos e sindicancias, ou
determinar a realizagdo de uma auditoria por entidade externa.
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Clausula 9.2
Revisio do contrato

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por livre
acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 10.*
Vigéncia do contrato

Salvaguardando o disposto na clausula 2.* e sem prejuizo da satisfagdo
das obrigagdes contratuais estabelecidas na clausula 5.* supra, a produgao
de efeitos do presente contrato retroage a data de inicio da execugdo do
programa e termina em 31 de dezembro de 2017.

Cléausula 11.7
Disposi¢des finais

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 273/2009,
de 1 de outubro, este contrato-programa ¢ publicado na 2.* série do
Diario da Republica.

2 — Os litigios emergentes da execucao do presente contrato-programa
sdo submetidos a arbitragem nos termos da lei.

3 — Da decisdo cabe recurso nos termos da lei.

Assinado em Lisboa, em 28 de outubro de 2017, em dois exemplares
de igual valor.

28 de outubro de 2017. — O Presidente do Conselho Diretivo do
Instituto Portugués do Desporto e Juventude, 1. P., Augusto Fontes
Baganha. — O Presidente da Federagdo de Triatlo de Portugal, Vasco
Rodrigues.

310902732

TRABALHO, SOLIDARIEDADE
E SEGURANGA SOCIAL

Instituto de Informatica, I. P.

Aviso (extrato) n.° 13967/2017

Para os devidos efeitos, torna-se ptiblico que, por deliberagio de 31 de
outubro de 2017 do Conselho Diretivo, foi feito cessar o concurso interno
de ingresso conducente ao recrutamento de dois postos de trabalho na
carreira e categoria de especialista de informatica, grau 1, nivel 2 — De-
partamento de Administragdo de Sistemas, a que se reporta o aviso
n.° 8823/2017, publicado no Diario da Republica, 2.* série, n.° 151, de
7 de agosto de 2017, por inexisténcia de candidatos a prossecugdo do
procedimento e consequentemente se tornar inttil.

6 de novembro de 2017. — A Presidente do Conselho Diretivo do
Instituto de Informatica, L. P., Paula Margarida Barrocas Salgado.
310900626

Aviso (extrato) n.° 13968/2017

Abertura de procedimento concursal comum para o preen-
chimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de
técnico superior, previsto no mapa de pessoal do Instituto de
Informitica, I. P. — Area de Desenvolvimento do Departamento
de Arquitetura e Desenvolvimento.

1 — Fundamento e Legislacdo aplicavel: Nos termos do disposto
no n.° 1 e 3 do artigo 30.° e no artigo 33.° e seguintes da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes Publicas, a seguir designada de LTFP, aprovada
em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, e no n.° 3 do artigo 4.° da
Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril (adiante designada por Portaria),
torna-se publico que, por Deliberagcdo do Conselho Diretivo de 17 de
outubro de 2017, se encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis a contar
da publicagdo do presente Aviso no Diario da Repuiblica, procedimento
concursal comum para o preenchimento de um posto de trabalho na
carreira e categoria de técnico superior, previsto no mapa de pessoal do
Instituto de Informatica, I. P., na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado.

1.1 — Ao presente procedimento concursal ¢ aplicavel a tramitago
prevista nos artigos 37.° e 38.° da LTFP e Capitulo III da Portaria.
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1.2 — Reserva de recrutamento e consulta prévia: Para os efeitos
do n.° 1 do artigo 4.° da Portaria, declara-se ndo estarem constituidas
reservas de recrutamento no Instituto de Informatica, I. P..

1.3 — Em cumprimento do disposto no artigo 34.° do Regime de
Valorizagdo Profissional dos trabalhadores com vinculo de emprego
publico, aprovado pela Lei n.° 25/2017, de 30 de maio, foi solicitado
parecer prévio a entidade gestora da valorizag@o profissional — INA,
que declarou a inexisténcia de trabalhadores em situagao de valorizagdo
profissional para o posto de trabalho a preencher.

2 — Prazo de validade: O presente procedimento concursal ¢ valido para
a ocupagao do posto de trabalho em referéncia e destina-se a constituicdo de
reserva de recrutamento interna para quando, em resultado de procedimento
concursal comum, a lista de ordenagio final, devidamente homologada, con-
tenha um niimero de candidatos aprovados superior ao do posto de trabalho
a ocupar, a qual ¢ utilizada sempre que, no prazo de 18 meses contados da
data da homologagdo daquela lista, haja necessidade de ocupagao de idéntico
posto de trabalho, dando cumprimento ao disposto no artigo 40.° da Portaria.

3 — Local de Trabalho: As fungdes inerentes ao posto de trabalho a
ocupar serdo exercidas nas instalagdes do Instituto de Informatica, 1. P.
sitas na Avenida Professor Dr. Cavaco Silva, 17 — Taguspark — 2740-
-120 — Porto Salvo.

4 — Caracterizagdo sumaria do posto de trabalho: Exercicio de
fungdes da carreira técnica superior, com o grau de complexidade 3,
destinando-se ao preenchimento de (1) um posto de trabalho a afetar
a Area de Desenvolvimento do Departamento de Arquitetura e Desen-
volvimento.

4.1 — Caracterizagdo do posto de trabalho:

Fungdo: Gestor de Projeto — assegurar a responsabilidade direta
de projetos de pequena/média dimensdo e a devida gestdo da equipa
de projeto.

4.2 — Perfil de Competéncias Técnicas:

Experiéncia profissional comprovada na elaboragdo e revisdo de
planos de projeto;

Competéncias comprovadas em ferramentas e metodologias de gestdo
de projetos;

Capacidade de gestdo de equipas de pequena/média dimenséao;

Experiéncia profissional comprovada em analise de sistemas de in-
formacdo (preferencial);

Experiéncia profissional comprovada em gestdo de projetos na area
das TIC (preferencial).

4.3 — Perfil de Competéncias Comportamentais:

Capacidade de lideranga;

Elevada autonomia, dinamismo e orientagdo para os resultados;

Bom nivel de relacionamento interpessoal, facilidade de comunicagao
e apreciavel capacidade de negociagio;

Responsabilidade e empenho em garantir a qualidade daquilo que é
entregue nos prazos estabelecidos.

5 — Posicionamento e posi¢do remuneratoria de referéncia: O po-
sicionamento remuneratorio efetua-se nos termos do disposto no ar-
tigo 38.° da LTFP, com as limitagdes impostas pelo artigo 38.° e 42.° da
Lei n.° 82-B/2014, de 31 de dezembro (OE2015), cujos efeitos foram
prorrogados pelo artigo 19.° da Lei n.° 42/2016, de 28 de dezembro
(OE2017) tendo posig¢do remuneratodria de referéncia a 2.? posicdo da
carreira/categoria de técnico superior, nivel 15 da tabela remuneratoria
Unica, a que corresponde o montante pecuniario de 1.201,48€ (mil,
duzentos e um euros e quarenta e oito céntimos).

6 — Requisitos de admissdo: Sdo requisitos cumulativos de admisséo,
que os candidatos devem possuir até ao ultimo dia do prazo de candidatura:

6.1 — Requisitos Gerais: Ser detentor de relagio juridica de emprego
publico na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo indeterminado, previamente estabelecida, e ser detentor dos
requisitos enunciados no artigo 17.° da LTFP.

6.2 — Requisito especifico: Estar habilitado com o grau de Licenciatura
na area das Tecnologias de Informaco, com experiéncia analitica com-
provada na resolugdo de problemas e mitigagdo de riscos (preferencial).

6.2.1 — Nao ha lugar no presente procedimento, a substitui¢ao do nivel
habilitacional exigido por formagéo adequada ou experiéncia profissional.

7 — De acordo com o disposto na alinea /) do n.° 3 do artigo 19.°
da Portaria, ndo serdo admitidos candidatos que, cumulativamente, se
encontrem integrados em carreira, sejam titulares da categoria e, ndo
se encontrando em mobilidade, ocupem postos de trabalho previstos no
mapa de pessoal do Instituto idénticos ao posto de trabalho para cuja
ocupacdo se publicita o procedimento.

8 — Formalizagdo das candidaturas:

8.1 — A candidatura devera ser formalizada em suporte de papel,
devendo para tal ser utilizado o formulario de candidatura préprio,



