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(Decreto-Lei n.° 206/2009, de 31 de agosto), e dos artigos 11.°a 13.° das
normas orientadoras para atribui¢do do titulo de especialista do Instituto
Politécnico de Leiria (Despacho n.° 8590/2010, publicado na 2.* série do
Didario da Republica, n.° 98, de 20 de maio), bem como dos artigos 44.°
e seguintes do Codigo do Procedimento Administrativo, nomeio o Jari
da prova para atribuigdo do titulo de especialista do candidato Jorge
Manuel Barros Mendes e delego a presidéncia do juri, de acordo com
a seguinte composi¢ao:

Presidente: Professor Adjunto Rui Filipe Pinto Pedrosa, Vice-
-presidente do Instituto Politécnico de Leiria;
Vogais:

Professor Adjunto Jodo Alvaro Pogas Santos, da Escola Superior de
Tecnologia e Gestdo do Instituto Politécnico de Leiria;

Professor Adjunto Convidado Emilio Kaftt Kosta, do Instituto Po-
litécnico de Beja;

Professor Adjunto Convidado Carlos Manuel da Silva Nunes, do Ins-
tituto Superior de Contabilidade e Administragdo de Lisboa do Instituto
Politécnico de Lisboa;

Dr. Mario Diogo, em representacido da Ordem dos Advogados;

Dr. Paulo Faria, em representagao da Ordem dos Advogados.

Notifiquem-se os membros do Jari e o candidato. Publique-se no
Diario da Republica.

27 de outubro de 2017. — O Presidente, Nuno André Oliveira Mangas
Pereira.
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Regulamento n.° 596/2017

Regulamento dos Estatutos Especiais Aplicaveis aos Estudantes
do Instituto Politécnico de Leiria

Preambulo

No que diz respeito aos regimes aplicaveis aos estudantes em situagdes
especiais vigoram no IPLeiria as disposi¢des constantes das Secgdes I,
IIT e IV do Capitulo IV do Regulamento Geral da Formagido Graduada
e Pos-Graduada no IPLeiria e Regimes Aplicaveis a Estudantes em
Situagdes Especiais.

A experiéncia adquirida com a aplicagdo dos referidos regimes suscita
anecessidade da sua alteragdo e aperfeigoamento, bem como, da consa-
gragdo de novos estatutos especiais destinados a promover uma melhor
articulacdo das condig¢des pessoais dos estudantes com a promogao do
sucesso escolar.

Nestes termos, promove-se a revisao do estatuto de estudante dirigente
estudantil, do estatuto de estudante que integre outras formas de organi-
zagdo ou representacdo estudantil e do estatuto de estudante envolvido
em atividades culturais de interesse para a comunidade académica, do
estatuto de estudante atleta e do estatuto do estudante com necessidades
educativas especiais.

Simultaneamente, procede-se a consagracdo neste regulamento de
estatutos ainda ndo regulados no IPLeiria, nomeadamente, o estatuto
de gravida, mae e pai estudante, o estatuto de mae ou pai estudante
com filho em situagao especifica, o estatuto de trabalhador estudante,
o estatuto de estudante que professe confissao religiosa, o estatuto de
estudante investigador, o estatuto de estudante militar, o estatuto do
estudante recluso, o estatuto de estudante matriculado e inscrito em
mais do que um ciclo de estudos do IPLeiria e o estatuto de estudante
a exercer fungdes ao abrigo do Programa FASE.

Procedeu-se a divulgagdo e discussdo do projeto de regulamento,
nos termos do n.° 3 do artigo 110.° do Regime Juridico das Institui¢cdes
de Ensino Superior (RJIES), aprovado pela Lei n.° 62/2007, de 10 de
setembro e dos artigos 100.° ¢ 101.° do Coédigo do Procedimento Ad-
ministrativo.

Foi ouvido o Conselho Académico do IPLeiria e os demais orgaos
cientificos ¢ pedagogicos das Escolas, as Associagdes de Estudantes e
o Provedor do Estudante.

No uso da competéncia conferida pela alinea a) do n.° 2 do artigo 110.°
e pela alinea 0) don.° 1 do artigo 92.°, ambas do RJIES, em conjugagéo
com a previsdo da alinea n) don.° 1 do artigo 44.° ¢ da alinea a) don.° 2
do artigo 121.° dos Estatutos do IPLeiria, aprovo o Regulamento dos
Estatutos Especiais Aplicaveis aos Estudantes do Instituto Politécnico
de Leiria.

23 de outubro de 2017. — O Presidente, Nuno André Oliveira Man-
gas Pereira.
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ANEXO

Regulamento dos Estatutos Especiais Aplicaveis
aos Estudantes do Instituto Politécnico de Leiria

CAPITULO I

Artigo 1.°
Objeto

1 — Aos estudantes matriculados e inscritos no IPLeiria sdo aplicaveis
os estatutos especiais previstos no presente regulamento e os demais
estatutos especiais previstos na lei.

2 — Através do presente regulamento e nos termos da lei sdo definidos
os seguintes estatutos especiais:

a) Estatuto de estudante atleta;

b) Estatuto de estudante com necessidades educativas especiais;

¢) Estatuto de estudante dirigente estudantil ou estudante que integre
outras formas de organizagdo estudantil;

d) Estatuto do estudante envolvido em atividades culturais de interesse
para a comunidade académica;

e) Estatuto de gravida, mae e pai estudante;

/) Estatuto de mée ou pai estudante com filho em situagdo especifica;

2) Estatuto de trabalhador estudante;

h) Estatuto de estudante que professe confissdo religiosa;

i) Estatuto de estudante investigador;

J) Estatuto de estudante militar;

k) Estatuto de estudante recluso;

/) Estatuto de estudante inscrito em mais do que um ciclo de estudos
do IPLeiria;

m) Estatuto de estudante exercer fungdes ao abrigo do Programa
FASE.

3 — Estao previstos na lei, nomeadamente, os seguintes estatutos
especiais:

a) Estatuto especial do bombeiro;

b) Estatuto especial dos praticantes desportivos de alto rendimento;

c) Estatuto especial dos atletas participantes das selecdes nacionais
ou noutras representagdes desportivas nacionais;

d) Estatuto especial de dirigente associativo jovem.

CAPITULO II
Estatuto de estudante atleta

Artigo 2.°
Ambito
O presente estatuto rege os direitos e deveres dos estudantes ma-
triculados e inscritos em cursos ou ciclos de estudos do IPLeiria que
pratiquem, em representacdo deste, uma modalidade desportiva apoiada

ou reconhecida pelos Servigos de A¢do Social (SAS) e a quem seja
reconhecido o estatuto de estudante atleta.

Artigo 3.°
Direitos de ensino
1 — O estudante atleta tem direito a:

a) Prioridade na escolha de horarios/turnos ou turmas, cujo regime de
frequéncia melhor se adapte a sua preparagao desportiva;

b) Relevagido das faltas as aulas ou atividades similares, aquando da
participacdo em selegdes de representagdo do IPLeiria ou durante os
periodos de preparagdo para estas, mediante o envio de oficio dos SAS
a direcdo das escolas;

c) Alterag@o da data das provas/momentos de avaliagdo incluindo
datas da entrega ¢ apresentagdo de trabalhos e/ou relatorios escritos, caso
estas coincidam com datas em que esteja convocado para representar o
IPLeiria ou no dia 1til seguinte;

d) Avaliagdo na época especial até ao limite de 30 créditos ECTS,
mediante a inscri¢ao nos prazos definidos e pagamento dos emolumentos
devidos.

2 — Para beneficiar do previsto na alinea ¢) do niimero anterior, o
estudante atleta deve apresentar nos servigos académicos da escola, com
um minimo de 5 dias uteis de antecedéncia, um pedido de alteragéo da



Didrio da Republica, 2. série— N.° 220 — 15 de novembro de 2017

data marcada para a prova/momento de avaliagdo ou para entrega e
apresentacdo de trabalhos e/ou relatorios escritos.

3 — Para efeitos de apreciac¢@o do pedido indicado no nimero anterior
0s SAS remetem a escola a informagao dos estudantes que efetivamente
participaram nas atividades e o periodo em que decorreram.

4 — A marcacdo de novas datas ¢ da responsabilidade do docente
da unidade curricular em articulagdo com o coordenador de curso e
com o estudante.

5 — As escolas podem definir regras especificas aplicaveis ao regime
de faltas, dispensa de atividades e alteragdo de datas dos elementos de
avaliag@o relativos as unidades curriculares de estagio, ensino clinico,
educacdo clinica, praticas pedagdgicas, unidades curriculares de natu-
reza pratica projetual, processual, ou que requeiram acompanhamento
pelo docente ou outras a estas equiparadas, devendo acautelar a sua
compatibilizagdo com os direitos previstos no n.° 1.

Artigo 4.°
Deveres

1 — Os estudantes atletas devem desenvolver a pratica desportiva na
observancia das regras desportivas e éticas de cada modalidade e dentro
dos principios do fair-play.

2 — Os estudantes atletas devem assumir um comportamento civico
adequado a sua condigdo de atleta em representagdo do IPLeiria.

Artigo 5.°
Obtencao, manutenciio e perda do estatuto

1 — O estudante atleta adquire e mantém o estatuto enquanto reunir
cumulativamente os seguintes requisitos:

a) Represente, sempre que convocado, o IPLeiria em pelo menos
75 % das competigdes desportivas em que o Instituto participe, salvo
por motivo de forga maior devidamente justificado;

b) Participe em pelo menos 75 % dos treinos da respetiva modali-
dade;

¢) Tenha aproveitamento escolar no ano letivo anterior.

2 — Paraefeitos do previsto na alinea c¢) do niimero anterior, considera-
-se que o estudante obteve aproveitamento se tiver transitado de ano ou
aprovado em, pelo menos, metade das unidades curriculares em que o
estudante esteja inscrito.

3 — O estudante atleta goza dos beneficios previstos no presente
estatuto relativos ao ano letivo em que este seja atribuido, sem prejuizo
do disposto no n.° 7.

4 — No inicio do ano letivo, ap6s confirmarem a condi¢do de es-
tudante do IPLeiria junto dos servigos académicos, os SAS enviam as
escolas a listagem de estudantes que usufruem do presente estatuto.

5 — Qualquer alteragdo a listagem referida no numero anterior sera
comunicada a escola respetiva no prazo maximo de dez dias de calendario.

6 — O estudante atleta que cesse a sua atividade desportiva devido a
lesdo duradoura e devidamente comprovada continua a usufruir, nesse
ano letivo, das regalias adquiridas ao abrigo deste estatuto, exceto no
que se refere a frequéncia de aulas, se obrigatoria.

7 — Os direitos consagrados no presente capitulo cessam sempre
que o estudante atleta:

a) Nao cumpra os requisitos previstos no n.° 1 do presente artigo;

b) Adote comportamento que viole as regras desportivas e éticas de
cada modalidade, sem prejuizo das formas de responsabilidade legal-
mente previstas;

¢) Apresente durante os treinos e competi¢des comportamentos nao
dignificantes para a imagem do Instituto, sem prejuizo da competente
responsabilidade disciplinar ou outra que venha a ser apurada;

d) Desista da pratica desportiva.

8 — Sempre que se verifique alguma das situagdes previstas no ni-
mero anterior ¢ elaborado um relatério pelo técnico da modalidade
desportiva, a apresentar ao Administrador dos SAS, no prazo maximo de
5 dias uteis, que decide sobre a perda do estatuto, observada a respetiva
audiéncia prévia do estudante visado.

9 — A perda do estatuto deve ser comunicada pelos SAS a escola.

Artigo 6.°

Mecanismos de controlo

O controlo da participagdo nas atividades desportivas previstas no
presente estatuto, sejam elas competi¢des ou treinos, ¢ efetuado através
de modelo proprio e verificado:

a) Permanentemente, pelo técnico da modalidade respetiva;
b) Periodicamente, pelos SAS.
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CAPITULO III

Estatuto do estudante com necessidades
educativas especiais

SECCAO1
Ambito e principios gerais

Artigo 7.°
Ambito

1 — O presente estatuto aplica-se ao(s) estudante(s) com necessidades
educativas especiais (ENEE) que se encontrem matriculados e inscritos
em cursos ou ciclos de estudos do IPLeiria.

2 — Considera-se ENEE o estudante que manifesta dificuldades no
processo de aprendizagem e participagdo no contexto académico, decor-
rentes de limitagdes nos dominios da audigdo, visdo, motor, organico,
do foro psicologico e/ou outras, desde que devidamente atestadas por
relatorio realizado por especialista nos dominios em causa.

3 — O presente estatuto ¢ ainda aplicavel a situagdes de necessida-
des educativas especiais (NEE) de carater permanente ou temporario,
designadamente em situagdes de doenca, acidente ou convalescenga,
devidamente atestadas nos termos legais.

Artigo 8.°
Principios
Séo principios do presente estatuto:

a) Respeito pela dignidade inerente e autonomia individual do
ENEE;

b) Niao discriminagdo, igualdade de oportunidades e equidade;

¢) Participagdo e inclusdo plena e efetiva no meio académico;

d) Respeito pela diferenca das pessoas com incapacidade como parte
da diversidade humana;

e) Promogao da acessibilidade;

f) Salvaguarda da integridade fisica, psicoldgica e moral do ENEE.

SECCAOTI
Medidas de apoio ao ENEE

Artigo 9.°
Medidas de apoio

1 — O ENEE tem direito a um conjunto de apoios especializados e
a adaptacdo do processo de ensino e aprendizagem de acordo com as
suas necessidades.

2 — Séo definidas no presente estatuto como medidas, designada-
mente:

a) Prioridade;

b) Apoios em sala de aula;

¢) Apoio a componente letiva;

d) Apoio social;

e) Acompanhamento individualizado;

) Acompanhamento por professor tutor;

2) Métodos e provas de avaliagdo adaptados;

h) Acesso a épocas especiais de exame;

i) Adequagdo na atribui¢do de local para realizacdo das unidades
curriculares de estagio, de educagdo clinica, de ensino clinico e de
praticas pedagogicas.

3 — As medidas especificas para cada ENEE sao definidas e revistas
nos termos do artigo 22.°

Artigo 10°
Prioridade

1 — Os ENEE tém prioridade nos processos de matricula e inscrigao
e nas restantes situagcdes em que tenham necessidade de se deslocar aos
servigos académicos.

2 — Os referidos estudantes tém prioridade nos processos de atribui-
¢do de locais para realizag@o das unidades curriculares de estagio, de
educagao clinica, de ensino clinico e de praticas pedagogicas.

3 — Os ENEE tém ainda prioridade no atendimento junto de qualquer
servigo do IPLeiria, designadamente bibliotecas, cantinas e reprografias.
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Artigo 11.°
Apoios em sala de aula

1 — A atribuigdo das salas de aulas, no caso de turmas que incluam
ENEE, deve ter em conta aspetos de acessibilidade, nomeadamente
evitando a existéncia de aulas em salas ou zonas de dificil acesso, ou
procedendo, se necessario, a adaptagdes do mobiliario ou equipamentos.

2 — Em caso de necessidade justificada devem ser criadas condigoes
especificas para acolher estes estudantes, na medida da possibilidade
da escola.

3 — O ENEE tem a possibilidade de gravar as aulas, mediante au-
torizagdo expressa do docente, com a condi¢ao de utilizar as gravagdes
para fins exclusivamente escolares e pessoais.

4 — Caso o docente ndo autorize a gravagdo das aulas ou na contin-
géncia de tal ndo ser possivel, deve fornecer atempadamente ao ENEE
os elementos referentes ao contetido de cada aula.

Artigo 12.°
Apoio a componente letiva

1 — O IPLeiria deve dar apoio técnico e material imprescindivel de
acordo com as NEE de cada caso, através, nomeadamente:

a) Da adaptacdo necessaria dos documentos e materiais indispensaveis
ao processo de ensino/aprendizagem;

b) Da mediagdo humana ou tecnologica nos casos devidamente fun-
damentados, designadamente através da interpretagdo gestual, postos de
trabalho adaptados, acompanhantes humanos ou cdo guia.

2 — A direcdo da escola assegura as condi¢des de concretizagao do
exposto no niimero anterior, com o apoio dos seus docentes e servigos com-
petentes, no limite das respetivas disponibilidades humanas e materiais.

3 — Os docentes devem fornecer atempadamente os programas ¢ a
bibliografia das respetivas unidades curriculares, bem como outros ele-
mentos de trabalho que considerem que devem ser utilizados pelos estu-
dantes com NEE, para que se promova a adaptacdo desses elementos.

4 — Considerando os condicionalismos especificos de algumas NEE,
os prazos de empréstimo para utilizagdo domiciliaria praticados nas
bibliotecas sao alargados casuisticamente.

5 — Em casos devidamente justificados, e quando solicitado em
requerimento, pode ser promovida a utilizagao dos recursos associados
as plataformas aplicadas no ensino a distancia e a interatividade com os
dispositivos tecnologicos moveis ou portateis, podendo ainda equacionar-
-se o recurso a formas adaptadas de lecionacdo e frequéncia do curso
ou ciclo de estudos.

Artigo 13.°
Apoio social

1 — O ENEE pode beneficiar de estatuto especial na atribuigao de bolsa
de estudo e eventuais complementos, nos termos da legislagdo aplicavel.

2 — Compete aos SAS promover o acesso ao alojamento em resi-
déncias de estudantes, até ao limite de vagas existentes, em condi¢des
consideradas adequadas a cada caso.

3 — Mediante a apresentagao de requerimento ao administrador dos
SAS, o ENEE, sempre que necessario e possivel, pode beneficiar da pos-
sibilidade de residir com um cuidador nas residéncias de estudantes.

Artigo 14.°
Acompanhamento individualizado

1 — Sempre que o acompanhamento do programa da unidade curricu-
lar o exija, os docentes devem acompanhar individualmente o estudante
em causa.

2 — No seguimento do previsto no numero anterior, devem ser dis-
ponibilizados tempos proprios para apoiar o ENEE no desenvolvimento
de atividades praticas do tipo laboratorial, oficinal ou similar ¢ de outras
que venham a ser consideradas necessarias.

3 — O ENEE pode usufruir de um acompanhamento por parte de
familiar, colaborador ou estudante que voluntariamente se disponibilize
para esta atividade, para além do acompanhamento proporcionado pelos
técnicos especializados do IPLeiria.

4 — Considerando o numero anterior, o IPLeiria deve promover e
incentivar junto da comunidade académica, designadamente junto dos
discentes, atividades de inclusdo e apoio.

Artigo 15.°

Acompanhamento por professor tutor

1 — Em caso de necessidade o ENEE pode ser acompanhado por
um professor tutor designado pelo diretor sob proposta do coordenador
de curso.
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2 — Ao professor tutor compete, designadamente:

a) Realizar o acolhimento do estudante, recolhendo informagao para
a compreensdo dos problemas decorrentes da especificidade da NEE;

b) Acompanhar o processo educativo do estudante;

¢) Desenvolver medidas de apoio ao estudante, designadamente de
integragdio na comunidade académica;

d) Propor ao coordenador de curso a adaptagdo das medidas didaticas,
pedagogicas e de métodos e elementos de avaliagdo, em colaboragdo
com os demais docentes do curso e servigos especializados;

e) Servir de interlocutor, sempre que necessario e adequado, com
os servigos e docentes, para a resolugdo de problemas envolvendo o
estudante.

3 — O professor tutor deve respeitar a autonomia e capacidade de
decisdo do ENEE.

Artigo 16.°
Regime de frequéncia e avalia¢io

Ao ENEE ndo sdo aplicaveis disposi¢des legais que fagam depender
o0 aproveitamento escolar da frequéncia de um niimero minimo de au-
las por unidade curricular, salvo situagdes excecionais previstas pelas
escolas.

Artigo 17.°
Métodos e elementos de avaliagio adaptados

Os métodos e elementos de avaliagdo vigentes nas escolas podem
ser adaptados por acordo entre o ENEE e o docente responsavel pela
unidade curricular, em articulagao com o coordenador de curso ¢ ouvidos
a comissdo pedagogica de curso e o docente da unidade curricular.

Artigo 18.°
Provas e outros momentos de avaliacdo de conhecimentos
1 — Na realizacdo de provas escritas deve atender-se ao seguinte:

a) No caso de NEE que implique maior morosidade de leitura e ou
escrita, é concedido um periodo complementar de tempo para realizagido
da prova, de acordo com o tipo de prova e o critério do docente, que
pode corresponder a um acréscimo de mais 50 % de duragio;

b) Em casos devidamente justificados, uma prova pode ser repartida
por fases, de acordo com as necessidades;

¢) Durante a realizagdo da prova deve ser permitida a utilizagdo dos
meios especificos necessarios, como dicionarios, tabelas ou outros
materiais, desde que devidamente justificados;

d) Os enunciados das provas devem ter uma apresentagdo adequada
ao tipo de necessidade (como por exemplo, enunciado ampliado para
estudantes ambliopes, em braille, em audio ou video), e as respostas
podem ser dadas de forma alternativa, utilizando os recursos tecnolo-
gicos e/ou humanos mais adequados, salvaguardando a integridade e
veracidade da prova.

2 — No caso de estudantes com incapacidade auditiva, a prova oral
pode ser substituida por prova escrita e no caso de estudantes com inca-
pacidade motora para escrever, a prova escrita pode ser substituida por
prova oral, se tal for exequivel na unidade curricular em causa.

3 — Adiregdo da escola assegura, com o apoio dos técnicos e servigos
especializados, a preparagdo dos enunciados e as condigdes de recolha
das respostas.

4 — Os trabalhos individuais ou de grupo devem ser adaptados, in-
cluindo os de projeto, dissertagdo ou estagio, no que diz respeito a forma
de apresentacdo, ao periodo de tempo disponivel para a sua elaboragdo
ou aos prazos de entrega, em fungdo da NEE, de acordo com o definido
pelos docentes das unidades curriculares.

5 — No ambito da corregdo dos elementos de avaliagdo do ENEE,
e sempre que possivel, deve privilegiar-se o contetido em detrimento
da forma.

6 — Os ENEE sujeitos a internamentos hospitalares, devidamente
comprovados, que coincidam com época/momentos de avaliagdo, t€ém
direito a realizar provas em datas alternativas a articular com o coorde-
nador de curso e/ou professor tutor e o docente da unidade curricular.

Artigo 19.°

Acesso a época especial de exame

O ENEE tem direito a submeter-se a avaliagdo na época especial até
ao limite de 30 créditos ECTS, mediante inscri¢ao nos prazos definidos
e pagamento dos emolumentos devidos.
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SECCAO IIT
Obtengao do estatuto

Artigo 20.°
Pedido

1 — Os estudantes que pretendam obter o estatuto de ENEE devem
apresentar requerimento, no ato de matricula e inscrigao, dirigido ao di-
retor da escola e acompanhado de parecer(es) e/ou relatorio(s) emitido(s)
por especialistas (médicos, psicologos, terapeutas da fala ou outros,
indicados para cada caso especifico), onde se explicitem as implicagdes
que a necessidade especifica do estudante tem no trabalho a desenvolver,
em fung@o das exigéncias associadas a frequéncia e realizagdo do curso
ou ciclo de estudos em causa.

2 — O pedido referido no numero anterior pode ser efetuado no
decurso do ano letivo nos casos em que as NEE resultem de ocorrén-
cias posteriores ao inicio do mesmo ou sejam identificadas posterior-
mente.

3 — Para as situagdes de NEE permanentes o requerimento referido
no n.° 1 deve ser apresentado apenas uma vez.

4 — Quando se trate de NEE temporaria o pedido deve ser apresentado
no respetivo ano letivo e para o periodo considerado necessario.

5 — Sempre que se considere necessario podem ser solicitados do-
cumentos adicionais de modo a completar o processo individual do
estudante ou para comprovar a manutengio do estatuto.

6 — O estudante requerente pode ainda apresentar, se for o caso, o
programa educativo individual que haja beneficiado no nivel de ensino
anterior e declarar os apoios que lhe tenham sido prestados por outras
instituigdes.

7 — A qualquer momento pode o ENEE aditar informagao/documen-
tos ao pedido solicitando revisdo das medidas.

Artigo 21.°
Comprovagio

O(s) relatorio(s) ou parecer(es) anexo(s) ao requerimento referido
no n.° 1 artigo 20.° deve(m) explicitar o tipo de NEE e as suas implica-
¢Oes na progressao no curso ou ciclo estudos em causa, determinando
designadamente:

a) No caso de incapacidade na area da visdo, a avaliagdo da acuidade
do campo de visdo de cada olho com a melhor corregéo;

b) No caso de incapacidade na area da audig@o, a avaliagdo do poten-
cial auditivo em cada ouvido com a melhor correcdo e a especificacdo
do meio de comunicagao natural (surdo oralizado ou gestuante);

¢) No caso de incapacidade motora, informagéo especifica sobre o
grau de incapacidade e membros afetados;

d) No caso de doenga, informagdo sobre as suas implicagdes no
desempenho académico;

e) No caso de dificuldades de aprendizagem especificas (dislexia,
disortografia, disgrafia, discalculia ou outras), informagao sobre a analise
funcional do problema.

Artigo 22.°
Decisao

1 — A decisao de atribuigdo do estatuto cabe ao diretor da escola,
ouvido o coordenador de curso, podendo ser solicitado parecer dos
servigos/técnicos especializados do IPLeiria consoante as suas areas
de atuacdo, observada a respetiva audiéncia prévia do estudante
visado.

2 — Para efeitos do presente estatuto sdo servigos especializados,
de acordo com as suas areas de atuagdo, o SAPE — Servico de Apoio
ao Estudante, o CRID — Centro de Recursos para a Inclusdo Digital,
0os SAS — Servigos de A¢do Social, a UED — Unidade de Ensino a
Distancia, a DST — Direcao de Servigos Técnicos, entre outros.

3 — Os apoios definidos podem ser revistos em qualquer momento
do percurso académico do estudante, por solicitagdo do mesmo e/ou dos
docentes e desde que ndo se comprometam as NEE identificadas.

4 — No caso de NEE permanente, o estatuto ¢ valido enquanto o
estudante mantiver matriculado e inscrito no IPLeiria.

5 — O ENEE ¢ responsavel por todas as informagdes prestadas e
bom uso do estatuto que lhe for atribuido.

Artigo 23.°

Dever de sigilo e encaminhamento

Todos os que tenham, por forga das suas fungdes, contacto com a
informagao relativa a ENEE estdo obrigados a especiais deveres de
sigilo e encaminhamento.
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CAPITULO IV

Estatuto de estudante dirigente estudantil
ou estudante que integre outras
formas de organizacio estudantil

Artigo 24.°
Ambito
O presente estatuto aplica-se aos estudantes, matriculados e inscritos
em cursos ou ciclos de estudos do IPLeiria, que sejam dirigentes estu-
dantis ou que integrem a coordenag@o dos niicleos de cursos ou outras

formas de organizacgdo ou representacdo estudantil reconhecidas pelo
IPLeiria ou pelas escolas.

SECCAO1
Estatuto dos estudantes dirigentes estudantis

Artigo 25.°
Dirigente estudantil

1 — Para efeitos do disposto na presente secgdo ¢ considerado diri-
gente estudantil o estudante que seja membro efetivo dos orgéos sociais
da associagdo de estudantes, desde que esta esteja legalmente constituida,
ou dos 6rgaos do IPLeiria ou da escola a que pertence, nos termos dos
respetivos estatutos.

2 — O estatuto previsto no niimero anterior ¢ ainda aplicavel aos
estudantes que integrem comissoes pedagogicas de curso.

Artigo 26.°
Direitos de ensino
1 — Os estudantes dirigentes estudantis tém direito a:

a) Em cada ano letivo, requerer a inscrigdo num exame mensal, a
realizar entre os meses de setembro e julho, mediante inscri¢ao nos
prazos definidos e pagamento dos emolumentos devidos;

b) Adiar a apresentagao de trabalhos e relatorios escritos, para data a
combinar, no prazo de sete dias tteis, com o docente da unidade curri-
cular e com o coordenador do curso;

c) Realizar, em data a combinar com o docente, os elementos de
avalia¢@o a que ndo tenham podido comparecer devido ao exercicio de
atividades associativas inadiaveis, devidamente comprovadas;

d) Submeter-se a avaliagdo, na época especial, até ao limite de
30 ECTS, mediante inscri¢do nos prazos definidos e pagamento dos
emolumentos devidos.

2 — Os direitos consagrados no n.° 1 podem ser exercidos durante o
mandato de forma ininterrupta, por op¢do do dirigente estudantil.

3 — Os direitos referidos no n.° 1 podem ser exercidos no prazo de
12 meses apds o termo do mandato como dirigentes, desde que este
prazo nio seja superior ao lapso de tempo em que foi efetivamente
exercido o mandato.

4 — O exercicio do direito de inscri¢do consagrado na alinea @) do
n.° 1 impede a inscrigdo no mesmo exame nos dois meses subsequentes.

Artigo 27.°

Obtencao do estatuto

A obtengdo do estatuto da presente sec¢do depende da prévia apre-
sentacdo, nos servigos académicos da respetiva escola, de certiddo da
ata de tomada de posse nos 30 dias uteis subsequentes.

SECCAO 11

Estatuto dos estudantes que integram outras formas
de organizagao ou representagao estudantil

Artigo 28.°

Estudantes que integram outras formas de organizagao
ou representaciio estudantil

Podem beneficiar do presente estatuto os estudantes que integrem
a coordenagdo dos niicleos de cursos ou outras formas de organizagéo
ou representacgdo estudantil reconhecidas pelo IPLeiria ou pelas escolas
superiores, € €m NUmMEro NAo Superior a seis por curso.
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Artigo 29.°
Direitos de ensino

Os estudantes referidos no artigo anterior t€m direito a submeter-se
a avaliagdo na época especial até ao limite de 30 créditos ECTS, me-
diante inscri¢do nos prazos definidos e pagamento dos emolumentos
devidos.

Artigo 30.°
Obtencao do estatuto

A obtengdo do estatuto da presente sec¢do depende da prévia apre-
sentagdo nos servigos académicos da respetiva escola de certiddo da
ata de tomada de posse ou declaragdo comprovativa da integragdo nos
30 dias uteis subsequentes.

CAPITULO V

Estatuto do estudante envolvido em atividades culturais
de interesse para a comunidade académica

Artigo 31.°
Ambito
O presente estatuto aplica-se aos estudantes, matriculados e inscritos
em cursos ou ciclos de estudos do IPLeiria, que participem em atividades
culturais devidamente organizadas ou reconhecidas pelo IPLeiria ou pe-

las escolas, nomeadamente grupos de teatro, musica e tunas académicas,
até um maximo de vinte e cinco por grupo.

Artigo 32.°
Direitos de ensino

1 — No ambito do presente estatuto sdo consideradas relevadas as
faltas as aulas, aquando da participagdo dos estudantes nas atividades
previstas no artigo anterior ou durante os periodos de preparagao para
estas, mediante entrega de documento comprovativo, em condigdes
a definir pelo diretor da escola, ressalvadas as condi¢des de normal
aproveitamento escolar.

2 — Os estudantes que beneficiem do presente estatuto tém direito
a submeter-se a avaliagdo na época especial até ao limite de 30 crédi-
tos ECTS, mediante inscri¢ao nos prazos definidos e pagamento dos
emolumentos devidos.

3 — As escolas podem definir regras especificas aplicaveis ao regime
de faltas, dispensa de atividades e alteragdo de datas dos elementos de
avaliag@o relativos as unidades curriculares de estagio, ensino clinico,
educagdo clinica, praticas pedagogicas, unidades curriculares de natu-
reza pratica projetual, processual, ou que requeiram acompanhamento
pelo docente ou outras a estas equiparadas de acordo com o presente
estatuto.

Artigo 33.°
Requisitos para a obtencao do estatuto

1 — O exercicio dos direitos a que se refere ao artigo anterior depende
do prévio reconhecimento da natureza de atividades culturais, mediante
declarac@o expressa emitida pelo IPLeiria ou pela escola.

2 — Tendo em conta o &mbito da atividade e os estudantes envolvidos,
a declaragdo referida no niimero anterior pode ser emitida pelo IPLeiria
e/ou pela(s) escola(s).

3 — Para efeitos do disposto nos niimeros anteriores os estudantes
devem apresentar ao IPLeiria ou a escola o projeto de atividades a
desenvolver no respetivo ano letivo e a relagdo dos estudantes envolvi-
dos, em numero maximo de vinte e cinco, designando o estudante que
represente o respetivo grupo e um substituto deste em caso de auséncia
ou impedimento.

4 — A relacdo dos estudantes envolvidos mencionada no nimero
anterior pode ser alterada a todo o tempo até 30 de junho de cada ano
letivo, a pedido do estudante representante do grupo.

5 — O reconhecimento a que se refere o n.° 1 do presente artigo pode
ser emitido por periodo superior a um ano, quando as respetivas ativi-
dades venham a ser desenvolvidas com regularidade ao longo dos anos,
caso em que, no inicio de cada ano letivo, basta entregar nos servigos
académicos a relagao dos estudantes abrangidos.

6 — O ndo cumprimento do projeto de atividades determina a cadu-
cidade do reconhecimento.

7 — Os estudantes que cessem as atividades devido a lesdo ou doenga
prolongada e devidamente comprovada continuam a usufruir, nesse ano
letivo, das regalias adquiridas ao abrigo deste estatuto, exceto no que se
refere a frequéncia das aulas, se obrigatoria.
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CAPITULO VI

Gravidas, mies ou pais estudantes

SECCAO1
Estatuto de gravida, mae ou pai estudante

Artigo 34.°
Ambito
As mées e pais estudantes matriculados e inscritos em cursos ou ciclos
de estudos do IPLeiria, em especial as estudantes gravidas, puérperas e

lactantes, encontram-se abrangidos pela Lei n.° 90/2001 de 20 de agosto,
na sua redagao atual, e pelo presente estatuto especial.

Artigo 35.°
Direitos de ensino
1 — As estudantes gravidas tém direito:

a) A um regime especial de faltas, consideradas justificadas, sempre
que devidamente comprovadas, para consultas pré-natais;

b) Ao adiamento da apresentag@o ou da entrega de trabalhos e da
realizagdo em data posterior de provas/momentos de avaliagdo nos casos
em que, por licenga por risco clinico durante a gravidez e internamento
motivado por facto associado a gravidez ou presenca em consulta pré-
-natal, seja impossivel o cumprimento dos prazos estabelecidos ou a
comparéncia nas provas/momentos de avaliagdo;

¢) A isengdo do cumprimento de mecanismos legais que fagam de-
pender o aproveitamento escolar da frequéncia de um numero minimo
de aulas;

d) A dispensa de obrigatoriedade de inscrigdo de um niimero minimo
de unidades curriculares;

e) A prioridade nos processos de atribuigdo de locais para realizagdo
das unidades curriculares de estagio, de educag@o clinica, de ensino
clinico e de praticas pedagogicas;

/) A realizar exames em época especial, se possivel de acordo com
o calendario escolar, designadamente em caso de licenga por risco cli-
nico durante a gravidez e internamento motivado por facto associado a
gravidez que coincidam com a época de exames, mediante inscri¢do e
pagamento dos emolumentos devidos.

2 — As maes estudantes com filhos até 5 anos de idade tém direito:

a) A um regime especial de faltas, consideradas justificadas, sempre
que devidamente comprovadas:

i) Por um periodo igual ao da licenga parental inicial concedida pela
legislagdo laboral;

ii) Para amamentag@o com a duragdo maxima de duas horas diarias,
seguidas ou interpoladas, mediante apresentagdo de declaragao médica
que ateste que amamenta;,

iii) Para gozo de licenga parental inicial em caso de impossibilidade
do outro progenitor, nos termos previstos na legislagdo laboral;

iv) Para efeitos de assisténcia a filho em caso de doenga ou acidente,
incluindo todo o periodo de eventual hospitalizagao;

b) Ao adiamento da apresentag@o ou da entrega de trabalhos e da
realizagdo em data posterior de provas/momentos de avaliagdo nos
casos em pelos factos referidos nas subalineas da alinea a) do n.° 2 seja
impossivel o cumprimento dos prazos estabelecidos ou a comparéncia
nas provas/momentos de avaliagdo;

¢) A isengdo do cumprimento de mecanismos legais que fagam de-
pender o aproveitamento escolar da frequéncia de um numero minimo
de aulas;

d) A dispensa de obrigatoriedade de inscrigdo num niimero minimo
de unidades curriculares;

e) A prioridade nos processos de atribuigdo de locais para realizagdo
das unidades curriculares de estagio, de educag@o clinica, de ensino
clinico e de praticas pedagogicas;

/) A realizar exames em época especial, se possivel de acordo com o
calendario escolar, em caso de coincidéncia das licengas previstas nas
subalineas i) e iii) da alinea a) do n.° 2 com a época de exames, mediante
inscrigdo e pagamento dos emolumentos devidos;

2) A suspensao da contagem dos prazos para submissdo da dissertacao,
do trabalho de projeto ou do relatorio de estagio e para a realizagdo do
ato publico de apresentagdo e defesa nos termos da alinea a) do n.° 1
do artigo 48.° do Regulamento Académico do 2.° Ciclo de Estudos do
IPLeiria.
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3 — Os pais estudantes com filhos até 5 anos de idade t€m direito:

a) A um regime especial de faltas, consideradas justificadas, sempre
que devidamente comprovadas:

i) Para acompanhamento de consultas pré-natais;

i) Relativas ao periodo da licenca parental inicial partilhada, caso
aplicavel e ao periodo licenca parental exclusiva do pai nos termos
previstos na legislagdo laboral;

iii) Relativas ao gozo de licenga parental inicial em caso de impossibi-
lidade do outro progenitor, nos termos previstos na legislagdo laboral;

iv) Para efeitos de assisténcia a filho em caso de doenga ou acidente,
incluindo todo o periodo de eventual hospitalizacéo;

b) Ao adiamento da apresentagdo ou da entrega de trabalhos e da
realizagdo em data posterior, no mesmo ano letivo, de provas/momentos
de avaliagdo nos casos em que pelos factos referidos nas subalineas da
alinea a) do n.° 3 seja impossivel o cumprimento dos prazos estabelecidos
ou a comparéncia nas provas/momentos de avaliagdo;

¢) A Isengdo do cumprimento de mecanismos legais que facam de-
pender o aproveitamento escolar da frequéncia de um numero minimo
de aulas;

d) A dispensa da obrigatoriedade de inscrigio num niimero minimo
de unidades curriculares;

e) A prioridade nos processos de atribui¢do de locais para realizagdo
das unidades curriculares de estagio, de educagdo clinica, de ensino
clinico e de praticas pedagogicas;

f) A realizar exames em época especial, se possivel de acordo com o
calendario escolar, em caso de coincidéncia das licengas previstas nas
subalineas i) e iii) da alinea a) do n.° 3 com a época de exames, mediante
inscrigdo e pagamento dos emolumentos devidos;

2) A suspensao da contagem dos prazos para submissao da dissertagao,
do trabalho de projeto ou do relatério de estagio e para a realizagdo do
ato publico de apresentacdo e defesa nos termos da alinea a) do n.° 1 do
artigo 48.° do Regulamento Académico do 2.° Ciclo de Estudos do IPLeiria.

4 — As maes e pais estudantes gozam de um regime especial de faltas,
sempre que devidamente comprovadas, consideradas justificadas, para
prestar assisténcia, em caso de doenga ou acidente, a filho menor de
12 anos incluindo todo o periodo de eventual hospitalizacao.

Artigo 36.°
Regime de avaliacio

1 — As escolas devem definir para os estudantes que beneficiem do
presente estatuto um método de avaliagdo compativel com o respeito
pelos direitos previstos no artigo anterior.

2 — As escolas podem definir regras especificas aplicaveis ao regime
de faltas, dispensa de atividades e alteragdo de datas dos elementos de
avaliag@o relativos as unidades curriculares de estagio, ensino clinico,
educacdo clinica, praticas pedagogicas, unidades curriculares de natureza
pratica projetual, processual, ou que requeiram acompanhamento pelo
docente ou outras a estas equiparadas.

Artigo 37.°
Obtencao do estatuto

Os estudantes que pretendam obter o presente estatuto devem apresen-
tar requerimento dirigido ao diretor da escola acompanhado, consoante
o0 caso, de:

a) Atestado médico que comprove a situagao de gravidez;
b) Documento idoneo que ateste a filiagdo e a idade da crianga, no-
meadamente, copia de certiddo de nascimento do(s) filho(s).

SECCAOTI

Estatuto de méae ou pai estudante com filho
em situagao especifica

Artigo 38.°
Ambito

1 — O presente estatuto aplica-se a maes e pais estudantes matricula-
dos e inscritos em cursos ou ciclos de estudos no IPLeiria e que tenham
filho com doenga cronica ou deficiéncia, comprovadas por atestado
médico, independentemente da idade do filho.

2 — O estatuto previsto no numero anterior é extensivel ao estudante
adotante, tutor, a quem for deferida a confianca judicial ou administra-
tiva do menor, bem como a conjuge ou a pessoa em unido de facto com
qualquer daqueles ou com o progenitor.
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Artigo 39.°
Direitos de ensino
1 — Os estudantes com o presente estatuto tém direito:

a) A um regime especial de faltas, consideradas justificadas, sem-
pre que devidamente comprovadas, para prestar assisténcia, em caso
de doenca ou acidente, a filho com deficiéncia ou doenga cronica,
independentemente da idade, incluindo todo o periodo de eventual
hospitalizagao;

b) Ao adiamento da apresenta¢do ou da entrega de trabalhos e da rea-
lizagdo em data posterior, no mesmo ano letivo, de provas/momentos de
avaliac@o sempre que, por algum dos factos previstos na alinea a), seja
impossivel o cumprimento dos prazos estabelecidos ou a comparéncia
nas provas/momentos de avaliagdo;

¢) A isengao de cumprimento de mecanismos legais que facam de-
pender o aproveitamento escolar da frequéncia de um nimero minimo
de aulas;

d) A prioridade nos processos de atribui¢do de locais para realizagdo
das unidades curriculares de estagio, de educagio clinica, de ensino
clinico e de praticas pedagogicas;

e) Realizar exames em época especial, se possivel de acordo com
o calendério escolar, em caso de coincidéncia dos factos previstos na
alinea a) com a época de exames, mediante inscri¢do e pagamento dos
emolumentos devidos.

2 — O estudante com estatuto de mae e pai estudante em situagao
especifica fica sujeito ao regime de avaliagdo previsto no artigo 36.°

Artigo 40.°
Obtencao do estatuto

As maes e pais estudantes que pretendam obter o estatuto de mée e
pai estudante em situacdo especifica devem apresentar requerimento
dirigido ao diretor da escola, acompanhado de:

a) Documento comprovativo da relagdo detida para efeitos do ar-
tigo 38.%

b) Atestado médico que comprove a situagdo de doenga cronica ou
deficiéncia.

SECCAO II
Disposigbes comuns

Artigo 41.°
Justificaciio de faltas

A relevacdo de faltas as aulas, a realizacdo de exames em época
especial, o adiamento da apresentagdo ou da entrega de trabalhos e
a realizagdo em data posterior de provas/momentos de avaliagdo, ao
abrigo dos estatutos previstos neste capitulo, depende da apresentacdo
de documento demonstrativo da coincidéncia com o horario letivo ou
com a prova/momento de avalia¢do, do facto que impossibilite a presenga
do estudante, nos termos definidos no regulamento de faltas da escola
ou, quando omisso, nos termos da legislagao laboral.

CAPITULO VII
Estatuto de trabalhador estudante

Artigo 42.°
Ambito
1 — Nos termos da Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro, que aprovou
o Cdédigo do Trabalho, regulamentada pela Lei n.° 105/2009, de 14
de setembro e da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, nas suas versdes
atualizadas, o presente estatuto aplica-se aos estudantes matriculados e

inscritos em cursos ou ciclos de estudos do IPLeiria e que se encontrem
numa das seguintes situagdes:

a) Sejam trabalhadores por conta de outrem em organismo publico
ou privado;

b) Sejam trabalhadores por conta propria;

¢) Frequentem cursos de formagao profissional ou programa de ocu-
pagdo temporaria de jovens, desde que com duragao igual ou superior
a seis meses;

d) Que se encontrem numa situagdo de desemprego involuntario
ocorrido no mesmo ano letivo para o qual foi concedido o estatuto.
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2 — Pode ser atribuido o presente estatuto a estudantes que exercam
atividades profissionais especificas com enquadramento legal diverso
do previsto no nimero anterior.

Artigo 43.°
Direitos de ensino
1 — O trabalhador estudante:

a) Nao esta sujeito a frequéncia de um nimero minimo unidades
curriculares;

b) Nio esta sujeito ao regime de prescri¢ao da matricula e inscrigéo;

¢) Nao esta sujeito a qualquer disposi¢ao legal que faga depender o
aproveitamento escolar de frequéncia de um nimero minimo de aulas
por unidade curricular;

d) Tem prioridade nos processos de atribui¢do de locais para realizagao
das unidades curriculares de estagio, de educagdo clinica, de ensino
clinico e de praticas pedagogicas;

e) Nao esta sujeito a limitagdo do nimero de exames a realizar em
época de recurso;

f) Tem direito a poder submeter-se a avaliagdo na época especial
até ao limite de 30 ECTS, mediante inscri¢do nos prazos definidos e
pagamento dos emolumentos devidos, sem prejuizo do disposto no
namero seguinte.

2 — O trabalhador estudante ndo pode acumular este estatuto com
outros estatutos que visem os mesmos fins.

Artigo 44.°
Regime de avaliacio

1 — As escolas devem definir para os estudantes que beneficiem do
presente estatuto um método de avaliagdo compativel com o respeito
pelos direitos previstos no artigo anterior, o qual ndo pode conter dis-
posicdes que fagam depender o aproveitamento escolar da frequéncia
de um numero minimo de aulas por unidade curricular.

2 — As escolas podem definir regras especificas aplicaveis as uni-
dades curriculares de estagio, ensino clinico, educagao clinica, praticas
pedagodgicas, unidades curriculares de natureza pratica projetual, pro-
cessual, ou que requeiram acompanhamento pelo docente ou outras a
estas equiparadas.

Artigo 45.°
Obtencao do estatuto

1 — Para poder beneficiar do estatuto o estudante deve comprovar
a sua qualidade de trabalhador por uma das formas constantes dos
nimeros seguintes.

2 — O trabalhador que exerce fungdes publicas deve apresentar de-
clarag@o do respetivo servigo, autenticada com selo branco, onde conste
o nome, numero de documento de identificagio civil, nimero de iden-
tificagdo fiscal, niimero atribuido pelo subsistema de seguranga social
(Caixa Geral de Aposentagdes ou outro subsistema), carreira e categoria
profissional ¢ modalidade de vinculo e duragdo do mesmo.

3 — O trabalhador por conta de outrem deve apresentar:

a) Declaragdo da entidade patronal devidamente autenticada com
carimbo em que conste o nome, niimero de documento de identificacdo
civil, numero de identificagao fiscal, numero atribuido pelo subsistema
de seguranga social, carreira e categoria profissional e modalidade de
vinculo e duragdo do mesmo.

b) Documento comprovativo da inscri¢do na Seguranga Social, de-
vidamente atualizado e validado por aquela entidade.

4 — O trabalhador independente deve apresentar:

a) Declaragdo de inicio/reinicio de atividade apresentada junto da
Autoridade Tributaria;

b) Declaragdo comprovativa de inscri¢gdo na Seguranga Social devi-
damente atualizada e validada por aquela entidade.

5 — Os estudantes que frequentem cursos de formagao profissional
ou programa de ocupagdo temporaria de jovens, desde que com duragédo
igual ou superior a seis meses devem apresentar documento comprovativo,
com indicagao do inicio e duragao da atividade e do registo de acreditagdo
da formagdo ou programa de ocupagdo temporaria de jovens, passado
por entidade autorizada a desenvolver o respetivo curso ou programa.

6 — Os trabalhadores estudantes que se encontrem numa situagao de
desemprego involuntario ocorrido no mesmo ano letivo para o qual foi
concedido o estatuto devem, para efeitos de manutengdo do estatuto,
comprovar a situagdo de desemprego involuntario através de documento
comprovativo de inscrigdo num Centro de Emprego, emitido pelo Ins-
tituto de Emprego ¢ Formagdo Profissional.
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7 — Os estudantes que exercem atividades profissionais especificas
nos termos do n.° 2 do artigo 42.° devem apresentar uma declaragio
emitida pela autoridade em que se insere o exercicio das fungdes em
causa, autenticada com carimbo ou selo branco, contendo o nome,
numero de documento de identificagdo civil, nimero de identifica¢do
fiscal, nimero atribuido pelo subsistema de seguranca social e duragio
do exercicio de fungodes.

8 — Os documentos referidos nos n.”*2 a 7 devem ter data igual ou
inferior a 60 dias de calendario relativamente ao requerimento do estatuto
e ser entregues até 30 de junho do ano letivo em causa.

Artigo 46.°
Cessacao

1 — Os direitos do trabalhador estudante cessam quando este ndo
tenha aproveitamento em dois anos consecutivos ou trés interpolados.

2 — Considera-se aproveitamento escolar a transi¢do de ano ou a
aprovagao ou progressdo em, pelo menos, metade das unidades curri-
culares em que o trabalhador estudante esteja inscrito.

3 — Considera-se, ainda, que tem aproveitamento escolar o trabalha-
dor estudante que ndo satisfaca o disposto no niimero anterior devido a
acidente de trabalho ou doenca profissional, doenga prolongada, licenga
em situagao de risco clinico durante a gravidez, ou por ter gozado licenga
parental inicial, licenca por adogdo ou licenga parental complementar
por periodo ndo inferior a um més.

4 — Sem prejuizo de responsabilidade disciplinar e criminal, os
direitos do trabalhador estudante cessam imediatamente em caso de
falsas declaragdes relativamente aos factos de que depende a concessdo
do estatuto ou a factos constitutivos de direitos, bem como quando estes
sejam utilizados para outros fins.

5 — O trabalhador estudante pode exercer de novo os direitos no
ano letivo subsequente aquele em que os mesmos cessaram decorrente
da aplicag@o do n.° 1, ndo podendo esta situacdo ocorrer mais de duas
vezes.

CAPITULO VIII
Estatuto de estudante que professe confissdo religiosa

Artigo 47.°
Ambito
O presente estatuto abrange os estudantes matriculados e inscritos
em cursos ou ciclos de estudos no IPLeiria e que professem confissdo

religiosa cujo dia de repouso ou culto coincida com dias de aulas e/ou
de prestagdo de provas/momentos de avaliagao.

Artigo 48.°
Direitos de ensino

1 — O estudante a quem tenha sido atribuido o presente estatuto esta
dispensado da frequéncia das aulas nos dias de semana consagrados
ao repouso e culto pela respetiva confissdo religiosa, ressalvadas as
condigdes de normal aproveitamento escolar.

2 — Se a data de prestagdo de provas/momentos de avaliagdo dos
alunos coincidir com o dia dedicado ao repouso ou ao culto pela respe-
tiva confissdo religiosa, podem essas provas ser prestadas em segunda
chamada, ou em nova chamada, em dia em que se ndo levante a mesma
objegdo.

Artigo 49.°

Obtencéo do estatuto

1 — Para beneficiar dos direitos inerentes ao presente estatuto, o
estudante deve apresentar requerimento dirigido ao diretor da escola
acompanhado de declaragio subscrita por entidade responsavel da confis-
sdo religiosa, na qual se declare que o estudante professa essa confissdo.

2 — Dos documentos referidos no numero anterior deve ainda constar
o cumprimento das condigdes previstas na alinea b) don.® 1 do artigo 14.°
da Lei da Liberdade Religiosa.

CAPITULO IX
Estatuto de estudante investigador
Artigo 50.°
Ambito

O presente estatuto aplica-se a estudantes matriculados e inscritos
em cursos ou ciclos de estudos do IPLeiria que simultaneamente sejam
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bolseiros de investigagdo cientifica, cujo contrato de bolsa tenha duragao
igual ou superior a 6 meses e coincida total ou parcialmente com, pelo
menos, um semestre letivo.

Artigo 51.°
Direitos de ensino

Ao estudante bolseiro de investigagdo ¢ aplicavel o estatuto do tra-
balhador estudante, a exceg@o do regime de prescrigao.

Artigo 52.°
Obtencao do estatuto

1 — O estatuto de estudante investigador pode ser requerido a qual-
quer momento do ano letivo até 30 de junho, mediante requerimento
dirigido ao diretor da escola acompanhado da respetiva documentagéo
comprovativa nos termos dos niimeros seguintes.

2 — O requerimento deve ser acompanhado de declaragdo compro-
vativa da qualidade de bolseiro de investigacdo. A referida declaragao
deve ser emitida pela entidade financiadora da bolsa com regulamento
aprovado pela Fundag@o para a Ciéncia ¢ Tecnologia.

3 — O documento previsto no numero anterior ¢ dispensado caso se
trate de bolsa atribuida pelo IPLeiria.

CAPITULO X
Estatuto de estudante militar

Artigo 53.°
Ambito
1 — O presente estatuto aplica-se aos estudantes matriculados e ins-
critos em cursos e ciclos de estudos do IPLeiria que prestem servigo
militar nos regimes de contrato (RC) e de voluntariado (RV) nas Forgas

Armadas, nos termos da Lei do Servigo Militar.
2 — O estatuto de estudante militar vigora:

a) Durante o periodo em que o estudante se encontra a prestar servigo
militar;

b) Até ao fim do ano letivo em que foi concedido em caso de cessagdo,
por facto ndo imputavel ao estudante, do servigo militar no decurso do
ano letivo, nos termos aplicaveis aos trabalhadores estudantes colocados
em situacdo de desemprego involuntario.

Artigo 54.°
Direitos de ensino

1 — Os estudantes que prestem servigo militar voluntario em RC
e RV beneficiam das disposigdes constantes do estatuto legal do tra-
balhador estudante, salvaguardadas as especialidades decorrentes do
servigo militar previstas no artigo 3.° do Regulamento de Incentivos a
prestagao de servigo militar nos regimes de contrato e de voluntariado,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 320-A/2000, de 15 de dezembro, na sua
redagdo atual.

2 — Os militares em RC e RV gozam dos demais direitos reconhecidos
pelo presente regulamento aos trabalhadores estudantes.

3 — Os militares em RC e RV que, pelos motivos previstos nos
n.”7 e 8 do artigo 3.° Regulamento de Incentivos a prestagdo de ser-
vico militar nos regimes de contrato e de voluntariado, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 320-A/2000, de 15 de dezembro, ndo possam realizar
provas/momentos de avaliagao nas datas marcadas tém direito a fazé-lo
cessado o impedimento.

4 — Para efeitos do ntimero anterior os estudantes devem requerer a
marcagdo de nova data no prazo de 15 dias consecutivos apos o termo
do impedimento, juntando ao requerimento declaragdo emitida pela
entidade militar competente da qual conste o motivo do impedimento
e as datas de inicio e de fim do mesmo.

5 — Compete ao docente da unidade curricular em articulagdo com o
coordenador de curso e o estudante a marcagdo de nova data.

Artigo 55.°
Avaliacio

1 — As escolas devem definir para os estudantes que beneficiem
do presente estatuto um método de avaliagdo compativel com o
respeito pelos direitos previstos no artigo anterior, o qual néo
pode conter disposi¢des que facam depender o aproveitamento
escolar da frequéncia de um niimero minimo de aulas por unidade
curricular.
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2 — As escolas podem definir regras especificas aplicaveis as uni-
dades curriculares de estagio, ensino clinico, educagdo clinica, praticas
pedagogicas, unidades curriculares de natureza pratica projetual, pro-
cessual, ou que requeiram acompanhamento pelo docente ou outras a
estas equiparadas.

Artigo 56.°
Obtencao do estatuto

1 — Os estudantes que pretendam obter o presente estatuto devem
apresentar requerimento dirigido ao diretor da escola acompanhado
de declaracao comprovativa emitida pela entidade militar competente,
autenticada com selo branco, da qual conste a identificag@o do estudante,
a data da incorporagdo e a duragdo do contrato.

2 — O estudante deve renovar em cada ano letivo o pedido de estatuto
de estudante militar.

3 — Para efeitos de prorrogagao do estatuto apds a cessagdo do ser-
vigo militar, nos termos previstos na alinea ») do n.° 2 do artigo 53.°,
devera ser apresentado requerimento ao diretor da escola acompanhado
de declaragao, emitida pela entidade militar competente, comprovativa
da cessagdo do servigo militar por causa ndo imputavel ao estudante
militar, com indicac@o da data da respetiva cessagio.

CAPITULO X1
Estatuto de estudante recluso

Artigo 57.°
Ambito
O presente estatuto aplica-se aos estudantes matriculados e inscritos

em cursos e ciclos de estudos do IPLeiria a quem foi aplicada uma
medida de coacdo ou pena privativas da liberdade.

Artigo 58.°
Direitos de ensino

1 — O estudante recluso cujo regime de reclusdo impega a compa-
réncia nas aulas e provas/momentos de avaliagdo tem direito:

a) A relevagio de faltas as aulas;

b) A disponibilizago e envio dos documentos e materiais necessarios
aos processos de ensino aprendizagem;

c) A realizacdo de elementos de avaliaco fora da escola, mediante a
definigdo dos termos da sua realizagdo em articulagdo com os servigos
responsaveis pelo acompanhamento do recluso, desde que salvaguardada
a integridade e veracidade da avaliagéo.

2 — O estudante recluso tem ainda direito:

a) A realizagio de exames em época especial sem limitagio quan-
titativa;

b) A nomeagio, pelo diretor da escola, sob proposta do coorde-
nador de curso, de um professor tutor ao qual compete o acom-
panhamento do seu processo e a intermediagdo entre a escola, o
estabelecimento prisional e o estudante.

Artigo 59.°
Avaliacao

1 — As escolas devem definir para os estudantes que beneficiem do
presente estatuto um método de avaliagdo compativel com o respeito
pelos direitos previstos no artigo anterior.

2 — As escolas podem definir regras especificas aplicaveis as
unidades curriculares de estagio, ensino clinico, educag@o clinica,
praticas pedagogicas, unidades curriculares de natureza pratica pro-
jetual, processual, ou que requeiram acompanhamento pelo docente
ou outras a estas equiparadas.

Artigo 60.°
Obtencao do estatuto

Os estudantes que pretendam obter o presente estatuto devem apre-
sentar requerimento dirigido ao diretor da escola, acompanhado de de-
claragdo comprovativa emitida pelos servigos competentes, autenticada
com selo branco, da qual conste a identificag@o do estudante, a situagdo
de privacdo de liberdade em que se encontra, a duragdo prevista e o
regime de reclusdo aplicavel.
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CAPITULO XII

Outros estatutos

SECCAO I

Estatuto de estudante matriculado e inscrito em mais
do que um ciclo de estudos do IPLeiria

Artigo 61.°

Estatuto de estudante matriculado e inscrito em mais
do que um ciclo de estudos do IPLeiria

1 — Para além do regime geral estabelecido para acesso a época
especial de exames, os estudantes que se encontrem matriculados e
inscritos em mais do que um ciclo de estudos do IPLeiria tém direito
a submeter-se a avaliagdo na época especial até 30 créditos ECTS, os
quais podem corresponder a unidades curriculares de um s6 curso ou
de varios, mediante inscri¢do nos prazos definidos e pagamento dos
emolumentos devidos.

2 — Os estudantes referidos no numero anterior ndo podem cumular
outros estatutos previstos no presente regulamento para efeitos de acesso
a época especial.

SECCAOTI

Estatuto de estudante a exercer fungdes ao abrigo
do Programa FASE

Artigo 62.°

Estatuto de estudante a exercer fungoes
ao abrigo do Programa FASE

1 — O presente estatuto aplica-se aos estudantes matriculados e ins-
critos em cursos e ciclos de estudos do IPLeiria a exercer fungdes ao
abrigo do Programa FASE.

2 — O estudante a exercer fungdes ao abrigo do Programa FASE
tem direito a submeter-se a avaliagdo na época especial até ao limite
de 30 ECTS, mediante inscri¢do nos prazos definidos e pagamento dos
emolumentos devidos, sem prejuizo do disposto no niimero seguinte.

3 — O estudante a exercer fun¢des ao abrigo do Programa FASE
ndo pode acumular este estatuto com outros estatutos que visem os
mesmos fins.

PARTE G
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4 — O presente estatuto pode ser requerido a qualquer momento do
ano letivo até 30 de junho, mediante requerimento dirigido ao diretor da
escola acompanhado de declaragio emitida pelos SAS, autenticada com
selo branco, onde conste 0 nome, numero de documento de identificagdo
civil, o numero de estudante e a duragao prevista das fungdes a exercer
ao abrigo do Programa FASE.

CAPITULO XIII
Disposicoes finais

Artigo 63.°
Prioridades

Compete ao diretor da escola, ouvido o conselho pedagdgico e o
conselho técnico cientifico, aprovar os critérios de desempate a aplicar
em caso de concorréncia para a mesma vaga de varios estudantes com
prioridade quanto a atribui¢do de local para a realizacdo das unidades
curriculares de estagio, de educagao clinica, de ensino clinico e de
praticas pedagogicas.

Artigo 64.°
Falsas declaracdes

Sem prejuizo de responsabilidade disciplinar e criminal, os direitos
dos estudantes concedidos ao abrigo do presente regulamento cessam
imediatamente em caso de falsas declaragdes relativamente a factos de
que depende a concessdo ou manutengdo do respetivo estatuto.

Artigo 65.°
Norma revogatoria

Sao revogadas as disposi¢des constantes das Secgdes I, III e IV
do Capitulo IV do Regulamento Geral da Formacdo Graduada e
Pos-Graduada no IPLeiria e Regimes Aplicaveis a Estudantes em
Situacdes Especiais.

Artigo 66.°
Vigéncia

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publi-
cagdo no Didrio da Republica e produz efeitos a partir do ano letivo
de 2017/2018.

310890234

CENTRO HOSPITALAR DO BAIXO VOUGA, E. P. E.

Deliberagao (extrato) n.° 1006/2017
Por deliberagdo do Conselho de Administragdo de 20/09/2017:

Elmano José Cruz Ramalheira, Assistente Graduado de Patologia
Clinica, em regime de contrato de trabalho por tempo indeterminado
em fungodes publicas do Centro Hospitalar Baixo Vouga, autorizada a
acumulagdio de fungdes publicas de 02 horas semanais, equiparado as
fungdes de Professor Auxiliar Convidado, na Escola Superior de Saude
da Universidade de Aveiro, com inicio a 21 de setembro de 2017, por
um semestre, nos termos da Lei n.° 35/2014 de 20/06.

(Nao esta sujeito a fiscalizag@o prévia do Tribunal de Contas, de acordo
com o disposto no artigo 46.°, n.° 1, conjugado com o artigo 114.°,n.° 1,
da Lei n.° 98/97, de 26 de agosto).

27 de outubro de 2017. — A Técnica Superior do SGRH, Aida Maria
Marques Tavares Valente.
310882612

Deliberagao (extrato) n.° 1007/2017
Por deliberagdo do Conselho de Administragdo de 06/10/2017:

Maria do Carmo Ferreira Pereira Orfao, Assistente Graduada de
Anestesiologia, concedida a redugdo de horario de trabalho para 35 horas
semanais, nos termos do disposto na alinea ¢ do n.° 2 do artigo 5.° do
Dec. Lei n.° 266-D/2012, de 31 de dezembro.

(Nao esta sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Contas, de
acordo com o disposto no art. 46.°, n.° 1, conjugado com o art. 114.°,
n.° 1, da Lei n.° 98/97, de 26 de agosto).

2017/10/27. — A Técnica Superior do SGRH, Aida Maria Marques
Tavares Valente.
310882297
Deliberagao (extrato) n.° 1008/2017
Por deliberagdo do Conselho de Administragdo de 18/10/2017:

Célia Maria Moreia Alves Oliveira, Assistente Graduada Sénior de
Infecciologia, concedida a redug@o de horario de trabalho para 39 horas



