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Clausula 9.2
Revisio do contrato

O presente contrato-programa pode ser modificado ou revisto por livre
acordo das partes e em conformidade com o estabelecido no artigo 21.°
do Decreto-Lei n.° 273/2009, de 1 de outubro.

Clausula 10.*
Vigéncia do contrato

Salvaguardando o disposto na clausula 2.* e sem prejuizo da satisfagdo
das obrigacdes contratuais estabelecidas na clausula 5.* supra, a produgéo
de efeitos do presente contrato retroage a data de inicio da execugdo do
programa e termina em 31 de dezembro de 2017.

Clausula 11.2
Disposi¢des finais

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.® 273/2009,
de 1 de outubro, este contrato-programa ¢ publicado na 2.* série do
Didario da Republica.

2 — Os litigios emergentes da execugdo do presente contrato-programa
sdo submetidos a arbitragem nos termos da lei.

3 — Da decisdo cabe recurso nos termos da lei.

Assinado em Lisboa, em 24 de outubro de 2017, em dois exemplares
de igual valor.

24 de outubro de 2017. — O Presidente do Conselho Diretivo do
Instituto Portugués do Desporto e Juventude, 1. P., Augusto Fontes
Baganha. — O Presidente do White Sharks Almada Beisebol Clube,
Fernando Lucas.
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EDUCAGAO E AUTARQUIAS LOCAIS

Gabinete do Ministro da Educagao
e Municipio da Trofa

Acordo n.° 84/2017

Antoénio da Costa Azevedo, na qualidade de Presidente da Camara
Municipal, em exercicio, e em representagao da Camara Municipal
da Trofa, torna publico, nos termos do artigo 7.°, n.° 2 do Decreto-Lei
n.° 384/87, de 24 de dezembro, na redagdo atual, que a Cdmara Muni-
cipal, na reunido do dia 13 de outubro de 2016, ratificou o Acordo de
Colaboragéo celebrado, em 30 de setembro de 2016, entre o Ministério da
Educagdo e o Municipio da Trofa para a requalificagdo e modernizagdo
das instalagdes da Escola Basica Professor Napoledo Sousa Marques,
Sao Martinho de Bougado, Trofa.

Acordo de Colaboragio para a Requalificagio e Modernizagao
das Instalacdes da Escola Basica
Professor Napoledo Sousa Marques

O Estado, através do Ministério da Educagdo, neste ato representado
por S. Ex. o Ministro da Educacdo, Tiago Branddo Rodrigues; e, O
Municipio da Trofa, neste ato representado pelo Presidente da Camara
Municipal, Sérgio Humberto Pereira da Silva;

Celebram entre si o presente Acordo de Colaboragdo com base no
disposto no artigo 17.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 384/87, de 24 de de-
zembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 157/90, de 17 de maio, e pelo
Decreto-Lein.® 319/2001, de 10 de dezembro, que estabelece o Regime
de Celebragiao de Contratos-Programa, bem como no disposto na Re-
soluc@o do Conselho de Ministros n.° 41/2016, de 17 de agosto; e, para
os efeitos previstos no artigo 12.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 159/2014,
de 27 de outubro, e no artigo 39.°, n.° 2, da Portaria n.° 60-C/2015, de
2 de margo, alterada pela Portaria n.° 181-A/2015, de 19 de junho, pela
Portaria n.° 190-A/2015, de 26 de junho, e pela Portaria n.® 148/2016,
de 23 de maio, que aprovou o Regulamento Especifico do Dominio do
Capital Humano, nos seguintes termos:

Clausula 1.#
Objeto

O presente Acordo de Colaboragédo define as condigdes de transfe-
réncia para o Municipio das atribuigdes a que se refere o artigo 39.° da

Didario da Republica, 2. série— N.° 219 — 14 de novembro de 2017

Portaria n.® 60-C/2015, de 2 de margo, designadamente a elegibilidade,
enquanto entidade beneficiaria, para intervengdes de requalificacdo
e modernizagdo das instalagdes da Escola Basica Prof. Napoledo
Sousa Marques, Sdo Martinho de Bougado, Trofa, doravante desig-
nada Escola, a executar no ambito do Programa Operacional Regional
NORTE 2020.

Clausula 2.#
Competéncias do Ministério da Educacio
Ao Ministério da Educagdo compete:

a) Apoiar, através da Diregdo de Servigos da Regido Norte da Diregao-
-Geral dos Estabelecimentos Escolares, a solicitagdo do Municipio da
Trofa, na definigdo do programa de intervencdo de requalificagdo e
modernizagio das instalagdes da Escola;

b) Dar parecer tempestivo sobre os projetos de arquitetura e de
especialidades para a requalificagdo e modernizagdo das instalagdes
da Escola;

¢) Apoiar os orgdos de gestdo do Agrupamento de Escolas da Trofa,
no desenvolvimento regular das atividades letivas;

d) Transferir para o Municipio da Trofa, o montante de € 150.000,00
(cento e cinquenta mil euros) para pagamento de metade do valor da
contrapartida publica nacional da empreitada de ampliagdo e moderni-
zagao da Escola, nos seguintes termos:

i) No ano economico de 2017, o montante de € 75.000,00 (setenta
e cinco mil euros);

ii) No ano econdmico de 2018, o montante de € 75.000,00 (setenta
e cinco mil euros).

e) Sem prejuizo do disposto no numero anterior, transita para o ano
econdmico subsequente o montante que eventualmente nio seja trans-
ferido devido a atrasos na execugdo da empreitada.

Clausula 3.7
Competéncias do Municipio da Trofa
Ao Municipio da Trofa compete:

a) Assegurar a elaboracdo dos projetos de arquitetura e das espe-
cialidades para a ampliagdo e modernizagio do edificio e dos arranjos
exteriores incluidos no perimetro da Escola.

b) Solicitar tempestivamente os pareceres dos servigcos do Ministério
da Educagdo previstos no Aviso para Apresentagdo de Candidaturas
respetivo;

¢) Obter todos os pareceres legalmente exigiveis;

d) Assumir o encargo com comparticipagdo publica nacional da em-
preitada de requalificagdo ¢ modernizagdo das instalagdes da Escola,
no montante que exceda o valor previsto na alinea d) da cldusula 2.7,
resultante do valor de adjudicac@o, de eventuais custos adicionais e de
revisao de precos;

e) Assegurar a posi¢do de dono da obra, langando os procedimentos
de acordo com os projetos aprovados pelos Servigos do Ministério
da Educagio, adjudicar as obras nos termos previstos no Codigo dos
Contratos Publicos, bem como garantir a fiscalizag¢@o e a coordenagdo
da empreitada;

/) Garantir o financiamento da empreitada e o pagamento ao adjudi-
catario, através de dotagdes orgamentais inscritas, aprovadas e visadas
nos termos legais.

Clausula 4.
Despesas com as obras de modernizacio da Escola

a) O custo da empreitada de modernizagdo da Escola é estimado em
€ 2.000.000,00 (dois milhdes de euros).

b) O Ministério da Educagao paga ao Municipio da Trofa, por conta
da boa execugdo da empreitada, o montante de € 150.000,00 (cento e
cinquenta mil euros), correspondente a 7,5 % do custo estimado da
empreitada e a metade da contrapartida publica nacional, previsto na
alinea d) da clausula 2., através da dotagdo orcamental do Plano de
Investimentos do Ministério da Educagao.

¢) O Municipio da Trofa suporta o montante remanescente da contra-
partida ptblica nacional, estimado em € 150.000,00 (cento e cinquenta
mil euros), correspondente a 7,5 % do custo estimado da empreitada e
a metade da contrapartida ptblica nacional, através das rubricas orga-
mentais respetivas.

d) Para efeitos do disposto na alinea b), o Municipio da Trofa envia
ao Ministério da Educag@o os autos de medig@o da empreitada, devida-
mente aprovados, dispondo este do prazo de 30 dias para proceder ao
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respetivo pagamento até ao limite do montante previsto para cada ano
na alinea d) da clausula 2.*

e) Os restantes 85 %, no valor maximo de € 1.700.000,00 (um milhéo
e setecentos mil euros) sdo suportados por verbas advindas do Fundo
Europeu de Desenvolvimento Regional, no &mbito do Programa Ope-
racional Regional Norte 2020.

Clausula 5.2

Acompanhamento, controlo e incumprimento
na execucio do Acordo

1 — Com a assinatura deste Acordo é constituida uma comissdo
de acompanhamento composta por um representante do Ministério
da Educagao, designado pela Diregao de Servigos da Regido Norte da
Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares, um representante do
Municipio da Trofa, por este designado, e pelo Diretor do Agrupamento
de Escolas da Trofa.

2 — A comissio referida no nimero anterior cabe coordenar a exe-
cugdo da empreitada com o desenvolvimento regular das atividades
letivas.

3 — O presente Acordo pode ser revogado, a todo o tempo, por acordo
entre as partes outorgantes.

4 — Ambeas as partes tém os deveres e direitos de consulta e informa-
¢do reciprocos, bem como de prontincia sobre o eventual incumprimento
do Acordo.

5 — O incumprimento por qualquer das partes outorgantes das obri-
gacgles constantes no presente Acordo confere, a parte ndo faltosa, o
direito a resolu¢do do mesmo.

6 — Sem prejuizo do estipulado nos niumeros anteriores, o incumpri-
mento pela Camara Municipal da Trofa das responsabilidades constantes
da Clausula 3.* determina a resolugdo do presente Acordo, ndo podendo
esta exigir, seja a que titulo for, compensagdo ou indemnizacéo a pagar
pelo Ministério da Educacdo por encargos em que tenha incorrido para
a sua execugao.

Clausula 6.
Prazo de vigéncia

O presente contrato produz efeitos a partir da data da sua assinatura
e vigora até a rece¢do da empreitada.

O presente Acordo de Colaboragdo ¢ celebrado em dois exemplares
originais, ficando um na posse do Ministério da Educacéo e outro na
posse do Municipio da Trofa.

30 de setembro de 2016. — O Ministro da Educagdo, Tiago Branddo
Rodrigues. — O Presidente da Camara Municipal da Trofa, Sérgio
Humberto Pereira da Silva.
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TRABALHO, SOLIDARIEDADE
E SEGURANGA SOCIAL

Instituto Nacional para a Reabilitagao, I. P.

Aviso n.° 13533/2017

Abertura de procedimento concursal comum para preenchimento
de 2 (dois) postos de trabalho de técnico superior do mapa
de pessoal do Instituto Nacional para a Reabilitacio, I. P. (INR, L. P.)

1 — Nos termos dos n.* 1 e 4 do artigo 30.° da Lei Geral do Trabalho
em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
conjugados com o artigo 19.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
alterada e republicada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, dora-
vante Portaria, torna-se publico que, por Deliberagdo do Conselho Dire-
tivo de 21/01/2016, se encontra aberto procedimento concursal comum,
pelo prazo de 10 dias tteis a contar da data da publica¢ao do presente
aviso no Diario da Republica, para preenchimento de 2 (dois) postos de
trabalho na carreira de técnico superior do mapa de pessoal do Instituto
Nacional para a Reabilitaggo, I. P., na modalidade de relagéo juridica
de emprego por tempo indeterminado, area de eventos — intérprete de
Lingua Gestual Portuguesa.
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2 — Tendo sido aberto procedimento concursal através do Aviso
n.° 8236/2015, Didrio da Republica, 2.* série, n.° 145, de 28 de julho,
com o mesmo perfil de competéncias e circunscrito a trabalhadores
com relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado
previamente estabelecida, ficou deserto por inexisténcia de candidatos,
conforme publicitado no Aviso n.° 515/2016, Diario da Republica,
2.2 série, n.° 12, de 19 de janeiro.

3 — Foi proferido despacho da Secretaria de Estado da Administra¢do
e do Emprego Publico, de 28 de agosto de 2017, autorizando a abertura
de procedimento concursal, na sequéncia do despacho do Secretario de
Estado do Orgamento e ao abrigo don.® 1 do artigo 120.° do Decreto-Lei
n.°25/2017, de 3 de margo.

4 — Declara-se que foi efetuada consulta a Diregao-Geral da Qua-
lificagdo dos Trabalhadores em Fungdes Publicas (INA), enquanto en-
tidade gestora dos trabalhadores em valorizagdo profissional, tendo
esta declarado a inexisténcia de trabalhadores com o perfil pretendido
para o servigo.

5 — O presente aviso sera publicitado na Bolsa de Emprego Publico
(www.bep.gov.pt) no 1.° dia util seguinte a publicagdo no Didrio da
Repuiblica e, por extrato, na pagina eletronica do INR, I. P. e em jornal
de expansdo nacional, nos termos, respetivamente, das alineas b), c¢) e
d) don.° 1 do artigo 19.° da Portaria.

6 — Numero de postos de trabalho: O procedimento concursal visa
o preenchimento de 2 (dois) postos de trabalho, em regime contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.

7 — Local de trabalho: Na sede do Instituto Nacional para a
Reabilitagao, I. P. (INR, I. P.), sita na Av. Conde Valbom, n.° 63,
1069-178 Lisboa.

8 — Caracterizagao do posto de trabalho: Desempenho de fungdes
inerentes a area funcional, designadamente:

a) Elaborar a nivel individual ou em grupo, pareceres, oficios, memo-
randos com diversos graus de complexidade na area de politica nacional
de prevengdo, reabilitacdo, habilitagdo e participagdo de pessoas com
deficiéncia, suas familias e organiza¢des ndo governamentais;

b) Apoiar o desenvolvimento e realizagdo de eventos, atendi-
mentos, reunides, a¢des de sensibilizagdo, formagao, workshops e
outros, assegurando a tradugdo e interpretagdo em Lingua Gestual
Portuguesa;

¢) Colaborar na organizacdo de exposicdes, feiras e outras atividades
de divulgacdo de informagéo e promogdo da imagem do INR, L. P.;

d) Participar em grupos de trabalho e acompanhar projetos na area
das acessibilidades a informagdo e comunicagao;

e) Elaborar e desenvolver propostas de recursos que difundam a infor-
macdo e promovam a inclusdo nas areas da reabilitac@o e acessibilidades
em suportes acessiveis a pessoas surdas;

) Utilizar as tecnologias de informagdo e de comunicagdo com
vista a realizagdo de um trabalho de interpretagdo em LGP a rede
SIM-PD;

2) Realizar atividades e tarefas inerentes a promogao de concursos e
prémios desenvolvidos pelo INR, I. P.;

h) Representar o INR, I. P., em assuntos das sua especialidade, to-
mando opg¢des de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orien-
tagdes superiores.

9 — Perfil de competéncias: Sdo consideradas essenciais para o desen-
volvimento das fungdes as competéncias técnicas e comportamentais em:

a) Tradug@o e interpretagdo da Lingua Gestual Portuguesa;

b) Tecnologias de informagdo e de comunicagdo na 6tica do utili-
zador;

¢) Orientagdo para o servigo publico;

d) Conhecimentos especializados e experiéncia na area funcional;

e) Representagdo e colaboragao institucional;

f) Comunicagio;

2) Adaptagao e melhoria continua.

9.1 — Requisitos preferenciais: Os candidatos/as devem possuir,
preferencialmente:

a) Experiéncia profissional comprovada, no ambito do contetido
funcional correspondente a caracterizagdo do posto de trabalho;

b) Formagao profissional especifica e relevante, devidamente com-
provadas, no perfil da fungdo correspondente.

9.2 — Habilitag@o académica: Licenciatura em Tradugao e Interpre-
tagdo da Lingua Gestual Portuguesa.

10 — Posicionamento remuneratorio: O posicionamento remune-
ratorio respeitara o disposto no artigo 42.° da Lei n.° 82-B//2014, de
31.12, em vigor por forga da remissdo do artigo 19.° da Lein.® 42/2016,



