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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n.° 83/98
de 3 de Abril

O Decreto-Lei n.° 441/91, de 14 de Novembro, esta-
belece um conjunto de principios com vista a promogéo
da seguranca, higiene e saude no trabalho, abrangendo
a generalidade do universo laboral, incluindo a admi-
nistracdo publica central, regional e local e os institutos
publicos nas modalidades de servicos personalizados do
Estado e de fundos publicos.

O objectivo fundamental consiste em assegurar a pres-
tacdo de trabalho em condig¢es que garantam um nivel
mais elevado da seguranca e da satde dos trabalhadores.

A institucionalizacdo do Conselho Nacional de
Higiene e Seguranca no Trabalho, previsto na alinea b)
do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 441/91, criado
pela Resolucdo n.° 204/82, de 16 de Novembro, visa
proporcionar, a este nivel, a consulta e a participagéo
das organizacbes representativas dos empregadores e
dos trabalhadores.

Por sua vez, na alinea c¢) do n.° 2 do artigo 23.° do
citado decreto-lei prevé-se a criagdo de mecanismos que
propiciem a sua aplicagdo a Administracdo Publica.

Com o presente diploma cria-se o Conselho de Saude
e Seguranca no Trabalho para a Administracdo Publica,
orgao de regular natureza consultiva, que tem por objec-
tivo a promocéo, acompanhamento e avaliacdo de medi-
das de politica no dominio da seguranca e salde no tra-
balho. Entre as suas competéncias inclui-se a intervencéo
no processo de atribuicdo de suplementos remuneratorios
e outras compensacOes que se fundamentem na prestacdo
de trabalho em condic¢Bes de risco, penosidade ou insa-
lubridade, conforme previsto no artigo 11.° do Decre-
to-Lei n.° 53-A/98, de 11 de Marco.

O Conselho tem uma representatividade paritaria,
com igual namero de representantes do Governo e de
organizacdes sindicais dos trabalhadores da Adminis-
tracéo Publica, e da cumprimento ao previsto no acordo
salarial para 1996 e compromissos de médio e longo
prazo.

Foram ouvidos os 6rgdos de governo préprio das
Regides Auténomas, as associacdes sindicais e a Asso-
ciacdo Nacional de Municipios Portugueses.

Assim:

Nos termos do n.° 5 do artigo 112.° e da alinea a)
do n.° 1 do artigo 198.° da Constituicdo, o Governo
decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Objecto e ambito

1— No a&mbito do sistema de prevencdo de riscos
profissionais € criado o Conselho de Saude e Seguranca
no Trabalho para a Administracdo Publica, adiante
designado por Conselho.

2 — O Conselho visa assegurar a consulta e a par-
ticipacdo da Administracdo Publica e de organizacfes
sindicais representativas dos trabalhadores na promo-
cdo, acompanhamento e avaliacdo de medidas de poli-
tica no dominio da seguranca e saldde no trabalho, em
todos os servicos e organismos publicos, que nao revis-
tam a natureza, forma e designagédo de empresa publica.

Artigo 2.°
Composicao

1— O Conselho é nomeado, no prazo de 45 dias,
por despacho do membro do Governo que tutela a
Administracdo Publica, sendo constituido por:

a) Um presidente designado pelo membro do
Governo que tutela a Administracdo Publica,
ouvidas as organizagdes sindicais;

b) Dez representantes do Governo e suplentes
designados, respectivamente, pelo membro do
Governo que tutela a Administracdo Publica,
pelo Ministro da Defesa Nacional, pelo Ministro
das Financas, pelo Ministro da Administracdo
Interna, pelo Ministro do Equipamento, do Pla-
neamento e da Administracdo do Territorio,
pelo Ministro da Justica, pelo Ministro da Agri-
cultura, do Desenvolvimento Rural e das Pescas,
pelo Ministro da Salde, pelo Ministro do Tra-
balho e da Solidariedade e pelo Ministro do
Ambiente;

¢) Dois representantes designados pelos Governos
Regionais, em matérias de interesse para as
Regides Autonomas;

d) Dez representantes de organizacdes sindicais
representativas dos trabalhadores da Adminis-
tracdo Publica e respectivos suplentes.

2 — Nas suas auséncias e impedimentos o presidente
€ substituido por um dos membros do Conselho, desig-
nado nos termos da alinea a) do nimero anterior, sendo
a sua representacdo no Conselho assegurada pelo res-
pectivo membro suplente.

3 — Os membros do Conselho exercem o seu man-
dato por periodos de trés anos, renovaveis, sem prejuizo
da sua substituicdo, a todo o tempo, por proposta da
entidade que os designou.

Artigo 3.°

Competéncias
Ao Conselho compete:

a) Promover a saude dos trabalhadores, contri-
buindo para a defini¢do, coordenacdo e apli-
cacdo da politica de seguranca e salde no
trabalho;

b) Emitir parecer sobre medidas legislativas e pro-
gramas em matéria de seguranca e saude;

¢) Acompanhar e avaliar os programas e as ac¢fes
desenvolvidas, tendo em vista o seu eventual
reajustamento;

d) Formular as entidades competentes recomen-
dacdes que contribuam para a concretizagdo da
politica de seguranca e salde dos trabalhadores;

e) Formular recomendagdes e propostas que con-
tribuam para a concretizacdo de um sistema coe-
rente e articulado de prevencéo e reparacdo de
riscos, de acidentes e doengas profissionais;

f) Analisar e emitir parecer sobre as propostas
apresentadas quer pelo Governo, quer pelas
organizacdes sindicais;

g) Recolher informagdes dos servigos e organismos
da Administragdo Publica necessarios a apre-
ciacdo das condigdes de trabalho e, nomeada-
mente, nos resultados das ac¢Bes programadas
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no ambito da seguranca e saude dos traba-
Ihadores;

h) Emitir obrigatoriamente parecer sobre a atri-
buicdo ou alteracdo dos suplementos ou outras
compensacgdes que se fundamentem na presta-
cdo de trabalho em situacédo de risco, penosi-
dade ou insalubridade;

i) Criar comissdes técnicas, sempre que necessa-
rio, para a elaboragdo de estudos, pareceres e
propostas sobre temas ou areas especificas no
ambito das suas atribuicGes, definindo-lhes o
modo de funcionamento;

j) Aprovar o relatério anual de actividades;

I) Exercer as demais competéncias que lhe sejam
conferidas por lei.

Artigo 4.°

Apoio logistico e secretariado

O apoio logistico e o secretariado do Conselho séo
assegurados pelo gabinete do membro do Governo que
tutela a Administracdo Publica.

Artigo 5.°

Regulamento

O funcionamento do Conselho rege-se pelo regula-
mento publicado em anexo ao presente diploma, que
dele faz parte integrante.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 5
de Fevereiro de 1998. — Antonio Manuel de Oliveira
Guterres — José Veiga Simdo — Antdnio Luciano
Pacheco de Sousa Franco— Jorge Paulo Sacadura
Almeida Coelho — Jorge Paulo Sacadura Almeida Coe-
Iho — Jodo Cardona Gomes Cravinho — José Eduardo
Vera Cruz Jardim — Fernando Manuel Van-Zeller Gomes
da Silva — Maria de Belém Roseira Martins Coelho Hen-
riques de Pina— Eduardo Luis Barreto Ferro Rodri-
gues — Elisa Maria da Costa Guimaraes Ferreira.

Promulgado em 18 de Marco de 1998.

Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 26 de Marco de 1998.
O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira
Guterres.
ANEXO

Regulamento do Conselho de Saude e Seguranca no Trabalho
para a Administragéo Publica

Artigo 1.°

Objecto e dmbito

O Conselho de Saude e Seguranga no Trabalho para
a Administracdo Publica, adiante designado por Con-
selho, rege-se pelo presente Regulamento.

Artigo 2.°
Competéncias do presidente
Ao presidente compete:

a) Orientar e coordenar a actividade do Conselho;
b) Convocar as reunides;

¢) Presidir as sessdes do Conselho e coordenar os
respectivos trabalhos;

d) Assinar as actas das reunides apés a sua apro-
vacao;

e) Representar o Conselho junto de outras enti-
dades;

f) Solicitar, mediante deliberacdo do Conselho, as
entidades ou organismos competentes a parti-
cipagdo dos elementos para integrarem as
comissdes técnicas e de peritos para assessoria
do Conselho;

g) Elaborar e submeter o relatério anual de acti-
vidades a aprovag¢do do Conselho;

h) Assegurar o cumprimento das disposi¢des do
presente Regulamento.

Artigo 3.°

Funcionamento

1 — O Conselho reune, obrigatoriamente, trés vezes
por ano e sempre que o presidente o convoque, por
sua decisdo ou a requerimento de, pelo menos, dois
membros do Conselho.

2 — As reunifes do Conselho sé podem funcionar
com a presencga, no minimo, de 11 membros.

3 — Cada membro do Conselho pode, sempre que
o entender necessario, fazer-se assessorar por um perito.

4 — A convocacdo das reunibes é feita com, pelo
menos, 15 dias de antecedéncia, devendo constar da
convocatoria a respectiva ordem de trabalhos.

5 — De cada reunido do Conselho € lavrada uma acta,
contendo um resumo dos assuntos mais relevantes e
a especificacdo das deliberagdes tomadas.

Artigo 4.°

Deliberagoes

1 — As deliberacBes do Conselho sdo tomadas, sem-
pre que possivel, por consenso.

2 — Se ndo for possivel obter consenso, proceder-se-a
a votacao, observando-se o seguinte:

a) As deliberagbes sdo tomadas por maioria abso-
luta de votos dos membros presentes;

b) Cada membro do Conselho, com excepcédo do
presidente, tem direito a um voto;

¢) O presidente, ou quem o substitua, tem voto
de desempate, que deve fundamentar.

Artigo 5.°

Comissdes técnicas

1 — As comissdes técnicas criadas pelo Conselho séo
constituidas por elementos com conhecimentos técnicos
adequados.

2 — Cada comissdo deve ser formada por trés ou
cinco elementos.

3 — O Conselho designa, de entre 0s seus membros
titulares ou suplentes, um coordenador. Além disso,
designa os elementos que constituem cada comissao,
0s quais podem ser propostos de entre personalidades
com o perfil técnico necessario aos trabalhos a desen-
volver.



1444

DIARIO DA REPUBLICA — | SERIE-A

N.° 79 — 3-4-1998

4 — Do desenvolvimento dos trabalhos das comissdes
serd elaborado o respectivo relatdrio, a apresentar ao
Conselho no prazo por este fixado.

5 — Cada comissdo manter-se-4 em exercicio apenas
enguanto o Conselho o considerar conveniente.

6 — O coordenador de cada comissdo, quando for
membro suplente do Conselho, participa nas reunides
do Conselho, sem direito a voto.

Artigo 6.°

Secretariado

Ao Secretariado do Conselho compete, designada-
mente:

a) Dar apoio directo ao presidente, de modo a
assegurar o bom funcionamento do Conselho
e das comissdes técnicas;

b) Assegurar a transmissdo de elementos informa-
tivos e orientacGes entre o Conselho e as comis-
sBes técnicas;

¢) Preparar o expediente para os servicos compe-
tentes e encaminhar todas as solicitacbes de
documentacado técnica formuladas pelo Conse-
Iho ou pelas comiss@es técnicas;

d) Enviar, com a devida antecedéncia, as convo-
catOrias das reunides para os membros do Con-
selho e outras pessoas que devam participar nas
reunides;

e) Secretariar as reunifes do Conselho;

f) Garantir o expediente normal do Conselho.

Artigo 7.°
Reviséo

No prazo de um ano ap0s a sua entrada em vigor,
o presente Regulamento serd objecto de apreciacdo pelo
Conselho, para eventual proposta de alteragdo a apre-
sentar ao membro do Governo que tutela a Adminis-
tracdo Publica.

Decreto-Lei n.° 84/98
de 3 de Abril

A evolucdo da actividade desportiva impde que se
encontrem novas solucBes que permitam a administra-
cdo publica desportiva adaptar-se a realidade.

Para isso, torna-se indispensavel flexibilizar a estru-
tura administrativa, de maneira a permitir que o Estado
acompanhe de uma forma dinémica e eficaz a actua-
lidade desportiva.

Por estes motivos, é fundamental que o Instituto
Nacional do Desporto possa participar, enquanto pes-
soa colectiva publica dotada de autonomia, financeira
e patrimonial, no capital social de sociedades inter-
venientes no sector desportivo, pois s6 deste modo
podera ter um papel relevante no desenvolvimento do
desporto.

Por outro lado, alteracBes recentes na distribuicdo
de receitas provenientes do Totoloto, destinadas ao
fomento de actividades desportivas no dmbito escolar,
imp6em que a lei organica do Instituto Nacional do
Desporto seja actualizada nesta matéria.

Assim:
Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constituicio, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Os artigos 2.°, 11.° e 16.° do Decreto-Lei n.° 62/97,
de 26 de Marco, passam a ter a redaccdo seguinte:

«Artigo 2.°
[.1]

j) Participar no capital de sociedades constituidas
ou a constituir, quando tal participagdo contri-
bua manifestamente para o desenvolvimento do
desporto;

I) [Anterior alinea j).]

S

4 — A participacdo do IND no capital social de socie-
dades fica condicionada a existéncia prévia de recursos
financeiros para o efeito.

5 — O exercicio da competéncia prevista na alinea j)
do n.° 2 carece de autorizagdo do Ministro das Financgas
e do membro do Governo responsavel pela area do
desporto.

Artigo 11.°
[-1]
L
2
B
b

5— O apoio técnico e cientifico necessario ao fun-
cionamento do Laboratorio de Analises da Dopagem
e Bioquimica é assegurado nos termos de protocolo a
estabelecer com o Comité Olimpico de Portugal e com
instituicdes cientificas, publicas ou privadas, de reco-
nhecido prestigio, nos termos a aprovar por despacho
do membro do Governo que tutela a area do desporto.

Artigo 16.°

L — e
2 — (Anterior n.° 3.)»

Artigo 2.°

O presente diploma entra em vigor no dia imediato
ao da sua publicagéo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 19
de Fevereiro de 1998. — Antonio Manuel de Oliveira
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Guterres — Anténio Luciano Pacheco de Sousa

- o
Franco — Jorge Paulo Sacadura Almeida Coelho. ANEXO N-% 1

Face nacional do euro (desenho) — 1 EURO/2 EURO
Promulgado em 20 de Marco de 1998. e

Publique-se. o
. o o ._I. .- l 2 - '\-.\h
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO. 7 Ll o F!?- U ?? b, \
i e, I AL
Referendado em 26 de Margo de 1998. S R - ,:5‘_::} - :L.%j.i;(:u :
i Iy .l.ﬂ.. .. : -.:“ e .. l.
O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira | R 'Jﬁ?:}' 1.-'5.‘:& ;
Guterres. | R T
uterres | o) g

MINISTERIO DAS FINANCAS i

= [
Decreto-Lei n.° 85/98 \ O @ @
de 3 de Abril N, @ e @. A
.\ e E‘Eﬂ ! )

Na sequéncia do processo tendente a introducdo da S ; 0
moeda Unica na Unido Europeia importa aprovar os i e i
desenhos de face nacional do sistema de moeda metalica e RCET
do euro. TR

Os desenhos agora aprovados pelo Governo foram
seleccionados por um juri independente ap6s concurso
nacional lancado pela Imprensa Nacional-Casa da
Moeda, E. P., em Outubro de 1997.

Os desenhos escolhidos integram elementos tradicio- . o
nais fortemente associados a identidade nacional a par
da simbologia prépria da Unido Europeia. 4] r

Surgem assim, como elemento central nos desenhos
para cada uma das séries de 2 e 1 euros, 50, 20 e 10 o oy
céntimos, abreviadamente designados por cents, e 5, 2 s p
e 1 cents, trés selos de D. Afonso Henriques, que sdo T L
circundados por castelos e escudos localizados face a
face com cada uma das 12 estrelas da Unido Europeia.

Foi ouvido o Banco de Portugal.

Assim, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.°
e do n.° 5 do artigo 112.° da Constituicdo, o Governo ANEXO N 2

decreta o seguinte:
Face nacional do euro (desenho) — 10 CENT/20 CENT/50 CENT

Artigo Unico

S&o aprovados os desenhos da face nacional das moe-
das de 1 e 2 euros, de 50, 20 e 10 cents e de 5, 2
e 1 cents, que constam, respectivamente, dos anexos
n.% 1, 2 e 3 do presente diploma e que dele fazem
parte integrante.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 19
de Fevereiro de 1998. — Anténio Manuel de Oliveira
Guterres — Antoénio Luciano Pacheco de Sousa Franco.

Promulgado em 20 de Mar¢o de 1998.
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 24 de Margo de 1998.

O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira
Guterres.
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ANEXO N.° 3
Face nacional do euro (desenho) — 1 CENT/2 CENT/5 CENT

s R kel o
Q%
G'Fnl.v?
Gall -

A

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA

Decreto-Lei n.° 86/98
de 3 de Abril

O regime juridico do ensino da condugédo tem vindo
a reger-se, fundamentalmente, pelos Decretos-Leis
Nn.% 6/82, de 12 de Janeiro, e 263/95, de 10 de Outubro,
para além de diversa legislacdo complementar avulsa.

Este quadro legal encontra-se, entretanto, desajus-
tado, devido, designadamente, a rapida evolugdo do sec-
tor, a influéncia do contexto comunitario e, em par-
ticular, dos principios contemplados na Directiva, do

Conselho, n.° 91/439/CEE, de 29 de Julho, e, ainda,
por forca da vigéncia do Decreto-Lei n.° 2/98, de 3 de
Janeiro, que alterou o Decreto-Lei n.° 114/94, de 3 de
Maio, bem como pela natureza do ilicito de mera orde-
nacdo social a que o regime sancionatdrio desta acti-
vidade obedece.

As duas vertentes mais acentuadas traduzem-se na
liberaliza¢do da actividade do ensino da condugéo e na
valorizacdo da componente pedagdgica quer no que toca
a formacdo dos candidatos ao exercicio da conducédo
guer no que respeita & formacao de formadores. Pre-
tende-se, desta forma, assegurar um ensino da conducdo
mais ajustado a realidade actual, estimulando a inovacéo
e a qualidade.

No sentido da liberalizagdo do ensino de conducao
pode destacar-se a abolicdo do numerus clausus para
abertura de escolas e a auséncia de regras sobre con-
tingentacgéo, a ndo classificagdo das escolas (como suce-
dia no Decreto-Lei n.° 6/82, de 12 de Janeiro) e o aban-
dono do concurso publico como meio de seleccdo, dei-
xando funcionar nesta rea 0s mecanismos de mercado,
com a exigéncia de subordinacdo a requisitos técnicos
e legais. O cancelamento do alvara das escolas que
abram filiais e sucursais constitui um elemento impor-
tante de combate ao ensino clandestino de conducéo.

A orientacdo liberalizadora encontra-se enquadrada
em limites aceitaveis, proibindo-se, nomeadamente, a
abertura e a manutencao de sucursais e filiais. S6 assim
¢é possivel desenvolver uma actividade fiscalizadora efi-
caz, credibilizando o ensino da condugdo. A intencdo
afirmada ¢é a de que o ensino da conducao se verifique
em escolas, ndo existindo entraves legais & sua cons-
titui¢do. Privilegia-se, assim, a abertura de novas escolas,
dependente dos critérios estabelecidos, realgcando-se a
importancia do estudo técnico-econdémico de viabilidade
comprovativa de existéncia de condi¢des de rentabili-
dade no mercado.

A balizar ainda a liberalizagdo encontra-se a exigéncia
de os titulares de alvara serem pessoas com capacidade
profissional, actualmente com experiéncia no ensino da
conducéo.

As medidas adoptadas, que tém por objecto a melho-
ria da qualidade do ensino, implicam a introducéo de
novos meétodos pedagdgicos e de avaliacdo, que sO
podem ser prosseguidos se 0s instrutores obtiverem uma
formacdo qualificada. A criacdo da caderneta de ins-
truendo insere-se neste novo sistema, ao prever a neces-
sidade de ficarem nela registados os principais factos
relativos & avaliagdo formativa e final do candidato. Pre-
tende globalizar-se as vertentes ensino/avaliacdo, de
modo que se construa um sistema de avaliacdo continua,
dividindo o processo de formagdo em modulos. A inten-
¢ao unificadora leva a que também o ensino prético
seja ministrado simultaneamente com o ensino tedrico
da conducéo.

Uma das preocupacfes mais acentuadas do presente
diploma liga-se a formacdo de formadores. S6 podem
ter acesso as fungdes de director ou subdirector de escola
de conducéo instrutores de conducéo. No caso de sub-
director, o instrutor tem de contar com trés anos inin-
terruptos de funcdes e ser aprovado em exame prestado
junto da Direccdo-Geral de Viacdo. A director s6 pode
ascender subdirector com exercicio ininterrupto de fun-
¢Oes nos dltimos dois anos. A obtencdo de licenga fica
dependente da frequéncia de cursos de formagéo e da
apresentacdo a estagio. Exige-se ainda a frequéncia de
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cursos de formacdo e actualizacdo de instrutores (con-
dicdo indispensavel para a revalidacao do titulo), crian-
do-se cursos de aperfeicoamento de directores.

Contempla-se a exigéncia de nogGes basilares da téc-
nica de conduc¢do na formac¢do dos candidatos a con-
dutores de ciclomotores, motaociclos e automoveis ligei-
ros. Novidade constitui-a 0 ensino obrigatério em escola
de conducéo para ciclomotores.

Para assegurar a transparéncia e a credibilizacdo do
ensino da condugdo enuncia-se a incompatibilidade
entre titular de alvard, socio ou gerente da escola de
condug¢do com o desempenho de cargos de direc¢do ou
de administracdo de entidades autorizadas a realizar
exames em centros de exame.

Foram ouvidos os érgdos de governo préprios das
Regifes Autonomas.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constituicdo, o Governo decreta, para valer como lei
geral da Republica, nos termos do n.° 5 do artigo 112.°
da Constituigéo, o seguinte:

CAPITULO |

Das disposicdes gerais

Artigo 1.°

Ministracao do ensino

1— O ensino de conducdo de ciclomotores, moto-
ciclos e automoveis ligeiros e pesados apenas pode ser
ministrado em escola de condugéo, sob licenciamento
titulado por alvara.

2 — Exceptua-se do disposto no nimero anterior a
ministracdo do ensino nos seguintes casos:

a) Ao pessoal da Direcgdo-Geral de Viacdo com
funcgdes de fiscalizacdo, nos termos a definir por
despacho do director-geral,

b) As forgas militares e de seguranga, nos termos
da legislacéo prépria;

¢) Aosbombeiros em formacéo na Escola Nacional
de Bombeiros, nos termos a regulamentar;

d) Em cursos de formacgéo de condutores de trans-
portes rodoviérios para automdéveis pesados de
mercadorias, nos termos da alinea ¢) do n.° 2
do artigo 126.° do Cddigo da Estrada;

e) Em cursos de formag&o ministrados pelas empre-
sas de transportes publicos aos seus trabalha-
dores, para automdveis pesados de passageiros,
nos termos a definir em regulamento.

3 —E proibida a abertura de filiais e sucursais de
escola de conducéo.

4 — O ensino de conduc¢do de veiculos agricolas é
ministrado de acordo com legislagdo especial aplicavel,
com excepcdo dos tractores agricolas ou florestais,
podendo ser ministrado em escola de conducao.

5 — Quem infringir o disposto nos n.°* 1 e 3 é san-
cionado com coima de 250 000$ a 750 000$.

Artigo 2.°

Titularidade do alvara

1— O alvara para abertura e funcionamento de
escola de conducdo é concedido pela Direccdo-Geral
de Viacéo, atentos os objectivos do ensino de condugéo,

a entidades autorizadas, mediante satisfacdo dos requi-
sitos de idoneidade, capacidade profissional e financeira
e de viabilidade.

2 — Para efeitos do disposto no ndmero anterior,
consideram-se:

a) ldoneas as pessoas que ndo integrem a previsao
do artigo 3.%;

b) Com capacidade profissional as pessoas que
comprovem documentalmente uma experiéncia
de, pelo menos, cinco anos consecutivos no
ensino de condug¢édo na qualidade de titular de
alvara, de sécio, de gerente ou de administrador
da entidade titular de alvara, de instrutor, de
subdirector ou de director de escola de con-
ducdo;

¢) Com capacidade financeira as pessoas singula-
res ou colectivas que assegurem recursos finan-
ceiros necessarios para garantir a abertura e a
boa gestdo de escola de condugdo, nos termos
a definir em regulamento;

d) Com viabilidade os projectos cujos estudos téc-
nico-econdmicos assim o demonstrem, nos ter-
mos a definir em regulamento.

3— No caso de pessoas colectivas, os sécios que
representem a maioria do capital social devem preen-
cher o requisito previsto na alinea b) do n.° 2.

4 — Ha lugar a averbamento no alvard de todos o0s
actos administrativos respeitantes ao funcionamento e
a transmissao da escola de conducéo.

5 —E revogada a concessdo de alvara nos seguintes
€asos:

a) Se nao forem satisfeitas, no prazo de dois meses,
as formalidades essenciais a cumprir apés a
emissdo do alvard requerido para abertura de
escola de conducéo;

b) Quando a dissolu¢do da sociedade titular de
alvara de escola de conducdo ou a alteracédo
ao respectivo pacto social ndo for comunicada,
no prazo legal, & Direccio-Geral de Viacdo.

6 — E nulo o alvara que tenha sido concedido com
fundamento em falsas declaracBes ou documentos ou
em pressupostos ndo verificados, independentemente do
procedimento criminal a que haja lugar.

7— A Direccdo-Geral de Viacdo deve cancelar o
alvara de escola de condugdo ao titular que:

a) Sustente situacado irregular por periodo superior
a trés meses, contado da data da notificacdo
para corrigir essa situacéo;

b) Infrinja o disposto no n.° 1 do artigo 1.°;

¢) Seja abrangido por alguma das alineas a), b)
e d) do artigo seguinte, ou deixe de preencher
0s requisitos de capacidade profissional e finan-
ceira referidos nas alineas b) e c) do n.° 2;

d) Abra filial ou sucursal de escola de conducéo;

e) Tenha procedido a cessdo de exploracdo de
escola de conducéo.

8 — E ainda cancelado o alvara de escola de condugéo
qgue ndo seja transmitido nos termos dos n.°* 4 e 5 do
artigo 19.°

9 — Por despacho do director-geral de Viacdo €
fixado o modelo de alvara de escola de conducao.
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Artigo 3.°

Idoneidade

N&o podem ser titulares de alvard de escola de con-
ducao, sécios, gerentes ou administradores da entidade
titular os individuos que:

a) Tenham sido condenados, em sentenca transi-
tada em julgado, por crime que tenha envolvido
a aplicacdo da sancdo acesséria que inabilita
para a actividade do ensino da condug&o;

b) Tenham sido interditos do exercicio daquela
actividade do ensino de conducéo por sentenca
judicial transitada em julgado;

¢) Tenham sido titulares, s6cios, gerentes ou admi-
nistradores de entidade titular de alvara can-
celado nos termos do n.° 7 do artigo anterior;

d) Tenham exercido ou participado na ministragao
ilicita do ensino.

Artigo 4.°

Impedimento

Nao podem ser titulares de alvara de escola de con-
ducdo sécios, gerentes ou administradores da entidade
titular, as pessoas que integrem a direc¢do ou a admi-
nistracdo de entidades autorizadas a realizar exames de
conducdo em centros de exame.

Artigo 5.°

Qualidade e certificacdo

A Direccdo-Geral de Viacdo, conjuntamente com o
Instituto Portugués da Qualidade e entidades ligadas
a formacdo no sector, deve promover iniciativas com
vista ao desenvolvimento de sistemas de garantia de
qualidade nas escolas de conducéo.

CAPITULO Il

Do ensino da conducao

Artigo 6.°

Ensino e modalidades

1 — O ensino de conduc¢éo tem por objectivo preparar
o instruendo para uma condugéo segura, devendo trans-
mitir conhecimentos e contribuir para criar comporta-
mentos e atitudes adequados visando melhorar a cir-
culacgéo e a seguranga rodoviarias.

2 — O ensino de conducdo compreende as seguintes
modalidades:

a) Teoria de condug¢do, tendo por finalidade a
aquisicao de conhecimentos e avaliacdo dos ris-
cos para uma circulacdo rodoviaria segura, 0s
factores internos e externos que podem con-
dicionar o comportamento do condutor, a inte-
riorizacdo de atitudes adequadas a seguranca
rodoviaria e a sensibilizacdo para a preservagao
do ambiente;

b) Pratica de condugdo, tendo por objectivos a
adaptacao do candidato ao ambiente rodoviario
de conducgdo e o dominio do veiculo em cir-
culacdo, atenta a interac¢do entre formacao te6-
rica e pratica e os principios de seguranga
rodoviéria;

¢) Técnica, visando a aquisicdo de conhecimentos
sobre o funcionamento e manutencédo do vei-
culo, bem como a sua utilizacdo de acordo com
as limitacGes técnicas e legais que mais influen-
ciam a seguranca dos seus ocupantes e dos
demais utentes da via.

3 — Em regulamento séo previstos as caracteristicas
metodoldgicas, critérios e duracdo da ministracdo do
ensino exigiveis para a habilitacdo de condutores das
diversas categorias de veiculos.

4 —Por portaria do Ministro da Administragdo
Interna séo fixados os programas de formacao e de ava-
liagdo para cada modalidade de ensino, cuja ministracéo
integral é obrigatéria.

5 — Os conteudos programaticos para o ensino teé-
rico e pratico de conducdo, bem como para o ensino
de técnica automével, devem integrar unidades tema-
ticas sequenciais, s6 devendo ser ministrada a unidade
tematica seguinte apds o termo da anterior com apro-
veitamento.

6 — Cada escola de conducdo tem um ambito de
ensino que abrange, pelo menos, as modalidades de teo-
ria e pratica de conducéo e, nesta, os veiculos para que
esta autorizada, devendo, para o efeito, dispor de ins-
trutores habilitados.

7 — A ampliacdo ou a restricdo do A&mbito de ensino
deve ser comunicada a Direc¢do-Geral de Viagdo no
prazo de oito dias, para efeitos de fiscalizagao.

8 — O instrutor que infringir o disposto no n.° 5 é
sancionado com coima de 50 000$ a 250 000$.

9 — O titular do alvara que infringir o disposto no
n.° 7 é sancionado com coima de 50 000$ a 250 000$.

Artigo 7.°

Teoria e técnica de condugéo

1 — O ensino de teoria e técnica de conducao sé pode
ser ministrado nas instalac6es de escola aprovadas para
o efeito, nos termos regulamentares.

2 — O ensino de teoria de conducéo para candidatos
a condutores de ciclomotores, bem como de veiculos
das categorias A e B, deve incluir nogdes basilares de
técnica, com vista a melhorar as condi¢des de seguranca
rodoviaria.

3 — O ensino especifico de técnica de conducéo ape-
nas é exigido aos candidatos a condutores das catego-
rias C e D.

4 — O instrutor e o director ou subdirector de escola
que infringirem o disposto no n.° 1 sdo sancionados
com coima de 100 000$ a 500 000$.

Artigo 8.°

Ensino prético de conducao

1 — A ministragdo do ensino pratico inclui a con-
ducdo em vias urbanas e ndo urbanas, podendo também
ser exercido em auto-estrada, nos termos a fixar por
despacho do director-geral de Viagéo.

2 — O ensino pratico dentro das localidades deve cin-
gir-se a area do concelho em que a escola se situa e,
fora das localidades, a area do respectivo distrito,
podendo, neste caso e para atingir vias ndo urbanas,
atravessar as vias urbanas dos concelhos vizinhos.

3 — As camaras municipais podem proibir em deter-
minadas vias publicas a ministracdo do ensino de con-
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ducdo, implementando para o efeito a sinalizacdo
adequada.

4 — O ensino préatico de conducdo deve ser minis-
trado em simultdneo com o ensino tedrico, nos termos
a definir em regulamento.

5— O instrutor que infringir o disposto nos n.%s 1
e 2 é sancionado com coima de 100 000$ a 500 0003.

6 — Quem infringir a proibi¢do prevista no n.° 3 ou
o disposto no n.° 4 é sancionado com coima de 50 000$
a 250 000$.

Artigo 9.°

Licenca de aprendizagem

1 — A licenca de aprendizagem tem por fun¢édo auto-
rizar a ministra¢do do ensino e deve conter os elementos
identificadores do candidato a condutor, bem como a
referéncia as eventuais restricbes impostas no atestado
meédico.

2 — Os candidatos a condutor devem, no decurso da
formacdo e da avaliacdo, ser titulares e portadores da
licenga de aprendizagem, emitida pela Direc¢do-Geral
de Viacdo e valida pelo prazo de dois anos contados
a partir da data da sua emisséo.

3 — O candidato deve apresentar a licenca de apren-
dizagem em todas as provas de exame, sob pena de
ndo as poder realizar.

4 — Por despacho do director-geral de Viagdo é
fixado o modelo de licenca de aprendizagem, bem como
0s requisitos da sua emissdo e da sua substituicdo.

5 — A ministracdo do ensino de conducdo a individuo
nao titular da licenca de aprendizagem é sancionada
com coima de 50 000% a 250 000$, aplicavel quer ao
instrutor quer ao director ou subdirector da escola.

6 — A ministracdo do ensino a instruendo ndo por-
tador de licenca é sancionada com coima de 10 000$
a 50 0003, aplicavel quer ao candidato quer ao instrutor.

7— A ministracdo do ensino a titular de licenca
caduca é sancionada com coima de 20 000$ a 100 000$,
aplicavel quer ao candidato quer ao instrutor e ao direc-
tor ou subdirector, devendo o titulo ser apreendido.

Artigo 10.°

Caderneta de instruendo

1 — A caderneta de instruendo tem por objectivo pro-
mover a avaliacdo formativa do candidato a condutor
e deve registar os principais factos a ela relativos, nos
termos a fixar em regulamento.

2 — Os candidatos a condutor devem, no decurso da
ministracdo do ensino e do exame de conducdo, ser
titulares de caderneta de instruendo, devidamente
preenchida, emitida pela escola de conducdo e valida
pelo prazo de dois anos contados a partir da data da
emisséo da licenga de aprendizagem.

3 — A avaliacdo final das provas tedrica, préatica e
técnica de exame de condugéo é registada na caderneta
de instruendo e a da prova pratica também no relatério
de exame.

4 — A ministra¢do do ensino a instruendo ndo por-
tador de caderneta é sancionada com coima de 10 000$
a 50 000$, aplicavel quer ao candidato quer ao instrutor.

5 — A ministracdo do ensino a individuo néo titular
de caderneta, com esta caduca ou sem que a mesma
contenha os registos referidos no n.° 1, ou ainda sem
gue a mesma esteja devidamente preenchida, é sancio-
nada com coima de 20 000$ a 100 000$, aplicavel quer

ao instrutor quer ao director ou subdirector da escola
de conducéo.

CAPITULO Il

Da organizac@o administrativa

Artigo 11.°

Inscri¢do do candidato a condutor

1 — Antes de iniciar a ministracdo do ensino, o can-
didato deve inscrever-se em escola de condugdo, satis-
fazendo os elementos de registo necessarios a essa ins-
cricdo, os quais sdo fixados em regulamento.

2 — Os candidatos podem inscrever-se e iniciar o
ensino de conducdo seis meses antes de completarem
a idade minima exigida para o titulo de habilitacdo
pretendido.

Artigo 12.°

Transferéncia do instruendo

1 — A transferéncia do instruendo de uma para outra
escola de conducdo ndo implica a perda das ligdes ja
recebidas, desde que tenham sido ministradas ha menos
de seis meses, de acordo com as condic¢des fixadas em
regulamento.

2 — O director ou subdirector de escola de conducéo
que infringir o disposto no n.° 1 é sancionado com coima
de 50 000$ a 250 000$.

Artigo 13.°

Elementos de registo

1 — Os elementos de registo relativos ao ensino da
conducdo devem ser processados informaticamente,
com excepcdo dos referentes aos livros de registo de
licbes e de reclamacdes, sendo obrigacédo da escola man-
ter actualizada toda a informacdo, nos termos a fixar
em regulamento.

2 — O contelido, o formato e os suportes informaticos
a utilizar, bem como a periodicidade da prestacdo de
informacdo a Direc¢do-Geral de Viagao, sdo fixados por
portaria do Ministro da Administracdo Interna.

3 — Os elementos de registo recolhidos pela escola
de conducéo sdo de preenchimento obrigatério e pro-
cessados automaticamente, destinando-se a prossecucao
das atribuicBes legalmente cometidas a Direccao-Geral
de Viacdo, e os interessados tém acesso a informacéo
que lhes diga respeito, nos termos da legislacdo em vigor.

4 — A escola de conducdo ndo pode fazer qualquer
uso dos elementos referidos no nimero anterior e rela-
tivos aos seus instruendos para além dos fins que deter-
minarem a sua recolha.

5 — A infraccdo ao disposto nos nimeros anteriores
é sancionada com coima de 50 000$ a 250 0003, aplicavel
ao director ou ao subdirector da escola, sem prejuizo
do disposto em legislacao especial

Artigo 14.°

Horario de funcionamento

1 — O horério de funcionamento de escola de con-
ducdo obedece a legislagdo especial, ndo podendo, no
entanto, iniciar-se antes das 7 horas nem concluir-se
depois das 24 horas, ndo sendo permitida qualquer acti-
vidade aos domingos e feriados.
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2 — O titular do alvara deve comunicar a Direccao-
-Geral de Viagdo, no prazo de oito dias, o horéario
praticado.

3 — O horério de funcionamento deve ser afixado
nas instalacdes da escola, em local visivel.

4 — Sem prejuizo do regime sancionatério previsto
em legislacéo especial, a infraccdo ao disposto nos n.°s 1
a 3 é sancionada com coima de 50 000$ a 250 0003,
aplicavel ao titular do alvara, director ou subdirector.

Artigo 15.°
Regime de precos

1 — Os precos a praticar pela ministracdo do ensino
e demais servicos prestados aos alunos sao estabelecidos
livremente por cada escola de conducéo.

2 — A tabela de pregos deve ser afixada nas insta-
lagdes da escola, em local visivel ao publico.

Artigo 16.°

Instalagoes

1 — A escola de conducdo deve possuir instalacfes
adequadas que permitam garantir a qualidade da for-
macao dos candidatos a condutor.

2 — Em regulamento sdo fixadas as instalac6es obri-
gatdrias, bem como os requisitos a que as mesmas devem
obedecer.

3 — A mudanca e alteracédo das instala¢es de escola
de condugdo depende de prévia autorizacdo da Direc-
cdo-Geral de Viacdo e obedece as condicBes a fixar
em regulamento.

4 — Nas situacdes previstas no nimero anterior e
mediante requerimento devidamente fundamentado,
pode ser autorizado o funcionamento temporario de
escola de conducdo em instalagcdes provisOrias, desde
que estas disponham de condicBes suficientes para a
ministracdo do ensino.

5— A mudanca ou a alteracdo de instalacbes sem
prévia autorizagdo é sancionada com coima de 150 000$
a 750 000$, aplicavel ao titular do alvara.

6 — A falta de autorizacdo prevista no n.° 4 é san-
cionada com coima de 150 000$ a 750 000$.

Artigo 17.°

Apetrechamento

1— O equipamento pedagdgico necessario a boa
ministracdo do ensino, bem como 0s requisitos para o
licenciamento dos veiculos de instrugdo, sao fixados em
regulamento.

2 — As escolas de conducdo devem estar apetrecha-
das com, pelo menos, um veiculo por cada categoria
para a préatica do ensino, ndo podendo o ndmero total
de veiculos ser inferior a trés.

3 — S6 podem ser utilizados no ensino de condugéo
os veiculos licenciados para o efeito, salvo as excepcdes
previstas em regulamento.

4 — A utilizagdo no ensino de conducdo de veiculo
nao licenciado é sancionada com coima de 50 000$ a
250 000$, aplicavel ao instrutor, e de 100000% a
500 000$, aplicavel ao director ou subdirector e ao titular
do alvara.

Artigo 18.°

Transferéncia de propriedade de veiculos

1 — E permitida a transferéncia de propriedade dos
veiculos de instru¢do entre escolas de conducao,
devendo o novo proprietario requerer a Direc¢do-Geral
de Viacéo a alteracdo da respectiva licencga de instrucdo
no prazo de oito dias.

2 — A transferéncia de veiculos de instrugdo para ter-
ceiro deve ser precedida de revogacdo da licenca de
instrucéo.

3 — A infraccdo ao disposto nos nimeros anteriores
é sancionada com coima de 50 000$ a 250 0003, aplicavel
ao titular do alvara.

CAPITULO IV
Da alienacéo de escolas de conducéo

Artigo 19.°

Transmissao de escola de conducao

1 — A transmissdo entre vivos de escola de conducéo
¢ feita por escritura publica e depende de autorizacdo
prévia da Direccdo-Geral de Viacéo, a qual é concedida
sempre que o adquirente redina os requisitos legalmente
exigidos no n.° 2 do artigo 2.°

2 — A falta de autorizacdo prévia a que se refere
0 numero anterior determina a nulidade da transmissao.

3 — A transmissdo por morte de escola de conducao
pressupde escritura de habilitacdo e partilha ou sentenca
judicial.

4 — Os herdeiros que se encontrem em situacdo
impeditiva de titularidade de alvara no que respeita a
idoneidade devem proceder a transmissdo da escola no
prazo de seis meses.

5 — O prazo referido no nimero anterior pode ser
prorrogado, por despacho do director-geral de Viagao,
no caso de o seu incumprimento ndo ser imputavel aos
herdeiros.

6 — Em regulamento, sdo definidos os procedimentos
necessarios a instrucdo dos processos de transmissao.

7 — Quem infringir o disposto nos n.°* 1 e 4 é san-
cionado com coima de 150 000$ a 750 000$.

Artigo 20.°

Proibicé&o de cessdo de exploracao

1 — E proibida a cessdo de exploracdo de escola de
conducdo a qualquer titulo.

2 — A infraccdo ao disposto no numero anterior €
sancionada com coima de 150 000$ a 750 000$, aplicavel
ao cedente e ao cessionéario, sem prejuizo do disposto
na alinea €) do n.° 7 do artigo 2.°

CAPITULO V
Dos formadores
SECCAO |
Dos instrutores
Artigo 21.°
Instrutores

1 — O ensino de condugdo s6 pode ser ministrado
por individuo legalmente habilitado para todas as
modalidades.
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2 — Sem prejuizo do procedimento criminal a que
haja lugar, quem infringir o disposto no nimero anterior
¢ sancionado com coima de 150 000$ a 750 000$.

Artigo 22.°
Inabilidade

E vedado o acesso a profissdo de instrutor aos indi-
viduos que se encontrem nas condi¢Bes previstas nas
alineas a) e b) do artigo 3.°

Artigo 23.°

Impedimento

1 — N&o podem ministrar o ensino de condugéo 0s
individuos que:

a) Sejam examinadores de conducéo ou trabalhem,
a titulo gratuito ou oneroso, nos centros de
exame;

b) Se encontrem inibidos de conduzir pela prética
de contra-ordenacdo grave ou muito grave,
enquanto durar aquela inibicao.

2 — Quem infringir o disposto no namero anterior
é sancionado com coima de 150 000$ a 750 000$.

Artigo 24.°

Deveres
1 — Sao deveres dos instrutores:

a) Cumprir os normativos respeitantes a ministra-
¢do do ensino e aos exames de conducéo;

b) Aplicar, correcta e completamente, os conteu-
dos programaticos em vigor, utilizando os méto-
dos de ensino e 0 material didactico adequados;

¢) Manter actualizado o registo das licdes minis-
tradas e a caderneta do instruendo;

d) Informar o director da escola sobre o grau de
aquisicdo de conhecimentos do candidato e a
sua aptidao;

e) Comportar-se com urbanidade nas suas relacdes
com os instruendos e com o0s examinadores;

f) Contribuir para o bom funcionamento da escola,
informando o director de qualquer ocorréncia
violadora da sua disciplina;

g) Na&o dificultar ou impedir o servi¢co de exames;

h) Comparecer na Direc¢do-Geral de Viacdo sem-
pre que seja notificado para o efeito, prestando
o0s esclarecimentos solicitados.

2 — A'infrac¢do de qualquer dos deveres de instrutor
é sancionada com coima de 50 000$ a 250 000$.

Artigo 25.°

Licengas de instrutor

1 — A habilitacdo legal a que se refere o n.° 1 do
artigo 21.° é titulada pela licenga de instrutor emitida
pela Direccdo-Geral de Viagéo.

2 — O candidato a instrutor deve frequentar curso
de formacgédo, organizado nos termos a fixar em regu-
lamento, ap6s o que é submetido a exame de admissao
a estdgio, a realizar pela Direccdo-Geral de Viacéo.

3 — Apods aprovagdo no exame a que se refere o
ndamero anterior, é emitida licenca provisdria de ins-
trutor.

4 — Apo6s aprovacdo em exame final, nos termos a
definir em regulamento, é emitida licenca de instrutor
com caréacter definitivo.

5 — Periodicamente e nos termos regulamentares, 0s
instrutores ficam sujeitos a frequéncia de curso de actua-
lizagcdo de conhecimentos, com aproveitamento, sem o
qual ndo podem proceder a revalidacdo da licenca de
que sdo titulares.

6 — Em regulamento séo fixados os prazos de vali-
dade e as formas de revalidacdo da licenca de instrutor,
a organizacdo e as condi¢bes de acesso aos cursos de
formacdo e de actualizacdo e a forma de avaliacdo de
conhecimentos dos candidatos.

7 — Por despacho do director-geral de Viacdo sdo
fixados os modelos das licengas referidas nos n.s 3 e
4,

8 — A ndo revalidacdo da licenga de instrutor implica
a sua caducidade.

9 — O titular de licenca caducada que ministrar o
ensino é sancionado com coima de 100 000$ a 500 000$.

Artigo 26.°

Cancelamento e caducidade da licenca de instrutor

1 — E cancelada a licenca do instrutor que infringir
o disposto no n.° 1 do artigo 1.° ou na alinea d) do
n.° 7 do artigo 2.°, sem prejuizo de reabilitacdo, nos
termos da lei geral.

2 — No caso de reabilitacdo do titular de licenca de
instrutor cancelada, pode o0 mesmo obter a emissédo de
nova licenga, apos frequéncia de curso de actualizagéo.

3 — Caduca a licenca de instrutor cujo titular:

a) Se encontre nas condi¢bes previstas nas ali-
neas a) e b) do artigo 3.%;

b) N&o se submeta ou reprove em qualquer dos
exames determinados nos termos do artigo 27.°

Artigo 27.°

Exames especiais

1 — Surgindo fundadas duvidas sobre a aptid&o fisica,
mental ou psicolégica ou sobre a capacidade de um
candidato a instrutor ou de um instrutor para o exercicio
da profissdo, pode o director-geral de Viagdo, por des-
pacho fundamentado, determinar que aqueles sejam
submetidos a exame médico, psicolégico ou a novo
exame final de instrutor.

2 — Constituem motivo para davidas sobre a aptidao
ou capacidade referidas no nimero anterior a pratica,
num periodo de trés anos, de trés contra-ordenacdes
a legislagdo rodoviaria, ao ensino e a exames de con-
ducao.

Artigo 28.°

Instrutores do territério de Macau

Os titulares de licenca de instrutor emitida no ter-
ritério de Macau podem requerer os exames a que alude
o artigo 25.°, com dispensa de frequéncia de curso de
formacdo, desde que possuam as habilitacGes literarias
minimas exigidas em regulamento.



1452

DIARIO DA REPUBLICA — | SERIE-A

N.° 79 — 3-4-1998

Artigo 29.°

Equivaléncia a licenca de instrutor

Os monitores do ensino de condugéo das forcas mili-
tares e de seguranca, depois da obtencdo de licenca
ou de baixa de servico, bem como apds a passagem
a disponibilidade, a reserva ou a reforma, podem, no
prazo de dois anos e mediante requerimento, obter
licenca de instrutor, valida para a ministragdo do ensino
tedrico, pratico e técnico nos veiculos em que se encon-
trem habilitados a ministrar forma¢do a candidatos a
condutor, desde que possuam as habilitagdes literarias
minimas exigidas em regulamento.

Artigo 30.°

Instrutores da Uni&o Europeia

Aos cidaddos comunitarios possuidores de titulos emi-
tidos nos Estados membros da Uni&o Europeia que habi-
litem a ministrar o ensino de conduc¢do € reconhecido
o direito a sua equiparacgéo a licenca de instrutor, nos
termos a definir em regulamento.

SECCAO II

Dos subdirectores e directores

Artigo 31.°

Subdirector

1 — O subdirector de escola de condugdo tem como
funcdes coadjuvar o director, bem como substitui-lo nas
suas faltas ou impedimentos.

2 — S6 pode ser subdirector de escola de condugéo
o instrutor que, ndo se encontrando em qualquer das
situacBes previstas nos artigos 22.° e 23.°, conte, pelo
menos, trés anos de exercicio ininterrupto de funcdes
e que, no termo daquele periodo, frequente curso de
formacédo de subdirector de escola de condug¢éo, sendo
aprovado no respectivo exame, prestado na Direccao-
-Geral de Viagéo.

3 — Quem infringir o disposto no n.° 1 é sancionado
com coima de 100 000$ a 500 0003.

4 — Sem prejuizo do procedimento criminal a que
haja lugar, o exercicio das fungbes de subdirector de
escola de conducdo por individuo nédo legalmente habi-
litado é sancionado com coima de 150 000$ a 750 000$.

Artigo 32.°

Director

1 — A direccdo de escola de conducao é exercida por
um director habilitado, nos termos do presente diploma,
a quem compete, essencialmente, a coordenacéo peda-
gOgica do ensino de condugdo, para além da gestao cor-
rente da escola.

2 — Apenas pode ter acesso a funcédo de director o
subdirector que, ndo se encontrando em qualquer das
situacBes previstas nos artigos 22.° e 23.°, tenha exercido
ininterruptamente aquelas fungdes no periodo dos ulti-
mos dois anos.

3 — Sem prejuizo do procedimento criminal a que
haja lugar, o exercicio das func¢des de director de escola
de conducdo por individuo nédo legalmente habilitado
é sancionado com coima de 150 000$ a 750 000$.

Artigo 33.°
Regime geral

1 — Cada escola de conducdo tem um subdirector
e um director, sem prejuizo da dispensa prevista em
regulamento, sendo-lhes vedado dirigir ou ministrar o
ensino noutra escola.

2 — Aos subdirectores e directores sdo emitidas as
respectivas licencas pela Direc¢do-Geral de Viacdo, nos
termos regulamentares.

3 — Os prazos de validade e forma de revalidagéo
das licencgas referidas no nimero anterior, a organizagéo
e condicdes de acesso ao curso de formacdo e a forma
de avaliacdo de conhecimentos sdo determinados em
regulamento.

4 — Por despacho do director-geral de Viacdo sédo
fixados os modelos das licencas de subdirector e de
director.

5 — O exercicio das fung6es de subdirector e de direc-
tor por titular de licenca caducada é sancionado com
coima de 50 000$ a 250 000$.

6 — A infraccdo ao disposto no n.° 1 é sancionada
com coima de 100 000$ a 500 000$.

Artigo 34.°

Inabilidade e impedimento

Ao subdirector e director de escola é aplicavel, com
as devidas adaptacdes, o disposto nos artigos 22.° e 23.°

Artigo 35.°

Deveres

1 — Para além das funcBes de gestdo corrente da
escola, sdo deveres do subdirector e do director, com
as necessarias adaptacdes, os previstos no artigo 24.°
e ainda:

a) Coordenar, orientar e fiscalizar os instrutores
no cumprimento dos seus deveres;

b) Promover a actualizacdo de conhecimentos dos
instrutores;

¢) Zelar pela transmissdo de conhecimentos aos
instruendos através de metodologias adequadas;

d) Informar o titular do alvara sobre as questdes
respeitantes aos instrutores e ao pessoal admi-
nistrativo, bem como acerca da necessidade de
melhoria das instalacbes e do apetrechamento;

e) Fazer a avaliacdo formativa dos instruendos,
apoiando o instrutor;

f) Analisar o registo das reclamagdes e propor as
solugdes adequadas, com conhecimento a Direc-
cdo-Geral de Viagao;

g) Dirigir a actividade da secretaria, designada-
mente no que respeita aos elementos de registo
da escola de conducéo.

2 — A infraccdo de qualquer dos deveres de subdi-
rector e de director é sancionada com coima de 100 000$
a 500 000%.

Artigo 36.°
Cancelamento e caducidade das licencas de subdirector e de director

O cancelamento ou a caducidade da licenca de ins-
trutor implicam, respectivamente, o cancelamento ou
a caducidade das licencas de subdirector ou de director.
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CAPITULO VI

Da fiscalizacéo

Artigo 37.°
Fiscalizagao

1 — Sem prejuizo das matérias da exclusiva compe-
téncia de outros organismos, a fiscalizacdo do ensino
da conducdo compete a Direc¢do-Geral de Viagdo, a
Guarda Nacional Republicana e a Policia de Seguranca
Publica.

2 — Cabe a Direccdo-Geral de Viacdo coordenar o
exercicio das competéncias referidas no nimero anterior.

3 — O pessoal técnico da Direcgdo-Geral de Viagao,
no exercicio das suas funcdes de fiscalizacéo, é equi-
parado a agente de autoridade, devendo ser-lhe prestada
toda a colaboracdo necessaria ao efectivo desempenho
daquelas funcgoes.

Artigo 38.°

Registos

1— A Direccdo-Geral de Viagdo deve organizar
informaticamente um registo de identificacdo das esco-
las de conducdo, dos titulares de alvara, dos sdcios,
gerentes ou administradores da entidade titular, dos ins-
trutores, dos subdirectores e dos directores, nos termos
a fixar em regulamento.

2 — A Direc¢do-Geral de Viacao deve organizar tam-
bém um registo de todas as infraccfes a legislagédo sobre
o ensino de conducdo e respectivas sanc¢Bes praticadas
pelos agentes referidos no nimero anterior, ao qual sédo
aplicaveis, com as devidas adaptacgdes, as disposicdes
legais que regulam o registo previsto no artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 114/94, de 3 de Maio, com a redaccéo
dada pelo artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 2/98, de 3 de
Janeiro.

3 — Do mesmo registo devem constar as inabilidades
previstas no artigo 3.°

CAPITULO VII

Das contra-ordenagdes

Artigo 39.°
Regime aplicavel

1— As contra-ordenagdes previstas no presente
diploma e demais legislacéo sobre o ensino de condugéo
sdo processadas nos termos do Cdédigo da Estrada.

2 — A negligéncia é sempre punivel.

Artigo 40.°

Sancdo acessoria de suspenséo de licengas

1 — A sancdo acessOria de suspensdo de licenca de
instrutor, pelo periodo de 30 dias a 1 ano, é aplicada
a quem:

a) Desrespeite qualquer dos deveres previstos nas
alineas a), b), ), g) e h) do n.° 1 do artigo 24.°;

b) Ministre o ensino pratico de conducéo em vei-
culo para que néo esteja habilitado;

¢) Ministre o ensino de conduc¢do infringindo o
disposto no n.° 1 do artigo 23.°

2 — Enquanto durar a suspensdo prevista no n.° 1,
o titular da licenca é equiparado como ndo habilitado
para a ministragédo do ensino.

3 — A sancdo acessoéria de suspensdo da licenca de
subdirector ou de director, pelo periodo de 60 dias a
2 anos, é aplicada a quem desrespeite os deveres pre-
vistos nas alineas a) a ¢), €) e f) do n.° 1 do artigo 35.°

4 — As licencas suspensas nos termos dos nimeros
anteriores devem ser apreendidas para execu¢do das san-
¢des impostas, sendo aplicaveis as disposi¢des previstas
no Caédigo da Estrada para a apreensao das cartas de
conducéo.

5 — Devem ser apreendidos, nos mesmos termos, 0s
alvaras e as licencas cancelados ao abrigo do disposto
no presente diploma.

Artigo 41.°

Competéncia para a decisao

1 — Compete ao director-geral de Viacao aplicar as
coimas e sancdes acessorias.
2 — O produto das coimas aplicadas reverte:

a) 60% para o Estado;
b) 40% para a Direc¢do-Geral de Viacao.

Artigo 42.°

Execugéo de condenagéo em processo judicial

1 — Ap06s o transito em julgado de sentenca conde-
natéria prevista nas alineas a) e b) do artigo 3.° ou
proferida em processo judicial por infrac¢do ao disposto
no presente diploma, no qual seja arguido qualquer dos
individuos referidos no n.° 1 do artigo 38.°, deve a secre-
taria do tribunal por onde correu o processo remeter
a Direccao-Geral de Viacédo certiddo da sentenca.

2 — Compete a Direccio-Geral de Viagdo proceder
a imediata execucdo das decisbes judiciais que impo-
nham ou produzam cancelamento ou suspensdo das
licengas de instrutor, subdirector e director, bem como
do alvard, procedendo a apreensdo dos titulos cance-
lados ou suspensos.

CAPITULO VI

Das disposi¢des transitorias e finais

Artigo 43.°

Adaptac&o das escolas existentes

1— As escolas de conducdo existentes a data da
entrada em vigor do presente diploma que contenham
na sua designacdo o termo «especial» devem, no prazo
de seis meses contado daquela data, comunicar a Direc-
¢do-Geral de Viacgdo a alteracédo da designacdo no alvara
por forma a retirar aquela mengéo, bem como exclui-la
da publicidade que a utilize.

2 — No prazo de seis meses, contado nos termos do
ndmero anterior, as escolas de conducdo devem ape-
trechar-se, designadamente com 0s meios necessarios
ao tratamento informatico dos elementos de registo.

3 — O titular do alvard que infrinja o disposto no
n.° 1 é sancionado com coima de 100 000$ a 500 000$.

4 — A infracgdo ao previsto no n.° 2 é sancionada
com coima de 100 000$ a 500 0003, aplicavel quer ao
titular do alvara quer ao director ou subdirector.
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Artigo 44.°

Instrutores sem habilitag&o global

1 — Os instrutores que ndo possuam habilitacdo para
a ministracdo de alguma das modalidades de ensino
podem, no prazo de trés anos, contado da data da
entrada em vigor do presente diploma, frequentar ac¢do
de formagdo com os contelidos programaticos corres-
pondentes a habilitacdo em falta, sendo, posteriormente,
submetidos a exame final sobre essas matérias, com dis-
pensa de exame de admissdo a estdgio e de estagio.

2 — Os instrutores referidos no nimero anterior que
obtenham aprovacdo no exame devem requerer, no ser-
vico competente da Direc¢do-Geral de Viagao, o aver-
bamento da nova modalidade na licenga.

Artigo 45.°

Instrutores de ciclomotores

Os instrutores habilitados para a ministracdo do
ensino de motociclos consideram-se, simultaneamente,
habilitados para a formacéo de candidatos a condutores
de ciclomotores.

Artigo 46.°

Directores-adjuntos

1 — Os directores-adjuntos podem, no prazo de trés
anos contado da data da entrada em vigor do presente
diploma, preencher os requisitos fixados no n.° 2 do
artigo 31.°, para obten¢do de licenca de subdirector.

2 — Os directores-adjuntos que ndo cumprirem o dis-
posto no ndmero anterior s6 podem exercer, findo
aquele prazo, funcdes de instrutores.

3 — Enquanto ndo houver subdirectores titulares de
licenca, de acordo com o regime referido no n.° 1, os
directores-adjuntos devem desempenhar as fun¢des de
subdirector.

Artigo 47.°

Accao de aperfeicoamento para directores

1 — Os directores titulares de licenca a data da
entrada em vigor do presente diploma devem frequentar
accio de aperfeicoamento, a ministrar pela Direccao-
-Geral de Viacéo, nos termos de despacho do direc-
tor-geral.

2 — A accdo de aperfeicoamento tem por objectivo
a adequacdo do conhecimento dos directores ao novo
regime juridico do ensino da condugéo.

3 — Salvaguardados casos de forca maior devida-
mente justificados, é cancelada a licenca de director
a quem ndo frequente a accdo referida no ndmero
anterior.

Artigo 48.°

N&o cumprimento de requisitos

N&o é reconhecida validade, para os efeitos previstos
no presente diploma e legislacdo complementar, aos cur-
sos de formacdo, de actualizagdo ou accbes de aper-
feicoamento efectuados por entidades autorizadas, com
desrespeito dos requisitos previstos legalmente ou das
condicdes fixadas no despacho de autorizacéo.

Artigo 49.°

Instrutores por conta propria

1 — Os instrutores por conta prépria existentes a data
da entrada em vigor do presente diploma podem con-
tinuar a exercer a actividade no concelho que conste
da respectiva licenca, sem prejuizo de a ministracdo do
ensino préatico poder ser feita na area do correspondente
distrito.

2 — Alicenga de instrutor por conta prépria é pessoal
e intransmissivel, caducando por ébito do seu titular.

3 — Podem ser licenciados, no méaximo, dois auto-
méveis ligeiros para a instrucdo, por cada instrutor por
conta propria.

4 — Os instrutores por conta prépria ndo podem ter
ao seu servico quaisquer instrutores, a titulo gratuito
OU 0Neroso.

5 — Aos instrutores por conta prépria aplicam-se 0s
normativos do presente diploma e dos seus regulamen-
tos, com as necessarias adaptacdes, desde que estes ndo
lhes acarretem novas obrigagdes.

6 — As infrac¢Bes ao disposto nos n.** 1 e 4 sdo san-
cionadas com coima de 100 000$ a 500 000$.

Artigo 50.°
Limite a fixacdo de coimas

Para as contra-ordenacdes previstas em regulamentos
ndo podem estabelecer-se san¢des com limites superio-
res aos estabelecidos no presente decreto-lei.

Artigo 51.°

Limite a producéo de efeitos

O disposto no artigo 4.° ndo se aplica as situagdes
existentes a data da entrada em vigor do presente
diploma.

Artigo 52.°

Aplicacdo nas Regides Auténomas

Nas Regifes Autonomas, a execugdo do disposto no
presente diploma e nos diplomas que regulamentem
compete aos servigos competentes das respectivas admi-
nistragdes regionais.

Artigo 53.°

Legislagdo revogada

1 — S&o revogados o Decreto-Lei n.° 6/82, de 12 de
Janeiro, com as altera¢6es introduzidas pelo Decreto-
-Lei n.° 376/82, de 13 de Setembro, o Decreto-Lei
n.° 137/94, de 23 de Maio, o artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 190/94, de 18 de Julho, e o Decreto-Lei n.° 263/95,
de 10 de Outubro, bem como a legislacdo que se encon-
tre em oposi¢do as disposi¢des ora aprovadas.

2 — Até a entrada em vigor dos regulamentos neces-
sarios para execucdo do presente diploma séo aplicaveis
as normas regulamentares actualmente vigentes e que
nao contrariem este decreto-lei.

Artigo 54.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor 90 dias ap6s a
data da sua publicagéo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 5
de Fevereiro de 1998. — Antonio Manuel de Oliveira
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Guterres — Jorge Paulo Sacadura Almeida Coelho — José
Eduardo Vera Cruz Jardim — Joaquim Augusto Nunes
de Pina Moura — Maria de Belém Roseira Martins Coelho
Henriques de Pina — Eduardo Luis Barreto Ferro Rodri-
gues.

Promulgado em 20 de Margo de 1998.
Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 26 de Margo de 1998.

O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira
Guterres.

MINISTERIO DO EQUIPAMENTO,
DO PLANEAMENTO
E DA ADMINISTRAGAO DO TERRITORIO

Decreto-Lei n.° 87/98
de 3 de Abril

As intempéries ocorridas nos meses de Outubro e
Novembro de 1997 provocaram graves danos em cons-
trugBes, infra-estruturas e equipamentos publicos e tam-
bém nas habitac8es e bens das populages.

Tendo em vista a rapida reposicédo das condi¢des de
utilizacdo de todos aqueles bens e o imediato socorro
as populagdes afectadas, 0s municipios tiveram de recor-
rer a prestacdo de trabalho extraordinario por parte
dos seus funciondrios, bem como de despender verbas
publicas no auxilio a particulares para a satisfacdo de
necessidades primarias.

Desta situacdo resultou a ultrapassagem dos limites
temporais de prestagéo do trabalho extraordinério, que,
todavia, por se tratar de uma situacdo excepcional,
importa remunerar.

Por outro lado, a concessdo de auxilios a particulares
por autarquias locais ndo tem enquadramento na legis-
lacdo em vigor.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Trabalho extraordinario

Os limites temporais e remuneratorios previstos nos
n.% 1 e 2 do artigo 22.° e no n.° 1 do artigo 25.° do
Decreto-Lei n.° 187/88, de 27 de Maio, nédo sdo apli-
caveis, no periodo compreendido entre 26 de Outubro
e 31 de Dezembro de 1997, ao pessoal que, nos muni-
cipios dos distritos de Beja, Evora e Faro, foi afecto
a reparacao dos danos causados pelas intempéries ocor-
ridas nos meses de Outubro e Novembro de 1997.

Artigo 2.°

Aucxilios financeiros

Os municipios referidos no artigo anterior, e durante
0 mesmo periodo, podem conceder auxilios financeiros
a particulares afectados pelas intempéries, para satis-

facdo de necessidades basicas e inadidveis, até ao mon-
tante de 500 000$ por agregado familiar.

Artigo 3.°

Retroactividade

O presente diploma reporta os seus efeitos a 26 de
Outubro de 1997.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 12
de Fevereiro de 1998. — Ant6nio Manuel de Oliveira
Guterres — Anténio Luciano Pacheco de Sousa
Franco — Jorge Paulo Sacadura Almeida Coelho — Jorge
Paulo Sacadura Almeida Coelho — Jodo Cardona Gomes
Cravinho.

Promulgado em 20 de Marco de 1998.
Publique-se.
O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 26 de Marco de 1998.

O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira
Guterres.

MINISTERIO DA CULTURA

Decreto-Lei n.° 88/98
de 3 de Abril

O Teatro Nacional de S&o Carlos (TNSC), edificado
em 1793, constitui uma das mais antigas e prestigiadas
instituicdes culturais e artisticas portuguesas. A sua his-
toria identifica-se com a propria histdria da actividade
operatica em Portugal ao longo de mais de dois séculos,
e coube-lhe da forma mais distinta assegurar, durante
esse periodo, a participacdo activa do nosso pais nos
circuitos internacionais da producéo de épera, afirman-
do-se desde sempre como um dos mais notaveis teatros
liricos europeus.

A necessidade de dotar o TNSC da autonomia e da
flexibilidade operacional indispensaveis ao seu funcio-
namento como grande organismo de producao artistica
de nivel internacional, libertando-o das restricdes admi-
nistrativas caracteristicas do seu anterior estatuto de
mero servigo simples da Administra¢do Publica, levou
a publicagdo do Decreto-Lei n.° 259/80, de 5 de Agosto,
que o transformou em empresa publica, sob a tutela
da entdo Secretaria de Estado da Cultura.

A aplicacdo deste estatuto empresarial genérico, sem
uma adequacdo a natureza especifica do servico publico
cultural, a um organismo de producdo artistica no qual
a despropor¢do inevitavel entre uma reduzida capaci-
dade de gerar receitas proprias e elevados custos de
operacdo implicava, a partida, uma exploracdo perma-
nentemente deficitaria, foi desde logo questionada. Con-
tudo, apesar desta questdo do foro conceptual e das
severas restri¢cBes financeiras que afectaram o seu fun-
cionamento na década de 80, o novo modelo juridico
do TNSC viria a revelar-se particularmente adequado
no plano operacional.

Em 1993, no entanto, o TNSC viria a ser transfor-
mado, pelo Decreto-Lei n.° 75/93, de 10 de Margo, numa
fundagéo de direito privado e utilidade publica, desig-
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nada por Fundagéo de Sao Carlos, em cujo seio o Estado
se associava a um nucleo de cinco empresas para a pros-
secucdo de fins de «promoc¢do e desenvolvimento da
musica e do teatro lirico», sendo atribuida a nova enti-
dade o usufruto do edificio do Teatro Nacional de S&o
Carlos.

A experiéncia cedo demonstraria a clara inadequacgéo
do modelo fundacional assim criado as finalidades que
lhe eram atribuidas. De facto, a Fundacéo de S&o Carlos
nao s6 nao dispunha de um capital proprio cujo ren-
dimento pudesse assegurar a cobertura de pelo menos
uma parcela representativa dos custos de operagdo do
TNSC como nédo conseguiu sequer, ao contrario do que
era a filosofia da sua criagdo, diversificar ou alargar
de forma significativa as fontes de financiamento privado
daquele Teatro. Sem prejuizo de todas as contribuigdes
e apoios que foram concedidos, a privatizacdo do TNSC
continuava, pois, a deixar a cargo do Estado o essencial
do financiamento do Teatro, apesar de lhe retirar os
mecanismos de tutela necessérios a boa articulagédo do
S&o Carlos com a restante rede de organismos publicos
de producdo artistica.

Por outro lado, ao fazer transitar para uma instituicéo
de direito privado as obrigacBes proprias que histori-
camente lhe cabiam de manutencdo de um teatro nacio-
nal de Opera, eximindo-se a respectiva assun¢do cabal,
o Estado tendeu, a partir de entéo, a considerar-se isento
de uma responsabilidade essencial pelo funcionamento
do TNSC, o que acabou por conduzir a que a nova
Fundacéo viesse a acumular passivos financeiros con-
sideraveis, s6 liquidados ja na vigéncia do presente
governo. Por (ltimo, a antiga Secretaria de Estado da
Culturaviria ainda a atribuir posteriormente a Fundagéo
de Sdo Carlos a competéncia para a atribuicdo dos
apoios financeiros do Estado as actividades musicais de
iniciativa ndo governamental, incumbéncia para a qual
aquela entidade néo estava de modo algum vocacionada
e que muito viria a perturbar a normal relacdo entre
o Estado e os promotores musicais privados.

Com o presente diploma restabelece-se 0 TNSC como
organismo de direito publico, ao qual é expressamente
cometida uma missdo de servico publico cultural no
dominio da épera e demais ramos da actividade lirica
e musico-teatral, bem como no da actividade sinfonica
e coral-sinfénica. Explicitam-se, a0 mesmo tempo, objec-
tivos de internacionalizacdo e qualificacdo da vida musi-
cal portuguesa, de promogdo e valorizacdo da musica
e dos musicos nacionais, de apoio a formacao e espe-
cializacdo de novas geracbes de profissionais nestes
dominios e de estimulo ao alargamento dos publicos.
O TNSC assume-se, deste modo, como instrumento pri-
vilegiado na prossecucdo dos objectivos de desenvol-
vimento artistico e cultural que constituem responsa-
bilidade inaliendvel do Estado, em articulagdo com os
demais organismos publicos de producao no sector das
artes do espectaculo e com a rede publica de formacéo
artistica especializada. Como € evidente, esta natureza
publica em nada exclui — e, pelo contrario, legitima
de forma acrescida — um esfor¢o paralelo indispenséavel
de angariacdo de financiamentos complementares no
seio da sociedade civil, bem como de articulacdo do
TNSC com outras entidades promotoras de actividades
artisticas no mesmo sector, designadamente as de natu-
reza privada.

Tal como sucedeu nos restantes organismos de pro-
dugdo artistica tutelados pelo Ministério da Cultura, ins-
tituiu-se um regime misto, que permite a conjugacao
dos objectivos de rigor indispensaveis na gestdo dos
dinheiros publicos com uma flexibilidade de funciona-
mento propria da producéo de espectaculos de alto nivel
artistico, segundo padrdes internacionais de exceléncia.
Recorre-se, pois, ao regime do funcionalismo publico
para os funcionarios do sector administrativo, mas apli-
ca-se 0 regime do contrato individual de trabalho ao
pessoal das unidades organicas de natureza técnica e
artistica designadamente aos instrumentistas da Orques-
tra Sinfonica Portuguesa e aos coralistas do Coro do
TNSC. Finalmente, o recurso subsidiario ao ordena-
mento juridico das empresas publicas salvaguarda a cele-
ridade e a simplificagdo indispensaveis dos processos
de decisdo, bem como a assun¢do de compromissos plu-
rianuais relativamente & aquisicdo de bens e servicos
com incidéncia na programacdo artistica do TNSC, o
que é acompanhado de um refor¢co dos mecanismos
internos e externos de fiscalizagdo sucessiva.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I

Natureza e atribuicdes

Artigo 1.°

Natureza juridica

1 —E instituido o Teatro Nacional de Sdo Carlos,
adiante abreviadamente designado por TNSC.

2— 0O TNSC é uma pessoa colectiva de direito
publico, com autonomia administrativa e financeira,
sujeita a superintendéncia e tutela do Ministro da
Cultura.

Artigo 2.°
Sede

O TNSC tem a sua sede em Lisboa.

Artigo 3.°
Regime

O TNSC rege-se pelo disposto no presente diploma,
pelos seus regulamentos internos, aprovados pelo Minis-
tro da Cultura, e, subsidiariamente, pelo ordenamento
juridico das empresas publicas.

Artigo 4.°
AtribuicgBes

O TNSC tem como atribui¢Ges gerais assegurar a
prestacdo de um servigo publico no dominio da 6pera
e demais géneros liricos e musico-teatrais, assim como,
através dos seus corpos artisticos residentes, no das acti-
vidades sinfonica, coral e coral-sinfonica, assente num
projecto cultural e artistico unificado, centrado no
reforco dos padrdes de qualidade da criacdo e producdo
profissionais nestes dominios em Portugal e na promo-
¢do do acesso dos cidadaos a fruicdo das suas actividades
artisticas.
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Artigo 5.°

Objectivos

1 — A actividade do TNSC assenta na prossecucao
dos seguintes objectivos:

a) Produzir e apresentar regularmente o grande
repertorio operatico, sinfénico, coral e coral-
-sinfénico internacional de todos os tempos,
incluindo a criacdo contemporénea, segundo
padrdes reconhecidos de exceléncia e actuali-
dade artistica e técnica, que devem constituir
uma das razdes da existéncia do TNSC;

b) Divulgar a literatura operatica, coral, sinfOnica,
e coral-sinfénica portuguesa do século xvii a
actualidade, podendo para o efeito promover
a encomenda de novas obras susceptiveis de
enriquecer esse patriménio e de edi¢cbes musi-
colégicas modernas de obras inéditas;

¢) Contribuir para a integracdo crescente de Por-
tugal nos circuitos artisticos internacionais, pela
apresentacdo de maestros, encenadores, solistas
e demais colaboradores artisticos neles consa-
grados, sem prejuizo de uma politica equilibrada
de promocao e valoriza¢cdo dos artistas portu-
gueses, incluindo os valores mais jovens, bem
como pela prossecugdo de uma estratégia de
intercambios e colaboragdes internacionais que
viabilizem a apresentacdo no estrangeiro de
obras, artistas e técnicos nacionais;

d) Apoiar o desenvolvimento e a pesquisa de novas
linguagens e tecnologias artisticas em todos os
aspectos da producdo contemporanea de Opera,
designadamente no plano da interpenetracéo da
musica com as restantes artes do espectaculo.

2 — O TNSC prossegue ainda os seguintes objectivos:

a) Promover iniciativas proprias e estabelecer pro-
tocolos de colaboracdo com instituicdes de
ensino especializado, em particular as de nivel
superior, com vista ao estimulo da formacao,
do aperfeicoamento e da profissionalizacdo de
novas geracdes de artistas e técnicos em todos
0s seus dominios de intervencdo artistica;

b) Desenvolver projectos diversificados de forma-
cdo, edicdo, animacdo, investigacdo e comuni-
cacdo tendentes a difusdo do gosto pela 6pera
e da informacdo sobre a sua histOria, teoria,
estética, técnica e pedagogia, em Portugal e no
plano internacional;

c) Estimular a criacdo de novos publicos através
de programas especificamente concebidos para
o efeito, no seio da sua actividade de producéo
de espectaculos, ou paralelamente a essa acti-
vidade, tendo em especial atencdo a criacédo de
novos publicos no dominio da juventude.

Artigo 6.°

Programacao de actividades

1 — A actividade do TNSC centra-se numa progra-
magcao plurianual de espectaculos de épera, de concertos
sinfénicos, corais e coral-sinfonicos, de recitais liricos,
bem como de outros espectaculos musico-teatrais, orga-

nizados por temporadas regulares, no respeito das suas
atribui¢des, identidade e objectivos.

2 — Para além dos espectaculos de produgéo propria,
atemporada do TNSC pode incluir outros co-produzidos
com entidades promotoras, nacionais ou internacionais,
publicas ou privadas, bem como producées alugadas ou
adquiridas a outras entidades promotoras de espec-
taculos.

3 — Paralelamente, o0 TNSC pode assegurar um con-
junto de actividades de extensdo artistica, directa ou
indirectamente relacionadas com a sua temporada, entre
as quais:

a) Gravacbes fonograficas, videograficas e multi-
media, bem como registos para radio, televisao
ou cinema, ao vivo ou em estadio, quer dos
espectaculos e concertos da sua temporada
regular, quer de outros especificamente conce-
bidos para esse fim;

b) Publicar ou subsidiar a edicdo de livros, par-
tituras e libretos, bem como revistas e outros
materiais de divulgacdo ou formacdo em har-
monia com os seus objectivos;

¢) DigressGes nacionais, por iniciativa propria ou
em articulacdo com outras estruturas do Minis-
tério da Cultura ou com as autarquias e demais
promotores, puablicos ou privados;

d) Digressfes internacionais.

4 — O TNSC assegura 0s seus objectivos de extensdo
educativa e formacdo profissional através de iniciativas
programadas, que podem incluir:

a) Uma politica de bilheteira que viabilize o acesso
dos jovens as suas iniciativas regulares em con-
di¢bes mais favoraveis;

b) Entre as suas actividades, espectaculos ou ensaios
abertos destinados ao publico escolar dos varios
niveis de ensino;

¢) Iniciativas de formacao e profissionalizacdo dos
jovens artistas e técnicos portugueses das suas
areas de intervencdo artistica, em articulacéo
com os estabelecimentos de ensino especiali-
zado das respectivas areas, designadamente
através da figura do estagio;

d) Realizacdo de conferéncias, coléquios, audicdes
comentadas e outras iniciativas que contribuam
para a divulgacdo e a reflexdo tedrica sobre a
producdo operatica e musical, nomeadamente
incidindo sobre espectaculos e concertos da sua
temporada;

e) Gestdo de espacos de comercializacdo de pro-
dutos culturais e artisticos.

5— O TNSC possui, no @mbito das suas actividades
programadas, capacidade editorial propria para repro-
dugdo e transmissdo dos bens méveis conexos com a
actividade formativa e de divulgacao, podendo proceder
a venda ou por qualquer modo dispor do respectivo
produto, assegurando os direitos editoriais a0 mesmo
referentes.

Artigo 7.°

Autonomia artistica

A autonomia do TNSC abrange particularmente os
dominios da sua programacdo artistica e da escolha,
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quer a titulo permanente, quer a titulo eventual, dos
criadores e intérpretes que a asseguram.

Artigo 8.°

Tutela

Sem prejuizo das faculdades expressamente previstas
na lei, a tutela do Ministro da Cultura sobre o TNSC
compreende o poder de intervir nos seguintes dominios:

a) Dar orientagbes quanto a insercao de activida-
des do TNSC na politica cultural global do
Governo e quanto a sua articulagdo com as res-
tantes instituicdes da rede de produgéo artistica
do Estado, de forma a garantir a maxima ren-
dibilizagdo deste sistema, através de sinergias
e economias de escala;

b) Aprovar os padrdes gerais de gestdo, bem como
as propostas de contratacdo de colaboradores
técnicos e artisticos que envolvam a assungéo
de encargos permanentes;

¢) Aprovar os regulamentos internos, nos termos
do presente diploma.

CAPITULO Il

Estrutura organica

Artigo 9.°
Orgéos
1 — S&o 6rgdos do TNSC:

a) Adireccgio;

b) O director artistico;

¢) A comissdo de fiscalizacéo;
d) O conselho consultivo.

Artigo 10.°
Direccao

1 — Adireccdo do TNSC é composta por um director,
que preside, e por dois subdirectores, membros nomea-
dos por despacho do Primeiro-Ministro, sob proposta
do Ministro da Cultura, para um mandato de trés anos,
renovavel.

2 — Sem prejuizo do disposto no presente diploma
e no regulamento interno referente ao regime de pes-
soal, o director e os subdirectores sdo, apenas para efei-
tos remuneratoérios, equiparados, respectivamente, a
director-geral e a subdirectores-gerais da Administracdo
Publica.

3 — A nomeagéo do director deve recair numa per-
sonalidade de reconhecido mérito artistico e cultural,
com formacdo especializada e sélida experiéncia pro-
fissional no dominio da programacéo e direccio artis-
ticas da actividade musical.

4 — A nomeacdo dos subdirectores deve recair em
personalidades tecnicamente habilitadas para a gestédo
administrativa e financeira do TNSC, bem como para
a gestao do respectivo pessoal técnico e artistico e dos
sectores da producdo, comunicacdo, relaces publicas
e marketing.

5 — Quando funcionarios do Estado, de institutos
publicos e das autarquias locais, bem como trabalha-

dores de empresas publicas ou outras pessoas colectivas
de direito publico, o director e os subdirectores exercem
as suas fungdes em regime de requisicdo ou comissdo
de servico por interesse publico, com a faculdade de
optarem pelos vencimentos correspondentes aos lugares
de origem.

6 — A direccdo retne ordinariamente uma vez por
més e extraordinariamente sempre que for convocada
pelo director, por sua iniciativa ou por solicitacdo dos
dois subdirectores.

Artigo 11.°

Competéncias da direccdo
1 — Compete a direccéo:

a) Dirigir os servicos e actividades do TNSC, bem
como coordenar as respectivas actividades;

b) Definir e sujeitar & aprovagdo do Ministro da
Cultura a estrutura e organizacdo interna do
TNSC, as func¢des dos departamentos que a inte-
gram e os regulamentos adequados ao respec-
tivo funcionamento;

¢) Definir e assegurar a orientacdo geral e a poli-
tica de gestdo interna do TNSC, incluindo a
direccdo do pessoal em regime de funcionalismo
publico, nos termos da legislacdo geral que a
este se aplica, e definir a politica de recruta-
mento e gestdo do pessoal sujeito a contrato
individual de trabalho;

d) Elaborar o plano anual de actividades e orca-
mento e submeté-lo & aprovacao da tutela, sob
parecer da comissdo de fiscalizagéo;

e) Definir e submeter a aprovacdo da tutela os
planos de actividade plurianuais, dos quais cons-
tem a orientacdo geral a seguir pelo TNSC e
0 respectivo orcamento provisional,

f) Contratar com terceiros a prestacéo de servicos
de apoio ao TNSC, com vista ao adequado
desempenho das suas atribuicdes;

g) Aceitar doagdes, herancas ou legados e celebrar
contratos;

h) Promover a cobranca e arrecadacédo das receitas
e verificar a conformidade legal e regularidade
financeira das despesas, bem como a sua efi-
ciéncia e eficacia e autorizar o respectivo
pagamento;

i) Promover a organizacdo da contabilidade e a
sua escrituracdo, assim como providenciar pela
organizacdo e manutencdo do cadastro de bens
pertencentes ao TNSC;

j) Elaborar o relatério anual de actividades e a
conta de geréncia do TNSC e submeté-los, até
31 de Marg¢o do ano seguinte, com o parecer
da comissdo de fiscalizagdo, a aprovagdo da
tutela;

I) Assegurar procedimentalmente a administracéo
financeira do TNSC;

m) Administrar o patriménio do TNSC;

n) Celebrar contratos-programa, protocolos de cola-
boracdo ou apoio e contratos de prestacdo de
servigos com outras instituic@es, puablicas ou pri-
vadas, nacionais ou internacionais, no ambito
da sua actividade e para a prossecu¢do dos seus
objectivos.
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2 — As competéncias da direccdo podem ser dele-
gadas no director ou nos subdirectores, de acordo com
o perfil técnico-profissional enunciado no n.° 4 do artigo
anterior, ou ainda no director artistico, sempre com
faculdade de subdelegacéo.

3 — Compete ao director, em especial, representar
0 TNSC em juizo ou fora dele, bem como presidir ao
conselho consultivo.

Artigo 12.°
Vinculagéo

1 — Na execucdo das deliberacdes da direccdo ou das
decisdes ao abrigo de delega¢do, bem como na sua acti-
vidade juridico-privada, o TNSC obriga-se pela assina-
tura de dois dos membros da direc¢do, um dos quais
obrigatoriamente o director, excepto nos assuntos de
mero expediente, em que é suficiente a assinatura de
um deles.

2 — O disposto no numero anterior ndo prejudica
a possibilidade da delegacéo de assinatura.

Artigo 13.°

Director artistico

1 — O director artistico é o 6rgao responsavel pela
componente artistica do TNSC e o seu titular é, por
ineréncia, o titular do cargo de director.

2 — Ao director artistico compete:

a) Conceber e gerir o projecto artistico unificado
do TNSC e garantir a sua execucdo, ouvido,
no que respeita a programacao da temporada
da Orquestra Sinfénica Portuguesa, o respectivo
maestro titular;

b) Organizar e dirigir, ouvidos os respectivos maes-
tros titulares, o processo de seleccdo e contra-
tacdo dos instrumentistas da Orquestra Sinfo-
nica Portuguesa e dos coralistas do Coro do
TNSC, determinando a composicao dos jdris de
selecclo e a natureza dos requisitos de admis-
sao;

c) Exercer todas as demais competéncias que lhe
sejam cometidas ou delegadas nos termos da
lei.

2 — Quando o director artistico seja ele préprio um
criador artistico na area de intervencédo do TNSC, pode
exercer essa actividade no &mbito da programacdo do
TNSC, mediante autorizacio expressa da tutela, sendo
remunerado nessa qualidade a titulo de direitos de autor.

Artigo 14.°

Comisséo de fiscalizacdo

1 — A comissdo de fiscalizagcdo do TNSC é composta
por um presidente e dois vogais, um deles obrigato-
riamente um revisor oficial de contas, sendo este
nomeado por despacho do Ministro das Financas e 0s
restantes por despacho do Ministro da Cultura.

2 — As fungbes dos membros da comissdo de fisca-
lizacdo podem ser exercidas cumulativamente com
outras funcdes, sem prejuizo das disposi¢des legais sobre
incompatibilidades, e a sua remunera¢do é fixada por

despacho conjunto dos Ministros das Financas e da Cul-
tura e do membro do Governo responsavel pela Admi-
nistracdo Publica.

3 — Os membros da comissdo de fiscalizagdo tém um
mandato de trés anos, renovavel por iguais periodos
de tempo.

Artigo 15.°

Competéncias da comisséo de fiscalizacao
1 — Compete a comissdo de fiscalizacao:

a) Acompanhar e controlar a gestdo financeira do
TNSC;

b) Apreciar e emitir pareceres sobre o orcamento,
o relatério e a conta anuais do TNSC;

¢) Fiscalizar a boa execu¢do da contabilidade do
TNSC e o cumprimento de todas as obrigacfes
aplicaveis em matéria orgamental, contabilistica
e de tesouraria e informar a direccdo de quais-
guer anomalias porventura verificadas;

d) Elaborar relatério anual sobre a sua accédo de
fiscalizacao;

e) Pronunciar-se sobre assuntos da sua competén-
cia que lhe sejam submetidos pela direccao.

2 — Para o adequado desempenho das suas funcdes,
a comisso de fiscalizagdo tem a faculdade de:

a) Solicitar aos outros 6rgdos e aos varios depar-
tamentos do TNSC as informagdes, esclareci-
mentos ou elementos que considere necessarios;

b) Solicitar a direcc¢do reunides conjuntas dos dois
orgéos para apreciacdo de questbes compreen-
didas no &mbito das suas competéncias.

3 — A comissdo de fiscalizagdo retne ordinariamente
de trés em trés meses e extraordinariamente sempre
que for convocada pelo seu presidente, por sua iniciativa
ou por solicitacdo de qualquer dos seus membros ou
do director.

Artigo 16.°

Conselho consultivo

1 — O conselho consultivo é um 6rgdo de apoio a
direccdo que assegura uma melhor insercdo do TNSC
na sociedade, estabelecendo para o efeito mecanismos
de dialogo e articulagcdo com um amplo leque de sectores
socio-profissionais, culturais e econdmicos, directa ou
indirectamente interligados ou interessados na acgéo do
TNSC.

2 — Cabe ao conselho consultivo:

a) Debater o impacte do TNSC junto dos publicos
e do meio cultural nacional;

b) Formular recomendag¢des que possam auxiliar
a direccdo a realizar o projecto artistico do
TNSC, tanto no plano da programacdo como
no da respectiva viabilizacdo financeira.

3 — A composicdo do conselho consultivo, que pode
integrar elementos nacionais e estrangeiros, bem como
as normas do seu funcionamento interno, sdo propostas
pelo director e aprovadas pelo Ministro da Cultura.

4 — Os membros do conselho consultivo tém um
mandato de trés anos, renovavel por iguais periodos
de tempo.
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CAPITULO 111

Estrutura funcional

Artigo 17.°

Departamentos

1 — As unidades orgénicas do TNSC distribuem-se
pelas seguintes quatro categorias:

a) A Orquestra Sinfonica Portuguesa;

b) O Coro do TNSC;

¢) As unidades de apoio técnico-artistico, que via-
bilizam o funcionamento da actividade artistica
do TNSC e a sua relagdo com o publico;

d) As unidades de apoio técnico-administrativo,
gue garantem a gestdo administrativa e finan-
ceira e o funcionamento logistico do TNSC.

2 — Para a prossecucdo dos seus objectivos e racio-
nalizacdo da gestdo dos recursos do TNSC, a direccdo
pode constituir unidades mistas temporarias de confi-
guracdo diversificada, podendo envolver pessoal de
qualquer das unidades referidas do nimero anterior,
acrescido ou ndo de colaboradores externos, cujos objec-
tivos e hierarquia funcional interna sdo estabelecidos
no acto da respectiva criagéo.

Artigo 18.°

Estrutura interna

A definicdo da estrutura interna correspondente as
unidades previstas no artigo anterior é feita por portaria
do Ministro da Cultura e deve mencionar as atribui¢des
e competéncias das unidades organicas, bem como as
responsabilidades de direc¢do e articulagdes hierarqui-
cas, funcionais e de coordenacdo que abrangem todo
o pessoal do TNSC, independentemente do seu regime
de contratacdo, sem prejuizo do disposto no artigo 21.°

Artigo 19.°

Orquestra Sinfénica Portuguesa

1 — A Orquestra Sinfénica Portuguesa (OSP) é a uni-
dade orgéanica vocacionada para a componente orques-
tral da actividade do TNSC, dirigida pelo respectivo
maestro titular, cabendo-lhe a execu¢do da programacao
definida pelo director artistico.

2 — Ao maestro titular da OSP compete assegurar
a actividade corrente deste agrupamento artistico,
nomeadamente:

a) Sugerir os principais nomes de maestros e solis-
tas a convidar para essa temporada;

b) Dar parecer sobre todos os aspectos da par-
ticipacdo da OSP na programagcdo artistica do
TNSC;

¢) Propor a direccdo o processo de selecgdo e
recrutamento dos instrumentistas, bem como o
posicionamento destes nas categorias e carreiras
artisticas da OSP;

d) Dirigir um nimero significativo de concertos da
OSP, cabendo-lhe, relativamente a estes, a ini-
ciativa da escolha do repertério e dos solistas
convidados a incluir nos respectivos programas,
respeitando os parédmetros artisticos e orcamen-
tais de fundo aprovados para a temporada;

e) Exercer todas as demais competéncias que lhe
sejam cometidas contratualmente, nos termos
dos regulamentos internos do TNSC ou por
delegacédo da direcc¢ao.

3 — A escolha do maestro titular da OSP, nomeado
por despacho do Ministro da Cultura, sob proposta da
direccdo, deve recair sobre uma personalidade de reco-
nhecido mérito musical e comprovada experiéncia no
dominio da direccdo de orquestras, independentemente
da nacionalidade.

4 — O maestro titular da OSP pode ser coadjuvado
por um maestro-adjunto, cujas competéncias sdo defi-
nidas contratualmente.

Artigo 20.°
Coro do TNSC

1— O Coro do TNSC é a unidade orgénica voca-
cionada para a componente coral da actividade do
TNSC, dirigida pelo respectivo maestro titular, caben-
do-lhe a execucéo da programacéo definida pelo director
artistico.

2 — Ao maestro titular do Coro do TNSC compete
assegurar a actividade corrente deste agrupamento artis-
tico, nomeadamente:

a) Assegurar a preparacao artistica da participacdo
do Coro do TNSC em cada produgéo operatica
ou concerto, em articulagdo com o respectivo
director musical;

b) Dar parecer sobre todos os aspectos da par-
ticipagdo do Coro do TNSC na programacio
artistica do Teatro;

¢) Propor a direccdo o processo de seleccdo e
recrutamento dos coralistas, bem como o posi-
cionamento destes nas categorias e carreiras
artisticas do Coro do TNSC;

d) Exercer todas as demais competéncias que lhe
sejam cometidas contratualmente, nos termos
dos regulamentos internos do TNSC ou por
delegacéo da direcgéo.

3 — A escolha do maestro titular do coro do TNSC
¢ feita por despacho do Ministro da Cultura, sob pro-
posta da direccdo, devendo recair sobre uma persona-
lidade de reconhecido mérito musical e comprovada
experiéncia no dominio da direccéo coral, independen-
temente da nacionalidade.

Artigo 21.°

Unidades de apoio técnico-artistico

As unidades de apoio técnico-artistico assumem uma
estrutura, a definir por portaria conjunta dos Ministros
das Financas e da Cultura, a qual compete assegurar
a viabilizacdo operacional, técnica, logistica e promo-
cional da actividade do TNSC, bem como a sua relacdo
com o publico.

Artigo 22.°

Unidades de apoio técnico-administrativo

1 — As unidades de apoio técnico-administrativo do
TNSC assumem a estrutura de uma reparticao de admi-
nistracdo geral, a qual compete assegurar 0S processos
de expediente geral, de administracdo financeira, de
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tesouraria, de economato e de administracéo de pessoal
e de patrimonio.

2 — A reparticdo de administracdo geral é dirigida
por um chefe de reparti¢do, coadjuvado por dois chefes
de seccao.

Artigo 23.°

Parcerias

Para a prossecuc¢do dos seus objectivos e como forma
de potenciar a capacidade de iniciativa e realizacdo da
sua estrutura interna, o TNSC pode celebrar com enti-
dades nacionais ou estrangeiras, publicas ou privadas,
acordos de colaborac¢éo técnico-artistica a aprovar pelo
Ministro da Cultura.

CAPITULO IV

Gestao financeira e patrimonial

Artigo 24.°

Filosofia de gestao

A gestdo do TNSC, no respeito pelos principios da
legalidade e da prossecuc¢ao do interesse publico, assenta
nos seguintes principios basicos:

a) Adopcao de uma gestao estratégica, global, par-
ticipada e por objectivos;

b) Adequacdo permanente e dinamica dos méto-
dos de gestdo e das solucBes orgénicas e ope-
racionais a especificidade do funcionamento de
um projecto de produgdo artistica;

¢) Desburocratizacdo dos processos de trabalho,
nomeadamente através do recurso as novas tec-
nologias de informacéo;

d) Objectivizacdo das despesas, praticando uma
gestdo financeira integrada, que permita visi-
bilidade acessivel e rigorosa por parte dos cida-
déos, devendo o orcamento ser uma efectiva
traducédo financeira do plano de actividades do
TNSC.

Artigo 25.°

Instrumentos de gestéo

1 — A gestdo financeira e patrimonial do TNSC ¢
disciplinada pelos seguintes instrumentos de gestdo:

a) Plano de desenvolvimento plurianual;

b) Planos de actividade corrente;

¢) Orcamentos decorrentes do Orcamento do Estado;
d) Orgamentos privativos;

e) Relatdrios de actividades e financeiros.

2 — Os planos e orcamentos a apresentar anualmente
sdo aprovados por despacho do Ministro da Cultura.

3— O plano de desenvolvimento plurianual € ela-
borado tendo em conta um periodo nunca inferior a
trés anos, podendo ser alterado sempre que ocorram
alteracdes estratégicas, nomeadamente pela mudanca
do titular do cargo de director.

4 — Sao obrigatoriamente elaborados os relatorios de
actividades e financeiros anuais, sujeitos a aprovagdo
pelo Ministro da Cultura, com vista & prestacao de contas
externas, nomeadamente ao Ministério das Financas e
ao Tribunal de Contas.

Artigo 26.°

Organizagéo contabilistica

1 — O TNSC organiza a sua contabilidade de modo
a assegurar a cada momento informacéo para:

a) Fazer prova das despesas realizadas, em con-
formidade legal;

b) Garantir o conhecimento e o controlo perma-
nentes das existéncias de valores de qualquer
natureza integrantes do patrimonio do TNSC,
bem como das suas obrigac8es perante terceiros;

¢) Possibilitar a tomada de decisbes com suporte
fundamentado, nomeadamente no que se refere
a afectacdo de recursos;

d) Proporcionar a apresentacdo de contas ao Tri-
bunal de Contas.

2— 0O TNSC adopta um sistema de contabilidade
enquadrado no Plano Oficial de Contabilidade (POC),
que reuna os requisitos exigidos pela especificidade das
artes do espectdculo, a aprovar pelos Ministros das
Financas e da Cultura, sem prejuizo da adopg¢édo cumu-
lativa com outros sistemas parcelares de contabilidade,
por exigéncias de gestdo geral, fiscal ou financeira, em
particular.

3 — Enquanto ndo for aprovado o plano de conta-
bilidade referido no niUmero anterior, mantém-se os pro-
cedimentos em vigor no que se refere a suportes e regis-
tos contabilisticos.

Artigo 27.°

Receitas

1— Em acréscimo as dotagdes que lhe sejam atri-
buidas no Orcamento do Estado, constituem receitas
do TNSC:

a) Os rendimentos das suas actividades, incluindo
os resultantes da venda de bilhetes;

b) Os apoios mecenaticos;

¢) As receitas que resultem de remuneracdo de
servigos prestados ao Estado ou outras entida-
des publicas e as contrapartidas financeiras obti-
das no ambito de protocolos ou contratos com
instituicdes publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais;

d) O produto da venda de programas, obras biblio-
graficas ou fonograficas, filmes, videos, diapo-
sitivos, postais, cartazes, gravuras, serigrafias,
obras de arte ou reproducdes, bem como de
todo o tipo de material de merchandising, quer
de sua producdo, quer de terceiros, cuja venda
esteja autorizada;

e) As dotacBes regulares ou extraordindrias, sub-
sidios, comparticipacdes ou liberalidades atri-
buidas por quaisquer entidades publicas ou pri-
vadas, nacionais ou internacionais, incluindo
doac@es, herancas e legados;

f) O produto da alienagdo, oneracdo ou cedéncia
temporaria de bens ou direitos do seu patri-
monio;

g) Os rendimentos de direitos de que venha a ser
detentor, designadamente no &mbito de contra-
tos de gestdo, cessdo de exploracdo, arrenda-
mento ou outros;

h) As receitas provenientes de aplica¢bes finan-
ceiras;



1462

DIARIO DA REPUBLICA — | SERIE-A

N.° 79 — 3-4-1998

i) As receitas provenientes dos arrendamentos da
sala de espectaculos e outros espacos;

j) O produto de subscri¢des, quotiza¢bes ou com-
participacdes publicas;

[) As restitui¢des e deposicdes;

m) Os saldos apurados no fim de cada geréncia,
nos termos das disposic@es relativas a execucao
orcamental;

n) Quaisquer outras receitas que lhe sejam atri-
buidas por lei ou negécio juridico.

2 — A politica de pregos de bilheteira deve ser anual-
mente proposta pela direccdo e aprovada por despacho
do Ministro da Cultura.

Artigo 28.°

Padroes de gestao

O TNSC deve reger-se em todos 0s seus aspectos
por padrdes de referéncia fundamentados que racio-
nalizem e sistematizem a sua gestdo, em particular no
que se refere as remunerag6es do pessoal ndo abrangido
pelo regime do funcionalismo publico, garantindo, desig-
nadamente, a sua eficacia e eficiéncia no plano admi-
nistrativo e financeiro e a exceléncia da sua producéo
artistica.

Artigo 29.°
Patriménio

O patrimonio do TNSC é constituido pela univer-
salidade dos direitos e bens recebidos ou adquiridos
no ambito das suas atribui¢bes ou para o exercicio da
sua actividade.

Artigo 30.°

Relag¢des com terceiros

Sem prejuizo do disposto no artigo seguinte, apli-
cam-se a0 TNSC, nas suas relacdes com terceiros,
incluindo as aquisi¢cbes de bens e servigos, as normas
de direito privado, bem como o previsto na alinea a)
do artigo 47.° da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto.

Artigo 31.°

Aquisicao de bens e servigos

A aquisicdo pelo TNSC de bens e servigos de natureza
técnico-artistica que relevem da especificidade das acti-
vidades previstas no artigo 6.° do presente diploma néo
se encontra sujeita ao regime fixado pelo Decreto-Lei
n.° 55/95, de 29 de Marco.

CAPITULO V

Pessoal

Artigo 32.°

Quadro de pessoal do funcionalismo publico

O TNSC ¢é dotado de um quadro de pessoal sujeito
ao regime do funcionalismo publico, aprovado por por-
taria conjunta dos Ministros das Financas e da Cultura
e do membro do Governo responsavel pela Adminis-
tracdo Publica.

Artigo 33.°

Pessoal sujeito ao contrato individual de trabalho

1 — Os musicos da OSP e do Coro do TNSC, bem
como todo o restante pessoal do TNSC que exerce fun-
¢des de natureza artistico-técnica, ficam sujeitos ao
regime do contrato individual de trabalho.

2 — Os parémetros a que deve obedecer o sistema
retributivo do pessoal referido no namero anterior sdo
aprovados por portaria conjunta dos Ministros das
Financas e da Cultura, sob proposta da direccéo.

Artigo 34.°

Pessoal convidado

1 — Para a realizagdo da sua programagcédo artistica,
0 TNSC poderéa convidar maestros, encenadores, solistas
vocais ou instrumentais, cendgrafos, figurinistas, desig-
ners de luz, compositores, musicos suplementares para
a OSP ou para o Coro do TNSC, coreografos, profes-
sores e quaisquer outros colaboradores artisticos inde-
pendentes, mediante a celebracdo de contrato escrito.

2 — O TNSC pode estabelecer acordos de associacao
artistica regular com intérpretes e criadores no seu domi-
nio de intervengdo, independentemente da natureza juri-
dica dos respectivos lagos contratuais com o Teatro.

3—Sem prejuizo da especificidade determinada
pelas regras de contratagdo do mercado artistico nacio-
nal e internacional, as remuneracdes dos servicos refe-
ridos no presente artigo deverdo pautar-se por padrdes
remuneratérios genéricos a aprovar anualmente pelo
Ministro da Cultura, sob proposta da direc¢do do TNSC.

Artigo 35.°
Mobilidade

1 — Os funcionérios do Estado, de institutos publicos
e de autarquias locais, bem como os trabalhadores das
empresas publicas, podem ser chamados a desempenhar
fungbes no TNSC em regime de requisicdo, de desta-
camento ou de comissdo de servico, com garantia do
seu lugar de origem e dos direitos nele adquiridos, con-
siderando-se o periodo de tempo de tal desempenho
como tempo de servigo prestado no lugar de origem.

2 — Os trabalhadores do TNSC podem ser chamados
a desempenhar funcbes no Estado, em institutos publi-
€0s ou em autarquias locais, bem como em empresas
publicas, em regime de requisi¢édo, de destacamento ou
de comissdo de servi¢o, com garantia do seu lugar de
origem e dos direitos nele adquiridos.

Artigo 36.°

Seguranca social

1 — Os trabalhadores do TNSC que exercam fungées
em regime de requisicdo, de destacamento ou de comis-
sdo de servico mantém o regime de seguranga social
inerente ao respectivo quadro de origem, nomeada-
mente no que se refere a aposentac¢édo ou reforma, sobre-
vivéncia e apoio na doenca.

2 — Os trabalhadores ndo abrangidos pelo nimero
anterior serdo inscritos na respectiva instituicio de segu-
ranca social, salvo se & data de admissdo estiverem ins-
critos em qualquer outro regime de seguranca social
e optarem pela sua manutencao.

3 — O TNSC contribui para os sistemas de seguranca
social ou de assisténcia médica e medicamentosa a que
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pertencerem os seus funcionarios, segundo o respectivo
regime legal.

4 — Sempre que o disposto nos nimeros anteriores
ndo for aplicavel aos membros da direc¢éo, estes ficam
sujeitos ao regime de previdéncia dos trabalhadores
independentes.

CAPITULO VI

Disposicdes transitorias

Artigo 37.°

Clausula de sucessao

1 — O TNSC sucede a Fundagdo de Sao Carlos na
universalidade dos direitos e obriga¢des até entdo per-
tencentes aquela entidade, sem necessidade de quais-
quer outras formalidades, excepto registos, constituindo
o presente diploma titulo bastante para esses efeitos.

2 — Consideram-se feitas ao TNSC todas as referén-
cias efectuadas, na lei ou em negdcio juridico, a Fun-
dacéo de S&o Carlos.

Artigo 38.°

Transicao do pessoal da Fundagao de S&o Carlos

1 — Ao pessoal presentemente contratado no quadro
da Fundacdo de Séo Carlos aplicar-se-a4 uma das solu-
¢Oes seguintes:

a) O pessoal cujas actuais funcbes correspondam
a conteddos administrativos transita para o
TNSC em situacao contratual idéntica a actual,
sem prejuizo do recurso a instrumentos de mobi-
lidade, com vista a sua afectagdo a outros orga-
nismos do Ministério da Cultura, nomeada-
mente 0s que se constituam como unidades de
producdo artistica do Estado;

b) O pessoal referido na alinea anterior que exerca
funcdes de chefia equivalentes as referenciadas
no artigo 19.° do presente diploma pode con-
tinuar a assegurar essas fun¢des quando tal se
mostre mais conveniente ao regular funciona-
mento do servico;

¢) O restante pessoal transita para o TNSC em
regime de contrato individual de trabalho.

2 — O pessoal abrangido pelo nimero anterior pode,
em alternativa, optar pela rescisdo do vinculo, nos ter-
mos da lei geral ou ao abrigo de negociacdo especifica
em moldes a definir por portaria conjunta dos Ministros
das Financas e da Cultura, no quadro da legislacdo em
vigor.

Artigo 39.°
Transicao do patriménio

E integrado no patrimoénio do TNSC todo o patri-
ménio que se encontrava afecto a Fundacdo de Sao
Carlos, nos termos do artigo 4.° dos respectivos Esta-
tutos e do artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 75/93, de 10
de Margo, que 0s aprovou.

Artigo 40.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia imediato
ao da extingdo da Fundagédo de S&o Carlos, nos termos
do artigo 21.° dos respectivos Estatutos, aprovados pelo
Decreto-Lei n.° 75/93, de 10 de Margo.

Artigo 41.°

Norma revogatéria

Com a entrada em vigor do presente diploma, nos
termos referidos no artigo anterior, é revogado o Decre-
to-Lei n.° 75/93, de 10 de Marco.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 5
de Fevereiro de 1998. — Antonio Manuel de Oliveira
Guterres — Antonio Luciano Pacheco de Sousa
Franco — Jorge Paulo Sacadura Almeida Coe-
Iho — Manuel Maria Ferreira Carrilho.

Promulgado em 19 de Margo de 1998.

Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 26 de Marco de 1998.

O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira
Guterres.



1464 DIARIO DA REPUBLICA — | SERIE-A N.° 79 — 3-4-1998

4 )
AVISO

1 — Os pregos das assinaturas das trés séries do Diario da Republica (em papel) para 1998, a partir do dia 3 de Marco, corresponderao
ao periodo decorrente entre o inicio da recepcao das publicacdes e 31 de Dezembro. A INCM néo se obriga a fornecer os exemplares
entretanto publicados.

2— N&o serdo aceites pedidos de anulagdo de assinaturas com devolugdo de valores, salvo se decorrerem de situagdes da res-
ponsabilidade dos nossos servicos.

3 — Cada assinante devera indicar sempre o nimero de assinante que lhe estd atribuido e menciona-lo nos contactos que tenha
com a INCM.

4 — A efectivagdo dos pedidos de assinatura, bem como dos novos servigos, podera ser feita através das nossas lojas.

5 — Toda a correspondéncia sobre assinaturas devera ser dirigida para a Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E. P., Departamento
Comercial, Sector de Publica¢bes Oficiais, Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5, 1099 Lisboa Codex.

Precos para 1998

CD ROM (inclui IVA 17 %)
Assin. papel * Nao assin. papel
Contrato anual (envio mensal) 30 000$00 39 000$00
Histérico (1974-1997) (a) 70 000$00 91 000$00
Historico avulso (a) 5500$00 7 150$00
Licenca de utilizacdo em rede (méaximo de 5 utilizadores) 45 000$00
Licenca de utilizacdo em rede (méaximo de 10 utilizadores) 60 000$00
Internet (inclui IVA 17 %)
Assin. papel * Na&o assin. papel
DR, I série 8 500$00 11 050$00
DR, 11 série (concursos publicos) 10 000$00 13 000$00
DR, I e Il séries (concursos publicos) 17 000$00 22 100$00
* Prego exclusivo por assinatura do Diério da RepUblica em suporte de papel.
(a) Distribuicdo prevista a partir de Marco.
\_ J
INCM

Depsito legal n.° 8814/85 IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA, E. P.

ISSN 0870-9963 ~
LOCAIS DE INSCRICAO DE NOVOS ASSINANTES,

VENDA DE PUBLICACOES,
AVISO IMPRESSOS E ESPECIMES NUMISMATICOS

Por ordem superior e para constar, comunica-se ¢ Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5— 1099 Lishoa Codex

< < : : L o> Telef. (01)3873002 Fax (01)384 0132
que n&o serdo aceites quaisquer originais destina Rua da Escola Politécnica, 135 — 1250 Lishoa

dos ao Diario da Repukéllca (cjiesdebﬁue nao trgga(;n Telef. (01)397 30 35/(01)397 4768 Fax (01)396 9433 Metro — Rato
aposta a competente ordem de publicagao, assinada . Ry, do Marqués de Sé da Bandeira, 16-A e 16-B — 1050 Lisboa
e autenticada com selo branco. Telef. (01)3530399 Fax (01)3530294 Metro—S. Sebastido

Rua de D. Filipa de Vilhena, 12 — 1000 Lisboa
Telef. (01)796 5544 Fax (01)79768 72 Metro — Saldanha

Avenida do Engenheiro Duarte Pacheco — 1070 Lisboa

QS prazos para re(?lama(}éo de falta? do Diério da (Centro Comercial das Amoreiras, loja 2112)
Republica sdo, respectivamente, de 30 dias para o con- Telef. (01)387 7107 Fax (01)353 02 94
tinente e de 60 dias para as Regides Auténomas e estran- o Avenida Lusiada — 1500 Lishoa

geiro, contados da data da sua publicagéo. (Centro Colombo, loja 0.503) N
Telefs. (01)7111119/23/24  Fax (01)7111121 Metro — C. Militar

Praca de Guilherme Gomes Fernandes, 84 — 4050 Porto
Telef. (02)205 92 06/(02)205 9166 Fax (02)200 85 79

PREGO DESTE NUMERO 532300 (IVA INCLUIDO 5%) ~ * TAe\ffang% )geGgFoezrnggthgag)'\gazgﬁa;Qée& 486 — 3000 Coimbra

Diario da Republica Electronico: Endereco Internet: http:/fwww.incm,pt - Correio electronico: dco @ incmpt «  Linha azul: 0808 200 110

Toda a correspondéncia, quer oficial, quer relativa a andincios e a assinaturas do «Diario da Republica» e do «Diario da Assembleia da RepUblica»

deve ser dirigida a administragdo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda, E. P., Rua de D. Francisco Manuel de Melo, 5— 1099 Lisboa Codex




