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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS
E MINISTERIOS DAS FINANCAS E DA SAUDE

Portaria n.° 413/98

de 17 de Julho

O quadro de pessoal do Hospital de Sousa Martins
encontra-se desajustado face as necessidades concretas,
pelo que importa agora dota-lo com os meios que per-
mitam dar resposta as solicitagdes com que o Hospital
actualmente se confronta.

Assim:

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 1.° do Decre-
to-Lei n.° 59/76, de 23 de Janeiro, conjugado com o
artigo 10.° do Decreto n.° 48 358, de 27 de Abril de
1968, com a redac¢do que Ihe foi dada pelo Decreto
Regulamentar n.° 52/84, de 6 de Agosto:

Manda o Governo, pelos Ministros das Financas,
Adjunto e da Salde, o seguinte:

1.° O quadro de pessoal do Hospital de Sousa Martins,
aprovado pela Portaria n.° 410/93, de 17 de Abril, com
as alteracGes que posteriormente lhe foram introduzi-
das, é substituido pelo mapa anexo a presente portaria,
de que faz parte integrante.

2.° Os lugares de director de servico, de chefe de
divisdo, de chefe de reparticdo e de chefe de seccédo
constantes do anexo referido no nimero anterior cor-
respondem as unidades organicas de natureza técnica
e administrativa departamentalizadas da seguinte
forma:

Unidades organicas de natureza técnica:

Direc¢do de Servigos Farmacéuticos;
Divisdo de Instala¢es e Equipamento;

Unidades orgénicas de natureza administrativa:
Reparticdo de Aprovisionamento, com:

Seccdo de Aquisicdes;
Seccdo de Armazéns e Gestdo de Stocks;

Reparticdo de Contabilidade, com:

Seccdo de Contabilidade Geral;
Secc¢do de Contabilidade Analitica;

Reparticdo de Gestdo de Doentes, com:

Seccdo de Admissédo de Doentes;
Secc¢do de Arquivo e Estatistica;

Reparticdo de Pessoal e Expediente, com:

Seccdo de Admisséo de Pessoal;
Secc¢do de Expediente.

3.2 Os conteudos funcionais da carreira de secretaria
dos servicos de saude, do grupo de pessoal técnico-pro-
fissional, de nivel 4, e das carreiras de técnico auxiliar
de electromedicina e de secretaria-recepcionista, do
grupo de pessoal técnico-profissional, de nivel 3, sdo
0s constantes do anexo 1 a presente portaria.

Presidéncia do Conselho de Ministros e Ministérios
das Finangas e da Saude.

Assinada em 17 de Junho de 1998.

Pelo Ministro das Financas, Jodo Carlos da Costa Fer-
reira da Silva, Secretario de Estado do Orga-
mento. — Pelo Ministro Adjunto, Fausto de Sousa Cor-
reia, Secretario de Estado da Administracdo Publica e
da Modernizacdo Administrativa. — A Ministra da
Saude, Maria de Belém Roseira Martins Coelho Henri-
ques de Pina.

MAPA ANEXO

Grupos de pessoal Nivel Area funcional

Numero
Categoria de
lugares

Carreira

Dirigente .. .......... - —

— Director do Hospital ................
Administrador-delegado . . ...........
Director clinico ....................

Enfermeiro director de servi¢co de en-
fermagem.

Administrador de 1.2classe ..........

Administrador de 2.2classe ..........

Administrador de 3.2classe ..........
Director de servigo .................
Chefededivisdo ...................

N

A L L

Técnico superior ..... — | Anatomia patoldgica .....

Anestesiologia ..........

Cardiologia .............

Cirurgiageral ...........

Médica hospitalar . . ......

Chefedeservico ................... 1
Assistente graduado/assistente . . . . .... 1

Chefedeservico ...................
Assistente graduado/assistente . . . .. ...

N

Chefedeservico ................... 1
Assistente graduado/assistente . . . .. ... 4

Chefedeservico ...................
Assistente graduado/assistente ... . ....

~ w
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Numero
Grupos de pessoal Nivel Area funcional Carreira Categoria de

lugares
Técnico superior ..... - Dermatologia ........... Médica hospitalar . . ...... Chefedeservico ................... 1
Assistente graduado/assistente ... ... .. (@2
Fisiatria/medicina fisica e Chefedeservico ................... 1
de reabilitacao. Assistente graduado/assistente . . . ... .. 2
Gastrenterologia ........ Chefedeservico ................... 1
Assistente graduado/assistente . . . . . ... 2
Ginecologia ... .......... Chefedeservico ................... b)1
Ginecologia/obstetricia . . . Chefedeservico ................... (c)(d)3
Assistente graduado/assistente . .. ... .. 9
Imuno-hemoterapia . . .. .. Chefedeservico ................... 1
Assistente graduado/assistente . . . .. ... 1
Medicinainterna ........ Chefedeservico ................... 3
Assistente graduado/assistente . . ... ... 9
Neurologia ............. Chefedeservico ................... 1
Assistente graduado/assistente . .. . .... 2
Obstetricia ............. Chefedeservico ................... (b) 2
Oftalmologia .. .......... Chefedeservico ................... 1
Assistente graduado/assistente . .. . .... 3
Ortopedia .............. Chefedeservico ................... 3
Assistente graduado/assistente . ... .... 7
Otorrinolaringologia ... .. Chefedeservico ................... 1
Assistente graduado/assistente . . . . .... 3
Patologia clinica ......... Chefedeservico ................... 1
Assistente graduado/assistente . . . .. ... 1
Pediatria ............... Chefedeservico ................... 3
Assistente graduado/assistente . . . .. ... 7
Pedopsiquiatria.......... Assistente graduado/assistente . . . . .... 1
Pneumologia ............ Chefedeservico ................... 2
Assistente graduado/assistente . . . .. ... 7
Psiquiatria .............. Chefedeservico ................... 2
Assistente graduado/assistente . .. . .... 6
Radiologia . ............. Chefedeservico ................... 1
Assistente graduado/assistente . . . . .... 4
Urologia ............... Chefedeservico ................... 1
Assistente graduado/assistente . . . .. ... 2
- Farmécia ............... Técnico superior de salde | AssessOr SUPerior ................... 1
ASSESSON o v 1
Assistente principal/assistente ........ 2
Laboratério............. ASSESSOr SUPETIOrN . ..\ 1
ASSESSOF .\ it 1
Assistente principal/assistente ........ 3
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Grupos de pessoal

Nivel

Area funcional

Carreira

Categoria

Nuamero
de
lugares

Técnico superior

Psicologia clinica

Técnico superior de saude

ASSESSOr SUPErior . ... ...
Assessor
Assistente principal/assistente

Instalacdes e equipamentos

Engenheiro .............

Assessor principal
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe

Planeamento, contencioso,
formacéo, servigos finan-
ceiros ou aprovisiona-
mento.

Técnico superior .........

Assessor principal
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe

Apoio social; articulagido
com os servicos do Hos-
pital e da comunidade.

Técnico superior de servico
social.

Assessor principal
Assessor
Técnico superior principal
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe

Enfermagem .........

Prestacdo de cuidados e
gestéo.

Enfermagem ............

Enfermeiro-supervisor
Enfermeiro-chefe
Enfermeiro especialista
Enfermeiro graduado
Enfermeiro .................... ...

18
72
108
173

Técnico

InstalacBes e equipamentos

Engenheiro técnico

Técnico especialista principal .. .......
Técnico especialista . . ...............
Técnico principal ...................
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.2 classe

Analises clinicas e de saude
publica.

Audiometria ............

Cardiopneumografia

Dietética

Farmécia ...............

Fisioterapia . ............

Técnico de diagnéstico e
terapéutica.

Técnico especialistade 1.2classe ... ...
Técnico especialista . ................
Técnico principal ...................
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.2 classe

I Y TN

Técnico especialista de 1.2classe . .. ...
Técnico especialista . . ...............
Técnico principal ...................
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.2 classe

Técnico especialista de 1.2classe . .. ...
Técnico especialista . . ...............
Técnico principal ...................
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.2 classe

WNN P~

(@

Técnico especialista de 1.2classe ... ...
Técnico especialista . . ...............
Técnico principal ...................
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.2 classe

Técnico especialista de 1.2classe ... ...
Técnico especialista . . ...............
Técnico principal ...................
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.2 classe

()3
(e)3
2

Técnico especialistade 1.2classe ... ...
Técnico especialista . ................
Técnico principal ...................
Técnico de 1.2 classe
Técnico de 2.2 classe

NN R
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) Nimero
Grupos de pessoal Nivel Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Técnico ............. - Neurofisiografia ......... Técnico de diagnéstico e
terapéutica. Técnico especialistade 1.2classe ... ...
Técnico especialista . ................
Técnico principal ................... 1
Técnicode 1.2classe ................
Técnicode 2.2classe ................
Ortéptica ............... Técnico especialistade 1.2 classe ... ...
Técnico especialista . ................
Técnico principal ................... 2
Técnicode 1.2¢classe ................
Técnicode 2.2classe ................
Radiologia . ............. Técnico especialistade 1.2classe ... ... 1
Técnico especialista . ................ 2
Técnico principal ................... 3
Técnicode 1.2classe ................ 4
Técnicode 2.2classe ................ 6
Auxiliar de radiografista . ............ ()3
Terapiadafala .......... Técnico especialistade 1.2 classe ... ...
Técnico especialista . . ...............
Técnico principal ................... 1
Técnicode 1.2classe ................
Técnicode 2.2classe ................
Terapia ocupacional .. ... Teécnico especialistade 1.2 classe .. . ...
Técnico especialista . . ...............
Técnico principal ................... 1
Técnicode 1.2classe ................
Técnicode 2.2classe ................
Docente ............ - Educacdo e acompanha- | Educador de infancia .. ... Educador de infancia ............... 2
mento infantil.
Informatica .......... - Informatica ............. Operador de sistema .. ... Operador de sistema principal, de 1.2 2
ou de 2.2 classe.
Técnico-profissional 4 | Apoio social; articulagdo | Técnico-adjunto de servigo | Técnico-adjunto especialista de 1.2 classe
com os servigos do Hos- social. Técnico-adjunto especialista .........
pital e da comunidade. Técnico-adjunto principal ............ (b1
Técnico-adjunto de 1.2classe .........
Técnico-adjunto de 2.2classe .........
4 Biblioteca e documentagdo | Técnico-adjunto de biblio- | Técnico-adjunto especialista de 1.2 classe
teca e documentagéo. Técnico-adjunto especialista .........
Técnico-adjunto principal ............ 1
Técnico-adjunto de 1.2classe .........
Técnico-adjunto de 2.2classe .........
4 | Secretariado dos servicos | Secretaria de servicos de | Técnico-adjunto especialista de 1.2 classe
de assisténcia e de apoio. saude. Técnico-adjunto especialista .........
Técnico-adjunto principal ............ 4
Técnico-adjuntode 1.2classe .........
Técnico-adjuntode 2.2classe .........
3 Electromedicina e electrd- | Técnico auxiliar de electro- | Técnico auxiliar especialista . .........
nica. medicina. Técnico auxiliar principal ............ 3
Técnico auxiliar de 1.2classe .........
Técnico auxiliar de 2.2 classe .........
3 Servicos de recepgdo e | Secretaria-recepcionista ... | Técnico auxiliar especialista . ......... 2
secretariado. Técnico auxiliar principal ............ 4
Técnico auxiliar de 1.2classe ......... 6
Técnico auxiliar de 2.2 classe ......... 8
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Nuamero
Grupos de pessoal Nivel Area funcional Carreira Categoria de
lugares

Administrativo ....... - Coordenacao e chefia .. .. — Chefedereparticdo ................. 4

Chefedeseccdo .................... 8
- Funcdes de natureza execu- | Oficial administrativo . ... | Oficial administrativo principal ....... 4
tiva relativamente as Primeiro-oficial .................... 17
areas de contabilidade, Segundo-oficial .................... 17
pessoal, aprovisiona- Terceiro-oficial .................... (f) 20
mento, patriménio, se-
cretaria, arquivo, expe-
diente e dactilografia.
— | Arrecadacdo de receitas, | Tesoureiro.............. TEeSOUreiro . ......ovvvvvinnnnnnnn.. 1
pagamentos e respectiva
escrituragéo.
- Execucdo de trabalhos de | Escriturario-dactilégrafo ... | Escriturario-dactilégrafo ............ (b) 2
dactilografia.

Operério qualificado . . . - Funces de natureza execu- | Canalizador ............. Operéario principal .................. 1
tiva, de caracter manual Operario ...t 2
ou mecanico relativa-
mente a diversas profis- o . o
sBes ou oficios. Carpinteiro ............. Operaério principal .................. 1

Operario ..............ooouii... 1

Electricista ............. Operério principal .................. 1

Operario ..., 2

Fogueiro ............... Operério principal .................. 3

OPErario ........ccovviieneiinn... 8

Pintor .................. Operério principal ou operério ....... 1

Serralheiro mecénico .. . .. Operéario principal .................. 1

Operario ..., 1

Trolha ................. Operario principal .................. 2

Operario ...t 2

Operario semiqualifi- | — | Trabalhos de jardinagem ... | Jardineiro .............. Operario principal .................. 1
cado. Operario ..., 1

Auxiliar ............. - Conducéo e conservacdo de | Motorista de ligeiros .. ... Motorista de ligeiros ................ 6
veiculos ligeiros.

- Conducao e conservacdo de | Motorista de pesados . . . .. Motorista de pesados ............... 1
veiculos pesados.
- Recepcdo, emissdo e enca- | Telefonista ............. Telefonista ........................ 8
minhamento de chama-
das telefénicas.
- Reproducdo de documen- | Operador de reprografia ... | Operador de reprografia............. 4
tos por fotocdpias.
— | Coordenagdo e chefia .... — Chefe de servigos gerais ............. 1
Encarregado de servicos gerais . ...... 4
Encarregado de sector .............. 12
- | Accdo médica ........... Auxiliar de acgdo médica | Auxiliar de accdo médica ............ 192
Barbeiro-cabeleireiro . . . .. Barbeiro-cabeleireiro ............... 1
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o Nuamero
Grupos de pessoal Nivel Area funcional Carreira Categoria de

lugares
Auxiliar ............. - Alimentagdo ............ Cozinheiro ............. Cozinheiro principal ................ 1
Cozinheiro ........... ... 7
Auxiliar de alimentagéo . .. | Auxiliar de alimenta¢do ............. 17
- Tratamento de roupa . . . .. Costureiro .............. CoStureiro ..., (9) 8
Operador de lavandaria . .. | Operador de lavandaria ............. 27
- Aprovisionamento e vigi- | Auxiliar de apoio e vigi- | Auxiliar de apoio e vigilancia ......... 24

lancia. lancia.

Religioso ............ - Assisténcia religiosa . . .. .. Capeldo hospitalar . ...... Capeldo hospitalar ................. 1

(a) Um lugar a extinguir quando vagar.
(b) Lugar(es) a extinguir quando vagar(em).

(c) O provimento de um lugar fica condicionado a extingéo do lugar de chefe de servigo de ginecologia.
(d) O provimento de dois lugares fica condicionado a extin¢ao de dois lugares de chefe de servico de obstetricia.

(e) Dois lugares a extinguir quando vagarem.

(f) O provimento de dois lugares fica condicionado & extingéo dos lugares de escriturério-dactilégrafo.

(g) Trés lugares a extinguir quando vagarem.

ANEXO |
Grupo de pessoal técnico-profissional, de nivel 4

Carreira de secretaria dos servicos de salde

Conteudo funcional: organiza¢do do processo clinico
do doente; secretariado dos servicos clinicos e da direc-
cdo do servigo; traducdo e retroversdo de correspon-
déncia.

Grupo de pessoal técnico-profissional, de nivel 3

Carreira de técnico auxiliar de electromedicina

Conteudo funcional: execucéo de trabalhos de manu-
tencdo e reparacdo dos equipamentos de electromeca-
nica; verificacdo e controlo das reparacfes efectuadas;
apoio técnico aos servicos sobre o modelo e método
de funcionamento dos equipamentos; tarefas de mon-
tagem, desmontagem, manutencao e adaptacdo de novas

necessidades funcionais de equipamento no ambito eléc-
trico e mecanico.

Carreira de secretaria-recepcionista

Conteldo funcional: fun¢Bes de natureza executiva
de apoio ao 6rgao de direcgdo e apoio técnico, enqua-
dradas em instrucdes gerais e procedimentos definidos,
relativos as areas de atendimento, encaminhamento,
informacao, expediente e arquivo.

Atendimento de doentes, organizacao e actualizacdo
de ficheiros, requisicdo de material destinado aos ser-
vicos; ligacdo com os restantes servicos administrativos
e técnicos do Hospital.

Tratamento dos registos diarios de entrada, transfe-
réncia e alta de doentes; requisi¢do e marcacao de exa-
mes clinicos e outros actos médicos; arquivo dos mesmos
nos respectivos processos clinicos.
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AVISO
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