Didrio da Republica, 2. série— N.° 199 — 16 de outubro de 2017

Declaracéo de Retificagdo n.° 702/2017

Retificacio do despacho (extrato) n.” 8820/2017,
publicado no Didrio da Repiiblica,
2.% série, n.” 193, de 6 de outubro de 2017

Por ter sido publicado com inexatiddo o Despacho (extrato)
n.° 8820/2017,de 6 de outubro, no Didrio da Republica, 2.* série, retifica-se:
Onde se lé:

«[...] o escrivao-auxiliar Rui Manuel de Carvalho Rosa Corréa ¢é
nomeado, em comissdo de servigo, para exercer fun¢des no Departa-
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mento Central de Investigagdo e Agdo Penal (DCIAP) da Procuradoria-
-Geral da Republica, [...].»

deve ler-se:

«[...] é renovada a comissdo de servigo do escrivdo-auxiliar Rui
Manuel de Carvalho Rosa Corréa, do mapa de pessoal da Diregao-
-Geral da Administragdo da Justiga, a exercer fungdes no Departa-
mento Central de Investigagdo e Agdo Penal (DCIAP) da Procuradoria-
-Geral da Republica, [...]»

6 de outubro de 2017. — O Secretario da Procuradoria-Geral da
Republica, Carlos Adérito Teixeira, Procurador da Republica.
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ORDEM DOS MEDICOS VETERINARIOS
Regulamento n.° 552/2017

Regulamento para recrutamento e selecio de colaboradores
da Ordem dos Médicos Veterinarios

ALein.® 125/2015, de 3 de setembro, que aprovou a segunda alteragéo
ao Estatuto da Ordem dos Médicos Veterinarios, conformando-o com
a Lei n.° 2/2013, de 10 de janeiro, que estabelece o regime juridico de
criagdo, organizagdo e funcionamento das associagdes publicas profis-
sionais, determina no artigo 115.°, n.° 2 que “A celebragdo de contrato de
trabalho ¢ precedida de um processo de selegido que obedece aos princi-
pios da igualdade, da transparéncia, da publicidade e da fundamentagao
em critérios objetivos de sele¢do, nos termos de regulamento a aprovar
pela assembleia geral sob proposta do Conselho Diretivo”.

Trata-se da transposigdo para o Estatuto da Ordem dos Médicos
Veterinarios do disposto no artigo 41.° da Lei n.° 2/2013, de 10 de ja-
neiro. Nos termos da referida norma legal: “1 — Aos trabalhadores
das associagdes publicas profissionais ¢ aplicavel o regime previsto
no Cddigo do Trabalho e o disposto nos niimeros seguintes. 2 — A
celebrac@o de contrato de trabalho deve ser precedida de um processo
de seleg@o que obedega aos principios da igualdade, da transparéncia,
da publicidade ¢ da fundamentagdo com base em critérios objetivos
de selecdo. 3 — As regras a que deve obedecer o processo de selecdo
constam obrigatoriamente dos estatutos proprios ou dos regulamentos
internos das associagdes publicas profissionais”.

Ora, uma vez que do Estatuto da Ordem da Ordem dos Médicos
Veterinarios ndo constam as regras a que deve obedecer o processo de
selec@o de trabalhadores, importa defini-las em Regulamento.

Para além de se tratar do cumprimento de uma imposicéo legal, a
consagracdo na presente proposta de um procedimento de natureza
concursal baseado nos principios da igualdade, transparéncia, publici-
dade e fundamentag@o, obriga ao recrutamento de trabalhadores assente
exclusivamente no mérito dos candidatos, garantindo assim uma racional
captacdo de recursos humanos adequados e necessarios a eficiente pros-
secucdo das atribuigdes legalmente conferidas & Ordem dos Médicos
Veterinarios.

As medidas propostas, muito embora acarretem custos administrati-
vos, ndo implicam o aumento significativo das despesas da Ordem dos
Meédicos Veterinarios.

Assim, nos termos das disposi¢oes conjugadas do n.° 1 do artigo 13.°
e da alinea g) do artigo 37.° do Estatuto da Ordem dos Médicos Veteri-
narios, a Assembleia Geral da Ordem dos Médicos Veterinarios, reunida
em 29 de setembro de 2017, ouvidos os Conselhos Regionais e o Con-
selho Profissional e Deontologico, deliberou aprovar o Regulamento de
Recrutamento, Selegdo e Contratacdo de Colaboradores da Ordem dos
Médicos Veterinarios, elaborado pelo Conselho Diretivo.

Artigo 1.°

Objeto e Ambito de aplicacio

O presente Regulamento tem por objeto o recrutamento, selegio e
contratagdo de trabalhadores da Ordem dos Médicos Veterinarios para
a presta¢do de fungdes na sua Sede e Delegagdes Regionais.

CAPITULO I

Recrutamento

Artigo 2.°
Competéncias do Conselho Diretivo

1 — Compete ao Conselho Diretivo o acompanhamento e concreti-
zagdo dos atos necessarios ao recrutamento, sele¢do e contratagao de
trabalhadores da Ordem dos Médicos Veterinarios.

2 — Compete, designadamente, ao Conselho Diretivo:

a) Deliberar a abertura do procedimento de recrutamento, selegdo
€ contratacgao;

b) Aprovar as condigoes de candidatura;

¢) Aprovar os métodos de selecdo dos candidatos;

d) Designar os membros do Juri;

e) Promover a publicitagdo do procedimento com vista ao recruta-
mento, sele¢do e contratacdo de trabalhadores;

f) Aprovar a lista de ordenagio e classificagao final,

2) Negociar as condi¢des remuneratorias do candidato a contratar.

3 — Compete ao Bastonario, em representa¢do da Ordem dos Médicos
Veterinarios, outorgar o contrato de trabalho.

Artigo 3.°
Competéncias do Presidente do Conselho Regional

Compete ao Presidente do Conselho Regional propor fundamenta-
damente ao Conselho Diretivo a abertura de processo de recrutamento,
selegdo e contratagdo, mediante o preenchimento do modelo “Proposta
de Recrutamento” — Anexo 1.

Artigo 4.°
Abertura do procedimento

1 — A deliberag@o de abertura do procedimento de recrutamento,
sele¢@o e contratagdo devera ser fundamentada com justificacdo da
necessidade da contratagdo de trabalhador a termo certo ou por tempo
indeterminado.

2 — Da deliberagdo de abertura do procedimento consta, nomea-
damente:

a) A descrigio da fungdo a desempenhar;

b) Modalidade de contrato de trabalho;

¢) O perfil de competéncias para a func@o a desempenhar e requisitos
da candidatura;

d) Prazo e forma de apresentacdo candidatura;

e) Os métodos e critérios de avaliagdo e de sele¢do dos candidatos;

/) A designagdo dos membros do Juri.

3 — A deliberagao de abertura do procedimento ¢ publicada no sitio
da internet da Ordem dos Médicos Veterinarios.



