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BANCO DE PORTUGAL

Aviso do Banco de Portugal n.° 6/2017

Através do Decreto-Lei n.° 81-C/2017, de 7 de julho, o legislador
aprovou o regime juridico que estabelece os requisitos de acesso e de
exercicio da atividade de intermediario de crédito e da prestacdo de
servicos de consultoria relativamente a contratos de crédito (doravante,
“regime juridico dos intermediarios de crédito”), transpondo as regras
que regulam o acesso e o exercicio da atividade de intermediario de
crédito e da prestagdo de servigos de consultoria no &mbito da comer-
cializagdo de contratos de crédito aos consumidores para iméveis de
habitacdo previstas na Diretiva n.° 2014/17/UE, do Parlamento Europeu
e do Conselho, de 4 de fevereiro de 2014.

O legislador incumbiu o Banco de Portugal da regulamentacdo de
diversos aspetos do referido regime juridico, nomeadamente no que
respeita ao processo de autorizacdo e de registo para o exercicio da
atividade de intermediario de crédito e as politicas de remuneragao das
entidades que desenvolvem a atividade de intermediario de crédito e
prestam servigos de consultoria.

No presente Aviso procede-se a concretizagao dos requisitos previstos
no regime juridico dos intermedidrios de crédito para a apresentagdo
e instrugdo do pedido de autorizagdo para o exercicio da atividade de
intermediario de crédito, bem como para a promogao, pelo interessado,
do registo inicial junto do Banco de Portugal e da alteracdo dos elementos
sujeitos a registo. Também se concretiza a forma pela qual os interme-
diarios de crédito que pretendem exercer a sua atividade relativamente
a contratos de crédito a habita¢ao noutro Estado-Membro devem trans-
mitir essa informag@o ao Banco de Portugal. Fixa-se, adicionalmente,
o meio a utilizar pelas institui¢des de crédito, sociedades financeiras,
instituicdes de pagamento e instituicdes de moeda eletronica que prestem
servigos de intermediagdo de crédito ou de consultoria relativamente a
contratos de crédito em que ndo atuem como mutuantes para o reporte
de informagao ao Banco de Portugal.

Complementarmente, concretizam-se as regras a observar na defini-
¢do, aprovagao, monitorizagao e revisao das politicas de remuneracao a
adotar pelos mutuantes relativamente aos intermediarios de crédito com
quem celebram contratos de vinculagdo, pelos intermediarios de crédito
relativamente aos trabalhadores afetos a atividade de intermediagdo de
crédito e a prestagao de servigos de consultoria relativamente a contratos
de crédito a habitagdo e, bem assim, pelos mutuantes relativamente aos
trabalhadores envolvidos na prestagao de servigos de consultoria relativa-
mente a contratos de crédito a habitacdo. Na defini¢do destes requisitos,
o Banco de Portugal teve em conta as “Orientagdes relativas as politicas
e praticas de remuneragdo relacionadas com a venda e o fornecimento de
produtos e servigos bancarios de retalho” (EBA/GL/2016/06), emitidas
pela Autoridade Bancaria Europeia em 13 de dezembro de 2016.

Assim, no uso da competéncia que lhe ¢ atribuida pelo disposto
na alinea e) do n.° 1 do artigo 9.°, no n.° 6 do artigo 19.°, no n.°2 do
artigo 24.°, no n.° 3 do artigo 33.°, no n.° 1 do artigo 36.°, no n.° 3 do
artigo 49.°, no n.° 3 do artigo 58.°, e no n.° 2 do artigo 68.° do regime
juridico que estabelece os requisitos de acesso e de exercicio da ativi-
dade de intermediario de crédito e da prestag@o de servigos de consul-
toria relativamente a contratos de crédito, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 81-C/2017, de 7 de julho, o Banco de Portugal determina:

CAPITULO1
Disposi¢des gerais

Artigo 1.°
Objeto e Ambito de aplicacio
O presente Aviso regulamenta:

a) O disposto no artigo 19.° do regime juridico dos intermediarios de
crédito, estabelecendo os documentos que devem instruir o processo
para efeitos de comprovagdo dos requisitos de acesso a atividade, bem
como as regras procedimentais aplicaveis;

b) O disposto no artigo 24.° do regime juridico dos intermediarios de
crédito, definindo normas complementares necessarias a criagdo, ma-
nutencdo e atualizag@o permanente do registo, bem como a divulgagio
publica dos seus elementos;

¢) O disposto no n.° 1 do artigo 33.° do regime juridico dos intermedi-
arios de crédito, definindo normas complementares necessarias a concre-
tizagdo do dever de presta¢do de informagdo ao Banco de Portugal por
parte das instituigdes de crédito, sociedades financeiras, institui¢des de
pagamento e institui¢oes de moeda eletronica habilitadas a desenvolver
a sua atividade em Portugal que prestem servicos de intermediagdo de
crédito ou de consultoria relativamente a contratos de crédito em que
ndo atuem como mutuantes;

d) O disposto no artigo 36.° do regime juridico dos intermediarios de
crédito, especificando os elementos de informagao que os intermediarios
de crédito autorizados em Portugal e que pretendam exercer a atividade
de intermediario de crédito e prestar servigos de consultoria relativamente
a contratos de crédito a habitagdo noutro Estado-Membro, ao abrigo da
liberdade de prestacdo de servigos ou do estabelecimento de sucursal,
devem remeter ao Banco de Portugal;

e) O disposto no n.° 2 do artigo 49.° do regime juridico dos interme-
diarios de crédito, concretizando as regras a observar pelos intermedi-
arios de crédito que desenvolvam atividade relativamente a contratos
de crédito a habitagdo na definicdo das politicas de remuneracéo dos
seus trabalhadores;

f) O disposto no artigo 58.° do regime juridico dos intermedi-
arios de crédito, estabelecendo as regras a observar pelos mutu-
antes relativamente a remuneragdo dos intermediarios de crédito
vinculados e a titulo acessorio com os quais celebrem contrato de
vinculagdo; e

2) O disposto no artigo 68.° do regime juridico dos intermediarios de
crédito, definindo as regras a observar pelos mutuantes e pelos interme-
diarios de crédito relativamente a remuneragdo dos seus trabalhadores
afetos a prestagdo de servigos de consultoria relativamente a contratos
de crédito a habitagao.

Artigo 2.°
Defini¢oes

1 — Para efeitos do presente Aviso, entende-se por «regime juri-
dico dos intermediarios de crédito» o regime juridico que estabelece
os requisitos de acesso e de exercicio da atividade de intermediario
de crédito e da prestacdo de servigos de consultoria relativamente
a contratos de crédito, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 81-C/2017,
de 7 de julho.

2 — Os conceitos utilizados no presente Aviso devem ser interpretados
em conformidade com o sentido que lhes ¢é atribuido no regime juridico
dos intermediarios de crédito.

CAPITULO I

Pedido de autorizaciio para o exercicio da atividade
de intermediario de crédito

Artigo 3.°
Apresentacio do pedido de autorizagio

1 — O pedido de autorizagdo para o exercicio da atividade de inter-
mediario de crédito deve ser apresentado pelo interessado através do
preenchimento e da submissao do formulario eletrénico disponibilizado
em sitio da internet do Banco de Portugal.

2 — Os originais dos documentos remetidos ao Banco de Portugal
através do formulario eletronico devem ser conservados na posse do
interessado, podendo, a todo o momento, ser solicitada a sua apresen-
tagdo.

3 — Até 31 de dezembro de 2018, o pedido de autorizagdo pode ainda
ser formulado mediante o preenchimento de modelo de formulario a
definir pelo Banco de Portugal, através de Instrugéo, e a sua subsequente
apresentagao:

a) Presencialmente, nos postos de atendimento da rede regional do
Banco de Portugal; ou

b) Por via postal, através de comunicagdo a dirigir ao Departamento
de Supervisdo Comportamental do Banco de Portugal, para o endereco
«Edificio Portugal, Rua Francisco Ribeiro, 2, 1150-165 Lisboay.
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Artigo 4.°
Documentos que devem instruir o pedido de autoriza¢io

1 — A instrucdo do pedido de autorizagdo deve ter em consideragdo
o disposto:

a) No Anexo | ao presente Aviso, se o pedido de autorizagao for
apresentado por interessado que seja pessoa singular;

b) No Anexo II ao presente Aviso, se o pedido de autorizagao for
apresentado por pessoa coletiva;

¢) No Anexo III ao presente Aviso, se o pedido de autorizagdo for
apresentado por interessado que ainda ndo se encontre constituido no
momento da apresentagdo do pedido.

2 — Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o Banco de Por-
tugal pode solicitar aos interessados os documentos complementares
que considere necessarios a verificagdo do preenchimento dos requi-
sitos legalmente exigidos para o acesso a atividade de intermediario
de crédito.

CAPITULO 111

Promocio do registo pelo interessado e alteracdes
aos elementos sujeitos a registo

Artigo 5.°
Promocao do registo pelo interessado

1 — Nas situagdes em que, de acordo com o disposto no n.° 3 do
artigo 25.° do regime juridico dos intermediarios de crédito, cabe ao
intermediario de crédito promover o registo junto do Banco de Portugal,
o pedido de registo deve ser apresentado através do preenchimento e da
submissao do formulario eletronico disponibilizado em sitio da internet
do Banco de Portugal.

2 — O pedido referido no niimero anterior deve ser instruido com
todos os documentos indicados no Anexo IV ao presente Aviso.

3 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o Banco de Portu-
gal pode solicitar aos interessados os documentos complementares que
considere necessarios a verificacdo do preenchimento dos requisitos
legalmente exigidos.

4 — O disposto no n.° 1 do presente artigo ¢ igualmente aplicavel a
apresentacdo pelo intermediario de crédito de pedido de registo inicial
dos membros do 6rgdo de administragdo ou de pedido de registo ini-
cial do responsavel técnico pela atividade, quando exista, nos termos
previstos no n.° 2 do artigo 28.° do regime juridico dos intermediarios
de crédito.

Artigo 6.°

Alteracgdes aos elementos sujeitos a registo

1 — O pedido de alterag@o aos elementos sujeitos a registo relativos
aos intermediarios de crédito deve ser remetido ao Banco de Portugal
através do preenchimento e da submissdo do formulario eletronico
disponibilizado em sitio da internet do Banco de Portugal, devendo ser
instruido com documentos comprovativos das alteracdes ocorridas.

2 — O disposto no nimero anterior deve igualmente ser observado
na apresentacgdo de pedidos de alteragdo dos elementos sujeitos a registo
relativos aos membros do 6rgéo de administragdo do intermediario de
crédito ou, quando exista, ao responsavel técnico pela atividade.

Artigo 7.°

Dever de guarda dos documentos originais

Os originais dos documentos remetidos ao Banco de Portugal em
instrugdo dos pedidos de registo e de alteragdo aos elementos sujeitos
a registo devem ser conservados na posse dos interessados, podendo
ser solicitada a sua apresentacdo a todo o momento pelo Banco de
Portugal.

CAPITULO IV
Prestacio de informacio ao Banco de Portugal

Artigo 8.°

Prestaciio de informacio pelas instituicdes
de crédito, sociedades financeiras, instituicoes
de pagamento e instituicoes de moeda eletrénica

1 — As institui¢des de crédito, sociedades financeiras, institui¢des de
pagamento e instituigdes de moeda eletronica que, nos termos legalmente
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previstos, prestem servigos de intermediagdo de crédito ou servigos de
consultoria relativamente a contratos de crédito em que ndo atuem como
mutuantes devem remeter ao Banco de Portugal as informagdes previstas
no n.° 1 do artigo 33.° do regime juridico dos intermediarios de crédito
no prazo de 15 dias ap6s a celebragdo do contrato de vinculagdo com
0 mutuante ou grupo em causa ou, sendo esse o caso, apos o inicio da
prestacdo dos servigos de consultoria.

2 — As informagdes referidas no ntimero anterior devem ser prestadas
através do portal BPnet (www.bportugal.net), nos termos a definir pelo
Banco de Portugal através de Instrugao.

Artigo 9.°

Notificacdo para o exercicio da atividade de intermediario
de crédito relativamente a contratos de crédito a habitagao
noutros Estados-Membros da Unido Europeia

1 — O intermedidrio de crédito autorizado em Portugal que, ao abrigo
da liberdade de prestagao de servigos, pretenda exercer a atividade de
intermediario de crédito e prestar servigos de consultoria relativamente
a contratos de crédito a habita¢do noutro Estado-Membro deve notificar
previamente o Banco de Portugal, discriminando os elementos identi-
ficados no n.° 1 do artigo 36.° do regime juridico dos intermediarios de
crédito, através do preenchimento de formulario nos termos de modelo
a definir pelo Banco de Portugal através de Instrugao.

2 — O intermediario de crédito autorizado em Portugal que pretenda
exercer a atividade de intermediario de crédito e prestar servigos de
consultoria relativamente a contratos de crédito a habitagcdo noutro
Estado-Membro através do estabelecimento de sucursal deve notificar
previamente o Banco de Portugal, discriminando os elementos identi-
ficados no n.° 1 do artigo 36.° do regime juridico dos intermediarios de
crédito, através do preenchimento de formulario nos termos de modelo
a definir pelo Banco de Portugal através de Instrucao.

CAPITULO V

Politicas e praticas de remunerac¢io

SECCAO I

Politicas de remuneragao a adotar pelos mutuantes a respeito dos
trabalhadores afetos a prestagao de servigos de consultoria
relativamente a contratos de crédito a habitagdo e dos
intermediarios de crédito com quem celebrem contrato de
vinculagao.

Artigo 10.°

Defini¢iio de politicas de remuneracio dos trabalhadores
dos mutuantes afetos a prestacio de servicos de consultoria
relativamente a contratos de crédito a habitacao

1 — Os mutuantes devem definir politicas de remuneracdo dos tra-
balhadores afetos a prestagdo de servigos de consultoria relativamente a
contratos de crédito a habitagdo que assegurem o cumprimento dos deve-
res previstos no artigo 66.° do regime juridico dos intermediarios de cré-
dito e a observancia do disposto no n.° 1 do artigo 68.° do mesmo regime.

2 — Na defini¢éo das politicas de remuneragédo referidas no n.° 1,
os mutuantes devem:

a) Assegurar um equilibrio entre as componentes fixa e variavel da
remuneragio, sempre que se preveja a atribui¢do destas duas compo-
nentes;

b) Estabelecer, nas situacdes abrangidas pela alinea anterior, um
limite maximo para a componente variavel da remuneragdo, o qual
deve ser definido com base numa percentagem da componente fixa da
remuneracao;

¢) Condicionar a atribui¢do da componente variavel da remunerago
ao cumprimento de critérios quantitativos e qualitativos;

d) Definir como critérios qualitativos, entre outros, indicadores rela-
cionados com o cumprimento de regras e procedimentos internos e com
a qualidade do servigo prestado aos consumidores;

e) Assegurar que os critérios fixados para a determinagio da compo-
nente variavel da remunerag@o tenham em consideragdo o desempenho
do trabalhador e da estrutura interna em que este se encontra inserido;

f) Garantir que o pagamento da componente variavel da remuneracao
depende da verificagio rigorosa do cumprimento dos critérios definidos
para a sua atribuigdo;

g) Prever a possibilidade de a componente variavel de remuneragéo
ndo ser atribuida quando tal seja apropriado.
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3 — As politicas de remuneragao referidas no n.° 1 do presente artigo
devem constar de instrumento préoprio e ser de facil compreensio pelos
trabalhadores abrangidos.

Artigo 11.°

Defini¢io de politicas de remuneracio
dos intermediarios de crédito vinculados e
dos intermediarios de crédito a titulo acessorio

1 — Os mutuantes devem definir politicas de remuneragio dos inter-
medidrios de crédito vinculados e dos intermediarios de crédito a titulo
acessorio com quem celebrem contrato de vinculagdo.

2 — Na definicéo das politicas de remuneragao referidas non.® 1, os
mutuantes devem observar os seguintes requisitos:

@) A remuneragdo ndo pode por em causa o cumprimento dos deveres
de conduta previstos no artigo 45.° do regime juridico dos intermediarios
de crédito;

b) A atribui¢do da remuneragao ao intermediario de crédito ndo pode
ser exclusivamente condicionada ao cumprimento de critérios quantita-
tivos, devendo igualmente prever critérios qualitativos;

¢) Devem ser considerados como critérios qualitativos, entre outros,
indicadores relacionados com o cumprimento de regras e procedimentos
previstos contratualmente para o exercicio da atividade de intermediario
de crédito ou para a prestacdo de servicos de consultoria;

d) O pagamento da remuneragdo depende da verificagao rigorosa do
cumprimento dos critérios definidos para a sua atribuigao.

3 — As politicas de remuneragao referidas no n.° 1 do presente artigo
devem constar de instrumento proprio e ser de facil compreensio pelos
intermediarios de crédito aos quais se destinam.

Artigo 12.°
Ambito material das politicas de remuneragiio

As politicas de remuneracdo previstas na presente sec¢do devem
abranger todas as formas de remuneragio fixa e variavel, incluindo os
beneficios monetarios e ndo monetarios quando atribuidos a titulo de
incentivo, que os mutuantes possam atribuir aos seus trabalhadores e aos
intermediarios de crédito com quem celebrem contrato de vinculago.

Artigo 13.°
Documentacio das politicas de remuneracio

1 — Os documentos relativos as politicas de remuneragdo previstas
na presente sec¢ao devem ser redigidos de forma clara, simples e trans-
parente e incluir, pelo menos, as seguintes informagdes:

a) Os objetivos das politicas de remuneracao;

b) Os trabalhadores ou os intermediarios de crédito abrangidos pelo
seu ambito de aplicagdo;

¢) As situagdes em que se prevé a atribuicdo da componente variavel
de remuneragao, o seu limite maximo, bem como os critérios ¢ condigdes
para a sua atribui¢ao, quando esteja em causa a politica de remuneragio
dos trabalhadores afetos a prestacéo de servigos de consultoria relativa-
mente a contratos de crédito a habitagdo;

d) Os critérios e condigdes para a atribui¢ao da remunerag@o, quando
esteja em causa a politica de remuneracdo dos intermediarios de crédito
vinculados e dos intermediarios de crédito a titulo acessorio.

2 — Os mutuantes devem conservar os documentos relativos as poli-
ticas de remuneracdo referidas no niimero anterior pelo periodo minimo
de cinco anos ap0és a tltima data em que estas foram aplicadas, devendo
disponibilizar os documentos em causa ao Banco de Portugal, sempre
que este os solicite.

Artigo 14.°
Aprovacio das politicas de remuneracio

1 — Os o6rgdos de administrag@o e de fiscalizagdo dos mutuantes
definem, aprovam e controlam, no ambito das respetivas competéncias,
as politicas de remuneragao previstas na presente secgao.

2 — Em momento anterior ao da sua aprovagao, os 6rgdos de admi-
nistracdo e de fiscalizagdo dos mutuantes devem obter junto das areas
de controlo do cumprimento das obrigagdes legais e regulamentares
(compliance) a confirmagéo de que as politicas de remuneragido em causa
cumprem as obrigagdes legais e regulamentares aplicaveis.

3 — Na defini¢do das politicas de remuneragdo dos trabalhadores
afetos a prestacdo de servigos de consultoria relativamente a contratos de
crédito a habitagdo, os 6rgaos de administragdo e de fiscalizagdo devem
consultar o comité de remuneragdes, caso este exista.
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4 — O disposto nos numeros anteriores deve ser observado sempre
que sejam introduzidas alteragdes as politicas de remuneragdo dos in-
termediarios de crédito.

Artigo 15.°
Monitorizacio e revisdo das politicas de remuneracio

1 — Os mutuantes devem implementar mecanismos de controlo efica-
zes, que permitam identificar e solucionar situagdes em que as politicas
de remuneragdo previstas na presente sec¢do sdo suscetiveis de prejudicar
os consumidores, assegurando, em particular:

a) A monitorizagdo da informagao relativa a comercializagio e con-
cessdo de contratos de crédito, com vista a identifica¢do de tendéncias
ou de padrdes que indiciem a existéncia de conflitos de interesses ou
de prejuizos para os consumidores;

b) A avaliacdo da atividade desenvolvida pelos trabalhadores ou, sendo
o caso, pelos intermediarios de crédito, através de contactos com consu-
midores e da realizagdo de agdes de cliente mistério, entre outros.

2 — Os mutuantes avaliam, com periodicidade minima anual, as
politicas de remuneragdo previstas na presente sec¢do, adotando, sem-
pre que necessario, as medidas que se mostrem adequadas a assegurar
que essas politicas t€ém em devida considerag@o os direitos e interesses
dos consumidores e ndo criam incentivos para que os interesses dos
consumidores sejam prejudicados.

Artigo 16.°
Divulgacio das politicas de remuneracao

1 — Em momento anterior ao inicio da prestagao de servi¢os de con-
sultoria relativamente a contratos de crédito a habitagéo, os trabalhadores
dos mutuantes devem ser informados de forma simples, clara e percetivel
sobre as politicas de remuneragdo que lhes sdo aplicaveis.

2 — Os mutuantes devem informar os intermediarios de crédito com
quem celebrem contrato de vinculagdo sobre as politicas de remunera-
¢do que lhes sdo aplicaveis, assegurando que a referida informagéo ¢
prestada de forma simples, clara e percetivel em momento anterior ao
inicio do exercicio da atividade de intermediario de crédito ao abrigo
do referido contrato.

3 — Os mutuantes devem disponibilizar as politicas de remuneracdo
aos seus trabalhadores e, sendo o caso, aos intermediarios de crédito
com quem celebrem contrato de vinculagdo em moldes que permitam
a sua consulta imediata e permanente.

Artigo 17.°
Implementacio de praticas de remuneracao

1 — As praticas de remunerag@o devem ser implementadas em con-
formidade com as politicas de remuneracao instituidas em cumprimento
do disposto na presente seccdo.

2 — Os mutuantes devem documentar a forma como as politicas de
remuneragdo tém sido implementadas e conservar os documentos em
causa pelo periodo minimo de cinco anos, disponibilizando-os ao Banco
de Portugal, sempre que este os solicite.

SECCAOTI

Politicas de remuneragao dos trabalhadores dos intermediarios
de crédito que exercem atividade relativamente a contratos
de crédito a habitagao

Artigo 18.°
Definicio de politicas de remuneracio

1 — Os intermediarios de crédito que desenvolvem a atividade de
intermediario de crédito ou prestam servigos de consultoria relativamente
a contratos de crédito a habitacdo devem definir e implementar politicas
de remuneragao dos seus trabalhadores que assegurem o cumprimento
dos deveres previstos nos artigos 45.° ¢ 60.° do regime juridico dos inter-
mediarios de crédito e a observancia do disposto no n.° 1 do artigo 68.°
do mesmo regime.

2 — Na defini¢do das politicas de remuneracéo referidas no nimero
anterior, os intermediarios de crédito devem observar o disposto nos
n.”2 e 3 do artigo 10.°, no artigo 12.° e nas alineas a) a ¢) don.° 1 e no
n.° 2 do artigo 13.° do presente Aviso.
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Artigo 19.°
Aprovagio, monitorizacio e revisio das politicas de remuneragio

1 — As politicas de remuneragdo reguladas pela presente secgao
devem ser definidas, aprovadas e controladas pelos intermediarios de
crédito que sejam pessoas singulares e, no caso dos intermediarios de
crédito que sejam pessoas coletivas, pelos 6rgios de administragdo e de
fiscalizagdo, no dmbito das respetivas competéncias.

2 — E aplicavel a monitorizagdo e revisdo das politicas de remunera-
¢do dos trabalhadores dos intermediarios de crédito que exercem ativi-
dade relativamente a contratos de crédito a habitagdo, com as necessarias
adaptagdes, o disposto no artigo 15.° do presente Aviso.

Artigo 20.°

Divulgacio das politicas de remuneracio
e implementacio de praticas de remuneracao

Os intermediarios de crédito que desenvolvem a atividade de inter-
mediario de crédito ou prestam servigos de consultoria relativamente
a contratos de crédito a habitagdo devem observar o disposto nos arti-
gos 16.°e 17.° do presente Aviso relativamente a divulgagao das politicas
de remuneragdo junto dos seus trabalhadores e a implementacdo de
praticas de remuneracao.

CAPITULO VI
Disposic¢ao final

Artigo 21.°
Entrada em vigor
O presente Aviso entra em vigor no dia 1 de janeiro de 2018.
3 de outubro de 2017. — O Governador, Carlos da Silva Costa.

ANEXO 1

Documentos que devem instruir o pedido de autorizagao
a apresentar por interessado que seja pessoa singular

1 — Caso o interessado pretenda desenvolver a atividade de inter-
mediario de crédito ou prestar servigos de consultoria relativamente a
contratos de crédito a habitag@o deve instruir o pedido de autorizagao
com os seguintes documentos:

1.1 — Documentos relativos ao interessado:

a) Documento comprovativo da identidade;

b) Questionario individual, devidamente preenchido, conforme mo-
delo a definir pelo Banco de Portugal através de Instrugao;

¢) Certificado de registo criminal valido e atualizado;

d) Documento com uma descri¢do detalhada do percurso formativo e
da experiéncia profissional do interessado nos ultimos cinco anos;

e) Certificado de conclusdo da escolaridade obrigatoria e certificado
profissional a que se refere a alinea a) do n.° 2 do artigo 13.° do regime
juridico dos intermediarios de crédito, se aplicavel;

/) Certificado de habilita¢des, com discriminagao do plano curricular,
a que se alude na alinea b) do n.° 2 do artigo 13.° do mesmo regime
juridico, se aplicavel;

g) Declaragdo que ateste o exercicio das atividades mencionadas
nas alineas a), b) ou ¢) do n.° 3 do artigo 13.° do regime juridico dos
intermediarios de crédito pelo periodo minimo exigido, emitida pelas
entidades junto das quais as mesmas foram exercidas, se aplicavel;

h) Contrato de seguro de responsabilidade civil profissional subscrito
pelo interessado ou, nas situagdes legalmente previstas, pelo mutuante
com quem o interessado pretende celebrar contrato de vinculagdo, se
aplicavel,

i) Documento comprovativo da titularidade de garantia equiva-
lente ao seguro de responsabilidade civil prestada pelo mutuante
com quem o interessado pretende celebrar contrato de vinculagéo,
se aplicavel;

) Declaragdo do mutuante ou do grupo de mutuantes quanto a sua
responsabilidade pela atuagéo do interessado no exercicio da atividade de
intermediario de crédito, nos casos previstos nos n.”*5 e 6 do artigo 15.°
do regime juridico dos intermediarios de crédito, se aplicavel;

k) Projeto de contrato de vinculagao.

1.2 — Documentos relativos a cada um dos trabalhadores:

a) Documento com uma descri¢ao detalhada do percurso formativo
e da experiéncia profissional nos Gltimos cinco anos;

Didario da Republica, 2. série—N.° 193—6 de outubro de 2017

b) Certificado de concluséo da escolaridade obrigatoria e certificado
profissional a que se refere a alinea a) do n.° 2 do artigo 13.° do regime
juridico dos intermediarios de crédito, se aplicavel;

¢) Certificado de habilitagdes, com discriminacao do plano curricular,
a que se alude na alinea b) do n.° 2 do artigo 13.° do mesmo regime
juridico, se aplicavel;

d) Declaracdo que ateste o exercicio das atividades mencionadas
nas alineas a), b) ou ¢) do n.° 3 do artigo 13.° do regime juridico dos
intermediarios de crédito pelo periodo minimo exigido, emitida pelas
entidades junto das quais as mesmas foram exercidas, se aplicavel.

2 — Se o interessado ndo pretender desenvolver a atividade de inter-
mediario de crédito nem prestar servigos de consultoria relativamente a
contratos de crédito a habitagao, deve instruir o pedido de autorizagdo
com os documentos previstos no ponto 1.1.

3 — Se o interessado, nos termos previstos no n.° 6 do artigo 11.°
do regime juridico dos intermediarios de crédito, pretender designar
responsavel técnico pela atividade de intermediario de crédito o pedido
de autorizagao deve ser instruido com os seguintes elementos:

3.1 — Documentos relativos ao interessado:

a) Documento comprovativo da identidade;

b) Questionario individual, devidamente preenchido, conforme mo-
delo constante de Instrugdo do Banco de Portugal,;

¢) Certificado de registo criminal valido e atualizado;

d) Contrato de seguro de responsabilidade civil profissional subscrito
pelo interessado ou, nas situacdes legalmente previstas, pelo mutuante
com quem o interessado pretende celebrar contrato de vinculagdo, se
aplicavel;

e) Documento comprovativo da titularidade de garantia equivalente
ao seguro de responsabilidade civil prestada pelo mutuante com quem o
interessado pretende celebrar contrato de vinculagdo, se aplicavel;

/) Declaragdo do mutuante ou do grupo de mutuantes quanto a sua
responsabilidade pela atuagdo do interessado no exercicio da atividade de
intermediario de crédito, nos casos previstos nos n.” 5 e 6 do artigo 15.°
do regime juridico dos intermediarios de crédito, se aplicavel;

2) Projeto de contrato de vinculag@o.

3.2 — Documentos relativos ao responsavel técnico:

a) Documento comprovativo da identidade;

b) Questionario individual, devidamente preenchido, conforme mo-
delo a definir pelo Banco de Portugal através de Instrucao;

¢) Certificado de registo criminal valido e atualizado;

d) Documento com uma descrigao detalhada do percurso formativo e
da experiéncia profissional do interessado nos tltimos cinco anos;

e) Certificado de conclusio da escolaridade obrigatoria e certificado
profissional a que se refere a alinea a) do n.° 2 do artigo 13.° do regime
juridico dos intermediarios de crédito, se aplicavel,

f) Certificado de habilitagdes, com discriminagdo do plano curricular,
a que se alude na alinea b) do n.° 2 do artigo 13.° do mesmo regime
juridico, se aplicavel;

g) Declarag@o que ateste o exercicio das atividades mencionadas
nas alineas a), b) ou ¢) do n.° 3 do artigo 13.° do regime juridico dos
intermediarios de crédito pelo periodo minimo exigido, emitida pelas
entidades junto das quais as mesmas foram exercidas, se aplicavel;

h) Declaragao relativa a inexisténcia de situagdes de incompatibi-
lidade previstas no artigo 16.° do regime juridico dos intermediarios
de crédito.

ANEXO II

Documentos que devem instruir o pedido de autorizagao
a apresentar por interessado que seja pessoa coletiva

1 — Caso o interessado pretenda desenvolver a atividade de inter-
mediario de crédito ou prestar servigos de consultoria relativamente a
contratos de crédito a habitacao deve instruir o pedido de autorizagdo
com os seguintes documentos:

1.1 — Documentos relativos ao interessado:

a) Contrato de sociedade atualizado;

b) Projeto de alterago ao contrato de sociedade, se aplicavel;

¢) Documentos comprovativos da identidade das pessoas singulares
e coletivas que participam no seu capital social;

d) Declarag@o relativa ao preenchimento dos requisitos especificos
previstos no n.° 2 do artigo 18.° do regime juridico dos intermediarios
de crédito, se aplicavel;

e) Documento com descri¢dao da estrutura organica da sociedade,
especificando os dispositivos de governo implementados e os procedi-
mentos administrativos e contabilisticos adotados;
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f) Contrato de seguro de responsabilidade civil profissional subscrito
pelo interessado ou, nas situacdes legalmente previstas, pelo mutuante
com quem o interessado pretende celebrar contrato de vinculagdo, se
aplicavel,

2) Documento comprovativo da titularidade de garantia equivalente
ao seguro de responsabilidade civil prestada pelo mutuante com quem o
interessado pretende celebrar contrato de vinculagdo, se aplicavel;

h) Declaragdo do mutuante ou do grupo de mutuantes quanto a sua
responsabilidade pela atuacdo do interessado no exercicio da atividade de
intermedidrio de crédito, nos casos previstos nos n.* 5 e 6 do artigo 15.°
do regime juridico dos intermediarios de crédito, se aplicavel;

i) Projeto de contrato de vinculagdo, se aplicavel.

Nota: O pedido de autorizagdo deve conter indicagdo de codigo de
acesso a certiddo permanente do registo comercial com um prazo de
validade ndo inferior a seis meses.

1.2 — Documentos relativos a cada um dos membros do 6rgéo de
administragdo:

a) Documento comprovativo da identidade;

b) Questionario individual, devidamente preenchido, conforme mo-
delo a definir pelo Banco de Portugal através de Instrugao;

¢) Certificado de registo criminal valido e atualizado;

d) Documento com uma descrigao detalhada do percurso formativo e
da experiéncia profissional do interessado nos ultimos cinco anos;

e) Certificado de conclusdo da escolaridade obrigatoria e certificado
profissional a que se refere a alinea a) do n.° 2 do artigo 13.° do regime
juridico dos intermediarios de crédito, se aplicavel;

/) Certificado de habilita¢des, com discriminagio do plano curricular,
a que se alude na alinea b) do n.° 2 do artigo 13.° do mesmo regime
juridico, se aplicavel,

2) Declaragdo que ateste o exercicio das atividades mencionadas
nas alineas a), b) ou ¢) do n.° 3 do artigo 13.° do regime juridico dos
intermediarios de crédito pelo periodo minimo exigido, emitida pelas
entidades junto das quais as mesmas foram exercidas, se aplicavel;

h) Declaragao relativa a inexisténcia de situagdes de incompatibi-
lidade previstas no artigo 16.° do regime juridico dos intermediarios
de crédito.

1.3 — Documentos relativos a cada um dos membros do 6rgdo de
fiscalizag@o e da mesa da assembleia geral:

Documento comprovativo da identidade.

1.4 — Documentos relativos a cada um dos trabalhadores:

a) Documento com uma descri¢ao detalhada do percurso formativo
e da experiéncia profissional nos ultimos cinco anos;

b) Certificado de conclusdo da escolaridade obrigatoria e certificado
profissional a que se refere a alinea a) do n.° 2 do artigo 13.° do regime
juridico dos intermediarios de crédito, se aplicavel,

¢) Certificado de habilitagdes, com discriminagao do plano curricular,
a que se alude na alinea b) do n.° 2 do artigo 13.° do mesmo regime
juridico, se aplicavel;

d) Declaragdo que ateste o exercicio das atividades mencionadas
nas alineas a), b) ou ¢) do n.°3 do artigo 13.° do regime juridico dos
intermediarios de crédito pelo periodo minimo exigido, emitida pelas
entidades junto das quais as mesmas foram exercidas, se aplicavel.

2 — Se o interessado ndo pretender desenvolver a atividade de inter-
mediario de crédito nem prestar servigos de consultoria relativamente a
contratos de crédito & habitagdo, deve instruir o pedido de autorizagéo
com os documentos previstos nos pontos 1.1., 1.2. ¢ 1.3.

3 — Se o interessado, nos termos previstos no n.° 6 do artigo 11.°
do regime juridico dos intermediarios de crédito, pretender designar
responsavel técnico pela atividade de intermediario de crédito o pedido
de autorizacdo deve ser instruido com os seguintes elementos:

3.1 — Documentos relativos ao interessado:

Documentos indicados no ponto 1.1.

3.2 — Documentos relativos a cada um dos membros do d6rgdo de
administragdo:

a) Documento comprovativo da identidade;

b) Questionario individual, devidamente preenchido, conforme mo-
delo a definir pelo Banco de Portugal através de Instrucdo;

¢) Certificado de registo criminal valido e atualizado;

d) Declaragao relativa a inexisténcia de situagdes de incompatibi-
lidade previstas no artigo 16.° do regime juridico dos intermediarios
de crédito.
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3.3 — Documentos relativos a cada um dos membros do 6rgao de
fiscalizac@o e da mesa da assembleia geral:

Documento comprovativo da identidade.

3.4 — Documentos relativos ao responsavel técnico:

a) Documento comprovativo da identidade;

b) Questionario individual, devidamente preenchido, conforme mo-
delo a definir pelo Banco de Portugal através de Instrugdo;

¢) Certificado de registo criminal valido e atualizado;

d) Documento com uma descri¢ao detalhada do percurso formativo e
da experiéncia profissional do interessado nos tltimos cinco anos;

e) Certificado de conclusio da escolaridade obrigatéria e certificado
profissional a que se refere a alinea @) do n.° 2 do artigo 13.° do regime
juridico dos intermediarios de crédito, se aplicavel;

/) Certificado de habilitagdes, com discriminagdo do plano curricular,
a que se alude na alinea b) do n.° 2 do artigo 13.° do mesmo regime
juridico, se aplicavel;

2) Declaragdo que ateste o exercicio das atividades mencionadas
nas alineas a), b) ou ¢) do n.° 3 do artigo 13.° do regime juridico
dos intermediarios de crédito pelo periodo minimo exigido, emi-
tida pelas entidades junto das quais as mesmas foram exercidas,
se aplicavel;

h) Declaragao relativa a inexisténcia de situagdes de incompatibi-
lidade previstas no artigo 16.° do regime juridico dos intermediarios
de crédito.

ANEXO I1I

Documentos que devem instruir o pedido de autorizagao
a apresentar por interessado que nao esteja constituida
a data da sua apresentagao

1 — Caso o interessado pretenda desenvolver a atividade de inter-
mediario de crédito ou prestar servigos de consultoria relativamente a
contratos de crédito a habitacao deve instruir o pedido de autorizagao
com os seguintes documentos:

1.1 — Documentos relativos ao interessado:

a) Projeto de contrato de sociedade;

b) Certificado prévio de admissibilidade de firma ou denominagéo
social;

¢) Documentos comprovativos da identidade das pessoas singulares
e coletivas que pretendam ser socios fundadores;

d) Declaragdo do interessado quanto ao preenchimento dos requisi-
tos especificos previstos no n.° 2 do artigo 18.° do regime juridico dos
intermediarios de crédito, se aplicavel;

e) Documento com descri¢ao do projeto de estrutura organica da
sociedade, especificando os dispositivos de governo e os procedimentos
administrativos e contabilisticos a implementar;

/) Projeto de contrato de seguro de responsabilidade civil profissional
a subscrever pelo interessado ou, nas situagdes legalmente previstas,
pelo mutuante com quem o interessado pretende celebrar contrato de
vinculagdo, se aplicavel;

g) Documento comprovativo da titularidade de garantia equivalente
ao seguro de responsabilidade civil prestada pelo mutuante com quem o
interessado pretende celebrar contrato de vinculagdo, se aplicavel;

h) Declaragdo do mutuante ou do grupo de mutuantes quanto a sua
responsabilidade pela atuagdo do interessado no exercicio da atividade de
intermediario de crédito, nos casos previstos nos n.”* 5 e 6 do artigo 15.°
do regime juridico dos intermediarios de crédito, se aplicavel;

i) Projeto de contrato de vinculagao, se aplicavel.

1.2 — Documentos relativos a cada uma das pessoas singulares a
designar para o 6rgao de administracgao:

a) Documento comprovativo da identidade;

b) Questionario individual, devidamente preenchido, conforme mo-
delo a definir pelo Banco de Portugal através de Instrugao;

¢) Certificado de registo criminal valido e atualizado;

d) Documento com uma descrigao detalhada do percurso formativo e
da experiéncia profissional do interessado nos tltimos cinco anos;

e) Certificado de conclusdo da escolaridade obrigatoria e certificado
profissional a que se refere a alinea a) do n.° 2 do artigo 13.° do regime
juridico dos intermediarios de crédito, se aplicavel;

) Certificado de habilitagdes, com discriminagio do plano curricular,
a que se alude na alinea b) do n.° 2 do artigo 13.° do mesmo regime
juridico, se aplicavel;

2) Declaragdo que ateste o exercicio das atividades mencionadas
nas alineas a), b) ou ¢) do n.° 3 do artigo 13.° do regime juridico
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dos intermediarios de crédito pelo periodo minimo exigido, emi-
tida pelas entidades junto das quais as mesmas foram exercidas,
se aplicavel;

h) Declaragdo relativa a inexisténcia de situagdes de incompatibi-
lidade previstas no artigo 16.° do regime juridico dos intermediarios
de crédito.

1.3 — Documentos relativos a cada uma das pessoas singulares a
designar para o orgao de fiscalizagdo ou para a mesa da assembleia
geral:

Documentos comprovativo da identidade.

1.4 — Documentos relativos a cada um dos trabalhadores que pre-
tenda contratar:

a) Documento com uma descrigio detalhada do percurso formativo
e da experiéncia profissional nos tltimos cinco anos;

b) Certificado de conclusdo da escolaridade obrigatoria e certificado
profissional a que se refere a alinea a) do n.° 2 do artigo 13.° do regime
juridico dos intermediarios de crédito, se aplicavel,

¢) Certificado de habilitagdes, com discriminagéo do plano curricular,
a que se alude na alinea ») do n.° 2 do artigo 13.° do mesmo regime
juridico, se aplicavel,

d) Declaragdo que ateste o exercicio das atividades mencionadas
nas alineas @), b) ou ¢) do n.° 3 do artigo 13.° do regime juridico
dos intermedidrios de crédito pelo periodo minimo exigido, emi-
tida pelas entidades junto das quais as mesmas foram exercidas,
se aplicavel.

2 — Se o interessado ndo pretender desenvolver a atividade de inter-
mediario de crédito nem prestar servigos de consultoria relativamente a
contratos de crédito a habitagdo, deve instruir o pedido de autorizacdo
com os documentos previstos nos pontos 1.1., 1.2. e 1.3.

3 — Se o interessado, nos termos previstos no n.® 6 do artigo 11.°
do regime juridico dos intermediarios de crédito, pretender designar
responsavel técnico pela atividade de intermedidrio de crédito o
pedido de autorizagdo deve ser instruido com os seguintes ele-
mentos:

3.1 — Documentos relativos ao interessado:

Documentos indicados no ponto 1.1.

3.2 — Documentos relativos a cada uma das pessoas singulares a
designar para o 6rgdo de administragdo:

a) Documentos comprovativos da identidade;

b) Questionario individual, devidamente preenchido, conforme mo-
delo a definir pelo Banco de Portugal através de Instrugao;

¢) Certificado de registo criminal valido e atualizado;

d) Declaragio relativa a inexisténcia de situagdes de incompatibi-
lidade previstas no artigo 16.° do regime juridico dos intermediarios
de crédito.

3.3 — Documentos relativos a cada uma das pessoas singulares a
designar para o orgdo de fiscalizacdo ou para a mesa da assembleia
geral:

Documentos comprovativo da identidade.

3.4 — Documentos relativos a pessoa singular que pretende designar
como responsavel técnico:

a) Documento comprovativo da identidade;

b) Questionario individual, devidamente preenchido, conforme mo-
delo a definir pelo Banco de Portugal através de Instrugao;

¢) Certificado de registo criminal valido e atualizado;

d) Documento com uma descri¢do detalhada do percurso formativo e
da experiéncia profissional do interessado nos tiltimos cinco anos;

e) Certificado de conclusdo da escolaridade obrigatodria e certificado
profissional a que se refere a alinea a) do n.° 2 do artigo 13.° do regime
juridico dos intermediarios de crédito, se aplicavel,

) Certificado de habilita¢des, com discriminagio do plano curricular,
a que se alude na alinea ») do n.° 2 do artigo 13.° do mesmo regime
juridico, se aplicavel,

g) Declaragdo que ateste o exercicio das atividades mencionadas
nas alineas @), b) ou ¢) do n.° 3 do artigo 13.° do regime juridico
dos intermediarios de crédito pelo periodo minimo exigido, emi-
tida pelas entidades junto das quais as mesmas foram exercidas,
se aplicavel;

h) Declaragao relativa a inexisténcia de situagdes de incompatibi-
lidade previstas no artigo 16.° do regime juridico dos intermediarios
de crédito.

Didario da Republica, 2. série—N.° 193—6 de outubro de 2017

ANEXO IV

Documentos que devem instruir o pedido de registo
por intermediario de crédito que nao se encontrava
constituido no momento da apresentagao do pedido de
autorizagao.

1 — Nos casos em que, de acordo com o disposto no n.° 3 do artigo 25.°
do regime juridico dos intermediarios de crédito, cabe ao intermediario
de crédito promover o registo junto do Banco de Portugal, o pedido deve
ser instruido com todos os elementos e documentos que ndo tenham sido
anteriormente disponibilizados ao Banco de Portugal.

2 — Em particular, o interessado deve instruir o pedido com os se-
guintes documentos:

a) Contrato de sociedade atualizado;

b) Projeto de alterag@o ao contrato de sociedade, se aplicavel;

¢) Contrato de seguro de responsabilidade civil profissional subscrito
pelo interessado ou, nas situacdes legalmente previstas, pelo mutuante
com quem o interessado pretende celebrar contrato de vinculagdo, se
aplicavel;

d) Projeto de contrato de vinculagdo, se aplicavel.

Nota: O pedido de registo deve conter indicagdo de codigo de acesso

a certiddo permanente do registo comercial com um prazo de validade
ndo inferior a seis meses.
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INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Despacho n.° 8851-B/2017

Nos termos do disposto nas alineas d) e ¢) do n.° 1 do artigo 17.° e no
artigo 21.° dos Estatutos do Instituto Politécnico do Porto, em conjugagio
com o disposto no artigo 86.°da Lein.® 62/2007, de 10 de setembro (Regime
Juridico das Instituigdes de Ensino Superior), o Conselho Geral, reunido
em sessdo plenaria, em 29.09.2017, aprovou o Regulamento Eleitoral para
a Eleicao do(a) Presidente do Instituto Politécnico do Porto, que segue
publicado em anexo ao presente Despacho e que dele faz parte integrante.

2 de outubro de 2017.— O Presidente do Conselho Geral,
Prof. Doutor José Carlos Marques dos Santos.

Regulamento eleitoral para a eleigdo do(a) presidente
do Instituto Politécnico do Porto

Artigo 1.°
Ambito
Visa o presente regulamento definir o procedimento a seguir para a
elei¢do do (a) Presidente do Instituto Politécnico do Porto, tendo em
conta o disposto nas alineas d) e ¢) don.® 1 do artigo 17.° e no artigo 21.°
dos Estatutos do Instituto Politécnico do Porto e no artigo 86.° da Lei
n.° 62/2007, de 10 de setembro (Regime Juridico das Instituigdes de
Ensino Superior).
Artigo 2.°

Elegibilidade
1 — Podem ser eleitos Presidente do Instituto:

a) Professores e investigadores do Instituto ou de outras institui¢des
de ensino superior ou de investigag@o, nacionais ou estrangeiras;

b) Individualidades de reconhecido mérito e experiéncia profissional
relevante.

2 — Naio pode ser eleito Presidente do Instituto:

a) Quem se encontre na situacdo de aposentado;

b) Quem tenha sido condenado por infracdo disciplinar, financeira
ou penal no exercicio de fungdes publicas ou profissionais, nos quatro
anos subsequentes ao cumprimento da pena;

¢) Quem tenha atingido o limite maximo de exercicio do cargo fixado
no artigo 87.° do Regime Juridico das Institui¢des de Ensino Superior;

d) Quem incorra noutras inelegibilidades previstas na lei.

Artigo 3.°

Comissao Eleitoral

O procedimento eleitoral sera conduzido por uma Comisséo Eleitoral
constituida por quatro vogais, escolhidos pelo Conselho Geral de entre
os seus membros, e presidida pelo Presidente deste orgdo.



